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מישיבת הוועדה המיוחדת לצדק חלוקתי ולשוויון חברתי
מיום  – 28/2/17, בשעה 11:00

 לציון יום העסקים הקטנים בכנסת – 
השפעת אי אכיפת חוקי המנוחה על עסקים קטנים ובינוניים

הוועדה נענתה לפניית ארגון להב – לשכת ארגוני העצמאים והעסקים בישראל, לקיים דיון לציון יום העסקים הקטנים בכנסת, בנושא: השפעת אי אכיפת חוקי המנוחה על עסקים קטנים ובינוניים.


בסיום הישיבה החליטה הוועדה:

1. הוועדה לצדק חלוקתי חותרת לשוויון מוחלט בחברה הישראלית בכל התחומים  וגם בתחום המגזר העסקי. הוועדה קובעת כי אילוץ עובדים שכירים לעבוד בשבת - יום המנוחה ואילוץ בעלי עסקים לפתוח עסקיהם ביום זה, יוצר מצב אנטי חברתי ואנטי סוציאליסטי ונוגד את עקרונות השוויון.
2. הוועדה קובעת כי קיימים פערים ברווחים ובמספר הלקוחות בין עסקים גדולים לעסקים קטנים, היות ולעסקים גדולים ברשתות ארציות, בענף המסחר, ישנה האפשרות לפתוח עסקים בשבת, לעומת עסקים קטנים-משפחתיים בענף זה, אשר מתקשים לפתוח עסקים ביום זה,  ובאופן זה נוצרת תחרות לא הוגנת ולא שוויונית.
3. הוועדה קובעת כי לעסקים קטנים תפקיד חשוב ומרכזי בהצלחת המגזר העסקי, המהווים מנוע צמיחה חשוב שיש לתחזקו ולא להפקירו!
4. יו"ר הוועדה הודיע בדיון כי במסגרת תחומי עיסוק הוועדה לצדק חלוקתי ולשוויון חברתי, החליט לקדם חקיקה הוגנת בנושא השבת, תוך שילוב שוויוני של המגזר העסקי בחברה הישראלית. הצעה שתעניק פתרון הלכתי ותייצר דו קיום והסדרת ימי המנוחה, כך שכלל המגזרים העוסקים בענף המסחר יוכלו להתנהל, ללא פגיעה מכוונת. יו"ר הוועדה ציין כי הצעה זו תובא בקרוב להצבעה.
5. הוועדה הדגישה כי משרד העבודה והרווחה ומשרד הכלכלה, לא עושים די בסוגיית האכיפה. 
הוועדה תפנה למשרד העבודה והרווחה ולשר הכלכלה בדרישה לפעול לאכיפה מוחלטת של חוקי המנוחה ולפתיחת העסקים ביום זה.
6. הוועדה תפעל בנחישות ליישום אכיפת חוקי המנוחה על עסקים קטנים ובינוניים.


