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[bookmark: _ETM_Q1_510337][bookmark: _ETM_Q1_510373][bookmark: _ETM_Q1_512116][bookmark: _ETM_Q1_513772][bookmark: _ETM_Q1_517652][bookmark: _ETM_Q1_516293][bookmark: _ETM_Q1_520608][bookmark: _ETM_Q1_530805][bookmark: _ETM_Q1_539462][bookmark: _ETM_Q1_544031][bookmark: _ETM_Q1_544066][bookmark: _ETM_Q1_550713][bookmark: _ETM_Q1_557890][bookmark: _ETM_Q1_565519][bookmark: _ETM_Q1_572515]ואני אומר לכם, מכובדי, אם כולכם וכולנו הטרחנו את עצמנו עד לכאן רק בשביל לקבל מענה בנושא הזה, דיינו. לפחות ננסה להבין למה אגרות, כמה אגרות ונשמע את ההצדקות מהענפים השונים לפטור או לפחות לקבל הקלה בהיקף וגובה האגרות. בבקשה, כן. אז לפני שאנחנו נאפשר למשרד שאמור לתת לנו את המענה לשיח, אני מבקש להעביר את רשות הדיבור למר אורן לביא, מנכ"ל משרד החקלאות. ומיד לאחר מכן לארז מלול. אני מקווה שלאחר רשות הדיבור תמשיך לתת לנו מהידע בנושא. 
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[bookmark: _ETM_Q1_578295][bookmark: _ETM_Q1_578316][bookmark: _ETM_Q1_580662][bookmark: _ETM_Q1_578336][bookmark: _ETM_Q1_577578][bookmark: _ETM_Q1_582535][bookmark: _ETM_Q1_591963][bookmark: _ETM_Q1_598780][bookmark: _ETM_Q1_609153][bookmark: _ETM_Q1_613638][bookmark: _ETM_Q1_615328][bookmark: _ETM_Q1_625408]אוקיי, תודה יושב הראש. תודה רבה על הדיון הזה, החשוב הזה, בעת הזו. מבחינתי, עבורי כמנכ"ל משרד, זוהי רוח גבית מאוד חשובה שעוזרת לי מאוד. עוזרת לי מאוד לראות איזה שהיא קרן אור במדינה המהממת שלנו, שלאורך קרוב לשנה שאני נמצא במשרד, כל הזמן נלחם בצונאמי, פשוט צונאמי של פקידות שרואה בחקלאות במדינת ישראל כמעט אויב המדינה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_895050][bookmark: _ETM_Q1_895075][bookmark: _ETM_Q1_896291][bookmark: _ETM_Q1_901260][bookmark: _ETM_Q1_904291][bookmark: _ETM_Q1_905644][bookmark: _ETM_Q1_907857][bookmark: _ETM_Q1_914766][bookmark: _ETM_Q1_922416][bookmark: _ETM_Q1_922137][bookmark: _ETM_Q1_925992][bookmark: _ETM_Q1_925219][bookmark: _ETM_Q1_923476][bookmark: _ETM_Q1_929878][bookmark: _ETM_Q1_934084]אתה אפילו לא מבין כמה צדקת. אתה פשוט לא מבין. בפועל זה נראה שאתה, כמחוקק, ואתם כמחוקקים, לא מחליטים שום דבר. יש מעליכם פקידות שמחליטה מה יהיה ואיך יהיה. ורק כאשר אנחנו ממוקדים בנושא מסוים, מגיעים חברי כנסת, מגיעים משרדי ממשלה ומתחילים לסגור, אז פתאום באים ומוכנים להתפשר איתנו על איזה משהו קטן. על איזה 650 שקלים התפשרו איתי. ואני אומר לך, אני לא אתפשר על זה. אני לא אתפשר על זה. פשרות הביאו אותנו לאסונות. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1502011][bookmark: _ETM_Q1_1502057][bookmark: _ETM_Q1_1505181][bookmark: _ETM_Q1_1513281][bookmark: _ETM_Q1_1522980][bookmark: _ETM_Q1_1525312][bookmark: _ETM_Q1_1529913][bookmark: _ETM_Q1_1537269][bookmark: _ETM_Q1_1544831][bookmark: _ETM_Q1_1551106][bookmark: _ETM_Q1_1565563][bookmark: _ETM_Q1_1565288][bookmark: _ETM_Q1_1573016][bookmark: _ETM_Q1_1580823][bookmark: _ETM_Q1_1580275][bookmark: _ETM_Q1_1583393][bookmark: _ETM_Q1_1584644]תאגיד אמור להיות מתווך, לא מעסיק. כשעובד זר עוזב את ביתו ומשפחתו, לצורך העניין במולדובה, ומקריב הקרבה לא נורמלית כדי להתפרנס, זכאי לקבל שכר הגון ומכובד, כפי שהחוק הישראלי אם הוא מגיע לישראל, דורש ושומר באדיקות ובקנאות. הוא אמור לקבל את שכרו. והמעסיק האמיתי, שהוא הצרכן, שהוא הקבלן, אמור לשלם את שכרו, כפי שנקבע, וכפי שבאמת העובד מביא הביתה. על זה צריך להוסיף אגרה כזו או אחרת, נדון עליה. ביטוח ולינה, הוצאות לינה וכן הלאה. בסדר? כל ההוצאות הסוציאליות הנדרשות שהעובד נהנה מהן, שמגיעות, שהן מוצאות בזיקה ישירה לעובד. זאת אומרת שאם ביטחו עובד מבחינתי זו זיקה ישירה לעובד, גם אם הוא לא הביא את זה בסוף חודש הביתה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1659315][bookmark: _ETM_Q1_1659336][bookmark: _ETM_Q1_1662840][bookmark: _ETM_Q1_1662515][bookmark: _ETM_Q1_1665101][bookmark: _ETM_Q1_1662663][bookmark: _ETM_Q1_1664288][bookmark: _ETM_Q1_1668959][bookmark: _ETM_Q1_1676900][bookmark: _ETM_Q1_1682864][bookmark: _ETM_Q1_1689635][bookmark: _ETM_Q1_1688030][bookmark: _ETM_Q1_1692987][bookmark: _ETM_Q1_1690887][bookmark: _ETM_Q1_1696514][bookmark: _ETM_Q1_1695269][bookmark: _ETM_Q1_1701283][bookmark: _ETM_Q1_1702018][bookmark: _ETM_Q1_1709572][bookmark: _ETM_Q1_1719607][bookmark: _ETM_Q1_1724331][bookmark: _ETM_Q1_1728015][bookmark: _ETM_Q1_1729093][bookmark: _ETM_Q1_1730853][bookmark: _ETM_Q1_1732060][bookmark: _ETM_Q1_1739214][bookmark: _ETM_Q1_1741388][bookmark: _ETM_Q1_1743979][bookmark: _ETM_Q1_1744554][bookmark: _ETM_Q1_1741775][bookmark: _ETM_Q1_1747746][bookmark: _ETM_Q1_1752989][bookmark: _ETM_Q1_1754757][bookmark: _ETM_Q1_1756463][bookmark: _ETM_Q1_1759860]כשיש נושא שבוער בי ונפתח פתח לנושא אני אבטא את זה בכל זווית אפשרית. אם אתה לא היית עכשיו בכובע השדלן, כמעט מברר בבכי אותנטי, על רוע מצבם של התאגידים, שהם עומדים לקרוס – לא הייתי נדרש לנושא והייתי מדלג. כשנדרשת לזה שאבת אותי לנושא. אני לא אפתח על זה עכשיו דיון, אני לא ארחיב. אני רק אומר לך שהגב' נועה שוקרון אמורה כבר לתת לנו התייחסות, על פי דרישתי מהדיון הקודם, לעניין עצם קיום האגרות בחודש אוקטובר ובימי המלחמה. אמורה לתת התייחסות לרציונל כפי שאני דרשתי לחלק אדוני בסיבה שעטיה המדינה החליטה לגבות אגרות. זה לא משנה ממי, היא גובה אגרות. צריכה להגדיר האם האגרה היא שאיפה של העשרת הקופה. ואם כן, בואו ניצור איזה שהוא תחשיב, נראה שזה בהלימה. אולי הם גובים מעט מידי? אולי הוצאת הטיפול היא גבוהה? אני לא יודע. ואם לא, עברנו לחלופה השנייה שהיא תמרוץ מעסיק ישראלי להעסיק ידיים עובדות. וזה אומר שלא יכול להיות שנקיים גם את עיקרון המכסות וגם את עניין האגרות. ועל זה הם נדרשים, אתה צודק באלף אחוז, באלף אחוז. ואם היית מדבר רק על זה, הייתי מדבר רק על זה. בבקשה, גב' שוקרון. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1792611][bookmark: _ETM_Q1_1792634][bookmark: _ETM_Q1_1791012][bookmark: _ETM_Q1_1794336][bookmark: _ETM_Q1_1797028][bookmark: _ETM_Q1_1800686][bookmark: _ETM_Q1_1806714][bookmark: _ETM_Q1_1812047][bookmark: _ETM_Q1_1817874]לפני שאת צוללת, כי לא שומעים את זה כל כך טוב, אז אני מבקש להתייחס. סיבת ההיעדרות שלך מהגעה פיזית מקובלת והתקבלה. ואני רק אומר שכנראה המפקדים שלך בצה"ל לא מבינים את המשקל שלך בעבודה האזרחית, כך שהם לא יודעים לתעדף. כי הנוכחות שלך מאוד מאוד חשובה. וגם להיות פה זה סוג של צו 8. 
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[bookmark: _ETM_Q1_2834935][bookmark: _ETM_Q1_2834979][bookmark: _ETM_Q1_2835204][bookmark: _ETM_Q1_2832438][bookmark: _ETM_Q1_2832900]
[bookmark: ET_yor_6360_101] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2833238][bookmark: _ETM_Q1_2833261][bookmark: _ETM_Q1_2838053][bookmark: _ETM_Q1_2843497][bookmark: _ETM_Q1_2851440][bookmark: _ETM_Q1_2848687][bookmark: _ETM_Q1_2857411][bookmark: _ETM_Q1_2857830][bookmark: _ETM_Q1_2863058][bookmark: _ETM_Q1_2862511][bookmark: _ETM_Q1_2865570][bookmark: _ETM_Q1_2865990][bookmark: _ETM_Q1_2874898][bookmark: _ETM_Q1_2880230][bookmark: _ETM_Q1_2886912][bookmark: _ETM_Q1_2886410]לא, אני מודה, מודה מאיר היקר, אני מודה שעד שקיבלתי את התשובה של הדובר הראשון, אני הייתי בטוח, בטוח במאת האחוזים, שחלק, אפילו חלק לא מבוטל מאותם תאגידים נגועים בזיקה, פסול מאוד בעיניי, מאוד. אני לא רוצה להגיד פלילי אפילו. בסדר? בוודאי מנהלי. בוודאי מנהלי. אני אשמח תכף להתייחסות הנציגה המכובדת של משרד המשפטים. אבל הייתי משוכנע במאת האחוזים שחלק מוצק לא נמצא בזיקה ליזם. ונמצא פה בן אדם שמייצג את ההתאחדות כולם והוא אומר שכולם בזיקה ישירה ליזמים. זה פשוט זעזע אותי. לא כרגע. חה"כ יצחק קרויזר, בבקשה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_2925493][bookmark: _ETM_Q1_2925537]
[bookmark: _ETM_Q1_2925606][bookmark: _ETM_Q1_2925649][bookmark: _ETM_Q1_2925875][bookmark: _ETM_Q1_2924292][bookmark: _ETM_Q1_2925089][bookmark: _ETM_Q1_2925718][bookmark: _ETM_Q1_2927351][bookmark: _ETM_Q1_2928717][bookmark: _ETM_Q1_2927486][bookmark: _ETM_Q1_2929998][bookmark: _ETM_Q1_2930260][bookmark: _ETM_Q1_2934769][bookmark: _ETM_Q1_2933367]אז כמה דברים: אחד, בעניין של ההחלטה, אני אשמח, אדוני יושב הראש, עם המאמצים שיש לך, להמשיך ולזרז את הנושא של פתיחה ממדינות נוספות. מה שדיבר עליו שר החוץ, בהתאם. 
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[bookmark: _ETM_Q1_3074906][bookmark: _ETM_Q1_3074928][bookmark: _ETM_Q1_3075298][bookmark: _ETM_Q1_3080995][bookmark: _ETM_Q1_3079002][bookmark: _ETM_Q1_3083649][bookmark: _ETM_Q1_3083595][bookmark: _ETM_Q1_3091172][bookmark: _ETM_Q1_3088329][bookmark: _ETM_Q1_3095024][bookmark: _ETM_Q1_3094071][bookmark: _ETM_Q1_3098789][bookmark: _ETM_Q1_3104640][bookmark: _ETM_Q1_3101796][bookmark: _ETM_Q1_3105444][bookmark: _ETM_Q1_3107227][bookmark: _ETM_Q1_3113370]קלה מאוד לביצוע גם. הנושא אחד לפני האחרון ואני אגיע לאגרות, כי זה העניין המרכזי. דיברתי על זה גם בוועדה שהייתה בשיתוף שישבו השרים, גם ברקת, גם שר החוץ. כן לתת שיתוף בתוך ההחלטות של קבוצות העובדים והמקצועיות שלהם, עם התאגידים. אותו חקלאי או אותו, אז דיבר גם ענף הבניין וגם המעליות וכל תתי הענפים, לתת להם את המקום שלהם בתוך הוועדה לגבי המוצא ואיכות והמקצועיות של אותם העובדים, שיהיה להם יותר קל להתמודד איתם כשהם מגיעים ארצה. 
[bookmark: _ETM_Q1_3113413][bookmark: _ETM_Q1_3113504]
[bookmark: _ETM_Q1_3113542][bookmark: _ETM_Q1_3114042][bookmark: _ETM_Q1_3119356][bookmark: _ETM_Q1_3125383][bookmark: _ETM_Q1_3123755][bookmark: _ETM_Q1_3123972]ואני רוצה בעניין של האגרות, בנושא של החקלאים יש את העובדים שברחו מפה. החקלאים שילמו עליהם כבר את האגרה. עכשיו מגדילים את המכסה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_3645102][bookmark: _ETM_Q1_3645122][bookmark: _ETM_Q1_3651430][bookmark: _ETM_Q1_3657144][bookmark: _ETM_Q1_3656529][bookmark: _ETM_Q1_3660911][bookmark: _ETM_Q1_3661349][bookmark: _ETM_Q1_3668256][bookmark: _ETM_Q1_3666943][bookmark: _ETM_Q1_3673235][bookmark: _ETM_Q1_3673543][bookmark: _ETM_Q1_3677170][bookmark: _ETM_Q1_3683042][bookmark: _ETM_Q1_3684970][bookmark: _ETM_Q1_3688738][bookmark: _ETM_Q1_3687620][bookmark: _ETM_Q1_3693080][bookmark: _ETM_Q1_3694574][bookmark: _ETM_Q1_3696434][bookmark: _ETM_Q1_3697210][bookmark: _ETM_Q1_3703328][bookmark: _ETM_Q1_3703747][bookmark: _ETM_Q1_3708885][bookmark: _ETM_Q1_3707372][bookmark: _ETM_Q1_3712804][bookmark: _ETM_Q1_3714889][bookmark: _ETM_Q1_3717062]אוקיי. אז האגרות נקבעו במסגרת הרפורמות הכלכליות הגדולות של שנת 2003. עברו 20 שנה, אבל למי שזוכר לפני שנת 2003 שיעור האבטלה במדינת ישראל היה מאוד מאוד גבוה. ובמקביל היה פה שיעור מאוד גבוה של עובדים זרים. כלומר, ראינו שהייתה איזה שהיא תחליפיות מאוד מובהקת בין העובד המקומי לעובד הזר. כתוצאה מהדבר הזה החליטה המדינה באמת לייצר אגרות, על מנת שייקרו את העובד הזר, באופן כזה שעבור המעסיק המקומי תמיד תהיה איזה שהיא תחלופה שהיא מבחינה כלכלית נכונה או איזה שהוא תמריץ להעסיק את העובד המקומי ולא את העובד הזה. בסופו של דבר, כשיש עובד מקומי שאינו נמצא בשוק התעסוקה הדבר הזה עולה למדינת ישראל הרבה מאוד כסף במקומות אחרים: בעולם האבטלה, בעולם הבטחת ההכנסה. זה גם קצבאות מאוד גבוהות וגם רגע ברמת הרווחה גם של הפרט אנחנו מאמינים שנכון להכניס אנשים לשוק העבודה ולא להיפך. 
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[bookmark: _ETM_Q1_3915835][bookmark: _ETM_Q1_3915861][bookmark: _ETM_Q1_3920537]אמרנו שאתה מכניס את עובד הזר, אפילו בענף הבניין, אתה מרים את האזרח, את העובד המקומי. 
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[bookmark: _ETM_Q1_4081733][bookmark: _ETM_Q1_4081774][bookmark: _ETM_Q1_4082228]
[bookmark: ET_yor_6360_173] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_4082539][bookmark: _ETM_Q1_4082565][bookmark: _ETM_Q1_4088774][bookmark: _ETM_Q1_4096605][bookmark: _ETM_Q1_4102048][bookmark: _ETM_Q1_4106459][bookmark: _ETM_Q1_4108421][bookmark: _ETM_Q1_4117733][bookmark: _ETM_Q1_4115848][bookmark: _ETM_Q1_4126404][bookmark: _ETM_Q1_4124349][bookmark: _ETM_Q1_4133267][bookmark: _ETM_Q1_4140872]בנקודה הזאת יותר מהצדקתי אותך, חד משמעית. חד משמעית. אני לא מעוניין שהמדינה תקל בסנט, לא בשקל, בסנט, לכסף שבסוף לא יתגלגל למקום שהוא מיועד לו. אין ספק. אבל א' לא הכול זה בניין. ו-ב' זה לא אומר שאם יש לקונה אז אנחנו בחסות שלה נמשיך לגבות שלא כדין. לא שלא כדין, ללא הצדקה. וזה אומר שאנחנו צריכים לתקן את שתי הלקונות: גם את עצם קיום המנגנון המעוות הזה וגם הפרדיגמה שלכם שאומרת שזה שהחלטנו לפני 21 שנה כמדינה שהאגרה היא אינסנטיב היא הופכת להיות מוצדקת בשל מה שקורה בימים אלו. 
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[bookmark: _ETM_Q1_4162387][bookmark: _ETM_Q1_4162413][bookmark: _ETM_Q1_4165461][bookmark: _ETM_Q1_4172481][bookmark: _ETM_Q1_4171527][bookmark: _ETM_Q1_4175110][bookmark: _ETM_Q1_4176469][bookmark: _ETM_Q1_4182870][bookmark: _ETM_Q1_4186810][bookmark: _ETM_Q1_4195809][bookmark: _ETM_Q1_4207262][bookmark: _ETM_Q1_4207076][bookmark: _ETM_Q1_4204636]תשמעי, את, לפי מה שאני מקבל ממך 70,000 אנשים הם פוטנציאל מספיק גבוה בשביל להגיע לגב' גת ולהחליף טיטולים לקשישים בבית חולים סיעודי. במוסד סיעודי. או ללכת לקטוף עגבניות בחממות בתפרח או ללכת להרים שקי מלט באתר בנייה ברעננה. נכון? וללכת לשטוף כלים במסעדה האסיאתית בבת ים וללכת לנקות ולהיות חדרנים בבתי מלון. זה מה שאת אומרת. 
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[bookmark: _ETM_Q1_4239280][bookmark: _ETM_Q1_4239307][bookmark: _ETM_Q1_4248621][bookmark: _ETM_Q1_4255596][bookmark: _ETM_Q1_4254509][bookmark: _ETM_Q1_4259921][bookmark: _ETM_Q1_4261532][bookmark: _ETM_Q1_4264632][bookmark: _ETM_Q1_4272621][bookmark: _ETM_Q1_4274098][bookmark: _ETM_Q1_4283806][bookmark: _ETM_Q1_4291592][bookmark: _ETM_Q1_4290528][bookmark: _ETM_Q1_4288666][bookmark: _ETM_Q1_4294387][bookmark: _ETM_Q1_4292127][bookmark: _ETM_Q1_4296263]מעולה, מעולה. הבנתי. כמה זמן את זקוקה בשביל לקבל אינדיקציה אם הראייה שלכם תואמת את המציאות? כמה זמן? שבוע, שבועיים, חודש, חודשיים? קחי, אני אמרתי שעת המלחמה היא, לצערי, שנכפתה עלינו, היא אינדיקציה מדהימה באמת לבדוק את הגישה שאתם מדברים עליה. הלוואי, אגב, הלוואי שבאמת אנשים צעירים חסונים, בריאים, שאינם מלומדים, ולא מועסקים במקצועות עתירי ידע, ילכו ויעבדו. הלוואי. את מחזיקה בגישה שמייצגת משהו מסוים ואני באחרת. ואני רוצה שתגידי לנו כמה זמן אנחנו זקוקים כדי להגיע לחקר האמת ולקבל אינדיקציה. 
[bookmark: _ETM_Q1_4296304][bookmark: _ETM_Q1_4297140]
[bookmark: ET_guest_נועה_שוקרון_174] << אורח >> נועה שוקרון: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_4297476][bookmark: _ETM_Q1_4297507][bookmark: _ETM_Q1_4299323][bookmark: _ETM_Q1_4301542]אפשר לעקוב אחרי הבקשות גם על בסיס יומי. 
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[bookmark: _ETM_Q1_4330073][bookmark: _ETM_Q1_4330110][bookmark: _ETM_Q1_4327544][bookmark: _ETM_Q1_4328902]
[bookmark: ET_yor_6360_177] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_4329231][bookmark: _ETM_Q1_4329255][bookmark: _ETM_Q1_4331649][bookmark: _ETM_Q1_4330198][bookmark: _ETM_Q1_4335362][bookmark: _ETM_Q1_4335668][bookmark: _ETM_Q1_4335954]אני חושב שיש עוד פרמטרים אחרים שניתן לגזור מהם עוד הרבה לפני חודש דצמבר. בכלל הענפים. 
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[bookmark: _ETM_Q1_4735389][bookmark: _ETM_Q1_4735424][bookmark: _ETM_Q1_4733515][bookmark: _ETM_Q1_4730730][bookmark: _ETM_Q1_4731022][bookmark: _ETM_Q1_4729058][bookmark: _ETM_Q1_4739263][bookmark: _ETM_Q1_4736960][bookmark: _ETM_Q1_4752992][bookmark: _ETM_Q1_4753412][bookmark: _ETM_Q1_4760656][bookmark: _ETM_Q1_4768239][bookmark: _ETM_Q1_4771976][bookmark: _ETM_Q1_4776699][bookmark: _ETM_Q1_4782572][bookmark: _ETM_Q1_4788155][bookmark: _ETM_Q1_4792968][bookmark: _ETM_Q1_4799697][bookmark: _ETM_Q1_4797708][bookmark: _ETM_Q1_4804446][bookmark: _ETM_Q1_4809037][bookmark: _ETM_Q1_4807746][bookmark: _ETM_Q1_4813227]אבל אני הולך טיפה אחורה. אני כמחוקק מסתכל על עיקרון אחד: האם נושא שנמצא על המדוכה, כשהפקידות הבכירה, משרדית ו/או בין משרדית, עו"ד סאלם, מראה לי שהיא קיימה דיוני מטה לאורך הזמן, בזמן סביר ובאמת היו עם עיניים מפוקחות ואמרו שנייה, זה לא אומר שאם קבענו זה לעד. זה לא אומר שאם לא מגיעים אלינו זה בסדר. בואו נהיה אנחנו עם רגישות ונבחן את הנושא שוב פעם, כי יש תנודות בשוק. כי העולם מתפתח, כי הכלכלה מתחזקת. כי אחוז האבטלה יורד וכן הלאה וכן הלאה וכן הלאה. אם הייתם מראים לי שבאמת היה, הייתה בחינה כנה ועמוקה כעבודת מטה שלכם, אני יודע מה? מלפני שלוש שנים – הייתי אומר חבר'ה, שנייה, לא פותחים כל פעם נושא לדיון מחדש. אני יודע שכולם, הם עובדים בידיים נקיות. אנשים מקצועיים ומסורים. מקבל כמעט אפילו ראה וקדש. 
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[bookmark: _ETM_Q1_4880794][bookmark: _ETM_Q1_4898613][bookmark: _ETM_Q1_4905520][bookmark: _ETM_Q1_4909608][bookmark: _ETM_Q1_4910593][bookmark: _ETM_Q1_4920695][bookmark: _ETM_Q1_4925610][bookmark: _ETM_Q1_4931473][bookmark: _ETM_Q1_4940024][bookmark: _ETM_Q1_4948709][bookmark: _ETM_Q1_4948904][bookmark: _ETM_Q1_4950324][bookmark: _ETM_Q1_4951757][bookmark: _ETM_Q1_4954315][bookmark: _ETM_Q1_4955973][bookmark: _ETM_Q1_4961352][bookmark: _ETM_Q1_4967268][bookmark: _ETM_Q1_4971557][bookmark: _ETM_Q1_4973826][bookmark: _ETM_Q1_4972604][bookmark: _ETM_Q1_4975150][bookmark: _ETM_Q1_4975567][bookmark: _ETM_Q1_4983375][bookmark: _ETM_Q1_4980644][bookmark: _ETM_Q1_4983345][bookmark: _ETM_Q1_4983007][bookmark: _ETM_Q1_4983699][bookmark: _ETM_Q1_4990222][bookmark: _ETM_Q1_4994903][bookmark: _ETM_Q1_4995211][bookmark: _ETM_Q1_4998549][bookmark: _ETM_Q1_4997631][bookmark: _ETM_Q1_4998132]אנחנו נעבור להקשיב לגב' יולי גת, מהתאחדות בתי האבות. ולפני שגב' גת הנכבדה, לפני שאני מעביר לך את רשות הדיבור, תת התחום שאת מייצגת בצורה מכובדת מאוד, היה מהבודדים שכן קיימנו דיונים בעניינם בעניין גובה האגרות וכל ההשלכות שלהן. אבל כפי שביטאתי בעבר, אני מבטא את זה גם כרגע, שלמרות שאני נותן לך רשות דיבור לבטא את כאב התחום שלכם, אני עדיין מוחה כנגד ההתנהגות הכוחנית שבאופן חד צדדי החליטה לא לשלם את האגרות ולהפר את הסיכום שבדיעבד, זאת אומרת שבזמן ההטבה לא ביטאתם את ההתנגדות העתידית שלכם. אבל כשהגיע המועד החלטתם שאתם לא משלמים. ואף אחד לא יכול לספר לי שכל כך הרבה גופים עסקיים שאין זיקה ביניהם לא תיאמו עמדה, אבל רוב רובם הגיעו לאותה החלטה ולאותה מסקנה. אז אני מוחה. אתם מפסידים קולות ומנדטים אצלי, כי אתם התחלתם אצלי בפור מאוד מאוד גבוה. ואם לא הייתם מתנהגים באופן כוחני אני הייתי ממשיך להירתם והייתי ממשיך לייצג ולהשמיע את קולכם בצורה יותר גבוהה ממה שהייתם יכולים לצפות ממני בכלל. אז אני, שוב, חרף כל זאת, מאפשר לך לבטא את קולכם. אבל אני לא רוצה ששנייה לפני כן תשכחו את ההסתייגות שלי מההתנהגות שלכם. 
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[bookmark: _ETM_Q1_5063272][bookmark: _ETM_Q1_5063304][bookmark: _ETM_Q1_5066511][bookmark: _ETM_Q1_5071916][bookmark: _ETM_Q1_5081259][bookmark: _ETM_Q1_5086681][bookmark: _ETM_Q1_5086134][bookmark: _ETM_Q1_5090786][bookmark: _ETM_Q1_5095220][bookmark: _ETM_Q1_5095592][bookmark: _ETM_Q1_5101682][bookmark: _ETM_Q1_5100999][bookmark: _ETM_Q1_5105534][bookmark: _ETM_Q1_5111450][bookmark: _ETM_Q1_5111847][bookmark: _ETM_Q1_5120864][bookmark: _ETM_Q1_5120472]ויחד עם זאת, בנקודת הזמן שאנחנו נמצאים היום, כבר בחודשים האחרונים ועוד לפני המלחמה, כל גוף בחר אם הוא רוצה לשלם או לא, וזה לא מתוך רצון. המילה 'רצון' היא לא נכונה. אם הוא מסוגל לשלם או לא. אבל מה שקרה זה שאנחנו מבינים שאנחנו בשוקת שבורה. למרות שהובטח שהנושא הזה יטופל והפטור יימשך, זה לא קרה, למרות ההבטחות של הפוליטיקאים. שנייה אחת בבקשה. לא קרה, למרות ההבטחות של הפוליטיקאים. ועד כמה שאני יודעת, חלק גדול מהמעסיקים שילם את האגרה שהוא התבקש אליה. יתקן אותי משה נקש אם הדברים לא נכונים. 
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[bookmark: _ETM_Q1_5124925][bookmark: _ETM_Q1_5124964][bookmark: _ETM_Q1_5126513][bookmark: _ETM_Q1_5129362][bookmark: _ETM_Q1_5128069][bookmark: _ETM_Q1_5142436][bookmark: _ETM_Q1_5143712][bookmark: _ETM_Q1_5145722][bookmark: _ETM_Q1_5151168][bookmark: _ETM_Q1_5156973][bookmark: _ETM_Q1_5154939][bookmark: _ETM_Q1_5160194][bookmark: _ETM_Q1_5163133][bookmark: _ETM_Q1_5164480][bookmark: _ETM_Q1_5166565][bookmark: _ETM_Q1_5169395][bookmark: _ETM_Q1_5172538][bookmark: _ETM_Q1_5173448]לא, לא. היום זה רוב. כשאנחנו אמרנו שאנחנו לא יכולים להבטיח שידונו בנושא הזה. היום זה רוב, עד כמה שאנחנו יודעים, כי הסברנו שאנחנו מרימים ידיים, לא עוזבים את הנושא, כי אנחנו חושבים שזה מוצדק. אבל לא נותנים מענה. ולכן אני יודעת שהרוב שילמו, יתקן אותי משה אם הוא יודע נתונים. וזה לגבי נושא האגרות. אז אנחנו נשמח, חה"כ רביבו, יושב ראש הוועדה, שתשנה מעט את הכעס ותנתב אותו אלינו אם יש בדברים אחרים. אנחנו שומרי חוק. כשמבטיחים לנו ואומרים לנו שזה יטופל אנחנו מצפים שזה יקרה. לצערנו זה לא קרה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_5309129][bookmark: _ETM_Q1_5309163][bookmark: _ETM_Q1_5312031][bookmark: _ETM_Q1_5309297][bookmark: _ETM_Q1_5314745][bookmark: _ETM_Q1_5319331][bookmark: _ETM_Q1_5320628][bookmark: _ETM_Q1_5323334][bookmark: _ETM_Q1_5329275][bookmark: _ETM_Q1_5327175][bookmark: _ETM_Q1_5333802][bookmark: _ETM_Q1_5334064][bookmark: _ETM_Q1_5342155][bookmark: _ETM_Q1_5343430][bookmark: _ETM_Q1_5346966][bookmark: _ETM_Q1_5347362][bookmark: _ETM_Q1_5352479][bookmark: _ETM_Q1_5351165][bookmark: _ETM_Q1_5354055][bookmark: _ETM_Q1_5355533][bookmark: _ETM_Q1_5362799][bookmark: _ETM_Q1_5364368][bookmark: _ETM_Q1_5365928][bookmark: _ETM_Q1_5371664][bookmark: _ETM_Q1_5371950][bookmark: _ETM_Q1_5369732][bookmark: _ETM_Q1_5375127]למעשה, היום אני חושבת שיותר מ-50% מהפלסטינאים לא מגיעים לעבודה. או בגלל שהם לא רוצים, אבל הם מאוד מפחדים. מאיימים אליהם ויוצאים כנגדם. מדווחים עליהם למשטרה, למרות שיש להם את האישורים. והם הרימו ידיים והם עוזבים. אז אנחנו נמצאים כרגע, מעבר למחסור הקבוע בעובדים, אנחנו נמצאים במחסור ממש עכשווי בעקבות המלחמה. וצריך להבין, שהסיטואציה הזאת שמדברים איתנו על מחסור בעובדים, אגב, אני רק צריכה לציין פה שמיד כשהתחילה המלחמה וראינו את הקטסטרופה שעומדת לנגד עינינו פנינו לרשות האוכלוסין וההגירה וביקשנו אי אכיפה להעסקת עובדים בלתי חוקיים וקיבלנו מענה מיידי. צריך להגיד שאפו. אבל עדיין, כשאנחנו מקבלים עובד בלתי חוקי לתקופה מאוד קצובה, שאתה צריך ללמד אותו, להדריך אותו, להשקיע בו. ואז אחרי חודש אנחנו צריכים שהוא ייצא ואין אלטרנטיבה, אז אנחנו שוב בשוקת שבורה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_5738555][bookmark: _ETM_Q1_5738595][bookmark: _ETM_Q1_5737936][bookmark: _ETM_Q1_5735153][bookmark: _ETM_Q1_5739163]
[bookmark: ET_yor_יצחק_קרויזר___יורַ_208] << יור >> היו"ר יצחק קרויזר: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_5739618][bookmark: _ETM_Q1_5739645][bookmark: _ETM_Q1_5738277][bookmark: _ETM_Q1_5739636]- - - ענף שמשלם כזאת אגרה? 
[bookmark: _ETM_Q1_5742290][bookmark: _ETM_Q1_5742327][bookmark: _ETM_Q1_5743348]
[bookmark: ET_guest_יולי_גת_209] << אורח >> יולי גת: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_5743786][bookmark: _ETM_Q1_5743836][bookmark: _ETM_Q1_5741765][bookmark: _ETM_Q1_5745651][bookmark: _ETM_Q1_5743481][bookmark: _ETM_Q1_5751254][bookmark: _ETM_Q1_5755846]הטענה היא שהאגרה הרשמית היא קרוב ל-10,000 שקלים ואחרי דיונים רבים עשו לנו הנחה. אני רוצה רגע לחדד את מה שנחי, המנכ"ל של האיגוד אמר. 
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[bookmark: _ETM_Q1_5755182][bookmark: _ETM_Q1_5755214][bookmark: _ETM_Q1_5755021][bookmark: _ETM_Q1_5756333][bookmark: _ETM_Q1_5757014][bookmark: _ETM_Q1_5760526]אנחנו משלמים יותר, אגב, אבל אנחנו נגיע אלינו, המלונות. אנחנו משלמים 11,000 שקלים. 
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[bookmark: _ETM_Q1_5761948][bookmark: _ETM_Q1_5761987][bookmark: _ETM_Q1_5761193][bookmark: _ETM_Q1_5762392][bookmark: _ETM_Q1_5764828][bookmark: _ETM_Q1_5764437][bookmark: _ETM_Q1_5766756][bookmark: _ETM_Q1_5771237][bookmark: _ETM_Q1_5768444][bookmark: _ETM_Q1_5768859]כן. אמרתי שמה שנאמר 10,000 ומשהו לשנה. ולנו עשו כביכול הנחה וזה 8,800 שקלים. 
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[bookmark: _ETM_Q1_5783748][bookmark: _ETM_Q1_5783765][bookmark: _ETM_Q1_5783947][bookmark: _ETM_Q1_5781913][bookmark: _ETM_Q1_5786632][bookmark: _ETM_Q1_5790930][bookmark: _ETM_Q1_5796983][bookmark: _ETM_Q1_5808189][bookmark: _ETM_Q1_5815366][bookmark: _ETM_Q1_5822161][bookmark: _ETM_Q1_5820623][bookmark: _ETM_Q1_5826905][bookmark: _ETM_Q1_5829823][bookmark: _ETM_Q1_5830153][bookmark: _ETM_Q1_5834923][bookmark: _ETM_Q1_5832159][bookmark: _ETM_Q1_5835376][bookmark: _ETM_Q1_5835617][bookmark: _ETM_Q1_5839005][bookmark: _ETM_Q1_5841361][bookmark: _ETM_Q1_5842043][bookmark: _ETM_Q1_5847813][bookmark: _ETM_Q1_5848399][bookmark: _ETM_Q1_5852608][bookmark: _ETM_Q1_5853431][bookmark: _ETM_Q1_5856009][bookmark: _ETM_Q1_5858296]אז רק עוד מילה אחת לחדד, כי זה גם בהקשר לנועה. אני רוצה לחדד את מה שנחי אמר. הענף של הסיעוד המוסדי משולם על ידי המדינה. המדינה היא הלקוח, משרד הבריאות הוא הלקוח. 70% מהמטופלים משולמים על ידי משרד הבריאות. כלומר שמשרד הבריאות הוא הלקוח שלנו במסגרת מכרז. ברגע שמוסיפים לנו אגרה אז סביר שמשרד הבריאות ישלם לפחות 70% ממנה על המטופלים שלו. 100% על המטופלים שלו שהם 70%. משרד הבריאות, אגב, טען שזה נכון, שזה צריך לחול עליו. אבל קבעו שמנכ"לי המשרדים ייפגשו, אני לא יודעת אם הם נפגשו או לא. אני רק יכולה לומר שהתוצאה היא שהם לא משלמים. לא משלמים. הם אומרים אנחנו צריכים לשלם את זה, האוצר לא מאשר לנו תקציב, לא משלמים. אז אנחנו נמצאים גם פה וגם פה וגם פה. כל הזמן באין מוצא. והזקנים צריכים להמשיך לחיות ולקבל טיפול איכותי וראוי וזה ה-א'-ב' של המחויבות הישראלית והיהודית שלנו. 
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[bookmark: _ETM_Q1_5868191][bookmark: _ETM_Q1_5868234][bookmark: _ETM_Q1_5874447][bookmark: _ETM_Q1_5871785]עד עכשיו נקלטו כ-600, מעל 600 ברווחה ומעל 1,000 בסיעוד. 
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[bookmark: _ETM_Q1_5930479][bookmark: _ETM_Q1_5930521][bookmark: _ETM_Q1_5927727][bookmark: _ETM_Q1_5931046][bookmark: _ETM_Q1_5938268][bookmark: _ETM_Q1_5945152][bookmark: _ETM_Q1_5951287][bookmark: _ETM_Q1_5954801][bookmark: _ETM_Q1_5953057][bookmark: _ETM_Q1_5955481][bookmark: _ETM_Q1_5955306][bookmark: _ETM_Q1_5961168][bookmark: _ETM_Q1_5967243][bookmark: _ETM_Q1_5966334][bookmark: _ETM_Q1_5973166][bookmark: _ETM_Q1_5979938][bookmark: _ETM_Q1_5982720][bookmark: _ETM_Q1_5983498][bookmark: _ETM_Q1_5984072][bookmark: _ETM_Q1_5989392][bookmark: _ETM_Q1_5986525][bookmark: _ETM_Q1_5992911][bookmark: _ETM_Q1_5998581][bookmark: _ETM_Q1_5999091][bookmark: _ETM_Q1_6000993]שאר הסוגיות שיולי תיארה הן סוגיות שגרה. וכפי שגם ציין יו"ר הוועדה לפני כן סוגיית האגרות היא סוגיה מתמשכת וגם כואבת. כי היו פה הרבה מאוד חודשים שמוסדות לא ישלמו כחוק. ההנחות שניתנו בזמנו היו כתוצאה מהקורונה והשתת עלויות רגולטוריות שהיו על המוסדות. אין ביניהם ובין מצב שגרה קשר. אני אוסיף וגם אומר שאני מוצאת את זה קצת מצחיק, או לכל הפחות אירוני, לטעון לאיזה מחסור בעובדים מיד אחד וביד השנייה לבקש הנחה במחיר. כי הרי ברור שמחסור בעובדים מוביל לגידול בעלויות וחלק ממשמעויות של מחסור זה שמעסיקים מוכנים לשלם יותר עבור העובדים שלהם. זה חלק מהמנגנון הכלכלי הבסיסי. ולכן ככל שטענת המחסור אכן חזקה וקיימת, אני לא מבינה איך המוסדות מתעסקים בעת הזו בהורדת עלויות. 
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[bookmark: _ETM_Q1_6005940][bookmark: _ETM_Q1_6005971][bookmark: _ETM_Q1_6004500][bookmark: _ETM_Q1_6007393][bookmark: _ETM_Q1_6011938][bookmark: _ETM_Q1_6014812][bookmark: _ETM_Q1_6015966][bookmark: _ETM_Q1_6020053][bookmark: _ETM_Q1_6020701][bookmark: _ETM_Q1_6026161][bookmark: _ETM_Q1_6027343][bookmark: _ETM_Q1_6024883][bookmark: _ETM_Q1_6031055][bookmark: _ETM_Q1_6029271][bookmark: _ETM_Q1_6034698][bookmark: _ETM_Q1_6034934][bookmark: _ETM_Q1_6040650][bookmark: _ETM_Q1_6041777]אני ממש נותנת לכולם לסיים באופן מלא. אני אעריך אם תוכלו לעשות את זה גם כלפיי. אז זו סוגיית שגרה, כמו שאמרתי. וככל שירצו המשרדים, שלושת המשרדים הרלוונטיים, אפילו ארבעתם: גם משרד הבריאות וגם משרד העבודה וגם רשות האוכלוסין וההגירה וגם אנחנו, דנו בנושא הזה מספר פעמים. אני אציין שתמיד הפניות היו על דרך דרג פוליטי. מעולם הגוף לא פנה אלינו כאנשי מקצוע לדבר באופן ישיר וגם על כך חבל, אבל זה כמובן זכותו. 
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[bookmark: _ETM_Q1_6067973][bookmark: _ETM_Q1_6068006][bookmark: _ETM_Q1_6072383][bookmark: _ETM_Q1_6072444][bookmark: _ETM_Q1_6075846][bookmark: _ETM_Q1_6076784][bookmark: _ETM_Q1_6078301][bookmark: _ETM_Q1_6077974][bookmark: _ETM_Q1_6081358][bookmark: _ETM_Q1_6086080][bookmark: _ETM_Q1_6088143][bookmark: _ETM_Q1_6089981][bookmark: _ETM_Q1_6090173][bookmark: _ETM_Q1_6089641][bookmark: _ETM_Q1_6092016][bookmark: _ETM_Q1_6094732][bookmark: _ETM_Q1_6097316][bookmark: _ETM_Q1_6098867]אוקיי. אבל אני רוצה לשאול אותך שאלה על הרציונל שאת אמרת מקודם, שהאגרות הגבוהות הוא כדי לתעדף את העובד המקומי. אבל הוא לא מגיע למקצועות האלה. הוא לא מגיע לסיעוד, הוא לא מגיע לחקלאות, הוא לא מגיע למלונאות, הוא לא מגיע לבניין. ובסופו של דבר אתם כבר על אלה שכן מעסיקים ורוצים לצמוח עם העובדים הזרים, אתם משיתים עליהם באמת אגרות מאוד כבדות שבסוף גם הם לא יוכלו להעסיק את מעט הישראלים שכן כבר מוכנים לבוא ולעבוד בענפים האלה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_6100161][bookmark: _ETM_Q1_6100190][bookmark: _ETM_Q1_6104798][bookmark: _ETM_Q1_6106049][bookmark: _ETM_Q1_6103856][bookmark: _ETM_Q1_6110147][bookmark: _ETM_Q1_6110094][bookmark: _ETM_Q1_6112148][bookmark: _ETM_Q1_6114295][bookmark: _ETM_Q1_6114039][bookmark: _ETM_Q1_6115308][bookmark: _ETM_Q1_6116055][bookmark: _ETM_Q1_6121230][bookmark: _ETM_Q1_6126158][bookmark: _ETM_Q1_6128264][bookmark: _ETM_Q1_6130009][bookmark: _ETM_Q1_6135051][bookmark: _ETM_Q1_6140921][bookmark: _ETM_Q1_6138416][bookmark: _ETM_Q1_6143980][bookmark: _ETM_Q1_6143995][bookmark: _ETM_Q1_6147273][bookmark: _ETM_Q1_6147316][bookmark: _ETM_Q1_6148983][bookmark: _ETM_Q1_6146185][bookmark: _ETM_Q1_6146979][bookmark: _ETM_Q1_6149576][bookmark: _ETM_Q1_6149884][bookmark: _ETM_Q1_6155293][bookmark: _ETM_Q1_6157851][bookmark: _ETM_Q1_6158786][bookmark: _ETM_Q1_6159701][bookmark: _ETM_Q1_6162751][bookmark: _ETM_Q1_6165422]הטענה לגבי אין עובדים ישראלים שמוכנים לבוא לעבוד היא טענה שקצת קשה לכמת אותה במספרים. כי יש עובדים בענף הסיעוד המוסדי. ואני אגיד אפילו יותר מזה, הפעם הראשונה שענף הסיעוד המוסדי קיבל מכסות של עובדים זרים הייתה שנת 2019. כלומר עד לפני שנת 2019 כל הענף הזה היה במאה אחוז מושתת על עובדים מקומיים. אז קשה לי לקחת את מה שאתה אומר ולשים אותו רגע במספרים. אומר בכנות, לכאן או לכאן, בסופו של דבר אנחנו יודעים ששיעור ההשתתפות ולא רק שיעור האבטלה הוא שיעור האנשים ששאלו אותם האם אתם עובדים? הם ענו לא. והאם אתם רוצים לעבוד? הם ענו כן. יש גם הרבה מאוד אנשים במדינת ישראל שאולי לא רוצים לעבוד, בדגש על אוכלוסיות ספציפיות שגדלות דמוגרפית וההיקפים שלהם הם מאוד משמעותיים. ולכן להגיד שאין ידיים עובדות במדינת ישראל זו אמירה שאני ברמה המספרית לא יודעת לתמוך אותה, אלא דווקא להיפך. 
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[bookmark: _ETM_Q1_6304993][bookmark: _ETM_Q1_6305033][bookmark: _ETM_Q1_6309559][bookmark: _ETM_Q1_6315569][bookmark: _ETM_Q1_6318192][bookmark: _ETM_Q1_6320402][bookmark: _ETM_Q1_6320575][bookmark: _ETM_Q1_6325871][bookmark: _ETM_Q1_6333499][bookmark: _ETM_Q1_6333806][bookmark: _ETM_Q1_6339379][bookmark: _ETM_Q1_6345703][bookmark: _ETM_Q1_6350857]לעניין ההתייחסות הקודמת שלך, שאת אמרת שאתם תדונו. אני קיבלתי עדכון ואני מודה על התגובה הזאת. אני רק אומר שלא הוגן לבדוק האם נוצלו מלוא המכסות כשאתם יודעים שיש אבן נגף בדרך מכיוון שעדיין האגרות קיימות ומכבידות. אז אני, מה שאני דרשתי באותו דיון לפני כמה חודשים מיולי ומשאר חבריה שקודם כל ישלמו ואז אני אוכל לבוא בידיים נקיות איתם ביחד אליכם לפתוח את הנושא הזה מחדש לדיון. 
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[bookmark: _ETM_Q1_6385885][bookmark: _ETM_Q1_6385925][bookmark: _ETM_Q1_6386138][bookmark: _ETM_Q1_6392865][bookmark: _ETM_Q1_6399054][bookmark: _ETM_Q1_6399607][bookmark: _ETM_Q1_6402992][bookmark: _ETM_Q1_6409654][bookmark: _ETM_Q1_6413627][bookmark: _ETM_Q1_6415230][bookmark: _ETM_Q1_6417405][bookmark: _ETM_Q1_6419916][bookmark: _ETM_Q1_6426733][bookmark: _ETM_Q1_6432988]כשאת יודעת שבטח הרווחים של ענף מסוים כל כך מצומצם וההבדל בין רווח להפסד מאוד מאוד קצר, את צריכה לצאת מתוך נקודת הנחה שיתכן שהאגרה הזאת הופכת את העסק ללא כלכלי, כיוון שהם עובדים על פי קודים מוכתבים מהמדינה והם לא יכולים לגבות כל מחיר שהם היו רוצים ומעוניינים לגבות. כשאנחנו מגבילים ענף מסוים אנחנו צריכים לקחת בחשבון שההגבלה משאירה להם נתח רווחים כל כך מצומצם שלשלם עוד אגרה היא ההבדל בין יכולת הישרדות כלכלית של אותו עסק לכן או לא. 
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[bookmark: _ETM_Q1_6435343][bookmark: _ETM_Q1_6440045][bookmark: _ETM_Q1_6442548][bookmark: _ETM_Q1_6443247][bookmark: _ETM_Q1_6442856][bookmark: _ETM_Q1_6443988][bookmark: _ETM_Q1_6444761][bookmark: _ETM_Q1_6447477][bookmark: _ETM_Q1_6449964][bookmark: _ETM_Q1_6456063][bookmark: _ETM_Q1_6471205][bookmark: _ETM_Q1_6476109]הלאה, אני מבקש להעביר שאלה למר משה נקש ואחרי כן הגב' יעל דניאלי, מנכ"לית התאחדות בתי המלון תקבל את רשות הדיבור. מר משה נקש, אני שאלתי כבר כמה דיונים מה עמדתכם לעניין. ביקשתי כבר לדעת במשך כמה דיונים ועם זה סיימנו, אם אני לא טועה, את הדיון הקודם. מה עמדתכם לעניין העתקת מכסות של מעסיקים מפלסטינאים לעובדים זרים?
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[bookmark: _ETM_Q1_6642827][bookmark: _ETM_Q1_6642871][bookmark: _ETM_Q1_6642963]
[bookmark: _ETM_Q1_6643004][bookmark: _ETM_Q1_6642774][bookmark: _ETM_Q1_6645078][bookmark: _ETM_Q1_6653448][bookmark: _ETM_Q1_6660827][bookmark: _ETM_Q1_6660729][bookmark: _ETM_Q1_6664766][bookmark: _ETM_Q1_6662577][bookmark: _ETM_Q1_6665112]ונושא נוסף שאני מבקש שתתייחסו אליו, זה בסדר שלא היום, ידוע ואנחנו מבינים שאותה כמות שנכנסה מעזה לא תיכנס יותר לישראל. בסדר? מה ההתייחסות שלכם לעניין ההחלפה הזאת? X נכנסו מעזה. ידוע שלא ייכנסו? תנו לי מענה עליהם כרגע, לאותם מעסיקים. 
[bookmark: _ETM_Q1_6665154][bookmark: _ETM_Q1_6665674]
[bookmark: ET_guest_משה_נקש_240] << אורח >> משה נקש: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_6666158][bookmark: _ETM_Q1_6666184][bookmark: _ETM_Q1_6666160][bookmark: _ETM_Q1_5498299][bookmark: _ETM_Q1_5498342][bookmark: _ETM_Q1_6666070][bookmark: _ETM_Q1_6669029][bookmark: _ETM_Q1_6669251][bookmark: _ETM_Q1_6673919][bookmark: _ETM_Q1_6675644][bookmark: _ETM_Q1_6677523]אוקיי. אז כמו שאמרתי, ו-fair enough מצד יושב ראש הוועדה. אנחנו נבדוק את הדברים האלה לעומק ונחזיר את התשובה לוועדה. אבל אני רוצה להוסיף עוד שלוש נקודות, גם בעקבות מה שיולי אמרה, ברשותך. 
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[bookmark: _ETM_Q1_6848473][bookmark: _ETM_Q1_6848506][bookmark: _ETM_Q1_6850263][bookmark: _ETM_Q1_6848387][bookmark: _ETM_Q1_6857270][bookmark: _ETM_Q1_6857601][bookmark: _ETM_Q1_6861435][bookmark: _ETM_Q1_6863970][bookmark: _ETM_Q1_6865739][bookmark: _ETM_Q1_6870982][bookmark: _ETM_Q1_6875460][bookmark: _ETM_Q1_6872663][bookmark: _ETM_Q1_6875902][bookmark: _ETM_Q1_6879213][bookmark: _ETM_Q1_6880129][bookmark: _ETM_Q1_6882505][bookmark: _ETM_Q1_6888151][bookmark: _ETM_Q1_6888144][bookmark: _ETM_Q1_6890968][bookmark: _ETM_Q1_6897221][bookmark: _ETM_Q1_6894941][bookmark: _ETM_Q1_6899972]אני רק רוצה לצורך הפרוטוקול. רשות ההגירה מאז הוועדות הקודמות, שתיים אחורנית, ששלחת אותנו לעבוד ביחד, עוד באותו לילה דיברנו. עשינו שיחות. העלינו המון אפשרויות ורעיונות וקיבלנו מענים חלקיים. וגם לפני שבוע, גם את זה עסקנו עם מיטל ועם ענבל. אז מבחינת מענה, העניין הוא שזה כמו שאמר משה עכשיו, זה לא תקוע עכשיו ברשות האוכלוסין. זה תקוע בבירוקרטיה מיותרת והורדת ידיים כנראה, שאני מעריכה את זה, ולא עושים. בשביל לקבל החלטה לפתוח היתרים שיש אותם, לא צריך לעשות הרבה דיונים. לא צריך לערב את חצי מדינת ישראל. אני חושבת שצריך לתת מיידית תשובה עקרונית. יש מכסות, אמרו לנו שהן קיימות. אמרו שזה תקוע, כמו שאמר משה, במשרד הבריאות, במשרד העבודה. הם צריכים לדון, הם צריכים לחשוב, הם צריכים לראות. 
[bookmark: _ETM_Q1_6903976][bookmark: _ETM_Q1_6904023][bookmark: _ETM_Q1_6904741]
[bookmark: ET_yor_6360_246] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_6905081][bookmark: _ETM_Q1_6905104][bookmark: _ETM_Q1_6902799][bookmark: _ETM_Q1_6903443][bookmark: _ETM_Q1_6912306][bookmark: _ETM_Q1_6909839][bookmark: _ETM_Q1_6918987][bookmark: _ETM_Q1_6923790][bookmark: _ETM_Q1_6932248][bookmark: _ETM_Q1_6933386][bookmark: _ETM_Q1_6936881][bookmark: _ETM_Q1_6937102][bookmark: _ETM_Q1_6944757][bookmark: _ETM_Q1_6944591][bookmark: _ETM_Q1_6943676][bookmark: _ETM_Q1_6945046][bookmark: _ETM_Q1_6950795]טוב, אז זה כבר קשור לשיתוף פעולה בין משרדי. אני אעקוב אחר כך. ולאור ההתייחסות של מר נקש לעניין העובדה שנשמעתם לדרישתי וציפייתי ברובכם, אני מודיע באופן חד משמעית שאני מחזיר את חסותי המלאה והאבסולוטית לטיפול בנושאים הכואבים והצודקים שלכם. אני מחריג אבל ואומר שמי שלא שילם ועשה לעצמו דין, מראש יודע מה תהיה תגובתי לעניין המענה אליו באופן פרטני. לרבות הטלת סנקציות. אני לא מקבל כוחניות. 
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[bookmark: _ETM_Q1_6962609][bookmark: _ETM_Q1_6962633][bookmark: _ETM_Q1_6968970][bookmark: _ETM_Q1_6973943][bookmark: _ETM_Q1_6974564][bookmark: _ETM_Q1_6975062][bookmark: _ETM_Q1_6978247][bookmark: _ETM_Q1_6981458][bookmark: _ETM_Q1_6983809][bookmark: _ETM_Q1_6993866][bookmark: _ETM_Q1_6995096][bookmark: _ETM_Q1_6998125][bookmark: _ETM_Q1_6997489][bookmark: _ETM_Q1_7002671][bookmark: _ETM_Q1_7003045][bookmark: _ETM_Q1_7008344][bookmark: _ETM_Q1_7016040][bookmark: _ETM_Q1_7022520][bookmark: _ETM_Q1_7025054][bookmark: _ETM_Q1_7026748][bookmark: _ETM_Q1_7027531]אני אעקוב. ואני לא מסכים לקבל התנהגות פסולה אחת שבאה להתמודד עם תהליך שגוי אחר. לא מקבל. בשביל זה אנחנו כאן. ואנחנו שומעים, מקבלים חוות דעת, לומדים, יוצאים לשטח. מגבשים מסקנות ובונים מדיניות שעל פיה אנחנו באמת מבקרים את החלטות הממשלה ודוחפים לקדם לצדק ולצורך. אני מעביר את רשות הדיבור לגב' יעל דניאלי, מנכ"לית התאחדות המלונות. פעם שנייה שאנחנו נפגשים השבוע. אני מודה כאן שוב פעם על האירוח הלבבי והנעים והסיוע המקיף שארגנה לנו השבוע לכל הוועדה. ומי ייתן והקדוש ברוך הוא יברך אותנו ויזכה אותנו שנזכה להגיע לסיור נוסף במהרה לא בנסיבות האלה. וכשהאורחים יהיו שם מתוך בחירה וכמבלים. בבקשה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_7377599][bookmark: _ETM_Q1_7377643][bookmark: _ETM_Q1_7378769][bookmark: _ETM_Q1_7386126][bookmark: _ETM_Q1_7385174][bookmark: _ETM_Q1_7388720][bookmark: _ETM_Q1_7388488][bookmark: _ETM_Q1_7393582][bookmark: _ETM_Q1_7391259][bookmark: _ETM_Q1_7399464][bookmark: _ETM_Q1_7402651][bookmark: _ETM_Q1_7403490][bookmark: _ETM_Q1_7404585][bookmark: _ETM_Q1_7405374][bookmark: _ETM_Q1_7408270][bookmark: _ETM_Q1_7408352][bookmark: _ETM_Q1_7413405][bookmark: _ETM_Q1_7421639][bookmark: _ETM_Q1_7421024][bookmark: _ETM_Q1_7429875][bookmark: _ETM_Q1_7427055][bookmark: _ETM_Q1_7433505][bookmark: _ETM_Q1_7438502][bookmark: _ETM_Q1_7438246][bookmark: _ETM_Q1_7438468][bookmark: _ETM_Q1_7441254][bookmark: _ETM_Q1_7448073]דבר אחרון זה תגבור לגבי הפיליפינים, שאנחנו צריכים לתגבר אותם. עכשיו לגבי האגרות ובזה אני אסיים. אני רוצה להתייחס לאגרות. אני שמעתי את נועה שוקרון, שאני מכיר אותה, ועשינו איתה בזמנו ניסיונות להביא עובדים ישראלים בשכר גבוה, שלא צלחו. וב-2003 אכן הייתה רפורמה. אבל מה קרה ברפורמה הזאת? החקלאים, האגרות שלהם, ואני שמעתי את החקלאים מדברים וגם אנחנו עיננו אינה צרה בהם. אבל אנחנו מוכנים היום לשלם כמו שהחקלאים משלמים אגרות. אנחנו האגרות שלנו בענף המלונאות, תבינו, הם כמעט 12,000 שקלים לשנה. זה 1,230 שקלים אגרת בקשה ו-9,820 אגרה שנתית. 11,000 שקלים, זה כמעט 1,000 לכל מלון לשלם רק את האגרות האלה על עובד לחודש. וזה סתם הוצאה. זה לא, עובד זר אצלנו לא לוקח רבע עבודה של עובד ישראלי ולכן האגרות האלה מבחינתנו זו עלות שהיא כבדה והיא לא מוצדקת. 
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[bookmark: _ETM_Q1_7448962][bookmark: _ETM_Q1_7449000][bookmark: _ETM_Q1_7447286][bookmark: _ETM_Q1_7451147][bookmark: _ETM_Q1_7456794]רבותיי, תסתכלו בקבלת האגרות, יושבים פה בחדר אנשים מרשות ההגירה, שהם מכירים את הנושא היטב. אנחנו כמעט 12,000 שקלים לאגרות, כשהחקלאים זה אפס כמעט. 
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[bookmark: _ETM_Q1_7471998][bookmark: _ETM_Q1_7472023][bookmark: _ETM_Q1_7474030][bookmark: _ETM_Q1_7472624][bookmark: _ETM_Q1_7477743][bookmark: _ETM_Q1_7477194][bookmark: _ETM_Q1_7481935][bookmark: _ETM_Q1_7486863]אבל תחשוב שחקלאי אחד שצריך לפעמים 40 עובדים, תכפיל את זה. חקלאי אחד, 40 עובדים, 30 עובדים, 20 עובדים או 10 עובדים. אתם רחוקים מאוד, רחוקים מאוד מהמצב של החקלאים. 
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[bookmark: _ETM_Q1_7572716][bookmark: _ETM_Q1_7577332][bookmark: _ETM_Q1_7574558][bookmark: _ETM_Q1_7581360][bookmark: _ETM_Q1_7586333][bookmark: _ETM_Q1_7584615][bookmark: _ETM_Q1_7590522][bookmark: _ETM_Q1_7587882][bookmark: _ETM_Q1_7587504][bookmark: _ETM_Q1_7587716][bookmark: _ETM_Q1_7593226][bookmark: _ETM_Q1_7592993][bookmark: _ETM_Q1_7598869]שני דברים מהשיחה הזאת, אם אפשר שיהיו אפקטיביים: אחד, נודה לכם מאוד, בטח לתקופה, ואחר כך לבחון את זה, להוריד לנו את האגרות האלה. שסתם זה עלות כבדה על המעסיק, על המלונאים. ודבר שני, לעזור לנו ולסייע לנו בקטע הזה של התגבור של העובדים הזרים, שאנחנו צריכים במקום הפלסטינאים וחלק מהירדנים. תודה רבה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_7620642][bookmark: _ETM_Q1_7620666][bookmark: _ETM_Q1_7622111][bookmark: _ETM_Q1_7622878][bookmark: _ETM_Q1_7623028][bookmark: _ETM_Q1_7629599][bookmark: _ETM_Q1_7635036][bookmark: _ETM_Q1_7636860][bookmark: _ETM_Q1_7645029][bookmark: _ETM_Q1_7643312][bookmark: _ETM_Q1_7649263][bookmark: _ETM_Q1_7649712]העיקרון הוא פשוט. אני אתן לגב' שוקרון לענות. אני רק אבהיר שבגדול, ככה במאקרו, שכשאנחנו מבינים שהסיבה לקיום האגרה היא אינסנטיב למעסיק להשתדל מאוד להעסיק ישראלים, ככל שאותו תחום מעסיק בעל פוטנציאל גבוה יותר למצוא ידיים ישראליות, כך האגרה אמורה להיות גבוהה יותר. זה המדד. 
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[bookmark: _ETM_Q1_7708339][bookmark: _ETM_Q1_7708381][bookmark: _ETM_Q1_7705699]
[bookmark: ET_guest_נועה_שוקרון_274] << אורח >> נועה שוקרון: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_7707186][bookmark: _ETM_Q1_7707208][bookmark: _ETM_Q1_7708745][bookmark: _ETM_Q1_7709771][bookmark: _ETM_Q1_7712391][bookmark: _ETM_Q1_7714774][bookmark: _ETM_Q1_7712001][bookmark: _ETM_Q1_7712216]התובנות שלו היו קצת אחרות מאלה שציינת. אז אני אשמח אם יש נציג. 
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[bookmark: _ETM_Q1_7883183][bookmark: _ETM_Q1_7890023][bookmark: _ETM_Q1_7899992][bookmark: _ETM_Q1_7903692][bookmark: _ETM_Q1_7913878][bookmark: _ETM_Q1_7914414][bookmark: _ETM_Q1_7922221][bookmark: _ETM_Q1_7932323][bookmark: _ETM_Q1_7939816][bookmark: _ETM_Q1_7946408][bookmark: _ETM_Q1_7948560][bookmark: _ETM_Q1_7950863][bookmark: _ETM_Q1_7955633]לפני שנעבור הלאה, אנחנו כבר חותרים לסיום. אני מבקש לתת את רשות הדיבור למוריה ברבי מהתאחדות התעשיינים. אבל לפני כן צריך לבטא רגע ולהבהיר משהו. במהלך תחילת הדיון כשרשות הדיבור הייתה אצל מר כרמי שמייצג את התאחדות התאגידים, שאלתי אותו שאלה שהיה בה מסר ועומק כתולדה מדיונים קודמים שקיימנו והוא לא נכח בהם. שאלתי אותו לעניין הזיקה של תאגידים ליזמים. והוא ענה לי בתום לב שכן, שכולם. כשכוונתו הייתה שהזיקה היא בעצם הקשר העבודה שהם מספקים להם והם צרכנים שלהם. ואני מקבל את הבהרתו. הוא הבהיר את זה בפניי. כתב לי. היה לו חשוב להבהיר. אני מקבל ומבהיר שאני מקבל את הבהרתך. 
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[bookmark: _ETM_Q1_7962018][bookmark: _ETM_Q1_7962041][bookmark: _ETM_Q1_7960149][bookmark: _ETM_Q1_7962008][bookmark: _ETM_Q1_7969724][bookmark: _ETM_Q1_7976361][bookmark: _ETM_Q1_7981327][bookmark: _ETM_Q1_7982938][bookmark: _ETM_Q1_7993425][bookmark: _ETM_Q1_7992290][bookmark: _ETM_Q1_7999689][bookmark: _ETM_Q1_8005059][bookmark: _ETM_Q1_8006109][bookmark: _ETM_Q1_8009070][bookmark: _ETM_Q1_8012011][bookmark: _ETM_Q1_8014690]ואני שמח שאכן הייתה אי הבנה ולא המציאות ששודרה בטעות היא המציאות, כי זה פשוט היה מתסכל אותי. ולצד זאת אני אומר, נחלק את זה לכמה חלקים. תאגיד שיימצא כבעל זיקה ליזם אסור לו להמשיך להיות תאגיד מוכר ומוגדר בתחום שבו הוא עוסק. וצריך להיאבק בכך. תאגידים אחרים צריכים להתקיים, הם פלח חשוב. הם אמצעי לתמרוץ בהיבט המשק ובלבד שהם יחזרו להיות כמתווכים ולא כמעסיקים. אני מבין, גישתי לא השתנתה והיא נחרצת. אני מבהיר את גישתי. 
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[bookmark: _ETM_Q1_8103045][bookmark: _ETM_Q1_8103066][bookmark: _ETM_Q1_8107382][bookmark: _ETM_Q1_8109871][bookmark: _ETM_Q1_8111190]תבהירי ברשותך, חרף העובדה שעבודת הצוות הבין משרדי הושלמה ואנחנו כבר שלושה דיונים עוקבים אחרי כן. תבהירי את זה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_8149889][bookmark: _ETM_Q1_8150921][bookmark: _ETM_Q1_8152286][bookmark: _ETM_Q1_8160048][bookmark: _ETM_Q1_8159009][bookmark: _ETM_Q1_8165296][bookmark: _ETM_Q1_8173014][bookmark: _ETM_Q1_8173950][bookmark: _ETM_Q1_8176352][bookmark: _ETM_Q1_8182699][bookmark: _ETM_Q1_8185937][bookmark: _ETM_Q1_8183168][bookmark: _ETM_Q1_8187800][bookmark: _ETM_Q1_8185542][bookmark: _ETM_Q1_8185464][bookmark: _ETM_Q1_8190805]נתרכז רגע באגרות. בתעשייה יש לנו 1,000 שקלים להגשת בקשה פר עובד. ועוד כ-8,000 שקלים אגרה שנתית. אני רוצה להדגיש שאצלנו בתעשייה, בהיתרים שניתנו, העובדים אינם מגיעים במסגרת הסכמים בילטרליים. ולכן המעסיק עצמו, התעשיין, צריך לאתר בכוחות עצמו את העובד במדינות זרות. יש חברות שעושות את זה וגובות עשרות אלפי שקלים פר עובד. לכן זו העסקה שהיא יקרה. היא נחוצה, אנחנו משוועים לעובד. ה-3,000 היתרים האלה זו טיפה בים ביחס למחסור שאנחנו מתמודדים איתו. העסקה יקרה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_8290154][bookmark: _ETM_Q1_8290694]
 << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_8291040][bookmark: _ETM_Q1_8291069][bookmark: _ETM_Q1_8292041][bookmark: _ETM_Q1_8299173][bookmark: _ETM_Q1_8304664][bookmark: _ETM_Q1_8314472][bookmark: _ETM_Q1_8312958][bookmark: _ETM_Q1_8323591][bookmark: _ETM_Q1_8329383][bookmark: _ETM_Q1_8326613][bookmark: _ETM_Q1_8328343]טוב. אז אני מודה לך על דברייך. אני אחלק את ההתייחסות לכמה מפרקים. לפני שאני מעביר את ההתייחסות למר נקש, אני מבקש ככה לחלק. ראשית, אני קבעתי כבר ברמה העקרונית סיור שעדיין לא תואם, במפעלים. שם אני אפגוש תעשיינים ואני אבחן את כלל הנושאים לעומק, אני אלמד את זה. זה אחד. 
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[bookmark: _ETM_Q1_8645507][bookmark: _ETM_Q1_8645547][bookmark: _ETM_Q1_8646986][bookmark: _ETM_Q1_8651148][bookmark: _ETM_Q1_8658371][bookmark: _ETM_Q1_8665234][bookmark: _ETM_Q1_8672650][bookmark: _ETM_Q1_8673339][bookmark: _ETM_Q1_8673782][bookmark: _ETM_Q1_8676273][bookmark: _ETM_Q1_8675073][bookmark: _ETM_Q1_8681719][bookmark: _ETM_Q1_8685220][bookmark: _ETM_Q1_8686494][bookmark: _ETM_Q1_8693202][bookmark: _ETM_Q1_8698823][bookmark: _ETM_Q1_8707980][bookmark: _ETM_Q1_8714459][bookmark: _ETM_Q1_8722335][bookmark: _ETM_Q1_8728432][bookmark: _ETM_Q1_8727187][bookmark: _ETM_Q1_8737955][bookmark: _ETM_Q1_8737879][bookmark: _ETM_Q1_8745120][bookmark: _ETM_Q1_8743131][bookmark: _ETM_Q1_8742478][bookmark: _ETM_Q1_8747439][bookmark: _ETM_Q1_8749728][bookmark: _ETM_Q1_8752028][bookmark: _ETM_Q1_8752290][bookmark: _ETM_Q1_8755199][bookmark: _ETM_Q1_8764505][bookmark: _ETM_Q1_8766767][bookmark: _ETM_Q1_8769346][bookmark: _ETM_Q1_8770687][bookmark: _ETM_Q1_8774539][bookmark: _ETM_Q1_8773588][bookmark: _ETM_Q1_8779363]כיוון שאני מאמין למה שאת אומרת לי, כל מה שנותר לי להניח הוא שמשהו בדרך בין הצורך לתיווך והגיוס לקוי. ואני מציע מזמני להתגייס לסייע לכם להיות יצירתיים. אני רוצה לתת לכם דוגמה, בסדר? במהלך הסיור המקצועי שקיימתי עם התאחדות בתי המלון, אני סקרן. מעצמי אני סקרן. אגב, על כל נושא אני יכול לשאול איזה 3,000 שאלות. תוך כדי אותה פרזנטציה שאני מקבל ממנכ"ל מלון, אני מוצא את עצמי ככה שחברי הוועדה מתעסקים באיזה שהוא סוגיה ואני פשוט בורח. בורח כל פעם למקום אחר. נכנס לחדר אוכל. ואני רואה בחור חמוד, מאריתריאה. לבוש בחליפה. והוא מנהל משמרת בחדר אוכל. מנהל משמרת בחדר אוכל. אז פעם ראשונה שאף אחד לא ינסה למכור לי לוקש שכל המועסקים מועסקים במקצועות שאין בהם ידיים ישראליות עובדות. קודם כל. מצאתי את זה, אגב, גם כן בסיעוד המוסדי, כשביקרתי בבית חולים סיעודי. פגשתי עובד זר וגם פלסטינאים, שהם עובדים באחזקה, בגינון, בהשקיה, בהגשת אוכל. משהו בתחושה שלי סיפר לי שלא צריך לחפש הרבה בשביל למצוא ידיים ישראליות כאן בארץ שיידעו למלא את אותם תפקידים שאני מדבר עליהם. בכל אופן, אז כשל ראשון, פגשתי עובד שאני משוכנע שבנסיבות אחרות, בתי הבכורה, שהיא סטודנטית ונמצאת באיזה שהיא שליחות חשובה אחרת, כנראה חשובה יותר מאשר להרוויח יותר כסף בבית מלון, בנסיבות אחרות היא הייתה שמחה להיות מנהלת משמרת בבית מלון בחדר אוכל. 
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[bookmark: _ETM_Q1_8884177][bookmark: _ETM_Q1_8884191][bookmark: _ETM_Q1_8884236][bookmark: _ETM_Q1_8885367][bookmark: _ETM_Q1_8884616][bookmark: _ETM_Q1_8885486][bookmark: _ETM_Q1_8893029][bookmark: _ETM_Q1_8899282][bookmark: _ETM_Q1_8902086][bookmark: _ETM_Q1_8902996][bookmark: _ETM_Q1_8911615][bookmark: _ETM_Q1_8912642][bookmark: _ETM_Q1_8914464][bookmark: _ETM_Q1_8923396][bookmark: _ETM_Q1_8921273][bookmark: _ETM_Q1_8927275][bookmark: _ETM_Q1_8927674][bookmark: _ETM_Q1_8932865][bookmark: _ETM_Q1_8938896][bookmark: _ETM_Q1_8940709][bookmark: _ETM_Q1_8941802][bookmark: _ETM_Q1_8945049][bookmark: _ETM_Q1_8949615][bookmark: _ETM_Q1_8956072][bookmark: _ETM_Q1_8961316][bookmark: _ETM_Q1_8967502][bookmark: _ETM_Q1_8972536][bookmark: _ETM_Q1_8973066][bookmark: _ETM_Q1_8973867][bookmark: _ETM_Q1_8976056][bookmark: _ETM_Q1_8981816][bookmark: _ETM_Q1_8987553][bookmark: _ETM_Q1_8987321][bookmark: _ETM_Q1_8990435][bookmark: _ETM_Q1_8995564][bookmark: _ETM_Q1_8996704][bookmark: _ETM_Q1_8998988]ואז אני קורא לאותו מנכ"ל נחמד ונכבד ונעים ואדיב ומקצועי ושירותו. ומפגיש אותו עם שתי העובדות שבתוך דקות גיליתי אותן. ואז אני שואל שאלה, נמצאים פה מפונים. לא עובדים. לא מוצאים את עצמם. הם נמצאים במעין כלום של זהב. בדקתם איתם אם יש כאלה שמתאים להם לעבוד? ירוויחו עוד כמה גרושים, יעסיקו את עצמם? אמרו לי לא. ובאותו ערב, כשחזרתי למלון לבדוק כמה דברים, בין היתר בדקתי את זה. אגב, כבר באותם צוהריים פגשתי שתי נשים שמרוב שעמום הלכו להתנדב באותו מלון, לחלק בגדים שתורמים להם עם ישראל היפה. ואני שואל גברת אחת מה ההרכב המשפחתי, כמה נמצאים וכן הלאה. היא מספרת לי שמתוך שמונה נפשות הם שש נפשות במלון, כולם בגירים. כולם בגירים. היא מספרת לי את חתך הגילאים. וכשאני שואל אותה אם היה מעניין לפי דעתה את הילדים שלה לעבוד ולהרוויח גם כמה גרושים היא כמעט בכתה. 'הלוואי. מה, זה משהו שהוא באמת אפשרי? תעלה איתי לחדר, הילדים שלי תולשים שערות, הם מטפסים על הקירות. הם לא יורדים לאכול כבר. לא מוצאים את עצמם'. ואני אומר, ריבונו של עולם. אני לא יותר חכם, לא יותר מבין, לא יותר מלומד, לא יותר מנוסה מאנשים שזה לחם חוקם. הם כל היום פה. הם רואים את הפוטנציאל, מה הם לא מבינים שאני הבנתי באותו רגע? וזו התשובה שלי אליכם. 
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[bookmark: _ETM_Q1_9121722][bookmark: _ETM_Q1_9121743][bookmark: _ETM_Q1_9119522][bookmark: _ETM_Q1_9124693][bookmark: _ETM_Q1_9127902][bookmark: _ETM_Q1_9129985][bookmark: _ETM_Q1_9136040][bookmark: _ETM_Q1_9139923][bookmark: _ETM_Q1_9140013][bookmark: _ETM_Q1_9143032][bookmark: _ETM_Q1_9145475][bookmark: _ETM_Q1_9146812][bookmark: _ETM_Q1_9150841]אוקיי. ועוד התייחסות קצרה למפונים. המפונים העסקתם, פונו מאזורים בצפון ובדרום, לעיתים נשלחו למקומות מאוד מרוחקים, כך שהם לא יכולים להגיע לעבודה. תעשיינים כן מאפשרים וכן חלק מהתעשיינים מממנים אזור מגורים חלופי, שאנשים יוכלו להמשיך לעבוד. מממנים הסעות. המון אנשים לא רוצים להמשיך לעבוד. ובין השאר יש גם את העניין של כמובן שמקבלים דמי אבטלה על כל התקופה הזאת. 
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[bookmark: _ETM_Q1_9154276][bookmark: _ETM_Q1_9154298][bookmark: _ETM_Q1_9155711][bookmark: _ETM_Q1_9157482][bookmark: _ETM_Q1_9155201][bookmark: _ETM_Q1_9161315][bookmark: _ETM_Q1_9167323][bookmark: _ETM_Q1_9169047][bookmark: _ETM_Q1_9173244][bookmark: _ETM_Q1_9173753][bookmark: _ETM_Q1_9176579][bookmark: _ETM_Q1_9177087][bookmark: _ETM_Q1_9180674][bookmark: _ETM_Q1_9186030][bookmark: _ETM_Q1_9191848][bookmark: _ETM_Q1_9189088][bookmark: _ETM_Q1_9186668][bookmark: _ETM_Q1_9184408][bookmark: _ETM_Q1_9198631][bookmark: _ETM_Q1_9200020][bookmark: _ETM_Q1_9199136][bookmark: _ETM_Q1_9201896][bookmark: _ETM_Q1_9208590][bookmark: _ETM_Q1_9212729][bookmark: _ETM_Q1_9210381]אז ככה: זה רק מחזק את מה שאני רציתי לומר קודם ולא ביטאתי. העדפתי שלא לבטא. אם הייתם פותחים כמעין מרכזי השמה, גיוסים, בבתי המלון של המפונים ומציעים להם לעבוד, מציעים להם לעבוד. ותבואו ותגידו מצאנו אנשים שרוצים לעבוד, מתוכם חלק לא מבוטל מקבלים דמי אבטלה ולכן אין להם אינסנטיב. תבואו עם זה אלינו, אנחנו נעבוד על זה. נטפל בזה. נגרום לכך שניצור איזה שהוא מאזן שיהיה משתלם לאותו מפונה גם כן לעבוד ולהשתכר השתכרות יתר, מעבר למה שהוא מקבל רק כאבטלה. בסדר? תראו לי יצירתיות. תראו לי באמת שאתם חושבים מחוץ לקופסה ולא הולכים by the book. חסר, רוצים עובדים, תורידו מכסות, תורידו אגרות, אנחנו רוצים לגייס, תפתחו לנו. לא, תראו לי קודם כל מה אתם עושים ואז תרוויחו אותי. בזה אני עוצר. 
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[bookmark: _ETM_Q1_9401059][bookmark: _ETM_Q1_9401087][bookmark: _ETM_Q1_9401916][bookmark: _ETM_Q1_9402378][bookmark: _ETM_Q1_9410006][bookmark: _ETM_Q1_9418443][bookmark: _ETM_Q1_9423836][bookmark: _ETM_Q1_9424187][bookmark: _ETM_Q1_9423279][bookmark: _ETM_Q1_9426116][bookmark: _ETM_Q1_9426375][bookmark: _ETM_Q1_9427718][bookmark: _ETM_Q1_9432237]אני מאוד מודה לך על מה שביטאת, על הדרך שבה ביטאת את זה. על הקיימות של היוזמה הזאת, מבורכת לחלוטין. אני מצפה שהיוזמה הזאת תקודם באמצעות משרדי הסמך של המשרדים הממשלתיים למיניהם. דרשתי את זה בעבר. אבל בסוף ככל הנראה שבאמת מיזמים חברתיים יודעים לעשות את זה יעיל יותר, טוב יותר, רחב יותר ומהיר יותר. 
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[bookmark: _ETM_Q1_9434004][bookmark: _ETM_Q1_9440315][bookmark: _ETM_Q1_9449789][bookmark: _ETM_Q1_9446966][bookmark: _ETM_Q1_9460929][bookmark: _ETM_Q1_9465338][bookmark: _ETM_Q1_9463868][bookmark: _ETM_Q1_9469411][bookmark: _ETM_Q1_9481022][bookmark: _ETM_Q1_9488447][bookmark: _ETM_Q1_9491813][bookmark: _ETM_Q1_9492813]אני רק אנסה רגע לשים דברים על דיוקם. ברוב הענפים אין נטישה המונית של עובדים זרים ואני מחריג את החקלאות כחריג מאוד. ענף המלונאות לדוגמה אחוז הנטישות בעקבות המלחמה עומד על כמה אחוזים בודדים. אז א' זה מראה שזה לא גורף. ב', זה מראה שבאמת אותם מעסיקים רוצים וגם מצליחים לתת את התחושה העוטפת והאחראית והאנושית. וכל זה לא מבטל באמת את הצורך. ואני מצטרף לקריאתך לשימוש נכון ואנושי יותר של אותן הכנסות כתוצאה מהאגרות. תודה רבה לך. 
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[bookmark: _ETM_Q1_9496588][bookmark: _ETM_Q1_9496608][bookmark: _ETM_Q1_9494517][bookmark: _ETM_Q1_9496249][bookmark: _ETM_Q1_9496956][bookmark: _ETM_Q1_9497533][bookmark: _ETM_Q1_9497803][bookmark: _ETM_Q1_9500226][bookmark: _ETM_Q1_9501321][bookmark: _ETM_Q1_9503621][bookmark: _ETM_Q1_9500844][bookmark: _ETM_Q1_9501637][bookmark: _ETM_Q1_9504237][bookmark: _ETM_Q1_9506678][bookmark: _ETM_Q1_9510433][bookmark: _ETM_Q1_9516126][bookmark: _ETM_Q1_9514700]אדוני יושב הראש, אני רק אגיד משפט. ד"ר שנקר שלח גם אלינו מייל בנושא הזה. קיבלנו את זה, אתמול הייתה לנו איזה שיחה בנושא וביקשנו שיתאמו פגישה, כדי לראות איך מקדמים את הדבר הזה. אם אני לא טועה, זה נוגע בעיקר לענף הסיעוד הביתי. אבל אנחנו מכירים את זה ואנחנו בהחלט נשמח לשוחח על הדבר הזה ולהתקדם עם זה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_9547572][bookmark: _ETM_Q1_9547596][bookmark: _ETM_Q1_9551862][bookmark: _ETM_Q1_9557914][bookmark: _ETM_Q1_9567838][bookmark: _ETM_Q1_9565872][bookmark: _ETM_Q1_9568076][bookmark: _ETM_Q1_9574067][bookmark: _ETM_Q1_9582191][bookmark: _ETM_Q1_9591078][bookmark: _ETM_Q1_9597694][bookmark: _ETM_Q1_9597641][bookmark: _ETM_Q1_9595709][bookmark: _ETM_Q1_9602360][bookmark: _ETM_Q1_9604459]כן. אז קודם כל, תודה רבה. אני לא אלאה, כי אדוני וגם חברי הוועדה שיושבים כאן מכירים את הנתונים ואני לא צריך לחזור עליהם. ואנחנו הרי החקלאים ב-7, מיד אחרי ה-7 באוקטובר לצערנו הרב חווינו ואנחנו עדיין חווים נטישה המונית של עובדים. אבל מצד שני, אנחנו חווים גם התחדשות שאנחנו בעצם רואים את רוח ההתנדבות הנהדרת שקיימת בעם ישראל, במדינת ישראל. ואנחנו כמובן יום יום מודים על זה. ואנחנו שמענו היום נתונים מד"ר אסף לוי כמה מתנדבים מגיעים כל יום. וזה באמת מחמם את הלב. 
[bookmark: _ETM_Q1_9607223]
[bookmark: _ETM_Q1_9607270][bookmark: _ETM_Q1_9607278][bookmark: _ETM_Q1_9607301][bookmark: _ETM_Q1_9610174][bookmark: _ETM_Q1_9617533][bookmark: _ETM_Q1_9619437][bookmark: _ETM_Q1_9620578][bookmark: _ETM_Q1_9625664][bookmark: _ETM_Q1_9622900][bookmark: _ETM_Q1_9625282][bookmark: _ETM_Q1_9623769]כאשר אנחנו לוקחים בחשבון שבעצם אנחנו, למרות שאנחנו לא תחום בתל"ג של מדינת ישראל אנחנו אחוז וחצי או משהו כזה, אבל אנחנו מייצרים מזון. ובלי מזון, בלי הביצה, בלי העוף ובלי העגבנייה, אי אפשר. 
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[bookmark: _ETM_Q1_9628688][bookmark: _ETM_Q1_9628715][bookmark: _ETM_Q1_9625724][bookmark: _ETM_Q1_9626301][bookmark: _ETM_Q1_9633231][bookmark: _ETM_Q1_9640446][bookmark: _ETM_Q1_9640711][bookmark: _ETM_Q1_9649599][bookmark: _ETM_Q1_9655335][bookmark: _ETM_Q1_9661727][bookmark: _ETM_Q1_9666160]אז זה לא משנה האחוזים האלה. וכדי שאנחנו באמת נשמור על רציפות תפקודית, בעזרת אדוני ובעזרת רשות האוכלוסין ומשרד החקלאות ומשרד האוצר וממשלת ישראל, הועברו מספר החלטות היסטוריות בנושא של העובדים הזרים, שאני חושב שאף אחד לא חלם שנצליח להעביר. אני חדש בתפקיד. אבל לא, אמרו לי איפה תצליח להעביר החלטות כאלה? אבל אנחנו עשינו את זה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_9666294][bookmark: _ETM_Q1_9666331][bookmark: _ETM_Q1_9663676][bookmark: _ETM_Q1_9667440][bookmark: _ETM_Q1_9674369][bookmark: _ETM_Q1_9681637][bookmark: _ETM_Q1_9687105][bookmark: _ETM_Q1_9692796][bookmark: _ETM_Q1_9690449][bookmark: _ETM_Q1_9693128][bookmark: _ETM_Q1_9696200][bookmark: _ETM_Q1_9697071][bookmark: _ETM_Q1_9697926][bookmark: _ETM_Q1_9700570][bookmark: _ETM_Q1_9709121][bookmark: _ETM_Q1_9719966]עכשיו אנחנו נמצאים בתחילתו של היישום, של ההחלטות. ולמרות מה שאמר אורן, ואני כמובן מצטרף, אנחנו לא רוצים לשלם. אבל קיים מצב שמתחילים סוף כל סוף להגיע עובדים וכל עובד שהוא עדיין לא מספיק לקח את המזוודה, יש שובר. אין לי שום טענות לרשות האוכלוסין, הם מקיימים את החוק. הם חייבים להוציא את השובר. אני מאוד מבקש ואני מאוד מודה על הרצון וההחלטה ועל היוזמה להקפיא או לעצור את ה-650 שקלים ל-30,000 עובדים זרים ולעשות את זה מיד. 
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[bookmark: _ETM_Q1_9720102][bookmark: _ETM_Q1_9720138][bookmark: _ETM_Q1_9720595][bookmark: _ETM_Q1_9722411][bookmark: _ETM_Q1_9727213][bookmark: _ETM_Q1_9731152][bookmark: _ETM_Q1_9730243][bookmark: _ETM_Q1_9737189][bookmark: _ETM_Q1_9743534][bookmark: _ETM_Q1_9750870][bookmark: _ETM_Q1_9757236]לגבי הדברים האחרים וכל ענייני אידיאולוגיה והתפיסה של התעסוקה במדינת ישראל, זה לא, עם כל הכבוד, אני מכבד את כולם, זה באמת חשוב. אבל כרגע אנחנו נמצאים בשעת חירום ואפשר כרגע, אני חושב, כדי להציל את החקלאות, להציל את החקלאים וגם כמסר לוותר על האגרה הזאת באופן מיידי ולתת לתחום של החקלאות לנסות ולחזור למקום שהוא היה, כמה שיותר מהר. תודה. 
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4. [bookmark: _ETM_Q1_10081870][bookmark: _ETM_Q1_10081909][bookmark: _ETM_Q1_10083154][bookmark: _ETM_Q1_10084225][bookmark: _ETM_Q1_10089324][bookmark: _ETM_Q1_10089563][bookmark: _ETM_Q1_10096192][bookmark: _ETM_Q1_10095486][bookmark: _ETM_Q1_10100580][bookmark: _ETM_Q1_10108275][bookmark: _ETM_Q1_10109401][bookmark: _ETM_Q1_10106557][bookmark: _ETM_Q1_10115158]הוועדה מבקשת ממשרד האוצר לבחון את המחסור בעובדים הפלסטינאים שעובדים במוסדות הסיעודיים והיקף הפלסטינאים שיצאו מהענף ולבחון את המשמעויות בהתאם לאלתר. אנחנו יודעים שהיה צורך עוד קודם, בוודאי בימים האלה. ומאחר והם עמדו בציפייה ובדרישה שלי, שהייתה גם שלכם באופן צודק, אין לכם אלה להתגייס ולהירתם לנושא שלא סובל דיחוי. 
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[bookmark: _ETM_Q1_10164231][bookmark: _ETM_Q1_10164269][bookmark: _ETM_Q1_10162414]
[bookmark: ET_guest_יולי_גת_314] << אורח >> יולי גת: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_10162709][bookmark: _ETM_Q1_10162733][bookmark: _ETM_Q1_10165901][bookmark: _ETM_Q1_10169111][bookmark: _ETM_Q1_10169327][bookmark: _ETM_Q1_10171035][bookmark: _ETM_Q1_10169678][bookmark: _ETM_Q1_10169289][bookmark: _ETM_Q1_10168960][bookmark: _ETM_Q1_10173364][bookmark: _ETM_Q1_10172412][bookmark: _ETM_Q1_10177650][bookmark: _ETM_Q1_10175639][bookmark: _ETM_Q1_10176386][bookmark: _ETM_Q1_10180315][bookmark: _ETM_Q1_10180427]תודה רבה. פשוט אולי גם לקיים איזה שהוא דיון אידיאולוגי בנושא של האם עובדים פלסטינאים, לא משנה אם זה מעזה או מאיו"ש, או כן משנה, ראויים להעסיק אותם במוסדות של זקנים, בסיעוד. אני חושבת שזה משהו אידיאולוגי שאנחנו צריכים לחשוב עליו. 
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