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	הארכת תקופות כהונה בשירות הציבורי ובגופים ציבוריים
	6.
	(א)  על אף האמור בכל דין, בעל תפקיד כמפורט להלן, שמונה לתקופת כהונה קצובה והיום האחרון של תקופת כהונתו (בסעיף קטן זה - היום האחרון המקורי) חל בתקופה הקובעת, יידחה היום האחרון המקורי בתקופת הדחייה:

	
	
	
	(1) דירקטור או יושב ראש דירקטוריון בחברה ממשלתית, בחברת בת ממשלתית או בחברה מעורבת, לרבות דירקטור חיצוני ודירקטור בלתי תלוי המכהנים בחברה ממשלתית שהיא חברה ציבורית או המכהנים בחברה ממשלתית שהיא חברת איגרות חוב;

	
	
	
	(2) חבר בית דין מינהלי;

	
	
	
	(3) חבר או יושב ראש של מועצה, רשות או גוף הממלא תפקיד דומה אף אם כינויו שונה, בתאגיד שהוקם בחוק, המנהל הכללי של תאגיד כאמור, וכן חבר או יושב ראש של ועדה, מועצה או גוף אחר שהוקמו לפי חוק שמכוחו הוקם תאגיד כאמור;

	
	
	
	(4) חבר או יושב ראש של ועדה, מועצה או גוף שתפקידו דומה אף אם כינויו שונה, אם הוועדה, המועצה או הגוף כאמור פועלים ברשות ציבורית כאמור בפסקה (1) להגדרה "רשות ציבורית" או הוקמו בחיקוק, למעט ועדה, מועצה או גוף כאמור הפועלים בצבא הגנה לישראל, במשטרת ישראל או בשירות בתי הסוהר.
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[bookmark: _ETM_Q1_404852][bookmark: _ETM_Q1_442852][bookmark: _ETM_Q1_409101][bookmark: _ETM_Q1_408852][bookmark: _ETM_Q1_410352][bookmark: _ETM_Q1_402352][bookmark: _ETM_Q1_413601][bookmark: _ETM_Q1_414602][bookmark: _ETM_Q1_416601][bookmark: _ETM_Q1_417102][bookmark: _ETM_Q1_418102][bookmark: _ETM_Q1_421352][bookmark: _ETM_Q1_421102][bookmark: _ETM_Q1_423102][bookmark: _ETM_Q1_429603][bookmark: _ETM_Q1_433102]סוגיה נוספת שצריך לדבר עליה - ואני מניח שהיועץ המשפטי גם ירחיב עליה - זה הנושא הרטרואקטיבי, כלומר מה קורה למי שכבר חודש וחצי לא בתפקיד - כי הכהונה שלו פקעה בשמיני בחודש - ובתקופה הזאת הוא לא יודע מה קורה איתו - האם הוא בתפקיד או לא  בתפקיד - וגם מאריכים לו את התקופה הזו. הסיטואציה פה מאוד מעוררת שאלות, בכל כך הרבה רמות שאפשר לתאר.
[bookmark: _ETM_Q1_437352]
[bookmark: _ETM_Q1_437602][bookmark: _ETM_Q1_443852][bookmark: _ETM_Q1_446352][bookmark: _ETM_Q1_447601][bookmark: _ETM_Q1_448852][bookmark: _ETM_Q1_459102][bookmark: _ETM_Q1_462352][bookmark: _ETM_Q1_463602][bookmark: _ETM_Q1_459853][bookmark: _ETM_Q1_467352][bookmark: _ETM_Q1_438603][bookmark: _ETM_Q1_436352][bookmark: _ETM_Q1_441102]השאלה היא, מה המנגנונים שנועדו כדי להתמודד עם הסיטואציות האלה - או המנגנון של ועדת חריגים או opt out- כדי לייצר את המנגנון הזה? איך חשבתם להתמודד עם הסוגיות האלה?
[bookmark: _ETM_Q1_449103][bookmark: _ETM_Q1_466602]
[bookmark: ET_speaker_דר_גור_בליי_12] << דובר >> גור בליי: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_465102][bookmark: _ETM_Q1_468102][bookmark: _ETM_Q1_468352][bookmark: _ETM_Q1_469602][bookmark: _ETM_Q1_471851][bookmark: _ETM_Q1_469852][bookmark: _ETM_Q1_475103][bookmark: _ETM_Q1_480601][bookmark: _ETM_Q1_478352][bookmark: _ETM_Q1_475601][bookmark: _ETM_Q1_488102][bookmark: _ETM_Q1_485352][bookmark: _ETM_Q1_482601][bookmark: _ETM_Q1_479601][bookmark: _ETM_Q1_476851][bookmark: _ETM_Q1_474352][bookmark: _ETM_Q1_472102][bookmark: _ETM_Q1_469352][bookmark: _ETM_Q1_467852][bookmark: _ETM_Q1_465603][bookmark: _ETM_Q1_477852][bookmark: _ETM_Q1_480101][bookmark: _ETM_Q1_482352][bookmark: _ETM_Q1_479352][bookmark: _ETM_Q1_486102][bookmark: _ETM_Q1_484853][bookmark: _ETM_Q1_482603]יש לנו שאלות יותר פרטניות, אבל אחת השאלות שמתחברת להערות של יושב-הראש – אולי גם כרקע לוועדה – היא בנוגע לשוני המרכזי בין סעיף 6 לבין סעיף 7 בחברות ציבוריות, שפה זה לא עניין של שיקול דעת.
[bookmark: _ETM_Q1_480102][bookmark: _ETM_Q1_480352][bookmark: _ETM_Q1_481352]
[bookmark: ET_speaker_ענת_סומך_13] << דובר >> ענת סומך: << דובר >>   

ממשלתיות רק.
[bookmark: _ETM_Q1_482602][bookmark: _ETM_Q1_483101][bookmark: _ETM_Q1_480852]
[bookmark: ET_yor_6157_15] << יור >> היו"ר שמחה רוטמן: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_486351]לא. יש ציבוריות ויש ממשלתיות.

[bookmark: ET_speaker_דר_גור_בליי_16] << דובר >> גור בליי: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_482852][bookmark: _ETM_Q1_486602][bookmark: _ETM_Q1_487352][bookmark: _ETM_Q1_490102][bookmark: _ETM_Q1_488351][bookmark: _ETM_Q1_490601][bookmark: _ETM_Q1_490852][bookmark: _ETM_Q1_489102][bookmark: _ETM_Q1_494352][bookmark: _ETM_Q1_498101]לא. אני אומר שפה זה שונה מסעיף 7. באופן כללי, ההארכה היא אוטומטית. זאת אומרת, אין עניין של החלטה פוזיטיבית - האם להאריך או לא. אז אולי תתייחסו גם לרציונל מאחורי זה.
[bookmark: _ETM_Q1_497602]
[bookmark: ET_speaker_עמרי_בן_צבי_17] << דובר >> עמרי בן צבי: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_496352][bookmark: _ETM_Q1_499102][bookmark: _ETM_Q1_500851][bookmark: _ETM_Q1_500852]מאה אחוז. אני אשתדל להתייחס לכל השאלות. לעניין הרכיב הרטרואקטיבי - - -
[bookmark: _ETM_Q1_495602][bookmark: _ETM_Q1_496102][bookmark: _ETM_Q1_498102]
[bookmark: ET_yor_6157_18] << יור >> היו"ר שמחה רוטמן: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_498601][bookmark: _ETM_Q1_499352][bookmark: _ETM_Q1_504852][bookmark: _ETM_Q1_496852]אתה רוצה להציג עוד שאלות לפני שהוא יענה?
[bookmark: _ETM_Q1_504102][bookmark: _ETM_Q1_504601][bookmark: _ETM_Q1_505602]
[bookmark: ET_speaker_דר_גור_בליי_19] << דובר >> גור בליי: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_502602][bookmark: _ETM_Q1_509602][bookmark: _ETM_Q1_501602][bookmark: _ETM_Q1_505102][bookmark: _ETM_Q1_511852][bookmark: _ETM_Q1_512351][bookmark: _ETM_Q1_511102][bookmark: _ETM_Q1_510102][bookmark: _ETM_Q1_517102][bookmark: _ETM_Q1_514102][bookmark: _ETM_Q1_517852]בסדר, אפשר לרכז. הייתה לנו שאלה לגבי הנושא של שיקול הדעת או האוטומטיות. שאלה נוספת היא האם יש טעם להתמקד בחברות הממשלתיות רק בדירקטורים מטעם המדינה? 
[bookmark: _ETM_Q1_520102]
[bookmark: _ETM_Q1_520602][bookmark: _ETM_Q1_518102][bookmark: _ETM_Q1_521101][bookmark: _ETM_Q1_518852][bookmark: _ETM_Q1_521602][bookmark: _ETM_Q1_513602][bookmark: _ETM_Q1_523851][bookmark: _ETM_Q1_523352][bookmark: _ETM_Q1_524852][bookmark: _ETM_Q1_527101][bookmark: _ETM_Q1_527351][bookmark: _ETM_Q1_531102][bookmark: _ETM_Q1_530352][bookmark: _ETM_Q1_527601][bookmark: _ETM_Q1_534356]השאלה השלישית היא מה שיושב-הראש התייחס אליו – שאלת הרטרואקטיביות. איך אתם רואים שזה עובד? זו שאלה שמתעוררת גם בסעיף 7 לגבי דירקטורים בחברות ציבוריות. 

[bookmark: _ETM_Q1_523356][bookmark: _ETM_Q1_531602][bookmark: _ETM_Q1_534101][bookmark: _ETM_Q1_531351][bookmark: _ETM_Q1_532351][bookmark: _ETM_Q1_536852][bookmark: _ETM_Q1_539852][bookmark: _ETM_Q1_539602][bookmark: _ETM_Q1_538352][bookmark: _ETM_Q1_544601]יש גם יותר שאלות פרקטיות לגבי חובות אמונים וזהירות על תקופות שלא היו - בנושאים שהם אפילו ברמה של ביטוח מנהלים - איך הוחל אחורה לתקופה זו? זה עבור סעיף 7, אך גם רלוונטי לסעיף 6.
[bookmark: _ETM_Q1_545352]
[bookmark: _ETM_Q1_545851][bookmark: _ETM_Q1_547352][bookmark: _ETM_Q1_551102][bookmark: _ETM_Q1_554602][bookmark: _ETM_Q1_556852][bookmark: _ETM_Q1_557353]שאלה נוספת היא הנושא של התאגידים העירוניים, אבל אולי נגיע לזה לאחר מכן. זו בקשה שלכם, אז רציתי לשאול אם להכניס פנימה גם תאגידים עירוניים. עד כאן, בינתיים.
[bookmark: _ETM_Q1_550352][bookmark: _ETM_Q1_563351]
[bookmark: ET_speaker_אורן_פונו_20] << דובר >> אורן פונו: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_563601][bookmark: _ETM_Q1_563851][bookmark: _ETM_Q1_567351][bookmark: _ETM_Q1_570102][bookmark: _ETM_Q1_573851][bookmark: _ETM_Q1_561102][bookmark: _ETM_Q1_571352][bookmark: _ETM_Q1_574102][bookmark: _ETM_Q1_575102][bookmark: _ETM_Q1_576853]לגבי השאלה של התאגידים והדירקטורים תהיה התייחסות מהכיוון של רוני טלמור וגונן. לגבי השאלה של הרטרואקטיביות נתייחס בעוד רגע.
[bookmark: _ETM_Q1_577351]
[bookmark: _ETM_Q1_577601][bookmark: _ETM_Q1_580602][bookmark: _ETM_Q1_578102][bookmark: _ETM_Q1_584851][bookmark: _ETM_Q1_587602][bookmark: _ETM_Q1_586101][bookmark: _ETM_Q1_590852][bookmark: _ETM_Q1_588352][bookmark: _ETM_Q1_594352][bookmark: _ETM_Q1_586352][bookmark: _ETM_Q1_593352][bookmark: _ETM_Q1_588852][bookmark: _ETM_Q1_598352][bookmark: _ETM_Q1_595851][bookmark: _ETM_Q1_594351][bookmark: _ETM_Q1_600851][bookmark: _ETM_Q1_598101][bookmark: _ETM_Q1_595352][bookmark: _ETM_Q1_601352][bookmark: _ETM_Q1_601852]לגבי שאלת שיקול הדעת – בסופו של דבר יש פה הארכה. התפיסה אומרת שההארכה היא אוטומטית, אבל גם זה מסויג - למשל במינויים בשירות המדינה יש ועדה כלשהי שאמורה לאשר את זה - זה לא לגמרי נטול שיקול דעת, גם מכיוון המדינה עצמה. אז גם בהיבט הזה זה לא אוטומטי לחלוטין, אלא יש פה איזשהו אלמנט של אישור.

[bookmark: _ETM_Q1_603102][bookmark: _ETM_Q1_606351][bookmark: _ETM_Q1_608352][bookmark: _ETM_Q1_613102][bookmark: _ETM_Q1_612352][bookmark: _ETM_Q1_617601][bookmark: _ETM_Q1_618101][bookmark: _ETM_Q1_616352][bookmark: _ETM_Q1_620602][bookmark: _ETM_Q1_620852][bookmark: _ETM_Q1_623851][bookmark: _ETM_Q1_623352]התפיסה אומרת שאף אחד לא יכפה על אדם להמשיך בתפקיד. כשאדוני יושב-הראש דיבר על השאלה שאדם תכנן לעבור לעבודה אחרת - אם אדם בסופו של דבר לא ירצה לבצע את התפקיד- לא יהיה פה איזשהו מנגנון כפיה.
[bookmark: _ETM_Q1_626352][bookmark: _ETM_Q1_626852][bookmark: _ETM_Q1_628603]
[bookmark: ET_yor_6157_21] << יור >> היו"ר שמחה רוטמן: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_623102][bookmark: _ETM_Q1_616602][bookmark: _ETM_Q1_611852][bookmark: _ETM_Q1_615351][bookmark: _ETM_Q1_619602][bookmark: _ETM_Q1_623603][bookmark: _ETM_Q1_629602][bookmark: _ETM_Q1_631352][bookmark: _ETM_Q1_628102][bookmark: _ETM_Q1_631101][bookmark: _ETM_Q1_623101][bookmark: _ETM_Q1_623353][bookmark: _ETM_Q1_627102][bookmark: _ETM_Q1_631602][bookmark: _ETM_Q1_635601][bookmark: _ETM_Q1_634102][bookmark: _ETM_Q1_627603][bookmark: _ETM_Q1_632852][bookmark: _ETM_Q1_642601][bookmark: _ETM_Q1_641603][bookmark: _ETM_Q1_641102][bookmark: _ETM_Q1_644102][bookmark: _ETM_Q1_649852][bookmark: _ETM_Q1_641852][bookmark: _ETM_Q1_654851][bookmark: _ETM_Q1_655602][bookmark: _ETM_Q1_653353][bookmark: _ETM_Q1_656352][bookmark: _ETM_Q1_661351][bookmark: _ETM_Q1_658852][bookmark: _ETM_Q1_655102][bookmark: _ETM_Q1_663852][bookmark: _ETM_Q1_669352][bookmark: _ETM_Q1_665352]שניה. עם כל הכבוד, אנחנו יודעים - שמבחינת רקורד של אדם ולפעמים גם מבחינת השלכות חוקיות - יש הבדל בין מתפטר למפוטר, או מסיים כהונה. מסיים כהונה ידוע. יש פה גופים נורא רחבים ואני לא מכיר את הסדרי הפרישה בכל רשות. יכול להיות שבדירקטורים יש מענק פרישה – אני לא יודע, לא מכיר את הרציונל. אני יודע איך זה בחברות ציבוריות, מאשר מה קורה אם יושב-ראש דירקטוריון מקבל מענק פרישה כשמסתיימת תקופת כהונתו. זה יכול להיות מאוד משמעותי דווקא בתחום הזה.

[bookmark: _ETM_Q1_676103][bookmark: _ETM_Q1_671602][bookmark: _ETM_Q1_678102][bookmark: _ETM_Q1_675601][bookmark: _ETM_Q1_680852][bookmark: _ETM_Q1_676602][bookmark: _ETM_Q1_682602][bookmark: _ETM_Q1_682852][bookmark: _ETM_Q1_691101][bookmark: _ETM_Q1_689352][bookmark: _ETM_Q1_692602][bookmark: _ETM_Q1_690102][bookmark: _ETM_Q1_695352][bookmark: _ETM_Q1_692852][bookmark: _ETM_Q1_705101][bookmark: _ETM_Q1_702601][bookmark: _ETM_Q1_704102][bookmark: _ETM_Q1_705851][bookmark: _ETM_Q1_697851][bookmark: _ETM_Q1_703102][bookmark: _ETM_Q1_708101][bookmark: _ETM_Q1_708351][bookmark: _ETM_Q1_705853][bookmark: _ETM_Q1_709102][bookmark: _ETM_Q1_712352][bookmark: _ETM_Q1_714851][bookmark: _ETM_Q1_715601][bookmark: _ETM_Q1_721351][bookmark: _ETM_Q1_720852][bookmark: _ETM_Q1_721601][bookmark: _ETM_Q1_723851][bookmark: _ETM_Q1_725602][bookmark: _ETM_Q1_724851][bookmark: _ETM_Q1_726853][bookmark: _ETM_Q1_733603]יש הבדל בין מתפטר למפוטר. אם אני הארכתי לך ואתה עזבת, אז התפטרת. גם בסיום התפקיד, ברקורד הציבורי, ויכולות להיות לכך השלכות בדיני עבודה בכל אחד מהדברים האלה, וכדומה. להגיד "אתה יכול לעזוב" זה לא אותו הדבר. תחשוב על הצרחה בין חברה ממשלתית אחת לחברה ממשלתית שניה, שבן-אדם היה דירקטור בחברה מסוימת ותוכנן לעבור לחברה אחרת, גם המקום שאליו הוא אמור לעבור לא התפנה, ואפילו אם תוכננה הצרחה מסיבה כזו או אחרת בין א' ל-ב', והם רוצים לעשות את זה, וכולם רוצים - גם החברות הממשלתיות רוצות לעשות את זה וזה מתאים להן, והם כבר שנים רצו - שהוא יעבור למקורות והוא יעבור לחברת החשמל.

[bookmark: _ETM_Q1_734351][bookmark: _ETM_Q1_732852][bookmark: _ETM_Q1_733851][bookmark: _ETM_Q1_735601][bookmark: _ETM_Q1_728852][bookmark: _ETM_Q1_738102][bookmark: _ETM_Q1_735602][bookmark: _ETM_Q1_738602][bookmark: _ETM_Q1_739101][bookmark: _ETM_Q1_744102][bookmark: _ETM_Q1_749351][bookmark: _ETM_Q1_754851][bookmark: _ETM_Q1_759101][bookmark: _ETM_Q1_763101][bookmark: _ETM_Q1_761103][bookmark: _ETM_Q1_763852][bookmark: _ETM_Q1_764602][bookmark: _ETM_Q1_767351][bookmark: _ETM_Q1_772851][bookmark: _ETM_Q1_774102][bookmark: _ETM_Q1_706353][bookmark: _ETM_Q1_709602][bookmark: _ETM_Q1_712852][bookmark: _ETM_Q1_717102][bookmark: _ETM_Q1_720102][bookmark: _ETM_Q1_724852][bookmark: _ETM_Q1_728102][bookmark: _ETM_Q1_731602][bookmark: _ETM_Q1_735603][bookmark: _ETM_Q1_739102][bookmark: _ETM_Q1_742353][bookmark: _ETM_Q1_745852][bookmark: _ETM_Q1_745102][bookmark: _ETM_Q1_742102][bookmark: _ETM_Q1_739351][bookmark: _ETM_Q1_737102][bookmark: _ETM_Q1_749352][bookmark: _ETM_Q1_752352][bookmark: _ETM_Q1_755601][bookmark: _ETM_Q1_758852][bookmark: _ETM_Q1_762101][bookmark: _ETM_Q1_765351][bookmark: _ETM_Q1_768601][bookmark: _ETM_Q1_771852][bookmark: _ETM_Q1_775352][bookmark: _ETM_Q1_778602][bookmark: _ETM_Q1_776352][bookmark: _ETM_Q1_778102][bookmark: _ETM_Q1_775102][bookmark: _ETM_Q1_780852]פה אני אפילו לא מייצר את המנגנון שייצרתם בשירות המדינה, של איזושהי ועדה או של איזושהי הפעלת שיקול דעת. בשירות המדינה עשיתם סוג של   opt-inבלי החלטה פוזיטיבית שלא מוארך שזה בעיה מסוג אחר. תחשוב מה קורה כשבן אדם עובר משירות המדינה לחברה ממשלתית, או להיפך, והמעבר כבר תוכנן, ואז צד אחד עושה לו  opt-inוהצד השני עושה לו opt-out הבלגן שזה מייצר, ללא מנגנון שיקל על גלגלי השיניים לעבוד, הוא בעייתי.
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[bookmark: _ETM_Q1_786852][bookmark: _ETM_Q1_783852][bookmark: _ETM_Q1_783103][bookmark: _ETM_Q1_783602][bookmark: _ETM_Q1_786102][bookmark: _ETM_Q1_793602][bookmark: _ETM_Q1_794352][bookmark: _ETM_Q1_804102][bookmark: _ETM_Q1_798602][bookmark: _ETM_Q1_793852][bookmark: _ETM_Q1_801601][bookmark: _ETM_Q1_796853][bookmark: _ETM_Q1_806852][bookmark: _ETM_Q1_804852][bookmark: _ETM_Q1_804602][bookmark: _ETM_Q1_809852][bookmark: _ETM_Q1_799102][bookmark: _ETM_Q1_802352][bookmark: _ETM_Q1_805601][bookmark: _ETM_Q1_809102][bookmark: _ETM_Q1_811352][bookmark: _ETM_Q1_813352]סעיף אחד זה באמת על דירקטורים וחברות ממשלתיות, ויש פה גם גופים אחרים, מבחינת ההתייחסות לשאלה אם מישהו התפטר או לא התפטר מאיזשהו גוף מסוים. מההיכרות שלי עם התחומים, רוב האנשים מאוד רוצים להיות דירקטורים, רוצים להמשיך ואני - - רגע. מכיוון שהסעיף הזה לא מונע - - -
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	(ב)  על אף האמור בכל דין, בעל תפקיד בשירות המדינה שמינויו נעשה לתקופת כהונה קצובה הקבועה בחוק, והיום האחרון של תקופת כהונתו (בסעיף קטן זה - היום האחרון המקורי) חל בתקופה הקובעת, יידחה היום האחרון המקורי בתקופת הדחייה, ובלבד שהארכת תקופת הכהונה כאמור אושרה בידי ועדה בראשות נציב שירות המדינה, שחברים בה, נוסף על נציב שירות המדינה, גם היועצת המשפטית לממשלה והמנהל הכללי של המשרד הממשלתי הנוגע בדבר או מי מטעמם.
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[bookmark: _ETM_Q1_983601][bookmark: _ETM_Q1_981102]
[bookmark: ET_speaker_עמרי_בן_צבי_32] << דובר >> עמרי בן צבי: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_982102][bookmark: _ETM_Q1_980352][bookmark: _ETM_Q1_980601][bookmark: _ETM_Q1_980853][bookmark: _ETM_Q1_981603][bookmark: _ETM_Q1_983603][bookmark: _ETM_Q1_987354][bookmark: _ETM_Q1_985602][bookmark: _ETM_Q1_990602][bookmark: _ETM_Q1_982602][bookmark: _ETM_Q1_988102][bookmark: _ETM_Q1_991852][bookmark: _ETM_Q1_994602][bookmark: _ETM_Q1_995351][bookmark: _ETM_Q1_996602][bookmark: _ETM_Q1_997602][bookmark: _ETM_Q1_989852][bookmark: _ETM_Q1_1000602][bookmark: _ETM_Q1_1000351][bookmark: _ETM_Q1_1001351][bookmark: _ETM_Q1_1005602][bookmark: _ETM_Q1_1003351][bookmark: _ETM_Q1_1003602][bookmark: _ETM_Q1_1009352][bookmark: _ETM_Q1_1007352][bookmark: _ETM_Q1_1007602][bookmark: _ETM_Q1_1007852][bookmark: _ETM_Q1_1010851][bookmark: _ETM_Q1_1012852][bookmark: _ETM_Q1_1017602][bookmark: _ETM_Q1_1016351][bookmark: _ETM_Q1_1016601]סליחה. עו"ד עמרי בן צבי מייעוץ וחקיקה. הסעיף מגיע ממקום אחר, לאו דווקא מההסתכלות שאדוני יושב-הראש ציין. לגבי שאר הגופים הציבוריים, לדעתי התשובה היא שהבאנו הצעה שמתכללת את הצרכים של משרדי הממשלה, התאגידים ורשות החברות הממשלתיות. לאחר השיח איתם, הצורך שהם הציפו – שאנחנו למעשה מתכללים אותו ומביאים אותו לוועדה – הוא הצורך בהארכה אוטומטית. בחברות הממשלתיות לדוגמה יש כנראה כ-60 דירקטורים שהכהונה שלהם נגמרת בתקופה הקובעת. הם לא רוצים לעשות מנגנון של - - -
[bookmark: _ETM_Q1_1002353][bookmark: _ETM_Q1_1004602]
[bookmark: ET_yor_6157_33] << יור >> היו"ר שמחה רוטמן: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_1005101][bookmark: _ETM_Q1_1020107][bookmark: _ETM_Q1_1020602][bookmark: _ETM_Q1_1022602][bookmark: _ETM_Q1_1023602][bookmark: _ETM_Q1_1024352][bookmark: _ETM_Q1_1021601][bookmark: _ETM_Q1_1026852][bookmark: _ETM_Q1_1031853][bookmark: _ETM_Q1_1035853][bookmark: _ETM_Q1_1039351][bookmark: _ETM_Q1_1038351][bookmark: _ETM_Q1_1041852][bookmark: _ETM_Q1_1033852][bookmark: _ETM_Q1_1043352][bookmark: _ETM_Q1_1042851][bookmark: _ETM_Q1_1044601][bookmark: _ETM_Q1_1047351][bookmark: _ETM_Q1_1046352][bookmark: _ETM_Q1_1040102]אני שואל על משהו מאוד מאוד רחב היקף שתחולתו איננה ידועה, ואתם מדברים איתי אך ורק על הדירקטורים. הדירקטורים זה המקרה הכי קל. כדי לא לייצר איזו סיטואציה ולעודד מחטפים ביום-יומיים הקרובים, אם נכנס מישהו בדירקטורים, הייתי מוציא הוראה שמספר הדירקטוריונים יגדל באחד - אם כן מונה - ושניהם יהיו כדי שלא יעשו פוֹיְילֶשְׁטִיקִים.
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[bookmark: _ETM_Q1_2261101][bookmark: _ETM_Q1_2258352][bookmark: _ETM_Q1_2261102][bookmark: _ETM_Q1_2259601][bookmark: _ETM_Q1_2263102][bookmark: _ETM_Q1_2260603][bookmark: _ETM_Q1_2260851][bookmark: _ETM_Q1_2261852][bookmark: _ETM_Q1_2260103][bookmark: _ETM_Q1_2266352][bookmark: _ETM_Q1_2261601][bookmark: _ETM_Q1_2267102][bookmark: _ETM_Q1_2271351][bookmark: _ETM_Q1_2268852][bookmark: _ETM_Q1_2273351][bookmark: _ETM_Q1_2272352][bookmark: _ETM_Q1_2271102][bookmark: _ETM_Q1_2273352][bookmark: _ETM_Q1_2273852][bookmark: _ETM_Q1_2273102]כן. אני אנסה לפרק את זה, כי יש פה נוסח שהוא - - בסדר. אני אדבר לפי סוגי הגופים. חברות ממשלתיות זה ברור; בתי דין מנהליים זה גם ברור – למרות שגם שם נרצה אולי קצת למקד - - -
[bookmark: _ETM_Q1_2275102][bookmark: _ETM_Q1_2276852]
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[bookmark: _ETM_Q1_2277352][bookmark: _ETM_Q1_2274352][bookmark: _ETM_Q1_2274852][bookmark: _ETM_Q1_2276352][bookmark: _ETM_Q1_2275601][bookmark: _ETM_Q1_2278602]על זה אולי נדבר בנפרד. יש סעיף שעוסק בבתי דין מנהליים. אולי נחזור לנושא הזה.
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[bookmark: _ETM_Q1_2279852][bookmark: _ETM_Q1_2278101][bookmark: _ETM_Q1_2278352][bookmark: _ETM_Q1_2288602][bookmark: _ETM_Q1_2287602][bookmark: _ETM_Q1_2289352][bookmark: _ETM_Q1_2295102][bookmark: _ETM_Q1_2298852][bookmark: _ETM_Q1_2297601]אגב, חברי בית דין מנהליים, יכול להיות שחלקם יותר מתאימים ל-(ב). כלומר חלקם בעלי תפקיד בשירות המדינה שכהונתם קבועה בחוק. יש חברי בית דין מנהליים שאינם עובדי מדינה?
[bookmark: _ETM_Q1_2303852][bookmark: _ETM_Q1_2301102][bookmark: _ETM_Q1_2298352][bookmark: _ETM_Q1_2300101]
[bookmark: ET_speaker_דר_גור_בליי_110] << דובר >> גור בליי: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2299852][bookmark: _ETM_Q1_2298602][bookmark: _ETM_Q1_2299603][bookmark: _ETM_Q1_2302102][bookmark: _ETM_Q1_2306603][bookmark: _ETM_Q1_2302601][bookmark: _ETM_Q1_2304350][bookmark: _ETM_Q1_2295602][bookmark: _ETM_Q1_2292352][bookmark: _ETM_Q1_2300603][bookmark: _ETM_Q1_2300352][bookmark: _ETM_Q1_2299851][bookmark: _ETM_Q1_2303851][bookmark: _ETM_Q1_2303601][bookmark: _ETM_Q1_2307352][bookmark: _ETM_Q1_2304603]אבל שתהיה הארכה של הכהונה שלהם כחברי בית הדין המנהלי.
[bookmark: _ETM_Q1_2305101][bookmark: _ETM_Q1_2305352][bookmark: _ETM_Q1_2306351]
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[bookmark: _ETM_Q1_2306602][bookmark: _ETM_Q1_2307602][bookmark: _ETM_Q1_2307851][bookmark: _ETM_Q1_2310852][bookmark: _ETM_Q1_2308852]יחול עליהם גם הוראות סעיף (ב) וגם הוראות סעיף - - -
[bookmark: _ETM_Q1_2309352][bookmark: _ETM_Q1_2310101]
[bookmark: ET_speaker_דר_גור_בליי_112] << דובר >> גור בליי: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2309602][bookmark: _ETM_Q1_2310601][bookmark: _ETM_Q1_2311102][bookmark: _ETM_Q1_2310102][bookmark: _ETM_Q1_2310602][bookmark: _ETM_Q1_2311852][bookmark: _ETM_Q1_2314101][bookmark: _ETM_Q1_2315351][bookmark: _ETM_Q1_2313602][bookmark: _ETM_Q1_2315852][bookmark: _ETM_Q1_2314601]לא. זה לצרכים שונים. שאלה אחת זה האם הם עדיין עובדי מדינה. השאלה השנייה זה האם הם עדיין חברי - - - 
[bookmark: _ETM_Q1_2314851][bookmark: _ETM_Q1_2315603]
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[bookmark: _ETM_Q1_2316351][bookmark: _ETM_Q1_2316101][bookmark: _ETM_Q1_2317352][bookmark: _ETM_Q1_2317852][bookmark: _ETM_Q1_2320602][bookmark: _ETM_Q1_2327102][bookmark: _ETM_Q1_2325352][bookmark: _ETM_Q1_2327602][bookmark: _ETM_Q1_2329351][bookmark: _ETM_Q1_2333352][bookmark: _ETM_Q1_2334102][bookmark: _ETM_Q1_2335852][bookmark: _ETM_Q1_2338352][bookmark: _ETM_Q1_2343852][bookmark: _ETM_Q1_2341351][bookmark: _ETM_Q1_2343602][bookmark: _ETM_Q1_2364350][bookmark: _ETM_Q1_2364852][bookmark: _ETM_Q1_2346602][bookmark: _ETM_Q1_2343601][bookmark: _ETM_Q1_2347102][bookmark: _ETM_Q1_2346101][bookmark: _ETM_Q1_2345602][bookmark: _ETM_Q1_2350102][bookmark: _ETM_Q1_2348352][bookmark: _ETM_Q1_2361102][bookmark: _ETM_Q1_2358852][bookmark: _ETM_Q1_2356101][bookmark: _ETM_Q1_2353351][bookmark: _ETM_Q1_2350602][bookmark: _ETM_Q1_2347851][bookmark: _ETM_Q1_2345101][bookmark: _ETM_Q1_2342351][bookmark: _ETM_Q1_2339602][bookmark: _ETM_Q1_2336852][bookmark: _ETM_Q1_2334101][bookmark: _ETM_Q1_2334351][bookmark: _ETM_Q1_2354851][bookmark: _ETM_Q1_2352102][bookmark: _ETM_Q1_2352101][bookmark: _ETM_Q1_2355601][bookmark: _ETM_Q1_2354352][bookmark: _ETM_Q1_2357351][bookmark: _ETM_Q1_2358101][bookmark: _ETM_Q1_2360602][bookmark: _ETM_Q1_2364602][bookmark: _ETM_Q1_2365102][bookmark: _ETM_Q1_2357602][bookmark: _ETM_Q1_2358102][bookmark: _ETM_Q1_2360352][bookmark: _ETM_Q1_2370115][bookmark: _ETM_Q1_2371604]אבל יש אנשים שכל תפקידם בשירות המדינה הוא להיות חבר בית דין מנהלי. הם עובדי מדינה - - אני יודע. יש אנשים שכתוב בחוק "יוקם בית דין מנהלי שחבריו הם אב בית דין, עובד משרד האוצר שימנה השר", שזה בנוסף על תפקיד; ויש בתי דין מנהליים - כמו ביקורת משמורת, שזו המשרה המלאה שלהם, הם עובדי מדינה שהעבודה שלהם היא להיות חבר בית דין מנהלי, ואין להם עבודה אחרת בשירות המדינה - ואז זה לא כתב מינוי של עובד מדינה רגיל שנהיה חבר בית דין מנהלי, אלא עובד מדינה שזה תפקידו. ואז סעיף (ב) יחיל עליו הוראה א'.
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אפשר להחריג אותם מסעיף (ב), כדי להבהיר את זה.
[bookmark: _ETM_Q1_2326602][bookmark: _ETM_Q1_2331352][bookmark: _ETM_Q1_2334601][bookmark: _ETM_Q1_2337852][bookmark: _ETM_Q1_2341102][bookmark: _ETM_Q1_2344351][bookmark: _ETM_Q1_2347601][bookmark: _ETM_Q1_2350851][bookmark: _ETM_Q1_2354101][bookmark: _ETM_Q1_2357101]
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[bookmark: _ETM_Q1_2357352][bookmark: _ETM_Q1_2361852][bookmark: _ETM_Q1_2365101][bookmark: _ETM_Q1_2371852][bookmark: _ETM_Q1_2375101][bookmark: _ETM_Q1_2378602][bookmark: _ETM_Q1_2382102][bookmark: _ETM_Q1_2385602][bookmark: _ETM_Q1_2383353][bookmark: _ETM_Q1_2380602][bookmark: _ETM_Q1_2377851][bookmark: _ETM_Q1_2375102][bookmark: _ETM_Q1_2373102][bookmark: _ETM_Q1_2370852][bookmark: _ETM_Q1_2368351][bookmark: _ETM_Q1_2365851][bookmark: _ETM_Q1_2364101][bookmark: _ETM_Q1_2362102][bookmark: _ETM_Q1_2367101][bookmark: _ETM_Q1_2368853][bookmark: _ETM_Q1_2372102][bookmark: _ETM_Q1_2371601][bookmark: _ETM_Q1_2372352][bookmark: _ETM_Q1_2376101][bookmark: _ETM_Q1_2379101][bookmark: _ETM_Q1_2378852][bookmark: _ETM_Q1_2377102][bookmark: _ETM_Q1_2379352]זה חלק מהאמירה של "בואו ננסה לייצר איזשהו קונספט אחיד שאפשר לעבוד איתו" כי אחרת אנחנו מייצרים פה סתירות פרקטיות בין שני הסעיפים. הבאנו דוגמאות לחברי בית דין מנהליים.
[bookmark: _ETM_Q1_2379851][bookmark: _ETM_Q1_2380852]
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[bookmark: _ETM_Q1_2381352][bookmark: _ETM_Q1_2383101][bookmark: _ETM_Q1_2381101][bookmark: _ETM_Q1_2381851][bookmark: _ETM_Q1_2384102][bookmark: _ETM_Q1_2384602][bookmark: _ETM_Q1_2385852][bookmark: _ETM_Q1_2411851][bookmark: _ETM_Q1_2386352][bookmark: _ETM_Q1_2386852][bookmark: _ETM_Q1_2388602][bookmark: _ETM_Q1_2387102][bookmark: _ETM_Q1_2392103][bookmark: _ETM_Q1_2390101][bookmark: _ETM_Q1_2390602]לדוגמה, בוועדות ערר לפי חוק שירות הקבע בצה"ל יש מינויים שפוקעים כרגע. אלה מינויים של שר הביטחון בהמלצת הרמטכ"ל – דברים שיש קושי גדול לבצע אותם כרגע. תאגידים סטטוטוריים - - -
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[bookmark: _ETM_Q1_2394601][bookmark: _ETM_Q1_2393101][bookmark: _ETM_Q1_2394351]וסעיף (4) לא מחריג אותם?
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לא. למה?
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[bookmark: _ETM_Q1_2388851][bookmark: _ETM_Q1_2389102][bookmark: _ETM_Q1_2392102][bookmark: _ETM_Q1_2397852][bookmark: _ETM_Q1_2395602][bookmark: _ETM_Q1_2396851]כי (4) מדבר על "לא ועדה מועצה או גוף שפועלים בצבא ההגנה לישראל".
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[bookmark: _ETM_Q1_2399851][bookmark: _ETM_Q1_2400353][bookmark: _ETM_Q1_2401602][bookmark: _ETM_Q1_2404852][bookmark: _ETM_Q1_2406351][bookmark: _ETM_Q1_2410102][bookmark: _ETM_Q1_2408602]לא. (4) עוסק בוועדות או במועצות שהן לא בתי דין מנהליים. למשל הוועדה המייעצת לסטטיסטיקן הלאומי, או ועדת היגוי - - -
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[bookmark: _ETM_Q1_2413602]בסדר, פשוט - - או-קיי.
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[bookmark: _ETM_Q1_2411601][bookmark: _ETM_Q1_2411852][bookmark: _ETM_Q1_2416605][bookmark: _ETM_Q1_2413605][bookmark: _ETM_Q1_2413101][bookmark: _ETM_Q1_2415601][bookmark: _ETM_Q1_2417351]תאגידים סטטוטוריים, לדוגמה במליאת הרשות לניירות ערך יש מינויים שפוקעים ויש צורך להאריך אותם כרגע בתקופת הלחימה.
[bookmark: _ETM_Q1_2421601][bookmark: _ETM_Q1_2423101]
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[bookmark: _ETM_Q1_2423351][bookmark: _ETM_Q1_2423601][bookmark: _ETM_Q1_2420852][bookmark: _ETM_Q1_2424106]ביקשת דוגמאות לגופים סטטוטוריים.
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[bookmark: _ETM_Q1_2425352][bookmark: _ETM_Q1_2422352][bookmark: _ETM_Q1_2424352][bookmark: _ETM_Q1_2424851][bookmark: _ETM_Q1_2426101][bookmark: _ETM_Q1_2426602][bookmark: _ETM_Q1_2428102][bookmark: _ETM_Q1_2432101][bookmark: _ETM_Q1_2430352][bookmark: _ETM_Q1_2431851][bookmark: _ETM_Q1_2427601][bookmark: _ETM_Q1_2432352][bookmark: _ETM_Q1_2429852][bookmark: _ETM_Q1_2430102][bookmark: _ETM_Q1_2438102][bookmark: _ETM_Q1_2435352][bookmark: _ETM_Q1_2433602][bookmark: _ETM_Q1_2431602][bookmark: _ETM_Q1_2435602][bookmark: _ETM_Q1_2438601][bookmark: _ETM_Q1_2437352][bookmark: _ETM_Q1_2437102][bookmark: _ETM_Q1_2440852][bookmark: _ETM_Q1_2441602][bookmark: _ETM_Q1_2439352][bookmark: _ETM_Q1_2442601][bookmark: _ETM_Q1_2444352][bookmark: _ETM_Q1_2448353]לא. אלה תאגידים סטטוטוריים. מעבר לזה יש גם עוד גופים שהוקמו בחוק שהם חלק מהתאגידים הסטטוטוריים - וגם שם ראינו שיש בעיות - הם לא גופים בתוך שירות המדינה, לא ממשלה ולא יחידות סמך. גם ברשות לניירות ערך, לדוגמה, יש ועדת אכיפה מנהלית - גוף שהוקם בחוק ויש בו מינויים שפוקעים כרגע והוא לא נתפס באף אחד מהסעיפים האחרים - לכן הוספנו אותם - - - 
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לסעיף (4).
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[bookmark: _ETM_Q1_2443602][bookmark: _ETM_Q1_2447102][bookmark: _ETM_Q1_2446602][bookmark: _ETM_Q1_2445602][bookmark: _ETM_Q1_2453351][bookmark: _ETM_Q1_2451102][bookmark: _ETM_Q1_2454102][bookmark: _ETM_Q1_2454601][bookmark: _ETM_Q1_2456101][bookmark: _ETM_Q1_2458851][bookmark: _ETM_Q1_2457101][bookmark: _ETM_Q1_2457852][bookmark: _ETM_Q1_2458852][bookmark: _ETM_Q1_2461852][bookmark: _ETM_Q1_2462101][bookmark: _ETM_Q1_2465102][bookmark: _ETM_Q1_2465351][bookmark: _ETM_Q1_2469101]כן. גופים בממשלה זה הגדרה של רשות ציבורית, כאמור בפסקה 1. כאן אנחנו מכוונים בעצם למשרדי הממשלה ויחידות הסמך. המון חוקים מייצרים ועדות מייעצות. למועצות יש כמה שמות שבהן יש מינויים שפוקעים. יש לנו כמה דוגמאות, למשל במועצה הציבורית לסטטיסטיקה יושב-הראש מסיים כהונה ממש בימים אלה.
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[bookmark: _ETM_Q1_2478102][bookmark: _ETM_Q1_2478601][bookmark: _ETM_Q1_2476102]
[bookmark: ET_speaker_עמרי_בן_צבי_129] << דובר >> עמרי בן צבי: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2477352][bookmark: _ETM_Q1_2477851][bookmark: _ETM_Q1_2476851][bookmark: _ETM_Q1_2477101][bookmark: _ETM_Q1_2473852][bookmark: _ETM_Q1_2476352][bookmark: _ETM_Q1_2480602][bookmark: _ETM_Q1_2482602][bookmark: _ETM_Q1_2478353][bookmark: _ETM_Q1_2481353][bookmark: _ETM_Q1_2482352][bookmark: _ETM_Q1_2481602][bookmark: _ETM_Q1_2481352][bookmark: _ETM_Q1_2485852][bookmark: _ETM_Q1_2488102][bookmark: _ETM_Q1_2487601][bookmark: _ETM_Q1_2487602][bookmark: _ETM_Q1_2488852][bookmark: _ETM_Q1_2490352][bookmark: _ETM_Q1_2490351][bookmark: _ETM_Q1_2493352][bookmark: _ETM_Q1_2494101][bookmark: _ETM_Q1_2495351][bookmark: _ETM_Q1_2497352][bookmark: _ETM_Q1_2497351][bookmark: _ETM_Q1_2496352][bookmark: _ETM_Q1_2496602][bookmark: _ETM_Q1_2491852][bookmark: _ETM_Q1_2498604][bookmark: _ETM_Q1_2499352][bookmark: _ETM_Q1_2500352][bookmark: _ETM_Q1_2504364]זה נכון. גם המועצה לענייני משק הגז הטבעי. יש כמה גופים כאלה שהמינויים שלהם פוקעים. בנוגע לשירות המדינה - סעיף 6(ב) - יושב-הראש צודק שאין כרגע הרבה מינויים שפוקעים בשלושה-ארבעה החודשים הקרובים - מאחר ומדובר במעט מאוד מינויים שמלכתחילה שנקבעה להן תקופת כהונה קשיחה. יש לנו שני מינויים כאלה; אני יכול לעשות מיפוי לשנה קדימה ונחזור אליכם. לא מדובר בהרבה מינויים, אבל בכל זאת, כמו שאורן אמר, חשבנו שנכון יהיה לבוא עם מנגנון עקרוני בנושא הזה.
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[bookmark: ET_speaker_מירה_סלומון_252] << דובר >> מירה סלומון: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_3818851][bookmark: _ETM_Q1_3823101][bookmark: _ETM_Q1_3824601][bookmark: _ETM_Q1_3824851][bookmark: _ETM_Q1_3825601]תאגידים עירוניים ותאגידי מים וביוב זה לא בהכרח - - -
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[bookmark: _ETM_Q1_4011352]
[bookmark: _ETM_Q1_4011602][bookmark: _ETM_Q1_4015852][bookmark: _ETM_Q1_4017852][bookmark: _ETM_Q1_4018602][bookmark: _ETM_Q1_4019602][bookmark: _ETM_Q1_4021852][bookmark: _ETM_Q1_4022352][bookmark: _ETM_Q1_4023103][bookmark: _ETM_Q1_4025352][bookmark: _ETM_Q1_4025852][bookmark: _ETM_Q1_4029852][bookmark: _ETM_Q1_4031852][bookmark: _ETM_Q1_4032102]נניח שלחברה יש דירקטור אחד מתוך עשר. מבחינתי כל דירקטור שממונה על-ידי רשות מקומית צריך לחול עליו הכלל הזה, גם אם הוא ממונה בחברה שלרשות המקומית יש מניית זהב, או 10% או זכות למנות דירקטור אחד.
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[bookmark: _ETM_Q1_4155102][bookmark: _ETM_Q1_4156602]
[bookmark: ET_speaker_מירה_סלומון_280] << דובר >> מירה סלומון: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_4157351][bookmark: _ETM_Q1_4154351][bookmark: _ETM_Q1_4157852][bookmark: _ETM_Q1_4155352][bookmark: _ETM_Q1_4157352][bookmark: _ETM_Q1_4162102][bookmark: _ETM_Q1_4163102][bookmark: _ETM_Q1_4165602][bookmark: _ETM_Q1_4169101][bookmark: _ETM_Q1_4170602]כיוון שהם אלה שחובת - - היא לא הרשות המקומית. בהתייחס לשאלה של הייעוץ המשפטי לוועדה, אני דווקא כן סבורה שנכון יהיה להיצמד להגדרה של סעיף 21 בשני הבדלים. האחד לא יכול להיות - - -
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[bookmark: _ETM_Q1_4360102][bookmark: _ETM_Q1_4360601][bookmark: _ETM_Q1_4358850][bookmark: _ETM_Q1_4366601][bookmark: _ETM_Q1_4369102][bookmark: _ETM_Q1_4371602][bookmark: _ETM_Q1_4373101][bookmark: _ETM_Q1_4376602][bookmark: _ETM_Q1_4376851][bookmark: _ETM_Q1_4372602][bookmark: _ETM_Q1_4377352][bookmark: _ETM_Q1_4380101][bookmark: _ETM_Q1_4384851][bookmark: _ETM_Q1_4379851][bookmark: _ETM_Q1_4335602][bookmark: _ETM_Q1_4331101][bookmark: _ETM_Q1_4404101][bookmark: _ETM_Q1_4401353][bookmark: _ETM_Q1_4398852][bookmark: _ETM_Q1_4396602][bookmark: _ETM_Q1_4396852][bookmark: _ETM_Q1_4394102][bookmark: _ETM_Q1_4391352][bookmark: _ETM_Q1_4388602][bookmark: _ETM_Q1_4385851][bookmark: _ETM_Q1_4383102][bookmark: _ETM_Q1_4380352][bookmark: _ETM_Q1_4380102][bookmark: _ETM_Q1_4377602]ההליך במינוי דירקטור מורכב ודורש שכולם יגיעו וראיונות וכו', בשביל שירות המדינה מכרז כזה או כזה, בשביל ועדת איתור – ועדת איתור. מצב החירום מוארך והבעיה היא אותה בעיה, אבל לכאורה אני יכול להאריך רק בחודשיים ונגמר האירוע.

[bookmark: _ETM_Q1_4387352][bookmark: _ETM_Q1_4386602][bookmark: _ETM_Q1_4387851][bookmark: _ETM_Q1_4388852][bookmark: _ETM_Q1_4391602][bookmark: _ETM_Q1_4390851][bookmark: _ETM_Q1_4389352][bookmark: _ETM_Q1_4390352][bookmark: _ETM_Q1_4391102][bookmark: _ETM_Q1_4394351][bookmark: _ETM_Q1_4399602][bookmark: _ETM_Q1_4398352][bookmark: _ETM_Q1_4402102][bookmark: _ETM_Q1_4403603][bookmark: _ETM_Q1_4408851][bookmark: _ETM_Q1_4402351][bookmark: _ETM_Q1_4406602][bookmark: _ETM_Q1_4414851][bookmark: _ETM_Q1_4414352][bookmark: _ETM_Q1_4415357][bookmark: _ETM_Q1_4416851][bookmark: _ETM_Q1_4419102][bookmark: _ETM_Q1_4417852][bookmark: _ETM_Q1_4423101][bookmark: _ETM_Q1_4423352][bookmark: _ETM_Q1_4428102][bookmark: _ETM_Q1_4427352][bookmark: _ETM_Q1_4433601]כבר עכשיו רוב החודשיים האלה יהיו ברטרו. נניח מישהו שכהונתו נגמרה ב-6 בחודש, התפנתה הכהונה, ואם אני לא יודע לאייש את המשרה שלו תוך שבועיים אז אני עומד עם הלשון בחוץ. הרציונל הוא לפחות להיצמד לתקופת ההארכה של החוק. לא לתת תקופה של חודשיים ולהשאיר את כולם - - אמרנו שכרגע מתוך - - יש שניים שכהונתם פקעה, וככל שיעבור הזמן יצטרפו אליהם עוד קצת, אבל אותם השניים הראשונים שהיה צריך להאריך להם בחודשיים, עכשיו בעוד שבועיים יצטרכו כן להחליף אותם כי הכהונה שלהם הוארכה רק בחודשיים? משהו פה לא מסתדר.
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[bookmark: _ETM_Q1_4897102][bookmark: _ETM_Q1_4898101]
[bookmark: ET_speaker_עמרי_בן_צבי_28] << דובר >> עמרי בן צבי: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_4898851][bookmark: _ETM_Q1_4898352][bookmark: _ETM_Q1_4896852][bookmark: _ETM_Q1_4900101][bookmark: _ETM_Q1_4899101][bookmark: _ETM_Q1_4897852][bookmark: _ETM_Q1_4895352][bookmark: _ETM_Q1_4894352][bookmark: _ETM_Q1_4897602][bookmark: _ETM_Q1_4900851][bookmark: _ETM_Q1_4898602][bookmark: _ETM_Q1_4901352][bookmark: _ETM_Q1_4906602][bookmark: _ETM_Q1_4904851][bookmark: _ETM_Q1_4902102][bookmark: _ETM_Q1_4905602][bookmark: _ETM_Q1_4908601][bookmark: _ETM_Q1_4906102][bookmark: _ETM_Q1_4916102][bookmark: _ETM_Q1_4934603]בסדר. לדעתי, קחו בחשבון, המחיר היחיד פה הוא המורכבות. יש תקופת דחיה מסוג אחד, תקופת דחיה מסוג אחר שמתחברת לתקופת - - 
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	(ג)    הוראות סעיף זה לא יחולו על כל אחד מאלה:

	
	
	
	(1) מי שכהונתו חודשה בתקופה הקובעת;

	
	
	
	(2) מי שחדל להתקיים בו התנאי בחיקוק שמכוחו מונה או שמכוחו הוא מכהן;

	
	
	
	(3) מי שתקופת כהונתו פקעה בתקופה שממועד תחילת התקופה הקובעת עד יום פרסומו של חוק זה, ומונה במקומו, לפני יום פרסומו של חוק זה, אדם אחר באופן זמני או קבוע;

	
	
	
	(4) מי שהוועדה לבדיקת מינויים, כהגדרתה בחוק החברות הממשלתיות, דנה בחידוש מינויו וקבעה כי אין לחדש את המינוי;

	
	
	
	(5) מי שמינויו נבחן בידי הוועדה המייעצת למינויים בכירים, בהתאם להחלטת הממשלה מס' 3839 מיום י"ג בסיוון התשע"ח (27 במאי 2018).


[bookmark: _ETM_Q1_5120102][bookmark: _ETM_Q1_5121102][bookmark: _ETM_Q1_5116352][bookmark: _ETM_Q1_5119602][bookmark: _ETM_Q1_5156602][bookmark: _ETM_Q1_5171602]	
[bookmark: _ETM_Q1_5169102][bookmark: _ETM_Q1_5171352][bookmark: _ETM_Q1_5173852][bookmark: _ETM_Q1_5188351]אתם יכולים להסביר את זה, בפרט את פסקה (5)?

[bookmark: ET_yor_6157_54] << יור >> היו"ר שמחה רוטמן: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_5169352][bookmark: _ETM_Q1_5172602][bookmark: _ETM_Q1_5174352][bookmark: _ETM_Q1_5175353][bookmark: _ETM_Q1_5171852][bookmark: _ETM_Q1_5175352][bookmark: _ETM_Q1_5173851][bookmark: _ETM_Q1_5177102][bookmark: _ETM_Q1_5172353][bookmark: _ETM_Q1_5176602][bookmark: _ETM_Q1_5183852][bookmark: _ETM_Q1_5181102][bookmark: _ETM_Q1_5178352][bookmark: _ETM_Q1_5177354][bookmark: _ETM_Q1_5176852][bookmark: _ETM_Q1_5177352][bookmark: _ETM_Q1_5180603]תסבירו את כל הפסקאות. פסקה (5) דווקא הכי פשוטה - אלה שבע משרות. ראש מוסד, ראש שב"כ, משטרה וכו'.
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[bookmark: _ETM_Q1_5181352][bookmark: _ETM_Q1_5184602][bookmark: _ETM_Q1_5186352][bookmark: _ETM_Q1_5188852][bookmark: _ETM_Q1_5190102][bookmark: _ETM_Q1_5192352]בסדר. הפסקה הראשונה נועדה להבהיר שהחוק לא משפיע על מי שמונה במהלך התקופה של תחילת החוק לתקופת כהונה נוספת שלמה. הוא מכהן מכוח מינוי לתקופה חדשה ולא מכוח הארכת תקופתו.
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[bookmark: _ETM_Q1_5265103][bookmark: _ETM_Q1_5262601][bookmark: _ETM_Q1_5264102]
[bookmark: ET_yor_6157_67] << יור >> היו"ר שמחה רוטמן: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_5264602][bookmark: _ETM_Q1_5261602][bookmark: _ETM_Q1_5264352][bookmark: _ETM_Q1_5263602][bookmark: _ETM_Q1_5269602][bookmark: _ETM_Q1_5268102][bookmark: _ETM_Q1_5274101][bookmark: _ETM_Q1_5272606][bookmark: _ETM_Q1_5274602][bookmark: _ETM_Q1_5273351][bookmark: _ETM_Q1_5277602][bookmark: _ETM_Q1_5276851][bookmark: _ETM_Q1_5276852][bookmark: _ETM_Q1_5273352][bookmark: _ETM_Q1_5270601][bookmark: _ETM_Q1_5267851][bookmark: _ETM_Q1_5280102][bookmark: _ETM_Q1_5279601][bookmark: _ETM_Q1_5281852][bookmark: _ETM_Q1_5282101][bookmark: _ETM_Q1_5286102][bookmark: _ETM_Q1_5290852][bookmark: _ETM_Q1_5289102][bookmark: _ETM_Q1_5287102][bookmark: _ETM_Q1_5290851][bookmark: _ETM_Q1_5288602][bookmark: _ETM_Q1_5290102][bookmark: _ETM_Q1_5293601][bookmark: _ETM_Q1_5292102][bookmark: _ETM_Q1_5293102][bookmark: _ETM_Q1_5296352][bookmark: _ETM_Q1_5291601][bookmark: _ETM_Q1_5296603][bookmark: _ETM_Q1_5305602][bookmark: _ETM_Q1_5305102][bookmark: _ETM_Q1_5306111][bookmark: _ETM_Q1_5306602][bookmark: _ETM_Q1_5309352][bookmark: _ETM_Q1_5309853][bookmark: _ETM_Q1_5313352][bookmark: _ETM_Q1_5315602][bookmark: _ETM_Q1_5316601][bookmark: _ETM_Q1_5317602]ככל שהתקופה תתארך, הלקונה הזאת תהיה יותר משמעותית. תחשוב על מישהו שיש לו תפקיד קבוע בחקיקה של חמש שנים, ויש כמה תפקידים כאלה בשירות המדינה - נעזוב מכוח החוק או לא מכוח החוק. למשנים ליועץ המשפטי לממשלה יש תקופת כהונה שקבועה בהחלטת ממשלה והיא חופפת. יש תפקידי רוחב, משמע בן-אדם יכול לעבור מתפקיד פרקליט לתפקיד משנה, או מתפקיד משנה פלילי לתפקיד משנה ניהול - יש חלופה. תלוי מתי נגמר תפקיד מסוים. אם אחד נכנס בדיוק על הזמן שלא חודש לו, ואחד כן, ויחד עם הפער, זה יתארך לתקופה של חצי שנה. המשרה שלו תתפנה חצי שנה קודם, כאשר השני עדיין בתפקיד הקודם, והוא לא יוכל להתמודד.

[bookmark: _ETM_Q1_5323852][bookmark: _ETM_Q1_5325352][bookmark: _ETM_Q1_5320603][bookmark: _ETM_Q1_5328102][bookmark: _ETM_Q1_5329351][bookmark: _ETM_Q1_5331102][bookmark: _ETM_Q1_5333852][bookmark: _ETM_Q1_5336103][bookmark: _ETM_Q1_5336352][bookmark: _ETM_Q1_5341101]זו רק דוגמה קטנה, אותה הבאתי בגלל שאתם משרד המשפטים. אני לא ער לכך, וככל שהתקופה תתארך הפער יהיה גדול יותר, כי בדרך כלל יש איזושהי נטייה לגופים ציבוריים לעבוד באינטרוולים קבועים, כדי שב-1 בינואר יהיה סבב תפקידים.
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[bookmark: _ETM_Q1_5372351][bookmark: _ETM_Q1_5373352][bookmark: _ETM_Q1_5375102][bookmark: _ETM_Q1_5374102][bookmark: _ETM_Q1_5377602][bookmark: _ETM_Q1_5376102][bookmark: _ETM_Q1_5378353]הבנתי. אפשר לבדוק אם זה משפיע. לא בכל הגופים המעברים כאלה רוחביים וכל המינויים תלויים אחד בשני.
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שלום.
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תציג את עצמך בבקשה לפרוטוקול.
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[bookmark: _ETM_Q1_5444102][bookmark: _ETM_Q1_5446851]
[bookmark: ET_speaker_ישי_יודקביץ_81] << דובר >> ישי יודקביץ: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_5447351][bookmark: _ETM_Q1_5444351][bookmark: _ETM_Q1_5441602][bookmark: _ETM_Q1_5438353][bookmark: _ETM_Q1_5442352][bookmark: _ETM_Q1_5443102][bookmark: _ETM_Q1_5443603][bookmark: _ETM_Q1_5445102][bookmark: _ETM_Q1_5445352][bookmark: _ETM_Q1_5448853][bookmark: _ETM_Q1_5446102]לא ביקשתי - - (6)(א)(4). התמקדנו יותר בנושא של חבר בית דין מנהלי בסעיף (6)(א)(2).
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[bookmark: _ETM_Q1_5478851][bookmark: _ETM_Q1_5475851][bookmark: _ETM_Q1_5485102][bookmark: _ETM_Q1_5491853][bookmark: _ETM_Q1_5489102][bookmark: _ETM_Q1_5490851][bookmark: _ETM_Q1_5493102][bookmark: _ETM_Q1_5488351][bookmark: _ETM_Q1_5491630]השאלה היא למה "חבר או יושב ראש של ועדה, מועצה או גוף שתפקידו דומה אף אם כינויו שונה, אם הוועדה, המועצה או הגוף כאמור פועלים ברשות ציבורית כאמור בפסקה (1) להגדרה "רשות ציבורית" או הוקמו בחיקוק, למעט ועדה, מועצה או גוף כאמור הפועלים בצבא הגנה לישראל"? למה כולם יוארכו וצבא ההגנה לישראל לא? אתה אומר שאתה לא מכיר גופים כאלה?
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תשאל גם אם המשרד לביטחון לאומי - - -
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[bookmark: _ETM_Q1_5543601][bookmark: _ETM_Q1_5544101][bookmark: _ETM_Q1_5543352][bookmark: _ETM_Q1_5547352][bookmark: _ETM_Q1_5548102][bookmark: _ETM_Q1_5551602]טוב. תבדוק ותחזיר תשובה, אבל אם אין לך סיבה מאוד טובה להיות בחוץ, אז אני מכניס אותך פנימה. בסדר?
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[bookmark: _ETM_Q1_5554602][bookmark: _ETM_Q1_5555101][bookmark: _ETM_Q1_5553852][bookmark: _ETM_Q1_5554101][bookmark: _ETM_Q1_5557102]שאלנו רק על הצבא. בנוגע למשטרת ישראל ושירות בתי הסוהר נשאל מישהו אחר.
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[bookmark: ET_interruption_קריאה_666]

 << קריאה >> קריאה: << קריאה >>   

או גיל.
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אגב מה עם גיל? מי שכהונתו פוקעת בגיל 67? זו לא תקופה שקבועה לתפקיד.
[bookmark: _ETM_Q1_5592602][bookmark: _ETM_Q1_5593601]
[bookmark: ET_speaker_עמרי_בן_צבי_110] << דובר >> עמרי בן צבי: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_5593852][bookmark: _ETM_Q1_5594352][bookmark: _ETM_Q1_5597851][bookmark: _ETM_Q1_5595101][bookmark: _ETM_Q1_5598602][bookmark: _ETM_Q1_5596102]נכון. זה אמור להמשיך לתקופה שאנחנו קובעים.
[bookmark: _ETM_Q1_5596601]
 << יור >> היו"ר שמחה רוטמן: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_5597852][bookmark: _ETM_Q1_5598351][bookmark: _ETM_Q1_5599602][bookmark: _ETM_Q1_5603852][bookmark: _ETM_Q1_5602102]למרות שלכאורה גיל זה תנאי, לא תקופת כהונה.
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[bookmark: _ETM_Q1_5673101][bookmark: _ETM_Q1_5673601][bookmark: _ETM_Q1_5674101]זאת אומרת התנאי של "להיות בחיים" פקע אצלם.
[bookmark: _ETM_Q1_5675351][bookmark: _ETM_Q1_5676352]
[bookmark: ET_speaker_מירה_סלומון_122] << דובר >> מירה סלומון: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_5676851][bookmark: _ETM_Q1_5677102][bookmark: _ETM_Q1_5680101][bookmark: _ETM_Q1_5679101]לצערנו. לכן אני לא סתם אומרת. בסעיף 16 התבקשנו - - -
[bookmark: _ETM_Q1_5679602][bookmark: _ETM_Q1_5680351]
[bookmark: ET_yor_6157_123] << יור >> היו"ר שמחה רוטמן: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_5680602][bookmark: _ETM_Q1_5685351][bookmark: _ETM_Q1_5686851]לא, בסדר. אני מעריך את העקביות, אבל אני דווקא דיברתי על דוגמאות אחרות.
[bookmark: _ETM_Q1_5688352][bookmark: _ETM_Q1_5685352][bookmark: _ETM_Q1_5685851]
[bookmark: ET_speaker_מירה_סלומון_124] << דובר >> מירה סלומון: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_5686102][bookmark: _ETM_Q1_5689352]כן. דוגמאות נעימות יותר.
[bookmark: _ETM_Q1_5692603][bookmark: _ETM_Q1_5693101]
 << דובר >> עמרי בן צבי: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_5693352][bookmark: _ETM_Q1_5690851][bookmark: _ETM_Q1_5692351][bookmark: _ETM_Q1_5692602][bookmark: _ETM_Q1_5694351][bookmark: _ETM_Q1_5696852][bookmark: _ETM_Q1_5697602][bookmark: _ETM_Q1_5699102]נבדוק. אני לא מכיר תקופת גיל כתנאי שנקבע למשרה בשירות המדינה, וגם לא בחברות הממשלתיות.
[bookmark: _ETM_Q1_5703852][bookmark: _ETM_Q1_5704602]
 << יור >> היו"ר שמחה רוטמן: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_5716352][bookmark: _ETM_Q1_5705851][bookmark: _ETM_Q1_5719352][bookmark: _ETM_Q1_5706853][bookmark: _ETM_Q1_5710353][bookmark: _ETM_Q1_5710102][bookmark: _ETM_Q1_5707102][bookmark: _ETM_Q1_5711602][bookmark: _ETM_Q1_5720352][bookmark: _ETM_Q1_5717602][bookmark: _ETM_Q1_5715101][bookmark: _ETM_Q1_5718102][bookmark: _ETM_Q1_5716602][bookmark: _ETM_Q1_5711102][bookmark: _ETM_Q1_5708352][bookmark: _ETM_Q1_5706352][bookmark: _ETM_Q1_5704603][bookmark: _ETM_Q1_5711352][bookmark: _ETM_Q1_5718101][bookmark: _ETM_Q1_5718852][bookmark: _ETM_Q1_5720101][bookmark: _ETM_Q1_5722352][bookmark: _ETM_Q1_5723102][bookmark: _ETM_Q1_5727352][bookmark: _ETM_Q1_5726102][bookmark: _ETM_Q1_5724603][bookmark: _ETM_Q1_5734351]בכל מקרה, לתנאי בחיקוק, למעט תנאי על משך כהונה מצטבר, לא יכהן אדם בתפקיד זה מעבר לשש שנים. זה לא שהכהונה פוקעת בשש שנים, אלא אסור להיות בתפקיד הזה יותר משש שנים וזה לא חל. צריך להבהיר את זה בנוסח שזה למעט תנאים הנוגעים למשך הכהונה או למשך כהונתו של אדם בתפקיד או גיל. גיל או יציאה לקצבה.

 << דובר >> עמרי בן צבי: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_5738601][bookmark: _ETM_Q1_5735851][bookmark: _ETM_Q1_5735852][bookmark: _ETM_Q1_5738102][bookmark: _ETM_Q1_5745351][bookmark: _ETM_Q1_5738851][bookmark: _ETM_Q1_5739101][bookmark: _ETM_Q1_5740601][bookmark: _ETM_Q1_5743352][bookmark: _ETM_Q1_5744102][bookmark: _ETM_Q1_5746101][bookmark: _ETM_Q1_5747601][bookmark: _ETM_Q1_5746352][bookmark: _ETM_Q1_5747102][bookmark: _ETM_Q1_5742351][bookmark: _ETM_Q1_5749602][bookmark: _ETM_Q1_5759602]הסעיף השלישי עוסק בתקופה הרטרואקטיבית במקרים שבהם אדם סיים את כהונתו, והשר או הגורם הממנה כבר הספיק למנות אדם אחר לתקופה שלמה או זמנית. במצב זה אנחנו לא רוצים שהחוק יחול, מאחר שכבר - - -

 << יור >> היו"ר שמחה רוטמן: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_5754852][bookmark: _ETM_Q1_5753101][bookmark: _ETM_Q1_5753102][bookmark: _ETM_Q1_5755602]אני אבקש, כדי לדעת בוודאות, מאחר וזה פוגע ב - - -

[bookmark: ET_speaker_דר_גור_בליי_129] << דובר >> גור בליי: << דובר >>   

צדדים שלישיים.
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[bookmark: ET_yor_6157_130] << יור >> היו"ר שמחה רוטמן: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_5748601][bookmark: _ETM_Q1_5751851][bookmark: _ETM_Q1_5756601][bookmark: _ETM_Q1_5755351][bookmark: _ETM_Q1_5759352][bookmark: _ETM_Q1_5757101][bookmark: _ETM_Q1_5761102]אני רוצה לדעת אם יש כאלה ספציפית שזה כבר קרה אצלם מה-7 באוקטובר עד היום.

 << דובר >> עמרי בן צבי: << דובר >>   

אני מכיר דוגמה אחת.
[bookmark: _ETM_Q1_5761852][bookmark: _ETM_Q1_5762102][bookmark: _ETM_Q1_5762602]
[bookmark: ET_yor_6157_132] << יור >> היו"ר שמחה רוטמן: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_5763101][bookmark: _ETM_Q1_5764101][bookmark: _ETM_Q1_5761601][bookmark: _ETM_Q1_5762352][bookmark: _ETM_Q1_5763601]אם זה סעיף פרסונלי אז אנחנו נצטרך לדעת - - -

[bookmark: ET_speaker_עמרי_בן_צבי_133] << דובר >> עמרי בן צבי: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_5755851][bookmark: _ETM_Q1_5760602][bookmark: _ETM_Q1_5767102][bookmark: _ETM_Q1_5764102]לא, הוא עקרוני. באופן עקרוני, אני חושב שאם אדם - - -
[bookmark: _ETM_Q1_5768852][bookmark: _ETM_Q1_5769852]
[bookmark: ET_yor_6157_134] << יור >> היו"ר שמחה רוטמן: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_5770351][bookmark: _ETM_Q1_5770601][bookmark: _ETM_Q1_5767851][bookmark: _ETM_Q1_5765602][bookmark: _ETM_Q1_5762851][bookmark: _ETM_Q1_5766351][bookmark: _ETM_Q1_5764352][bookmark: _ETM_Q1_5776851][bookmark: _ETM_Q1_5776101][bookmark: _ETM_Q1_5780851][bookmark: _ETM_Q1_5782351][bookmark: _ETM_Q1_5783852][bookmark: _ETM_Q1_5783602][bookmark: _ETM_Q1_5786602][bookmark: _ETM_Q1_5784852][bookmark: _ETM_Q1_5791101][bookmark: _ETM_Q1_5799602][bookmark: _ETM_Q1_5800851][bookmark: _ETM_Q1_5798352][bookmark: _ETM_Q1_5801601][bookmark: _ETM_Q1_5803851][bookmark: _ETM_Q1_5805101]הוא לא. אם זה בן-אדם אחד, אז נחריג אותו או נוסיף אותו. אבל אם החוק הזה יעבור בשבוע הבא - ביום שני או רביעי - אני עלול לייצר מוטיבציה לא כשרה אצל כל מיני גורמים למנות מישהו מהר במקום. אני לא רוצה את זה. אני רוצה לוודא שהסעיף הזה לא מנוצל לרעה. לכן יש פה פרקי זמן. אינני מכיר את כל הגורמים, ואינני רוצה לחשוד בקשרים, חלילה, אבל אני לא רוצה לייצר מוטיבציה של מישהו להחריג מישהו מהחוק.
[bookmark: _ETM_Q1_5805351][bookmark: _ETM_Q1_5805602]
[bookmark: ET_speaker_עמרי_בן_צבי_135] << דובר >> עמרי בן צבי: << דובר >>   
[bookmark: _ETM_Q1_5824602]
[bookmark: _ETM_Q1_5806351][bookmark: _ETM_Q1_5805352]אני אבדוק אם יש עוד דוגמה.
[bookmark: _ETM_Q1_5810602][bookmark: _ETM_Q1_5811851]
 << דובר >> אורן פונו: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_5812351][bookmark: _ETM_Q1_5809351][bookmark: _ETM_Q1_5808351][bookmark: _ETM_Q1_5810351][bookmark: _ETM_Q1_5809102][bookmark: _ETM_Q1_5812102][bookmark: _ETM_Q1_5815602][bookmark: _ETM_Q1_5813852][bookmark: _ETM_Q1_5817352][bookmark: _ETM_Q1_5820101][bookmark: _ETM_Q1_5819601][bookmark: _ETM_Q1_5826852][bookmark: _ETM_Q1_5826351][bookmark: _ETM_Q1_5824852]אין לנו גם את כל המידע לגבי כל המינויים של כל הגופים האלה. אנחנו יכולים שוב לפנות לנציבות. המידע שלנו מוגבל לגבי כל מה שקורה בכל הדירקטורים והחברות.
[bookmark: _ETM_Q1_5828352][bookmark: _ETM_Q1_5829602]
 << יור >> היו"ר שמחה רוטמן: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_5830351][bookmark: _ETM_Q1_5834351][bookmark: _ETM_Q1_5840101][bookmark: _ETM_Q1_5840851][bookmark: _ETM_Q1_5842102][bookmark: _ETM_Q1_5840352][bookmark: _ETM_Q1_5841852][bookmark: _ETM_Q1_5842352][bookmark: _ETM_Q1_5842852][bookmark: _ETM_Q1_5845602][bookmark: _ETM_Q1_5848101][bookmark: _ETM_Q1_5850352][bookmark: _ETM_Q1_5852101]אבל בכל מקרה אני לא רוצה היום, מחר או מחרתיים, לייצר באחד הגופים מוטיבציות שליליות של "חטוף כפי יכולתך", בין אם זה יהיה בחברות ממשלתיות או בתאגידים סטטוטוריים, שימנו מישהו מהר במקום כדי להגיד "אני רוצה להחריג אותך מהחוק".
[bookmark: _ETM_Q1_5850102]
[bookmark: ET_speaker_אורן_פונו_134] << דובר >> אורן פונו: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_5858101][bookmark: _ETM_Q1_5855101][bookmark: _ETM_Q1_5850602][bookmark: _ETM_Q1_5848352][bookmark: _ETM_Q1_5852602][bookmark: _ETM_Q1_5851352][bookmark: _ETM_Q1_5853602]בסדר. אנחנו יכולים לפנות לנציבות שירות המדינה.
[bookmark: _ETM_Q1_5853603][bookmark: _ETM_Q1_5854351]
[bookmark: ET_yor_6157_135] << יור >> היו"ר שמחה רוטמן: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_5854851][bookmark: _ETM_Q1_5854352]בסדר. תעשו את הבירור הזה, בבקשה.
[bookmark: _ETM_Q1_5856603][bookmark: _ETM_Q1_5858352]
[bookmark: ET_speaker_אורן_פונו_136] << דובר >> אורן פונו: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_5858852][bookmark: _ETM_Q1_5857102][bookmark: _ETM_Q1_5866352][bookmark: _ETM_Q1_5857602][bookmark: _ETM_Q1_5855852]אין לנו דרך לכל המינויים בכל הגופים וכל התאגידים.
[bookmark: _ETM_Q1_5861352][bookmark: _ETM_Q1_5862352]
[bookmark: ET_yor_6157_137] << יור >> היו"ר שמחה רוטמן: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_5862859][bookmark: _ETM_Q1_5868102][bookmark: _ETM_Q1_5878602][bookmark: _ETM_Q1_5882102][bookmark: _ETM_Q1_5882602][bookmark: _ETM_Q1_5885352][bookmark: _ETM_Q1_5886852][bookmark: _ETM_Q1_5889602][bookmark: _ETM_Q1_5888853][bookmark: _ETM_Q1_5886603][bookmark: _ETM_Q1_5900352][bookmark: _ETM_Q1_5886602][bookmark: _ETM_Q1_5891603][bookmark: _ETM_Q1_5890102][bookmark: _ETM_Q1_5893102][bookmark: _ETM_Q1_5896351][bookmark: _ETM_Q1_5894353][bookmark: _ETM_Q1_5898101][bookmark: _ETM_Q1_5896101][bookmark: _ETM_Q1_5916851][bookmark: _ETM_Q1_5910352]בסדר. אם זה היה קבוע זה היה משהו אחר. בייחוד יש פה את הזמני. שאלה נוספת בהקשר הזה: איך הסעיף הזה בכלל מתכתב עם הוראת החוק שמאפשרת מינוי ממנה מקום? או חוק שירות המדינה הכללי? דהיינו, הרי יש הוראה של חוק שירות המדינה הכללי, שמאפשר למנות שלושה חודשים, ואחרי שלושה חודשים זה בהתייעצות או הסכמה.
[bookmark: _ETM_Q1_5928103]
[bookmark: ET_speaker_אורן_פונו_138] << דובר >> אורן פונו: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_5929352][bookmark: _ETM_Q1_5929851][bookmark: _ETM_Q1_5923851][bookmark: _ETM_Q1_5942602][bookmark: _ETM_Q1_5931352][bookmark: _ETM_Q1_5932603][bookmark: _ETM_Q1_5933603][bookmark: _ETM_Q1_5939102][bookmark: _ETM_Q1_5936102][bookmark: _ETM_Q1_5931102][bookmark: _ETM_Q1_5928852][bookmark: _ETM_Q1_5929852][bookmark: _ETM_Q1_5927102][bookmark: _ETM_Q1_5924351]מבחינתנו הסעיף הזה ממשיך לחול. הרעיון הוא למנוע את המצב. אתה לוקח אדם שמכהן בגלל שאתה רוצה ליצור עוד רציפות בתקופה הזאת, ועדיף תמיד מינויי קבע על מינויים זמניים.

[bookmark: _ETM_Q1_5941602] << יור >> היו"ר שמחה רוטמן: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_5943102][bookmark: _ETM_Q1_5940102][bookmark: _ETM_Q1_5941852][bookmark: _ETM_Q1_5946103][bookmark: _ETM_Q1_5946354][bookmark: _ETM_Q1_5947852][bookmark: _ETM_Q1_5949602][bookmark: _ETM_Q1_5949101][bookmark: _ETM_Q1_5955352][bookmark: _ETM_Q1_5952352][bookmark: _ETM_Q1_5876851][bookmark: _ETM_Q1_5958352][bookmark: _ETM_Q1_5958602][bookmark: _ETM_Q1_5962852][bookmark: _ETM_Q1_5964601][bookmark: _ETM_Q1_5964352][bookmark: _ETM_Q1_5966102][bookmark: _ETM_Q1_5970102]הבנתי, אבל לצורך העניין השר מינה אדם לשלושה חודשים. יש מקבילות של סעיף 23(א) בכנסת, מבקר המדינה, ובכל מיני גופים – העתק הדבק. השר מינה אדם לשלושה חודשים, ושלושת החודשים עומדים להיגמר בעוד חודש. האם זה יוארך אוטומטית, גם בלי צד אקטיבי של מינוי נוסף? האם אני מחריג אותו מהצורך למנות עוד שלושה חודשים בהתייעצויות, או שלא? איך תכננתם את החוק?

[bookmark: _ETM_Q1_5972101][bookmark: _ETM_Q1_5972351][bookmark: _ETM_Q1_5974352][bookmark: _ETM_Q1_5975852][bookmark: _ETM_Q1_5977853][bookmark: _ETM_Q1_5978852][bookmark: _ETM_Q1_5980102][bookmark: _ETM_Q1_5979353][bookmark: _ETM_Q1_5977101][bookmark: _ETM_Q1_5980853][bookmark: _ETM_Q1_6010102][bookmark: _ETM_Q1_5981102][bookmark: _ETM_Q1_5986352][bookmark: _ETM_Q1_5984102]אני לא מציע, אלא מנסה להבין מה תחולת החוק לגבי ההסדר הזה. אני גם שואל את אותה השאלה לגבי התקופה השנייה, כלומר אם זה שלושה פלוס שלושה, ואם אפשר להאריך יותר משלושה פלוס שלושה, וזה נגמר בעוד - - לא יודע.
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 << דובר >> טליה ג'מאל: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_5981602]אני חושבת שהסעיף הזה אומר - - -
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[bookmark: _ETM_Q1_5987102][bookmark: _ETM_Q1_5988852][bookmark: _ETM_Q1_5989352][bookmark: _ETM_Q1_5987352][bookmark: _ETM_Q1_5991102][bookmark: _ETM_Q1_5994353]לא, לא שאלתי את זה על סעיף (3). שאלתי את זה על כל הסעיף בחוק.
[bookmark: _ETM_Q1_5986353][bookmark: _ETM_Q1_5986601][bookmark: _ETM_Q1_5988101]
[bookmark: ET_speaker_טליה_גמאל_142] << דובר >> טליה ג'מאל: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_5988601][bookmark: _ETM_Q1_5991352][bookmark: _ETM_Q1_5992354][bookmark: _ETM_Q1_5991353][bookmark: _ETM_Q1_5996602][bookmark: _ETM_Q1_5993852][bookmark: _ETM_Q1_5994602][bookmark: _ETM_Q1_5999602][bookmark: _ETM_Q1_5999852][bookmark: _ETM_Q1_6003353][bookmark: _ETM_Q1_6003852][bookmark: _ETM_Q1_6004601][bookmark: _ETM_Q1_6005352][bookmark: _ETM_Q1_6002852][bookmark: _ETM_Q1_6006352][bookmark: _ETM_Q1_6007102][bookmark: _ETM_Q1_6004852]אם אני מבינה נכון, כל החוק הזה חל על אף האמור בכל דין. כלומר אם הכהונה של אותו אדם שמונה במינוי זמני פוקעת בתקופה הקובעת, אז בעצם החוק הזה יאריך את המינוי הזמני. מי שפקעה כהונתו וכבר הוחלף - - -
[bookmark: _ETM_Q1_6005602]
 << יור >> היו"ר שמחה רוטמן: << יור >>   
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[bookmark: _ETM_Q1_6376101][bookmark: _ETM_Q1_6381102][bookmark: _ETM_Q1_6380102][bookmark: _ETM_Q1_6388602][bookmark: _ETM_Q1_6385852][bookmark: _ETM_Q1_6386852][bookmark: _ETM_Q1_6388851][bookmark: _ETM_Q1_6388601][bookmark: _ETM_Q1_6398352][bookmark: _ETM_Q1_6407852]אני מסכים, אבל אני אחדד את הפער. ה-default בשירות המדינה הוא שבודקים ומעריכים שיקול דעת על כל משרה ומשרה - אם מאריכים אותה או לא, ונכון, מדובר במעט מאוד משרות. לעומת זאת, בדירקטורים לא בודקים בכלל, או מנכ"ל של תאגיד סטטוטורי - לא בודקים בכלל.

[bookmark: _ETM_Q1_6413352][bookmark: _ETM_Q1_6415602][bookmark: _ETM_Q1_6418102][bookmark: _ETM_Q1_6476352][bookmark: _ETM_Q1_6477102][bookmark: _ETM_Q1_6475851][bookmark: _ETM_Q1_6434102][bookmark: _ETM_Q1_6431102][bookmark: _ETM_Q1_6432852][bookmark: _ETM_Q1_6440101][bookmark: _ETM_Q1_6437352][bookmark: _ETM_Q1_6438102]אם מדובר בחודשיים, נחיה עם הפער הזה. אבל ככל שנאריך את התקופה - ואני כן חושב שצריך להאריך את התקופה מסיבות רבות, ודיברנו על זה לפני רגע - זה מתחיל להיות בעייתי. זאת בייחוד אם יש לי דירקטור, שלא הייתי פותח תהליך להדחתו - כי ידעתי שעוד חודש הוא מסיים את הכהונה - אבל בזמן שכולם ישבו וחיכו שהנודניק הזה כבר יסיים, הארכנו לו שנה נוספת.
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[bookmark: _ETM_Q1_6560602][bookmark: _ETM_Q1_6561353]
[bookmark: ET_guest_515041_201] << אורח >> גונן גומלסקי: << אורח >>   

[bookmark: _ETM_Q1_6562101][bookmark: _ETM_Q1_6561851][bookmark: _ETM_Q1_6564102]לא. שנייה. אני אומר את זה בהקשר - - -
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	"(5) מי שמינויו נבחן בידי הוועדה המייעצת למינויים בכירים, בהתאם להחלטת הממשלה מס' 3839."
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[bookmark: _ETM_Q1_7045352]
 << דובר >> טליה ג'מאל: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_7043852][bookmark: _ETM_Q1_7047602][bookmark: _ETM_Q1_7097101][bookmark: _ETM_Q1_7040102][bookmark: _ETM_Q1_7046352][bookmark: _ETM_Q1_7043352][bookmark: _ETM_Q1_7045602]לא, בסעיף (ב) אמרנו שאנחנו מורידים את הוועדה. המשמעות של ההחרגה היא שלא מוארך - - - 
[bookmark: _ETM_Q1_7049102][bookmark: _ETM_Q1_7046102][bookmark: _ETM_Q1_7046852]
[bookmark: ET_yor_6157_75] << יור >> היו"ר שמחה רוטמן: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_7047601][bookmark: _ETM_Q1_7048353][bookmark: _ETM_Q1_7050352][bookmark: _ETM_Q1_7047852][bookmark: _ETM_Q1_7052603][bookmark: _ETM_Q1_7053102][bookmark: _ETM_Q1_7066852][bookmark: _ETM_Q1_7058101][bookmark: _ETM_Q1_7062852][bookmark: _ETM_Q1_7059852][bookmark: _ETM_Q1_7061102][bookmark: _ETM_Q1_7064101][bookmark: _ETM_Q1_7063602][bookmark: _ETM_Q1_7058352][bookmark: _ETM_Q1_7061853][bookmark: _ETM_Q1_7065852][bookmark: _ETM_Q1_7068852][bookmark: _ETM_Q1_7067102][bookmark: _ETM_Q1_7066352][bookmark: _ETM_Q1_7067852]עוד לא אמרנו. הם אמרו שהם רוצים להחזיר תשובה. מאחר והם בדקו שכרגע שכל מי שסעיף (ב) חל עליו הם שני אנשים בלבד, בנוסף הנגיד – שבכל מקרה החרגנו – שלושה אנשים, יחד עם המשנה זה ארבעה אנשים, ובאמצעות סעיף (5) הורדנו מראש שני אנשים, אז יש לי פה סעיף פרסונלי אחד שחל על ארבעה אנשים וסעיף פרסונלי שני שחל על שני אנשים שמחריג אותם מארבעה אנשים - - -
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[bookmark: _ETM_Q1_7130602][bookmark: _ETM_Q1_7128602][bookmark: _ETM_Q1_7103602][bookmark: _ETM_Q1_7129852][bookmark: _ETM_Q1_7131353][bookmark: _ETM_Q1_7136352][bookmark: _ETM_Q1_7133601][bookmark: _ETM_Q1_7135851][bookmark: _ETM_Q1_7140352][bookmark: _ETM_Q1_7137352][bookmark: _ETM_Q1_7140852][bookmark: _ETM_Q1_7136102][bookmark: _ETM_Q1_7122602][bookmark: _ETM_Q1_7121602][bookmark: _ETM_Q1_7120103][bookmark: _ETM_Q1_7126852][bookmark: _ETM_Q1_7138102][bookmark: _ETM_Q1_7139102][bookmark: _ETM_Q1_7142102][bookmark: _ETM_Q1_7140102][bookmark: _ETM_Q1_7142602][bookmark: _ETM_Q1_7143102][bookmark: _ETM_Q1_7146603][bookmark: _ETM_Q1_7147602][bookmark: _ETM_Q1_7197352][bookmark: _ETM_Q1_7144102][bookmark: _ETM_Q1_7149602][bookmark: _ETM_Q1_7145102]לעומת זאת, סעיף (ב) חל בצורה מאוד מאוד משמעותית על הנושא של מילויי מקום, שעל זה הם צריכים לתת מענה איזה הסדר אחר יהיה. לכן אני מעריך שההסדר של (ב) לא יהיה אם לא יהיה צריך להחריג ממנו את (5). נצטרך למצוא פתרון אחר, אבל זה לשיעורי בית של כולנו.
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פרק של סעיף אחד.
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	דחיית המועד האחרון לכינוס אסיפה שנתית ולמשלוח דוחות כספיים
	7.
	(א)  על אף האמור בסעיף 60 לחוק החברות, על חברה שהמועד האחרון לכינוס האסיפה השנתית שלה חל בתקופה הקובעת, יחולו הוראות אלה:

	
	
	
	(1) לעניין חברה ציבורית ולעניין חברה פרטית שהיא חברת איגרות חוב -דירקטוריון החברה רשאי להחליט כי האסיפה השנתית תתכנס במועד שלא יאוחר מתום שלושה חודשים מהמועד האחרון לכינוסה לפי הוראות סעיף 60 לחוק החברות;

	
	
	
	(2) לעניין חברה פרטית שאינה חברת איגרות חוב - המועד האחרון לכינוס האסיפה השנתית יהיה שלושה חודשים מהמועד האחרון לכינוסה לפי הוראות סעיף 60 לחוק החברות.

	
	
	(ב)   הוראות סעיף קטן (א) יחולו, בשינויים המחויבים, על המועד האחרון למשלוח דוחות כספיים לבעלי המניות הרשומים לפי הוראות סעיף 61(ב) לחוק החברות, בחברה פרטית שמתקיימות לגביה הוראות סעיף 61(א) לחוק האמור.

	הארכת תקופת כהונה של דירקטור חיצוני או דירקטור בלתי תלוי אחר
	8.
	על אף האמור בסעיף 245 לחוק החברות, בהגדרה "דירקטור בלתי תלוי" שבסעיף 1 לחוק האמור ובסעיף 50ב6(א) לחוק ניירות ערך, חל היום האחרון של תקופת כהונתו של דירקטור חיצוני או של דירקטור בלתי תלוי אחר, בתקופה הקובעת, רשאי הדירקטוריון להחליט להאריך את תקופת כהונתו בתקופה נוספת שלא תעלה על שלושה חודשים, והארכה זו לא תיחשב לעניין מגבלת תקופת הכהונה הקבועה בסעיפים האמורים; לעניין זה, "דירקטור בלתי תלוי" - לרבות דירקטור בלתי תלוי כהגדרתו בסעיף 50ב1 לחוק ניירות ערך.
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[bookmark: _ETM_Q1_8378102][bookmark: _ETM_Q1_8378603][bookmark: _ETM_Q1_8379353]
[bookmark: ET_speaker_דר_גור_בליי_100] << דובר >> גור בליי: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_8380101][bookmark: _ETM_Q1_8377101][bookmark: _ETM_Q1_8380102][bookmark: _ETM_Q1_8377852][bookmark: _ETM_Q1_8379102][bookmark: _ETM_Q1_8379352][bookmark: _ETM_Q1_8375352]זאת אומרת שהמשמעות היא רק כהונת הדירקטורים. זו נקודת המפתח.
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[bookmark: _ETM_Q1_8928601][bookmark: _ETM_Q1_8928851][bookmark: _ETM_Q1_8925851][bookmark: _ETM_Q1_8926353]
[bookmark: ET_yor_6157_48] << יור >> היו"ר שמחה רוטמן: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_8927352][bookmark: _ETM_Q1_8929102]אבל עוד לא נגענו בחברות ממשלתיות.
[bookmark: _ETM_Q1_8929352][bookmark: _ETM_Q1_8929852]
[bookmark: ET_speaker_ענת_סומך_49] << דובר >> ענת סומך: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_8930601][bookmark: _ETM_Q1_8931102][bookmark: _ETM_Q1_8932101]לא משנה. קראתי את החוק אבל אני כבר יודעת מה יחול.
[bookmark: _ETM_Q1_8933601][bookmark: _ETM_Q1_8934352]
[bookmark: ET_yor_6157_50] << יור >> היו"ר שמחה רוטמן: << יור >>   

אה, או-קיי.
[bookmark: _ETM_Q1_8936852][bookmark: _ETM_Q1_8934351][bookmark: _ETM_Q1_8935102]
[bookmark: ET_speaker_עידית_מועלם_51] << דובר >> עידית מועלם: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_8930351][bookmark: _ETM_Q1_8939102][bookmark: _ETM_Q1_8938852][bookmark: _ETM_Q1_8943352][bookmark: _ETM_Q1_8948352][bookmark: _ETM_Q1_8945601][bookmark: _ETM_Q1_8943602][bookmark: _ETM_Q1_8941602][bookmark: _ETM_Q1_8943101][bookmark: _ETM_Q1_8944601][bookmark: _ETM_Q1_8945102][bookmark: _ETM_Q1_8947852][bookmark: _ETM_Q1_8950602][bookmark: _ETM_Q1_8953351][bookmark: _ETM_Q1_8950852][bookmark: _ETM_Q1_8954602][bookmark: _ETM_Q1_8954852][bookmark: _ETM_Q1_8955851][bookmark: _ETM_Q1_8957852][bookmark: _ETM_Q1_8960851]נשמח להתייחס. קודם כל, אנחנו חושבים שברמה של מה שתיארת לגבי כינוס אסיפה וכל מה שכרוך בכך, אנחנו לחלוטין מבינים ומסכימים, ולכן גם הצענו את מה שהצענו כי אנחנו מבינים בדיוק את מה שכרוך בזה. אבל לגבי שאלת על העומס בכינוס דירקטוריון, אני מניחה שבימים אלה שבכל מקרה דירקטוריונים מתכנסים. מן הסתם יש ישיבות דירקטוריון כי צריך לדון במצב.
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[bookmark: _ETM_Q1_9110352][bookmark: _ETM_Q1_9115352][bookmark: _ETM_Q1_9113102][bookmark: _ETM_Q1_9114852][bookmark: _ETM_Q1_9115353][bookmark: _ETM_Q1_9117352][bookmark: _ETM_Q1_9116855][bookmark: _ETM_Q1_9119852][bookmark: _ETM_Q1_9130102][bookmark: _ETM_Q1_9120602][bookmark: _ETM_Q1_9117102][bookmark: _ETM_Q1_9119602][bookmark: _ETM_Q1_9121352]המקום היחיד שבו הוא קשיח ולא גמיש זה החברות הציבוריות. למה רק שלושה חודשים? אם אני דוחה בשלושה חודשים והמלחמה אורכת חצי שנה עד שנה, אין מענה?
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[bookmark: _ETM_Q1_9124102][bookmark: _ETM_Q1_9125102]אז לא חשוב, כולם מופלים לרעה. למה?
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 << יור >> היו"ר שמחה רוטמן: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_9187601][bookmark: _ETM_Q1_9187851][bookmark: _ETM_Q1_9190102][bookmark: _ETM_Q1_9194602][bookmark: _ETM_Q1_9195102][bookmark: _ETM_Q1_9192602][bookmark: _ETM_Q1_9190602][bookmark: _ETM_Q1_9194101][bookmark: _ETM_Q1_9194352][bookmark: _ETM_Q1_9189852][bookmark: _ETM_Q1_9187852][bookmark: _ETM_Q1_9186852][bookmark: _ETM_Q1_9187602][bookmark: _ETM_Q1_9183851][bookmark: _ETM_Q1_9189351][bookmark: _ETM_Q1_9186601][bookmark: _ETM_Q1_9183852][bookmark: _ETM_Q1_9181102][bookmark: _ETM_Q1_9178852][bookmark: _ETM_Q1_9176352][bookmark: _ETM_Q1_9173852][bookmark: _ETM_Q1_9172353][bookmark: _ETM_Q1_9169602][bookmark: _ETM_Q1_9167102][bookmark: _ETM_Q1_9164351][bookmark: _ETM_Q1_9161852][bookmark: _ETM_Q1_9159102][bookmark: _ETM_Q1_9156851][bookmark: _ETM_Q1_9154101][bookmark: _ETM_Q1_9151351][bookmark: _ETM_Q1_9148602][bookmark: _ETM_Q1_9145851][bookmark: _ETM_Q1_9143102][bookmark: _ETM_Q1_9140351][bookmark: _ETM_Q1_9137601][bookmark: _ETM_Q1_9134852][bookmark: _ETM_Q1_9132102][bookmark: _ETM_Q1_9129352][bookmark: _ETM_Q1_9191602][bookmark: _ETM_Q1_9195352][bookmark: _ETM_Q1_9193102]בסדר. שינינו את התקופות של הפרקים האחרים ונשנה בהתאמה כל אחת.
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[bookmark: _ETM_Q1_9192851][bookmark: _ETM_Q1_9201352][bookmark: _ETM_Q1_9199604][bookmark: _ETM_Q1_9205102]נכון. למעט עניין המינויים, שאמרנו שיכול להיות שכן ולעניין החברות העירוניות אמרנו שכן, פלוס הבחירות. בסדר, מה שתלוי בבחירות.
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אנחנו עוד לא שם. קראנו את סעיפים 7 ו-8.
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[bookmark: _ETM_Q1_10149353][bookmark: _ETM_Q1_10148351]
[bookmark: ET_speaker_ענת_סומך_185] << דובר >> ענת סומך: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_10148602][bookmark: _ETM_Q1_10150102][bookmark: _ETM_Q1_10145602][bookmark: _ETM_Q1_10149602][bookmark: _ETM_Q1_10145352][bookmark: _ETM_Q1_10151102][bookmark: _ETM_Q1_10149601][bookmark: _ETM_Q1_10153102]אבל היא לא סיימה. יש עוד טיעון. אני צריכה רוב מיוחד באסיפה הכללית - - -
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אין דבר כזה. בכל אחת מהחברות אין דבר כזה.
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היא מציעה לך - - את הפתרון הזה.
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אמיר וסרמן.
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הוא איתנו?

 << יור >> היו"ר שמחה רוטמן: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_10503352]אה, הוא כבר עלה. מצוין. שלום.
[bookmark: _ETM_Q1_10503602][bookmark: _ETM_Q1_10504603]
[bookmark: ET_speaker_אבירן_יחזקאל_233] << דובר >> אבירן יחזקאל: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_10505101][bookmark: _ETM_Q1_10502852][bookmark: _ETM_Q1_10504852][bookmark: _ETM_Q1_10508602]אמיר, רק תציג את עצמך בבקשה לפרוטוקול.
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	הארכת תקופה שנקבעה בהחלטה או תוקפו של אישור
	9.
	(א)  על אף האמור בסעיפים 121(ג), 267א(ד) ו-275(א1)(1) או (2) לחוק החברות, בתקנות 1(1) ו-1ב(ב) לתקנות החברות (הקלות בעסקאות עם בעלי עניין), התש"ס–2000, ובתקנה 1(ג) לתקנות החברות (הקלות לעניין החובה לקבוע מדיניות תגמול), התשע"ג–2013, תקופה שנקבעה בהחלטה או תוקפו של אישור שניתנו לפי הסעיפים או התקנות כאמור, והמסתיימים בתקופה הקובעת, רשאי הדירקטוריון להאריכם בתקופה נוספת שלא תעלה על שלושה חודשים.

	
	
	(ב)   על אף האמור בסעיף 278(ג) לחוק החברות, החלטה על הארכה כאמור בסעיף קטן (א) תתקבל בידי חברי הדירקטוריון שאין להם עניין אישי בהחלטה.
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	התגברות על תקנון החברה
	10.
	הוראות סימן זה יחולו על אף האמור בתקנון החברה.

	דחיית מועד לקבלת החלטה על פירוק לצורך פטור מאגרה
	11.
	על אף האמור בתקנות לעניין אגרות לפי סעיפים 44(6) ו-345כז לחוק החברות, המועד האחרון לקבלת החלטה מיוחדת על פירוק מרצון לפי סעיף 319 לפקודת החברות או לפי סעיף 342כד לחוק החברות, בידי חברה שהפסיקה את פעילותה, לצורך קבלת פטור מתשלום אגרה שנתית או עיצום כספי שהוטל בשל אי-תשלומה, יידחה בתקופת הדחייה.
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[bookmark: _ETM_Q1_11047102][bookmark: _ETM_Q1_11042601][bookmark: _ETM_Q1_11036601][bookmark: _ETM_Q1_11035102]
[bookmark: ET_speaker_ענת_סומך_60] << דובר >> ענת סומך: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_11028601][bookmark: _ETM_Q1_11031601][bookmark: _ETM_Q1_11034601][bookmark: _ETM_Q1_11046352]כן. לעניין הארכת המינוי. בסדר.
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[bookmark: _ETM_Q1_11061852][bookmark: _ETM_Q1_11062601]
 << דובר >> ענת סומך: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_11063101][bookmark: _ETM_Q1_11069100][bookmark: _ETM_Q1_11078352][bookmark: _ETM_Q1_11065602][bookmark: _ETM_Q1_11069352][bookmark: _ETM_Q1_11068603][bookmark: _ETM_Q1_11069101][bookmark: _ETM_Q1_11066603][bookmark: _ETM_Q1_11065102][bookmark: _ETM_Q1_11050853][bookmark: _ETM_Q1_11050353][bookmark: _ETM_Q1_11052352][bookmark: _ETM_Q1_11070354]אבל אולי אלא אם החברה אמרה אחרת. כי אם - - את מבינה מה אני אומרת? 
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מה השם שלה?
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[bookmark: _ETM_Q1_11142353][bookmark: _ETM_Q1_11144102][bookmark: _ETM_Q1_11145602][bookmark: _ETM_Q1_11149601][bookmark: _ETM_Q1_11151851]הארכנו הוראת שעה כדי לנקות את הספרים. הכל מצוין. עכשיו השאלה היא למה המועד הזה הוא לא חלק מהמועדים שכלולים בחלק הכללי של החוק הזה?
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	הארכת תקופות ודחיית מועדים לעניין שותפות מוגבלת ציבורית
	12.
	סעיפים 7 עד 10 יחולו, בשינויים המחויבים, על שותפות מוגבלת ציבורית כהגדרתה בסעיף 65א(א) לפקודת השותפויות, לעניין המועד האחרון לכינוס אסיפה שנתית, תקופת כהונה של דירקטור חיצוני, או תקופה שנקבעה בהחלטה או תוקפו של אישור, לפי סעיפים 65כח(א), 65ט, 65ז, 65מה(ד) או 65נא(ה)(1) ו-(2) לפקודת השותפויות, לפי העניין.
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	13.
	על אף האמור בהוראות לפי סעיף 65 לפקודת האגודות השיתופיות ובתקנות האגודה, יחולו הוראות אלה:
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[bookmark: _ETM_Q1_12182602][bookmark: _ETM_Q1_12180852][bookmark: _ETM_Q1_12184353][bookmark: _ETM_Q1_12207352]אני מסכימה, אבל חשבנו שאולי ראוי לעשות הסדר יותר מאוזן שאגודה תבקש בנסיבות מסוימות לצורך קבלת החלטה גורלית – שאולי עלולה להשפיע על המשך תפקודה התקין – כדי בכל זאת לתת את האפשרות, אבל היא צריכה להודיע על כך לחברי האגודה.
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כן.
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[bookmark: _ETM_Q1_12810851][bookmark: _ETM_Q1_12813853][bookmark: _ETM_Q1_12839101][bookmark: _ETM_Q1_12832101][bookmark: _ETM_Q1_12825852][bookmark: _ETM_Q1_12821602][bookmark: _ETM_Q1_12818102][bookmark: _ETM_Q1_12821103][bookmark: _ETM_Q1_12822352][bookmark: _ETM_Q1_12823351][bookmark: _ETM_Q1_12825102][bookmark: _ETM_Q1_12836102][bookmark: _ETM_Q1_12824353][bookmark: _ETM_Q1_12827353][bookmark: _ETM_Q1_12828352][bookmark: _ETM_Q1_12807852][bookmark: _ETM_Q1_12811102][bookmark: _ETM_Q1_12814352][bookmark: _ETM_Q1_12811852][bookmark: _ETM_Q1_12828852][bookmark: _ETM_Q1_12829602][bookmark: _ETM_Q1_12839102][bookmark: _ETM_Q1_12842852][bookmark: _ETM_Q1_12840852][bookmark: _ETM_Q1_12844102][bookmark: _ETM_Q1_12834603][bookmark: _ETM_Q1_12833352][bookmark: _ETM_Q1_12828601][bookmark: _ETM_Q1_12834102][bookmark: _ETM_Q1_12838604][bookmark: _ETM_Q1_12837352][bookmark: _ETM_Q1_12841355][bookmark: _ETM_Q1_12842102]ההסדר הזה הוא הסדר – מאוזן, ראוי ונכון, כיוון שבאותם מקרים בהן מתקיימות הנסיבות שמונעות את קיומה של האגודה, בין לדעתו של הוועד, או אף לדעת החברים שיכולים לבוא ולהגיד "לא, איננו מעוניינים בקיומה של אסיפה לצורך בחירות בתקופה הזאת", במידה והוועד חוטא לתפקידו ואינו פועל לטובת האגודה וחבריה, הם יכולים לפנות אל הרשם ולבקש את הארכה בתקופה הזו.
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[bookmark: _ETM_Q1_12943851][bookmark: _ETM_Q1_12945602][bookmark: _ETM_Q1_12959102][bookmark: _ETM_Q1_12967602][bookmark: _ETM_Q1_12967853][bookmark: _ETM_Q1_12973852][bookmark: _ETM_Q1_12980602][bookmark: _ETM_Q1_13059102]זה מובן לחלוטין, וכמובן כולנו שותפים בצערן של האגודות הללו ובטרגדיה שהן עברו. אבל באגודות האלה – כל מקרה לגופו – יש אנשים שחל עליהם שבר גדול. חלק מהאנשים, שבעתות רגילות היו מתמודדים לתפקיד, איבדו את האיש היקר להם והם מנוטרלים, או חלילה הם חטופים. 

[bookmark: _ETM_Q1_13001853][bookmark: _ETM_Q1_12996101][bookmark: _ETM_Q1_12998102][bookmark: _ETM_Q1_12986352][bookmark: _ETM_Q1_12982352][bookmark: _ETM_Q1_12977852][bookmark: _ETM_Q1_12970102][bookmark: _ETM_Q1_12973352][bookmark: _ETM_Q1_12997602][bookmark: _ETM_Q1_13000852][bookmark: _ETM_Q1_12999352][bookmark: _ETM_Q1_13003601][bookmark: _ETM_Q1_13007101][bookmark: _ETM_Q1_13013358][bookmark: _ETM_Q1_13018352][bookmark: _ETM_Q1_13021852]סליחה על האמירה, אבל אם מישהו בכלל נשאר מהוועד - שזו גם יכולה להיות סיטואציה - דווקא עכשיו להחליט להכניס את הקהילה הזאת שכולה שבורה ומפוזרת בהרבה מקומות לתהליך של בחירות זה קשה. כל בחירה פה היא קשה, אבל - - -
[bookmark: _ETM_Q1_13004352][bookmark: _ETM_Q1_13004601][bookmark: _ETM_Q1_13005602]
[bookmark: ET_guest_917413_75] << אורח >> מרב ניב: << אורח >>   

[bookmark: _ETM_Q1_13009603][bookmark: _ETM_Q1_13010102][bookmark: _ETM_Q1_13005102][bookmark: _ETM_Q1_13004852][bookmark: _ETM_Q1_13005101][bookmark: _ETM_Q1_13000101][bookmark: _ETM_Q1_13012852][bookmark: _ETM_Q1_13011352][bookmark: _ETM_Q1_13015852][bookmark: _ETM_Q1_13017602][bookmark: _ETM_Q1_13021853][bookmark: _ETM_Q1_13022352]אבל בשונה מתאגידים אחרים, שבהם אתה לא בהכרח מכיר את האנשים שהם בעלים יחד איתך של התאגיד הזה, האגודה השיתופית להתיישבות מושתתת על ההיכרות האישית. 
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אין ספק.
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[bookmark: _ETM_Q1_13017852][bookmark: _ETM_Q1_13026352][bookmark: _ETM_Q1_13033352][bookmark: _ETM_Q1_13031352][bookmark: _ETM_Q1_13040853][bookmark: _ETM_Q1_13037853][bookmark: _ETM_Q1_13040353][bookmark: _ETM_Q1_13041352]אנשים מכירים אחד את השני. גם באותם מקרים, בהם פונו מבתיהם, הם בדרך כלל מרוכזים במקום אחד. התנועות הקיבוציות עברו בשנות הקורונה תהליכי אוריינות ודיגיטציה מואצים. ההתכנסויות והאסיפה הכללית מתקיימות כדבר שבשגרה.
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[bookmark: _ETM_Q1_13045101][bookmark: _ETM_Q1_13045351][bookmark: _ETM_Q1_13043603][bookmark: _ETM_Q1_13043851][bookmark: _ETM_Q1_13044602]הכל ברור, אבל אני לא דיברתי רק על הפיזור הגאוגרפי, זה היה הדבר האחרון שאמרתי.
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[bookmark: _ETM_Q1_13049602][bookmark: _ETM_Q1_13051352][bookmark: _ETM_Q1_13055601][bookmark: _ETM_Q1_13054102][bookmark: _ETM_Q1_13052602][bookmark: _ETM_Q1_13056601][bookmark: _ETM_Q1_13046851][bookmark: _ETM_Q1_13055101][bookmark: _ETM_Q1_13050101][bookmark: _ETM_Q1_13056602]הפניות, או העדרה, דווקא יכולה לשמש כטיעון נגד - - -
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[bookmark: _ETM_Q1_13051852][bookmark: _ETM_Q1_13058853][bookmark: _ETM_Q1_13056851][bookmark: _ETM_Q1_13059852][bookmark: _ETM_Q1_13062102][bookmark: _ETM_Q1_13068352][bookmark: _ETM_Q1_13077363][bookmark: _ETM_Q1_13081602][bookmark: _ETM_Q1_13083852][bookmark: _ETM_Q1_13086602][bookmark: _ETM_Q1_13090101][bookmark: _ETM_Q1_13087852]נכון. היא יכולה להיות טיעון נגד והיא יכולה להיות טיעון בעד. בנושא הזה עצמו יכולות להיות מחלוקות קשות מאוד בתוך אותה אגודה. זה יכול להיות האירוע, לכן השאלה הגדולה היא האם עכשיו אני נותן את הבחירה לקלוע את אותה אגודה שיתופית, שעולמה חרב עליה, למערכת בחירות? האם עכשיו אני מכניס אותה לשם? השאלה היא לא האם זה נכון או לא נכון, זה לא מה שאני מחליט עבורה כאן.
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[bookmark: _ETM_Q1_13096601][bookmark: _ETM_Q1_13096851][bookmark: _ETM_Q1_13097852][bookmark: _ETM_Q1_13096352][bookmark: _ETM_Q1_13094352][bookmark: _ETM_Q1_13094601][bookmark: _ETM_Q1_13090352][bookmark: _ETM_Q1_13098852]אתה מחליט עבורה האם - - - 
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[bookmark: _ETM_Q1_13094102][bookmark: _ETM_Q1_13098352][bookmark: _ETM_Q1_13099853][bookmark: _ETM_Q1_13100601][bookmark: _ETM_Q1_13104102][bookmark: _ETM_Q1_13103102][bookmark: _ETM_Q1_13107603][bookmark: _ETM_Q1_13106352]לא, ממש לא. אני מחליט עבורה האם היא חייבת לקבל את ההחלטה הזאת עכשיו, והאם מי שיחליט את זה יהיה הוועד שלה או - - -
[bookmark: _ETM_Q1_13109103]
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[bookmark: _ETM_Q1_13109602][bookmark: _ETM_Q1_13106602][bookmark: _ETM_Q1_13109352][bookmark: _ETM_Q1_13107352]אבל היא הייתה חייבת קודם לכן - - -
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[bookmark: _ETM_Q1_13108601]אבל היא לא תכננה את זה.
[bookmark: _ETM_Q1_13114352]
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[bookmark: _ETM_Q1_13114851][bookmark: _ETM_Q1_13115101][bookmark: _ETM_Q1_13141352][bookmark: _ETM_Q1_13114603][bookmark: _ETM_Q1_13115601][bookmark: _ETM_Q1_13113852][bookmark: _ETM_Q1_13118602][bookmark: _ETM_Q1_13125351][bookmark: _ETM_Q1_13128352][bookmark: _ETM_Q1_13127102]אדוני, בסופו של דבר אנחנו מדברים כאן על התערבות חריגה קיצונית, ובמידה מסוימת לא ברורה. הפטרוניות הזאת שעולה לא באה לעזור.
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[bookmark: _ETM_Q1_13128102][bookmark: _ETM_Q1_13128104]אבל באגודות שיתופיות העולם הוא מאוד פטרוני.
[bookmark: _ETM_Q1_13134352][bookmark: _ETM_Q1_13133352]
[bookmark: ET_guest_917413_87] << אורח >> מרב ניב: << אורח >>   

[bookmark: _ETM_Q1_13133602][bookmark: _ETM_Q1_13130602][bookmark: _ETM_Q1_13131853][bookmark: _ETM_Q1_13139102][bookmark: _ETM_Q1_13134101][bookmark: _ETM_Q1_13136352][bookmark: _ETM_Q1_13135603][bookmark: _ETM_Q1_13136603][bookmark: _ETM_Q1_13136102][bookmark: _ETM_Q1_13136602][bookmark: _ETM_Q1_13140602][bookmark: _ETM_Q1_13138352]לא, אדוני. העולם לא פטרוני בכלל. שינוי תקנון צריך לקבל אישור שבודקים - - -
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[bookmark: _ETM_Q1_13132602][bookmark: _ETM_Q1_13142102][bookmark: _ETM_Q1_13137351][bookmark: _ETM_Q1_13140853][bookmark: _ETM_Q1_13139602][bookmark: _ETM_Q1_13152853][bookmark: _ETM_Q1_13155101][bookmark: _ETM_Q1_13145602][bookmark: _ETM_Q1_13144102][bookmark: _ETM_Q1_13148101][bookmark: _ETM_Q1_13153601][bookmark: _ETM_Q1_13150851][bookmark: _ETM_Q1_13152602][bookmark: _ETM_Q1_13153852][bookmark: _ETM_Q1_13155854][bookmark: _ETM_Q1_13165103][bookmark: _ETM_Q1_13156102][bookmark: _ETM_Q1_13156602][bookmark: _ETM_Q1_13157102][bookmark: _ETM_Q1_13159351][bookmark: _ETM_Q1_13160601][bookmark: _ETM_Q1_13162352][bookmark: _ETM_Q1_13173602][bookmark: _ETM_Q1_13168602][bookmark: _ETM_Q1_13166102][bookmark: _ETM_Q1_13167351][bookmark: _ETM_Q1_13175102][bookmark: _ETM_Q1_13173352][bookmark: _ETM_Q1_13173852][bookmark: _ETM_Q1_13176102][bookmark: _ETM_Q1_13175852][bookmark: _ETM_Q1_13168851][bookmark: _ETM_Q1_13182852][bookmark: _ETM_Q1_13176851][bookmark: _ETM_Q1_13178602][bookmark: _ETM_Q1_13182352][bookmark: _ETM_Q1_13182602][bookmark: _ETM_Q1_13182102][bookmark: _ETM_Q1_13185602][bookmark: _ETM_Q1_13193602][bookmark: _ETM_Q1_13191102][bookmark: _ETM_Q1_13202601]לא. לא בחקיקה. הרשם יכול להחליט – לדחות אספות או לקיים אותן, לעשות ועד ממונה. השר יכול לתקן תקנות ללא חקיקה. שר העבודה היה יכול לעשות את כל ההסדר הזה בתקנות שגוברות על תקנון האגודה, כולל את משך תקופת הכהונה שדיברנו עליה. בנוגע לזה, בשלב מסוים כאשר רשם האגודות השיתופיות החליט שמשך כהונת האורגנים של אגודות שיתופיות קהילתיות יהיה שנתיים, אז כל מי שבתקנון שלו היה כתוב ארבע אוטומטית הפך לשנתיים, מלבד מי ששינה אחר כך וכתב "על אף האמור בתקנות", אבל זה שינה בבת אחת גורף בתקנות.

[bookmark: _ETM_Q1_13193101][bookmark: _ETM_Q1_13193853][bookmark: _ETM_Q1_13196102][bookmark: _ETM_Q1_13196352][bookmark: _ETM_Q1_13194102]הפטרונות של רשם האגודות השיתופיות, או ברית הפיקוח - שזו התנועה הקיבוצית בהקשר הזה שלכם - - -
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[bookmark: _ETM_Q1_13195851][bookmark: _ETM_Q1_13198601]לא. אנחנו האגודה המרכזית.
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[bookmark: _ETM_Q1_13197102][bookmark: _ETM_Q1_13198102][bookmark: _ETM_Q1_13198351][bookmark: _ETM_Q1_13199112][bookmark: _ETM_Q1_13193851][bookmark: _ETM_Q1_13209852][bookmark: _ETM_Q1_13203602][bookmark: _ETM_Q1_13202102][bookmark: _ETM_Q1_13204352][bookmark: _ETM_Q1_13207352][bookmark: _ETM_Q1_13205852][bookmark: _ETM_Q1_13209102]האגודה המרכזית. סליחה. לא ברית הפיקוח, נכון. הפטרונות שמוכנסת בחלק מהתקנונים של האגודות השיתופיות דרך התקנון של האגודות השיתופיות כבעלת זכות וטו על כל מיני החלטות.
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לא נכון.
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[bookmark: _ETM_Q1_13213101][bookmark: _ETM_Q1_13211352][bookmark: _ETM_Q1_13237853][bookmark: _ETM_Q1_13214601][bookmark: _ETM_Q1_13214602][bookmark: _ETM_Q1_13226102][bookmark: _ETM_Q1_13221102][bookmark: _ETM_Q1_13218102][bookmark: _ETM_Q1_13217851][bookmark: _ETM_Q1_13220602][bookmark: _ETM_Q1_13217852][bookmark: _ETM_Q1_13221851][bookmark: _ETM_Q1_13222853][bookmark: _ETM_Q1_13225853][bookmark: _ETM_Q1_13227352][bookmark: _ETM_Q1_13230852][bookmark: _ETM_Q1_13229603][bookmark: _ETM_Q1_13231352][bookmark: _ETM_Q1_13233602][bookmark: _ETM_Q1_13234602]יכול להיות אצלכם, אבל יש מקומות שאגודות מרכזיות הן יותר משמעותיות. כל המבנה של אגודות שיתופיות הוא מבנה הרבה יותר פטרנליסטי מאשר חברות או עמותות, וזאת מהרבה מאוד רמות, לא מול המחוקק, אלא מול הרשם ומול שר העבודה, כי שר העבודה יכול לעשות את כל ההסדר הזה בתקנות שגוברות על התקנון שלכם בלעדיי. הוא לא צריך אותי.
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[bookmark: _ETM_Q1_13230602][bookmark: _ETM_Q1_13236102][bookmark: _ETM_Q1_13237102][bookmark: _ETM_Q1_13237851][bookmark: _ETM_Q1_13238353][bookmark: _ETM_Q1_13249852][bookmark: _ETM_Q1_13250101][bookmark: _ETM_Q1_13255101][bookmark: _ETM_Q1_13249602][bookmark: _ETM_Q1_13260352][bookmark: _ETM_Q1_13256352][bookmark: _ETM_Q1_13228352][bookmark: _ETM_Q1_13226602][bookmark: _ETM_Q1_13229852][bookmark: _ETM_Q1_13233101][bookmark: _ETM_Q1_13252602][bookmark: _ETM_Q1_13276352][bookmark: _ETM_Q1_13274602][bookmark: _ETM_Q1_13275852][bookmark: _ETM_Q1_13278352]שניה. בסדר, אבל אנחנו עכשיו בהסדר כולל. במקרים הפרטניים של יישובי העוטף יכולה להיות מורכבות. יכול להיות ועד שרוצה בחירות אבל רוב חברי האסיפה או חברי היישוב לא, או שיכול להיות הפוך כאשר רוב החברים רוצים אך מי שנשאר בוועד לא רוצה. לרשם יש תפקיד להיות בורר במחלוקות האלה. השאלה היא האם אני קובע כלל שמכניס את כולם למטחנה הזאת וצריכים לקבל החלטה לצאת ממנו, או שאני אומר להם "קחו גרייס ותעשו opt-out"?

הרשם יכול לקבל פניות רבות, למשל מקיבוץ מסוים שרוצה לעשות בחירות, בין אם זה בגלל שחלק מחברי הוועד שלו לא מתפקדים, או בין אם חס ושלום הם נהרגו. הוא יכול לקבל גם פניות מחברי אגודה רבים שיתנגדו למערכת בחירות שהוועד המנותק שלהם הולך להכניס את הקהילה אליה, שגם ככה חטפה מכה אנושה.

[bookmark: _ETM_Q1_13327351][bookmark: _ETM_Q1_13328852][bookmark: _ETM_Q1_13335102][bookmark: _ETM_Q1_13338851][bookmark: _ETM_Q1_13338352][bookmark: _ETM_Q1_13341102][bookmark: _ETM_Q1_13341852][bookmark: _ETM_Q1_13341601][bookmark: _ETM_Q1_13345351][bookmark: _ETM_Q1_13347852][bookmark: _ETM_Q1_13345852]חייב שיהיה גוף שעושה את זה בשגרה, לפי שיקול הדעת שלו, והוא יהיה הפטרנליסט, לא אני. השאלה היחידה היא מה ברירת המחדל. זה לא מרצון להחליט מתי יהיו להם בחירות, אלא אני רוצה לייצר גם את האופציה שאם רוצים לקיים בחירות, הוועד או מספר חברים יפנו לרשם, והוא יורה על בחירות או על משהו אחר. אני פשוט לא רוצה שזו תהיה סיטואציה של כפייה בהחלטת הוועד.
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[bookmark: _ETM_Q1_14810602][bookmark: _ETM_Q1_14811852]
 << יור >> היו"ר שמחה רוטמן: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_14812601][bookmark: _ETM_Q1_14814352]לכן אנחנו נייצר את המנגנון הזה.
[bookmark: _ETM_Q1_14814852][bookmark: _ETM_Q1_14816603]
[bookmark: ET_speaker_רותי_לירז_שפירא_19] << דובר >> רותי לירז שפירא: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_14817102][bookmark: _ETM_Q1_14814102][bookmark: _ETM_Q1_14815852]זו הודעה פלוס סמכות.
[bookmark: _ETM_Q1_14817602][bookmark: _ETM_Q1_14817863]
 << יור >> היו"ר שמחה רוטמן: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_14818601]נכון. זה בדיוק מה שאמרתי.
[bookmark: _ETM_Q1_14821853][bookmark: _ETM_Q1_14823601]
[bookmark: ET_speaker_רותי_לירז_שפירא_21] << דובר >> רותי לירז שפירא: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_14823852]בסדר.
[bookmark: _ETM_Q1_14824852][bookmark: _ETM_Q1_14827351]
[bookmark: ET_guest_917413_22] << אורח >> מרב ניב: << אורח >>   

[bookmark: _ETM_Q1_14822602][bookmark: _ETM_Q1_14825852][bookmark: _ETM_Q1_14827603][bookmark: _ETM_Q1_14825101][bookmark: _ETM_Q1_14828353]אני חושבת שזה קצת מוגזם.
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[bookmark: _ETM_Q1_14997102][bookmark: _ETM_Q1_14998602][bookmark: _ETM_Q1_14999852][bookmark: _ETM_Q1_15005852][bookmark: _ETM_Q1_15004103][bookmark: _ETM_Q1_15002602]אבל ברגע שיש את אותו הוועד המקומי שעתיד להיבחר כרשות המוניציפלית של אותו ישוב - - -
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[bookmark: _ETM_Q1_15013352]
[bookmark: ET_guest_917413_45] << אורח >> מרב ניב: << אורח >>   

[bookmark: _ETM_Q1_15013852][bookmark: _ETM_Q1_15020602][bookmark: _ETM_Q1_15018602][bookmark: _ETM_Q1_15018852]ברגע שאתה מכיל את אותה התערבות גורפת, אתה מתערב גם בהחלטות - - -
[bookmark: _ETM_Q1_15019102][bookmark: _ETM_Q1_15019852]
 << יור >> היו"ר שמחה רוטמן: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_15020352][bookmark: _ETM_Q1_15023601][bookmark: _ETM_Q1_15021102][bookmark: _ETM_Q1_15031851][bookmark: _ETM_Q1_15029352][bookmark: _ETM_Q1_15026852][bookmark: _ETM_Q1_15024102][bookmark: _ETM_Q1_15021352][bookmark: _ETM_Q1_15025852][bookmark: _ETM_Q1_15027852][bookmark: _ETM_Q1_15026602][bookmark: _ETM_Q1_15034102][bookmark: _ETM_Q1_15033603][bookmark: _ETM_Q1_15053602][bookmark: _ETM_Q1_15037351][bookmark: _ETM_Q1_15037602][bookmark: _ETM_Q1_15026601][bookmark: _ETM_Q1_15038602][bookmark: _ETM_Q1_15042851][bookmark: _ETM_Q1_15042602][bookmark: _ETM_Q1_15043851][bookmark: _ETM_Q1_15042351][bookmark: _ETM_Q1_15040352][bookmark: _ETM_Q1_15044352][bookmark: _ETM_Q1_15044602]כי זו רשות שלטונית. אם לאנשים שרוצים להיבחר אבל הם שבורים ורצוצים ולא יכולים עכשיו להתמודד בבחירות, אני פוגע בזכות שלהם לבחור ולהיבחר. את צודקת שהוועד מאוד נפגע מזה, אבל אני מגן על המתמודד שרוצה להתמודד, לא על הוועד שלא רוצה שיתמודד, או שלא אכפת לו שיתמודד כרגע.
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[bookmark: _ETM_Q1_15070852][bookmark: _ETM_Q1_15070353][bookmark: _ETM_Q1_15074602][bookmark: _ETM_Q1_15075852][bookmark: _ETM_Q1_15076852][bookmark: _ETM_Q1_15080102][bookmark: _ETM_Q1_15082352]ואתה מגן על זכותו על-ידי כך שאם הוא חבר ועד נכון להיום אתה מטיל עליו חיוב להמשיך. אתה מאלץ אותו להתפטר כדי לצאת מהעניין הזה. זאת המשמעות.
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יש אנשים שצריכים אישור בשביל להתפטר?
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[bookmark: _ETM_Q1_15108852][bookmark: _ETM_Q1_15112602][bookmark: _ETM_Q1_15110603][bookmark: _ETM_Q1_15115602][bookmark: _ETM_Q1_15110851]אם כולם יתפטרו, אז יהיו בחירות , גם על אפי ועל חמתי. יכול להיות.
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[bookmark: _ETM_Q1_15142102][bookmark: _ETM_Q1_15145102][bookmark: _ETM_Q1_15142353][bookmark: _ETM_Q1_15139852][bookmark: _ETM_Q1_15141351][bookmark: _ETM_Q1_15143852][bookmark: _ETM_Q1_15144102][bookmark: _ETM_Q1_15145602][bookmark: _ETM_Q1_15146851][bookmark: _ETM_Q1_15151102][bookmark: _ETM_Q1_15146351][bookmark: _ETM_Q1_15152852][bookmark: _ETM_Q1_15150102]אם טלי תגיד "לא" והוועד יעשה לה דווקא וכולם יתפטרו, כנראה שיהיו בחירות, או שיהיה ועד ממונה, אבל נראה לי שהם לא יעשו את זה כי יותר קל לעשות בחירות.
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[bookmark: _ETM_Q1_15180101][bookmark: _ETM_Q1_15180352][bookmark: _ETM_Q1_15194102]
[bookmark: _ETM_Q1_15182851][bookmark: _ETM_Q1_15183102][bookmark: ET_speaker_מירה_סלומון_59]<< דובר >> מירה סלומון: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_15185102][bookmark: _ETM_Q1_15185353][bookmark: _ETM_Q1_15180601][bookmark: _ETM_Q1_15176351]אפשר רק, בבקשה?
[bookmark: _ETM_Q1_15184852][bookmark: _ETM_Q1_15181852][bookmark: _ETM_Q1_15182351]
 << יור >> היו"ר שמחה רוטמן: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_15184352][bookmark: _ETM_Q1_15093852][bookmark: _ETM_Q1_15172352][bookmark: _ETM_Q1_15175603][bookmark: _ETM_Q1_15178852]כן, בבקשה.
[bookmark: _ETM_Q1_15183352][bookmark: _ETM_Q1_15183852]
[bookmark: ET_speaker_מירה_סלומון_60] << דובר >> מירה סלומון: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_15187602][bookmark: _ETM_Q1_15182852][bookmark: _ETM_Q1_15186352][bookmark: _ETM_Q1_15180852][bookmark: _ETM_Q1_15184351][bookmark: _ETM_Q1_15188852][bookmark: _ETM_Q1_15187352]מירה סלומון ממרכז השלטון המקומי. כמו שהוועדה יודעת, אני לא מוסמכת - - -
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	הארכת תקופות ודחיית מועדים לעניין סדרי דין בבתי דין מינהליים
	14.
	[bookmark: _ETM_Q1_15267602](א)   על אף האמור בכל דין, נקבעה בחיקוק תקופה להגשת ערר לבית דין מינהלי המנוי בתוספת השלישית (בפרק זה – בית הדין), והיום האחרון של התקופה (בסעיף קטן זה – היום האחרון המקורי) חל בתקופה הקובעת, יידחה היום האחרון במקורי בתקופת הדחייה.
[bookmark: _ETM_Q1_15275602][bookmark: _ETM_Q1_15275352][bookmark: _ETM_Q1_15282602][bookmark: _ETM_Q1_15306102][bookmark: _ETM_Q1_15289352][bookmark: _ETM_Q1_15292102][bookmark: _ETM_Q1_15294852][bookmark: _ETM_Q1_15297602][bookmark: _ETM_Q1_15300352][bookmark: _ETM_Q1_15278352](ב)   החליט בית הדין, לפני פרסומו של חוק זה, על הארכת תקופה להגשת ערר, והיום האחרון של התקופה המוארכת (בסעיף קטן זה – היום האחרון המקורי) חל בתקופה הקובעת, יידחה היום האחרון המקורי בתקופת הדחייה; נקבע בהחלטה כאמור מועד להגשת ערר בציון תאריך מסוים (בסעיף קטן זה – המועד המקורי), יידחה המועד המקורי בתקופת הדחייה.
(ג)     על אף האמור בכל דין, נקבעו בחיקוק, או קבע בית הדין לפני פרסומו של חוק זה, תקופה או מועד לעשיית דבר שבסדרי דין, שאינם כאמור בסעיפים קטנים (א) או (ב), לרבות מועד בציון תאריך מסוים, והתקופה או המועד כאמור חלים בתקופה הקובעת, תוארך התקופה או יידחה המועד בהתאם להוראות הסעיפים הקטנים האמורים, בשינויים המחויבים.
[bookmark: _ETM_Q1_15310352][bookmark: _ETM_Q1_15301352](ד)     על אף הוראות סעיף קטן (ג), מועד לדיון בערר שחל בתקופה הקובעת, יידחה, והמועד ייקבע מחדש לאחר תום התקופה הקובעת.
[bookmark: _ETM_Q1_15309852][bookmark: _ETM_Q1_15305602](ה)   הוראות סעיף זה יחולו אלא אם כן הורה בית הדין אחרת אחרי פרסומו של חוק זה.


[bookmark: _ETM_Q1_15262851][bookmark: _ETM_Q1_15316852]
 << יור >> היו"ר שמחה רוטמן: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_15311852][bookmark: _ETM_Q1_15314102][bookmark: _ETM_Q1_15318601][bookmark: _ETM_Q1_15317852][bookmark: _ETM_Q1_15314352][bookmark: _ETM_Q1_15318102][bookmark: _ETM_Q1_15329104][bookmark: _ETM_Q1_15332351][bookmark: _ETM_Q1_15330602][bookmark: _ETM_Q1_15327851][bookmark: _ETM_Q1_15329352][bookmark: _ETM_Q1_15326852][bookmark: _ETM_Q1_15324351][bookmark: _ETM_Q1_15321852][bookmark: _ETM_Q1_15319602][bookmark: _ETM_Q1_15322852][bookmark: _ETM_Q1_15333852][bookmark: _ETM_Q1_15335852][bookmark: _ETM_Q1_15342852][bookmark: _ETM_Q1_15338352][bookmark: _ETM_Q1_15342355][bookmark: _ETM_Q1_15344102][bookmark: _ETM_Q1_15339102][bookmark: _ETM_Q1_15350852][bookmark: _ETM_Q1_15354352][bookmark: _ETM_Q1_15337352][bookmark: _ETM_Q1_15337852][bookmark: _ETM_Q1_15342602][bookmark: _ETM_Q1_15339852][bookmark: _ETM_Q1_15340101][bookmark: _ETM_Q1_15335101][bookmark: _ETM_Q1_15349601][bookmark: _ETM_Q1_15352601][bookmark: _ETM_Q1_15356352][bookmark: _ETM_Q1_15354354][bookmark: _ETM_Q1_15352602]בניגוד לחלקים אחרים, החלק הזה די ברור, רק הערה אחת. צריך את הנושא של התקופה הראשונה והשנייה, שזו לא התקופה הקובעת וזה יהיה נכון לכולם. זה ודאי. אשמח ויתייחסו לנקודות. אתם רוצים להסביר את זה, בגדול? זה די מסביר את עצמו.
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[bookmark: _ETM_Q1_15399602][bookmark: _ETM_Q1_15405602][bookmark: _ETM_Q1_15409852][bookmark: _ETM_Q1_15409102][bookmark: _ETM_Q1_15407352][bookmark: _ETM_Q1_15407851][bookmark: _ETM_Q1_15412602][bookmark: _ETM_Q1_15412102][bookmark: _ETM_Q1_15414852][bookmark: _ETM_Q1_15410102][bookmark: _ETM_Q1_15413602][bookmark: _ETM_Q1_15419853][bookmark: _ETM_Q1_15411853][bookmark: _ETM_Q1_15417102][bookmark: _ETM_Q1_15423101][bookmark: _ETM_Q1_15422352][bookmark: _ETM_Q1_15423852][bookmark: _ETM_Q1_15425602][bookmark: _ETM_Q1_15427602][bookmark: _ETM_Q1_15434602][bookmark: _ETM_Q1_15431852][bookmark: _ETM_Q1_15435352][bookmark: _ETM_Q1_15438352][bookmark: _ETM_Q1_15436102]מאידך גיסא, בתי דין מנהליים הם ישויות שהן מאוד מאוד מגוונות במאפיינים, חיקוקים שקבועים, לא כולם חוסים תחת חוק בתי דין מנהליים, והשוני והגיוון הרב הזה הוביל אותנו למחשבה שנדרש כאן הסדר בסגנון opt-in, ולכן התוספת עם הגופים. עשינו מהלך בפניה לכל משרדי הממשלה לבדוק אצלם אילו ועדות ערר קיימות, אילו בתי דין, ולומר אם יש צורך שהן יכללו בתוספת.
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	הגדרות
	1.
	"בית דין מינהלי" – כהגדרתו בחוק בתי דין מינהליים, התשנ"ב–1992, לרבות גוף או אדם אחר בעל סמכות שפיטה על פי דין שאינו בית משפט או בית דין;
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[bookmark: _ETM_Q1_15718352][bookmark: _ETM_Q1_15720601][bookmark: _ETM_Q1_15719851][bookmark: _ETM_Q1_15724602][bookmark: _ETM_Q1_15727101][bookmark: _ETM_Q1_15729851][bookmark: _ETM_Q1_15727602][bookmark: _ETM_Q1_15729102][bookmark: _ETM_Q1_15735102][bookmark: _ETM_Q1_15732853]השאלה היא אם אפשר לפשט את זה במקום שיהיו לנו שלושה סוגים של מוסדות שנכנסים למסגרת ההגדרה של בית דין מנהלי, כל פעם לצורך אחר. ברור שזה לא בדיוק אותו דבר בכל הקשר, אבל זה מקשה מאוד.
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[bookmark: _ETM_Q1_15800852][bookmark: _ETM_Q1_15801353]
[bookmark: ET_speaker_טליה_גמאל_15] << דובר >> טליה ג'מאל: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_15801852][bookmark: _ETM_Q1_15802351][bookmark: _ETM_Q1_15805102][bookmark: _ETM_Q1_15803102][bookmark: _ETM_Q1_15803352][bookmark: _ETM_Q1_15806852]הקושי הוא בוודאות. אני לא יודעת אם הוועדה נכללת או לא.
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[bookmark: ET_speaker_טליה_גמאל_32] << דובר >> טליה ג'מאל: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_15960852][bookmark: _ETM_Q1_15966102][bookmark: _ETM_Q1_15964603][bookmark: _ETM_Q1_15969852]לא, כי אז, למשל, אני יודעת בוודאות שוועדות רפואיות בביטוח הלאומי הן בתוך סעיף 2, או ועדות - - -
[bookmark: _ETM_Q1_15970103][bookmark: _ETM_Q1_15970102]
[bookmark: ET_guest_793879_33] << אורח >> שרה גולד: << אורח >>   

[bookmark: _ETM_Q1_15970851]אם יש להן סמכות שפיטה, אז לא.
[bookmark: _ETM_Q1_15971852][bookmark: _ETM_Q1_15972101][bookmark: _ETM_Q1_15972602]
[bookmark: ET_speaker_טליה_גמאל_34] << דובר >> טליה ג'מאל: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_15973101][bookmark: _ETM_Q1_15975851][bookmark: _ETM_Q1_15977101][bookmark: _ETM_Q1_15986351][bookmark: _ETM_Q1_15969352][bookmark: _ETM_Q1_15964102][bookmark: _ETM_Q1_15967352][bookmark: _ETM_Q1_15971602][bookmark: _ETM_Q1_15974852][bookmark: _ETM_Q1_15978852][bookmark: _ETM_Q1_15980604][bookmark: _ETM_Q1_15979852][bookmark: _ETM_Q1_15977352][bookmark: _ETM_Q1_15982601][bookmark: _ETM_Q1_15981352][bookmark: _ETM_Q1_15986119][bookmark: _ETM_Q1_15984102][bookmark: _ETM_Q1_15991102][bookmark: _ETM_Q1_15995102][bookmark: _ETM_Q1_15993852][bookmark: _ETM_Q1_15999602][bookmark: _ETM_Q1_15997103][bookmark: _ETM_Q1_15999101][bookmark: _ETM_Q1_16000602][bookmark: _ETM_Q1_16003102]זו השאלה, אם אנחנו משנים את ההגדרה. עוד שאלה חשובה כרקע, כדי להבין איך בחרתם - - בסוף יש שונות גדולה מאוד בין הגופים שמצוינים בתוך התוספת השלישית. יש פה גופים, אני מניחה, למשל בתוך הצבא, שאין כל כך קשב לגעת בנושאים שהם דנים בהם, ויש נושאים שאולי אותם בתי דין כרגע לא מאוד עסוקים סביב האירוע של הלחימה, ואז מה ההצדקה להכניס אותם ולדחות להם דיונים?
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[bookmark: _ETM_Q1_16492102][bookmark: _ETM_Q1_16490102][bookmark: _ETM_Q1_16494102][bookmark: _ETM_Q1_16492601]בואי נמצא דרך להגדיר אותם בצורה שברור לנו על מי מדובר.
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[bookmark: _ETM_Q1_16512352][bookmark: _ETM_Q1_16516602][bookmark: _ETM_Q1_16514101][bookmark: _ETM_Q1_16514102][bookmark: _ETM_Q1_16514852][bookmark: _ETM_Q1_16518102][bookmark: _ETM_Q1_16520351]בעולם שבו אני לא יודעת על מה זה חל. אם אני יודעת בדיוק על מה חל ההסדר, אז נראה לי שזה בסדר. זו החלטת מדיניות של הוועדה.
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שלא ייפול בין הכיסאות.
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[bookmark: _ETM_Q1_16635602]
[bookmark: ET_speaker_ענת_אסיף_91] << דובר >> ענת אסיף: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_16636851][bookmark: _ETM_Q1_16635852][bookmark: _ETM_Q1_16634602][bookmark: _ETM_Q1_16633352][bookmark: _ETM_Q1_16636352][bookmark: _ETM_Q1_16636102][bookmark: _ETM_Q1_16639352][bookmark: _ETM_Q1_16639601][bookmark: _ETM_Q1_16641603][bookmark: _ETM_Q1_16642352][bookmark: _ETM_Q1_16644602][bookmark: _ETM_Q1_16647353][bookmark: _ETM_Q1_16645352][bookmark: _ETM_Q1_16646852][bookmark: _ETM_Q1_16647352][bookmark: _ETM_Q1_16649352][bookmark: _ETM_Q1_16650351][bookmark: _ETM_Q1_16653103][bookmark: _ETM_Q1_16654102]כמובן שזה גם הנימוק שיש את הסמכות בסעיף קטן (ה), וגם המחשבה היא שהדיונים שנקבעים הרבה פעמים תלויים בדברים שקורים לפני כן, של הגשת המסמכים וכדומה, ואם לכל העניין של סדרי הדין יש דחיה, יש גם הנחה שגם המועד של הדיון כשהוא בתוך התקופה הזו - - -
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	קבלת החלטות בהרכב קטוע או חסר בעניינים חיוניים שאינם סובלים דיחוי
	16.
	(א)  על אף האמור בכל דין ובמסמכי היסוד כהגדרתם בחוק החברות הממשלתיות,
רשאי דירקטוריון חברה ממשלתית או חברת בת ממשלתית, לקבל החלטות בעניינים חיוניים שאינם סובלים דיחוי, במהלך התקופה הקובעת, אף אם מספר הדירקטורים המכהנים נמוך ממספר הדירקטורים המזערי הנדרש לפעילותו של הדירקטוריון או מהמניין החוקי הנדרש לקיום ישיבות דירקטוריון, ואף אם לא מתקיימים בהרכב הדירקטוריון תנאים נוספים הנדרשים לכינוסו, ובלבד שהדירקטורים המכהנים קבעו, בהחלטה כמפורט להלן, כי העניין חיוני ואינו סובל דיחוי:

	
	
	
	(1)   בחברה שבה מכהנים שלושה דירקטורים או יותר – בהחלטה פה אחד של כל הדירקטורים המכהנים;

	
	
	
	(2)   בחברה שבה מכהנים פחות משלושה דירקטורים - בהחלטה פה אחד של כל הדירקטורים המכהנים שאושרה בידי רשות החברות הממשלתיות.
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	(ב)  האמור בסעיף קטן (א) יחול, בשינויים המחויבים, גם על תאגידים שהוקמו בחוק או גופים אחרים שהוקמו בחיקוק, כמשמעותם בסעיף 60א לחוק החברות הממשלתיות, ואולם לעניין זה לא יידרש אישור רשות החברות הממשלתיות כאמור בסעיף קטן (א)(2).
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[bookmark: _ETM_Q1_17463102][bookmark: _ETM_Q1_17461102]
 << יור >> היו"ר שמחה רוטמן: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_17461601][bookmark: _ETM_Q1_17462851][bookmark: _ETM_Q1_17461101][bookmark: _ETM_Q1_17463352][bookmark: _ETM_Q1_17473602][bookmark: _ETM_Q1_17470851][bookmark: _ETM_Q1_17468353][bookmark: _ETM_Q1_17471602][bookmark: _ETM_Q1_17469602][bookmark: _ETM_Q1_17475852][bookmark: _ETM_Q1_17471102][bookmark: _ETM_Q1_17477853][bookmark: _ETM_Q1_17477603][bookmark: _ETM_Q1_17474851][bookmark: _ETM_Q1_17478351][bookmark: _ETM_Q1_17475601][bookmark: _ETM_Q1_17480853][bookmark: _ETM_Q1_17476102]אני קורא לכם לעשות צעדים ממשיים. אני מסכים. אבל לפעמים צריך בשביל המינוי כמה גורמים, ואני לא חושב שהסנקציה על חוסר הסכמה שנכון - - -
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[bookmark: _ETM_Q1_17480852][bookmark: _ETM_Q1_17481353]
 << יור >> היו"ר שמחה רוטמן: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_17481852][bookmark: _ETM_Q1_17480602][bookmark: _ETM_Q1_17481102][bookmark: _ETM_Q1_17488352][bookmark: _ETM_Q1_17495602][bookmark: _ETM_Q1_17491102][bookmark: _ETM_Q1_17493101][bookmark: _ETM_Q1_17494352][bookmark: _ETM_Q1_17499602][bookmark: _ETM_Q1_17500352][bookmark: _ETM_Q1_17500602][bookmark: _ETM_Q1_17504102][bookmark: _ETM_Q1_17505604]בסדר, אבל אם לא מגיעים להסכמה, אין מה לעשות. נניח שהוסמכנו ואת ואני צריכים להגיע להסכמה על מינוי של אדם מסוים לדירקטור של לובי 99, ואני רוצה את פלוני ואת רוצה את אלמוני. אנחנו נשב עד שייצא עשן לבן. אנחנו לא מסכימים.
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[bookmark: _ETM_Q1_18431852][bookmark: _ETM_Q1_18432101][bookmark: _ETM_Q1_18432102]אז אני רוצה להציע לאדוני, קודם כל, להבחין בין חברות ממשלתיות לגופים אחרים.
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[bookmark: _ETM_Q1_18455602]
[bookmark: ET_guest_639591_86] << אורח >> רוני טלמור: << אורח >>   

[bookmark: _ETM_Q1_18457101][bookmark: _ETM_Q1_18458352][bookmark: _ETM_Q1_18458351][bookmark: _ETM_Q1_18462602][bookmark: _ETM_Q1_18463102][bookmark: _ETM_Q1_18460102][bookmark: _ETM_Q1_18460351][bookmark: _ETM_Q1_18460852][bookmark: _ETM_Q1_18456601][bookmark: _ETM_Q1_18456352][bookmark: _ETM_Q1_18459352][bookmark: _ETM_Q1_18461102][bookmark: _ETM_Q1_18465352][bookmark: _ETM_Q1_18464852][bookmark: _ETM_Q1_18465351][bookmark: _ETM_Q1_18460601][bookmark: _ETM_Q1_18464102]אם הצורך שמדובר בו הוא אותה עין בוחנת נוספת שהדברים לא נעשים במחשכים, היא קיימת, והיא נעשית גם באופן שוטף, ותיעשה גם במקרה הזה. זה התפקיד של הרשות לחברות הממשלתיות.
[bookmark: _ETM_Q1_18464352][bookmark: _ETM_Q1_18465102]
 << יור >> היו"ר שמחה רוטמן: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_18465601][bookmark: _ETM_Q1_18467851][bookmark: _ETM_Q1_18471102][bookmark: _ETM_Q1_18466353]הבנתי. מצוין שזה התפקיד של הרשות לחברות הממשלתיות.
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[bookmark: _ETM_Q1_18467352][bookmark: _ETM_Q1_18470352][bookmark: _ETM_Q1_18468602][bookmark: _ETM_Q1_18465852][bookmark: _ETM_Q1_18472852][bookmark: _ETM_Q1_18472101][bookmark: _ETM_Q1_18472352][bookmark: _ETM_Q1_18474102][bookmark: _ETM_Q1_18475353][bookmark: _ETM_Q1_18476101]אם אפשר רגע להמשיך, אדוני, השאלה היא שונה כשאתה מדבר על מועצה של תאגיד סטטוטורי, כי שם אין רשות מרכזית מפקחת - - -
[bookmark: _ETM_Q1_18477101]
 << דובר >> גור בליי: << דובר >>   
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[bookmark: _ETM_Q1_18480104][bookmark: _ETM_Q1_18480601][bookmark: _ETM_Q1_18480604][bookmark: _ETM_Q1_18481852][bookmark: _ETM_Q1_18483602][bookmark: _ETM_Q1_18483851][bookmark: _ETM_Q1_18492602]אני עדיין מתעקש לדבר על (א). בסעיף (א) יש שקיפות לעצם היות החלטות מתקבלות בקוורום חסר, ששם העין שלכם לא עוזרת לי, כי אתם חלק מהבעיה.
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[bookmark: _ETM_Q1_18496101][bookmark: _ETM_Q1_18496351][bookmark: _ETM_Q1_18497602][bookmark: _ETM_Q1_18500352][bookmark: _ETM_Q1_18498852][bookmark: _ETM_Q1_18500601][bookmark: _ETM_Q1_18502602][bookmark: _ETM_Q1_18498352][bookmark: _ETM_Q1_18503602][bookmark: _ETM_Q1_18501852][bookmark: _ETM_Q1_18499603][bookmark: _ETM_Q1_18496852][bookmark: _ETM_Q1_18492103][bookmark: _ETM_Q1_18495602][bookmark: _ETM_Q1_18493352][bookmark: _ETM_Q1_18491351][bookmark: _ETM_Q1_18505852][bookmark: _ETM_Q1_18501603][bookmark: _ETM_Q1_18503102][bookmark: _ETM_Q1_18506102][bookmark: _ETM_Q1_18503852][bookmark: _ETM_Q1_18499101][bookmark: _ETM_Q1_18504102][bookmark: _ETM_Q1_18503601][bookmark: _ETM_Q1_18507602][bookmark: _ETM_Q1_18505352][bookmark: _ETM_Q1_18506351][bookmark: _ETM_Q1_18506602][bookmark: _ETM_Q1_18509352][bookmark: _ETM_Q1_18508601][bookmark: _ETM_Q1_18506852][bookmark: _ETM_Q1_18509102][bookmark: _ETM_Q1_18511352][bookmark: _ETM_Q1_18506601][bookmark: _ETM_Q1_18514603][bookmark: _ETM_Q1_18509852][bookmark: _ETM_Q1_18513351][bookmark: _ETM_Q1_18514852][bookmark: _ETM_Q1_18510352][bookmark: _ETM_Q1_18514352][bookmark: _ETM_Q1_18509602]כי הליכי המינוי לדירקטורים בחברות ממשלתיות מערבים בתוכם את רשות החברות הממשלתיות. יש לכם skin in the game באיזושהי צורה. אתם תגידו, כמובן, שההוא אשם או ההוא אשם, או אם לא הגיעו להסכמות הוא מינה מישהו שהזיקה שיש לו איתו - - והם יגידו אחרת. אבל יש לכם skin in the game.
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[bookmark: _ETM_Q1_18514102][bookmark: _ETM_Q1_18516851][bookmark: _ETM_Q1_18517853][bookmark: _ETM_Q1_18517602][bookmark: _ETM_Q1_18521611][bookmark: _ETM_Q1_18518611][bookmark: _ETM_Q1_18518602]אדוני, אני פשוט לא מבין. פיקוח של רשות החברות זה לא טוב, אז מי הגורם - - - 
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[bookmark: _ETM_Q1_18519602][bookmark: _ETM_Q1_18521352][bookmark: _ETM_Q1_18527102][bookmark: _ETM_Q1_18523102][bookmark: _ETM_Q1_18533601][bookmark: _ETM_Q1_18531351][bookmark: _ETM_Q1_18537102][bookmark: _ETM_Q1_18536102][bookmark: _ETM_Q1_18541101][bookmark: _ETM_Q1_18538352][bookmark: _ETM_Q1_18541352][bookmark: _ETM_Q1_18547851][bookmark: _ETM_Q1_18545101][bookmark: _ETM_Q1_18548352][bookmark: _ETM_Q1_18553351][bookmark: _ETM_Q1_18550601][bookmark: _ETM_Q1_18554602]לא, אבל אתם מתבלבלים. לכן אמרתי שלרשות החברות הממשלתיות יש תפקיד פיקוחי, כמו שאמרה רוני, והיא צודקת, וזה מצוין. אבל זה על עצם ההחלטות המתקבלות. יש פה נקודה נוספת שעלתה – פיקוח על ההחלטות שמתקבלות בקוורום חסר, דהיינו אילו סוגים, מה ההחלטות שמתקבלות בקוורום חסר, כמה כאלו קורות, באילו תאגידים ואיך אנחנו דואגים שהקוורומים מתמלאים. זה פיקוח על נושא אחר.
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מה הטענה?
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 << יור >> היו"ר שמחה רוטמן: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_18599851][bookmark: _ETM_Q1_18601352][bookmark: _ETM_Q1_18606353][bookmark: _ETM_Q1_18614102][bookmark: _ETM_Q1_18608352][bookmark: _ETM_Q1_18616352][bookmark: _ETM_Q1_18601102][bookmark: _ETM_Q1_18596351][bookmark: _ETM_Q1_18599601][bookmark: _ETM_Q1_18603352][bookmark: _ETM_Q1_18617352][bookmark: _ETM_Q1_18616852][bookmark: _ETM_Q1_18622852][bookmark: _ETM_Q1_18624352][bookmark: _ETM_Q1_18622602][bookmark: _ETM_Q1_18628601][bookmark: _ETM_Q1_18625852][bookmark: _ETM_Q1_18650601][bookmark: _ETM_Q1_18655101][bookmark: _ETM_Q1_18625353][bookmark: _ETM_Q1_18628102][bookmark: _ETM_Q1_18631102][bookmark: _ETM_Q1_18629352][bookmark: _ETM_Q1_18627852][bookmark: _ETM_Q1_18625351][bookmark: _ETM_Q1_18635601]נכון. לא התווכחתי. יש פיקוח על עצם ההחלטה לגופה, שם הגורם המפקח הם הדירקטורים של החברה. אילו החלטות מתקבלות? הדירקטורים של החברה הם הגורם בהחלטות מסוג מסוים ובמהות מסוימת הגורם המפקח או הגורם המחליט או הגורם המאשר, הם השרים והממשלה. אלה גורמים שבוחנים את ההחלטות לגופן בחוק.
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[bookmark: _ETM_Q1_19048602][bookmark: _ETM_Q1_19049102]
[bookmark: ET_guest_639591_126] << אורח >> רוני טלמור: << אורח >>   

[bookmark: _ETM_Q1_19049851][bookmark: _ETM_Q1_19050101][bookmark: _ETM_Q1_19054602][bookmark: _ETM_Q1_19056102][bookmark: _ETM_Q1_19056601][bookmark: _ETM_Q1_19056352][bookmark: _ETM_Q1_19057602][bookmark: _ETM_Q1_19061351][bookmark: _ETM_Q1_19059852][bookmark: _ETM_Q1_19058603][bookmark: _ETM_Q1_19065352][bookmark: _ETM_Q1_19063351]לכן אדוני צודק שדירקטוריון מפקח על ניהול החברה עבור בעלי המניות. זו ההגדרה התאורטית של תפקיד הדירקטוריון. אבל עבודת הדירקטוריון, כעבודה מעשית, היא עבודה שבה הוא מתכנס כדי לקבל החלטה.
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[bookmark: _ETM_Q1_19067851][bookmark: _ETM_Q1_19067601][bookmark: _ETM_Q1_19068352][bookmark: _ETM_Q1_19066851][bookmark: _ETM_Q1_19077373][bookmark: _ETM_Q1_19072602][bookmark: _ETM_Q1_19076352][bookmark: _ETM_Q1_19084352][bookmark: _ETM_Q1_19079352][bookmark: _ETM_Q1_19082602][bookmark: _ETM_Q1_19087603]אני יודע, אבל ההחלטות הללו, במידה מסוימת הן פיקוח. זה כמו שאני אגיד בוועדה שתיקון התוספת השנייה דורשת אישור ועדת החוקה, נכון שאני מקבל את ההחלטה, אך למעשה זו הדרך שלי לפקח על עבודת הממשלה.
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[bookmark: _ETM_Q1_19102352][bookmark: _ETM_Q1_19103101]
 << יור >> היו"ר שמחה רוטמן: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_19103601][bookmark: _ETM_Q1_19110102][bookmark: _ETM_Q1_19111853][bookmark: _ETM_Q1_19112352][bookmark: _ETM_Q1_19116602][bookmark: _ETM_Q1_19118351][bookmark: _ETM_Q1_19118602][bookmark: _ETM_Q1_19116102][bookmark: _ETM_Q1_19118102]אני יודע, ועכשיו הבאת לי דירקטוריון נכה שלא יכול לקבל את ההחלטה הזו בשוטף, כי בעלי המניות לא מיוצגים והדירקטוריון חסר.
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[bookmark: _ETM_Q1_19118352][bookmark: _ETM_Q1_19119602][bookmark: _ETM_Q1_19119103][bookmark: _ETM_Q1_19120102][bookmark: _ETM_Q1_19125103][bookmark: _ETM_Q1_19122352]דירקטוריון איננו מייצג את בעלי המניות. דירקטוריון ממונה על-ידי בעלי המניות - - -
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[bookmark: _ETM_Q1_19158102][bookmark: _ETM_Q1_19159352][bookmark: _ETM_Q1_19168353][bookmark: _ETM_Q1_19169602][bookmark: _ETM_Q1_19171102][bookmark: _ETM_Q1_19174102][bookmark: _ETM_Q1_19176352][bookmark: _ETM_Q1_19171352]נכון, אבל תקנון החברה קבע שהדירקטוריון הזה לא יכול לקבל את ההחלטה, ואתה מבקש ממני לקבוע שדירקטוריון כן יקבל את ההחלטה.
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[bookmark: _ETM_Q1_19476852][bookmark: _ETM_Q1_19477101][bookmark: _ETM_Q1_19478101]
 << יור >> היו"ר שמחה רוטמן: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_19478351][bookmark: _ETM_Q1_19478601][bookmark: _ETM_Q1_19478852][bookmark: _ETM_Q1_19484852][bookmark: _ETM_Q1_19485602][bookmark: _ETM_Q1_19480602][bookmark: _ETM_Q1_19486851][bookmark: _ETM_Q1_19482101][bookmark: _ETM_Q1_19489852]אז אני רוצה שיקבלו הודעות "מהירות" ודחופות. אני יודע שהתכוונת ל"עיתיות", באות אחרת. זה משחק מילים על איך שזה נשמע.
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[bookmark: _ETM_Q1_19539852][bookmark: _ETM_Q1_19539853][bookmark: _ETM_Q1_19544113][bookmark: _ETM_Q1_19543101][bookmark: _ETM_Q1_19541102][bookmark: _ETM_Q1_19541352][bookmark: _ETM_Q1_19536601][bookmark: _ETM_Q1_19539601][bookmark: _ETM_Q1_19545353][bookmark: _ETM_Q1_19544852][bookmark: _ETM_Q1_19545602][bookmark: _ETM_Q1_19540851][bookmark: _ETM_Q1_19544352][bookmark: _ETM_Q1_19548602][bookmark: _ETM_Q1_19546852][bookmark: _ETM_Q1_19549102]לכן אני לא אוהב את הסעיף הזה, אבל אני דווקא צריך אותו בשביל (ב), כי ב-(ב) דרכי שינוי התקנון הם לא עד כדי כך פשוטים ומוסדרים כמו בחברות ממשלתיות. 
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 << דובר >> גור בליי: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_19550352][bookmark: _ETM_Q1_19551602][bookmark: _ETM_Q1_19550353][bookmark: _ETM_Q1_19550602][bookmark: _ETM_Q1_19551352]אבל דווקא ב-(ב) יש לך את הבעיה החמורה יותר - - -
[bookmark: _ETM_Q1_19551601][bookmark: _ETM_Q1_19552351]
 << יור >> היו"ר שמחה רוטמן: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_19552601][bookmark: _ETM_Q1_19558102][bookmark: _ETM_Q1_19557101][bookmark: _ETM_Q1_19559852][bookmark: _ETM_Q1_19568601][bookmark: _ETM_Q1_19567101]נכון. ולכן, ב-(ב) אני צריך את זה ושם אני צריך את אישור השר האחראי לכל החלטה כדי למנוע את המציאות העגומה שבה אנחנו נמצאים.
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[bookmark: _ETM_Q1_19568101][bookmark: _ETM_Q1_19567602][bookmark: _ETM_Q1_19570352][bookmark: _ETM_Q1_19574102][bookmark: _ETM_Q1_19575102][bookmark: _ETM_Q1_19570351][bookmark: _ETM_Q1_19573353]אבל הרבה פעמים שם הגופים הם גופים שדווקא מאזנים בין שרים, או בין שרים לאינטרסים ציבוריים.
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 << יור >> היו"ר שמחה רוטמן: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_19577351][bookmark: _ETM_Q1_19576352][bookmark: _ETM_Q1_19578101][bookmark: _ETM_Q1_19579602][bookmark: _ETM_Q1_19578852][bookmark: _ETM_Q1_19580351][bookmark: _ETM_Q1_19581602]לא הבנתי, אז מה עדיף לי שם עכשיו? קוורום ריק שמקבל החלטה בלי אף פיקוח ציבורי, או ששר ראה את זה וחתם ואישר?
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 << דובר >> טליה ג'מאל: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_19586351][bookmark: _ETM_Q1_19583351][bookmark: _ETM_Q1_19590351][bookmark: _ETM_Q1_19586852][bookmark: _ETM_Q1_19582601][bookmark: _ETM_Q1_19583101][bookmark: _ETM_Q1_19583352][bookmark: _ETM_Q1_19585601][bookmark: _ETM_Q1_19588852][bookmark: _ETM_Q1_19586352]השאלה היא אם נכון שהוא יקבל החלטות בסיטואציות - -  אדוני, יש פה - - -
[bookmark: _ETM_Q1_19587602][bookmark: _ETM_Q1_19588101]
 << יור >> היו"ר שמחה רוטמן: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_19588602][bookmark: _ETM_Q1_19585602][bookmark: _ETM_Q1_19584852]יכול להיות שקוורום חסר יקבל.
[bookmark: _ETM_Q1_19589852][bookmark: _ETM_Q1_19591352]
 << דובר >> טליה ג'מאל: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_19591851][bookmark: _ETM_Q1_19589102][bookmark: _ETM_Q1_19591852][bookmark: _ETM_Q1_19591102][bookmark: _ETM_Q1_19592603][bookmark: _ETM_Q1_19631352][bookmark: _ETM_Q1_19633851][bookmark: _ETM_Q1_19593352][bookmark: _ETM_Q1_19595857][bookmark: _ETM_Q1_19598852][bookmark: _ETM_Q1_19596852][bookmark: _ETM_Q1_19598602][bookmark: _ETM_Q1_19603352][bookmark: _ETM_Q1_19604101]לגבי סעיף (ב) יש פה גם את הצד של תאגידים סטטוטוריים, יש פה בעיה גורפת, והשאלה היא כמה היא מחריפה או לא בתקופת המלחמה, כשלחלק מהדברים אדוני נתן פתרון בכך שאפשר להאריך כהונות של חברי אותן מועצות - - -
[bookmark: _ETM_Q1_19605601][bookmark: _ETM_Q1_19605851]
 << יור >> היו"ר שמחה רוטמן: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_19607351][bookmark: _ETM_Q1_19608352][bookmark: _ETM_Q1_19606852]שזה דרך המלך בהקשר הזה.
[bookmark: _ETM_Q1_19607103][bookmark: _ETM_Q1_19607851]
 << דובר >> טליה ג'מאל: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_19608351][bookmark: _ETM_Q1_19611102][bookmark: _ETM_Q1_19608852][bookmark: _ETM_Q1_19609602][bookmark: _ETM_Q1_19610102][bookmark: _ETM_Q1_19616352][bookmark: _ETM_Q1_19615353][bookmark: _ETM_Q1_19619852][bookmark: _ETM_Q1_19617602][bookmark: _ETM_Q1_19623102][bookmark: _ETM_Q1_19621102][bookmark: _ETM_Q1_19622851][bookmark: _ETM_Q1_19620352][bookmark: _ETM_Q1_19626351][bookmark: _ETM_Q1_19628102][bookmark: _ETM_Q1_19630353][bookmark: _ETM_Q1_19627851][bookmark: _ETM_Q1_19628851][bookmark: _ETM_Q1_19639352][bookmark: _ETM_Q1_19637352]זה לגבי תאגידים סטטוטוריים. זו גם שאלה. אנחנו לא יודעים מהשטח כמה קושי יש וכמה צורך יש. החלק השני של אותו סעיף מדבר על התוספת השנייה לחוק החברות הממשלתיות. זאת רשימה סגורה של 24 גופים. אנחנו לא יודעים להגיד כרגע במי מהם יש את הבעיה שמצדיקה את ההוספה של הגופים האלה. אולי שווה לבדוק לפעם הבאה.
[bookmark: _ETM_Q1_19629101][bookmark: _ETM_Q1_19629352]
 << יור >> היו"ר שמחה רוטמן: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_19629851][bookmark: _ETM_Q1_19630101]אז שיעדכנו לפעם הבאה. בסדר.
[bookmark: _ETM_Q1_19630601][bookmark: _ETM_Q1_19631102]
 << דובר >> טליה ג'מאל: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_19631851][bookmark: _ETM_Q1_19633853][bookmark: _ETM_Q1_19637101][bookmark: _ETM_Q1_19636353][bookmark: _ETM_Q1_19633601][bookmark: _ETM_Q1_19630851][bookmark: _ETM_Q1_19637602][bookmark: _ETM_Q1_19635352]אבל אלה גופים סופר רגישים.
[bookmark: _ETM_Q1_19637102]
[bookmark: ET_speaker_דר_גור_בליי_37] << דובר >> גור בליי: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_19637851][bookmark: _ETM_Q1_19638352][bookmark: _ETM_Q1_19643356][bookmark: _ETM_Q1_19641854][bookmark: _ETM_Q1_19642352][bookmark: _ETM_Q1_19647601][bookmark: _ETM_Q1_19648352][bookmark: _ETM_Q1_19647852][bookmark: _ETM_Q1_19651852]יש כאן עוד בעיה פרקטית. הם גופים שמבוססים על איזון בין שרים שונים. נגיד לדוגמה המועצה להסדרי הימורים בספורט, השר הממונה הוא שר התרבות והספורט, אבל המועצה כוללת נציג של משרד האוצר גם - - -

 << יור >> היו"ר שמחה רוטמן: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_19653852][bookmark: _ETM_Q1_19651602][bookmark: _ETM_Q1_19649352][bookmark: _ETM_Q1_19662602][bookmark: _ETM_Q1_19665852][bookmark: _ETM_Q1_19669102][bookmark: _ETM_Q1_19672352][bookmark: _ETM_Q1_19678851][bookmark: _ETM_Q1_19682102][bookmark: _ETM_Q1_19679852][bookmark: _ETM_Q1_19677102][bookmark: _ETM_Q1_19674351][bookmark: _ETM_Q1_19671602][bookmark: _ETM_Q1_19668851][bookmark: _ETM_Q1_19666102][bookmark: _ETM_Q1_19663352][bookmark: _ETM_Q1_19660602][bookmark: _ETM_Q1_19657852][bookmark: _ETM_Q1_19652602][bookmark: _ETM_Q1_19688102]גור, סליחה.

[bookmark: ET_interruption_קריאה_39] << קריאה >> קריאה: << קריאה >>   

[bookmark: _ETM_Q1_19678102][bookmark: _ETM_Q1_19675351][bookmark: _ETM_Q1_19672601][bookmark: _ETM_Q1_19669601][bookmark: _ETM_Q1_19666852][bookmark: _ETM_Q1_19664101][bookmark: _ETM_Q1_19661101][bookmark: _ETM_Q1_19656351][bookmark: _ETM_Q1_19653603][bookmark: _ETM_Q1_19650851][bookmark: _ETM_Q1_19648101][bookmark: _ETM_Q1_19645353][bookmark: _ETM_Q1_19646851][bookmark: _ETM_Q1_19636352][bookmark: _ETM_Q1_19642602][bookmark: _ETM_Q1_19644602][bookmark: _ETM_Q1_19639852][bookmark: _ETM_Q1_19646102][bookmark: _ETM_Q1_19649603][bookmark: _ETM_Q1_19654602][bookmark: _ETM_Q1_19692851][bookmark: _ETM_Q1_19654852]אפשר להעיר הערה?
[bookmark: _ETM_Q1_19655101][bookmark: _ETM_Q1_19655601]
 << יור >> היו"ר שמחה רוטמן: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_19656101][bookmark: _ETM_Q1_19656352][bookmark: _ETM_Q1_19657602]אני חייב לסיים אוטוטו, אבל כן, בקצרה.
[bookmark: _ETM_Q1_19658102][bookmark: _ETM_Q1_19658601][bookmark: _ETM_Q1_19655852][bookmark: _ETM_Q1_19656853]
[bookmark: ET_interruption_קריאה_41] << קריאה >> קריאה: << קריאה >>   

[bookmark: _ETM_Q1_19652352][bookmark: _ETM_Q1_19661852][bookmark: _ETM_Q1_19669852][bookmark: _ETM_Q1_19672602][bookmark: _ETM_Q1_19670602][bookmark: _ETM_Q1_19668352][bookmark: _ETM_Q1_19673352][bookmark: _ETM_Q1_19674101][bookmark: _ETM_Q1_19675602][bookmark: _ETM_Q1_19679602][bookmark: _ETM_Q1_19677101][bookmark: _ETM_Q1_19678602][bookmark: _ETM_Q1_19673851][bookmark: _ETM_Q1_19678601][bookmark: _ETM_Q1_19683352][bookmark: _ETM_Q1_19681601][bookmark: _ETM_Q1_19685851][bookmark: _ETM_Q1_19685852][bookmark: _ETM_Q1_19686602][bookmark: _ETM_Q1_19681851]אני רוצה ברשותכם להטיל ספק בהנחה שזה שאין הוראה שאומרת שניתן לקיים ולנהל – פחות לגבי דירקטוריון אבל בוודאי לגבי הרכבים של תאגידים סטטוטוריים – זה שאין הוראה שאומרת שניתן לקיים דיון אם התפנה מקומות של חבר, מהניסיון שלי זו יותר פונקציה של חוסר אחידות של הליכי החקיקה, כפי שהיו בעבר.
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[bookmark: _ETM_Q1_19688851][bookmark: _ETM_Q1_19689101][bookmark: _ETM_Q1_19693101][bookmark: _ETM_Q1_19694101][bookmark: _ETM_Q1_19698102][bookmark: _ETM_Q1_19696102][bookmark: _ETM_Q1_19701852][bookmark: _ETM_Q1_19702351][bookmark: _ETM_Q1_19698601][bookmark: _ETM_Q1_19698352][bookmark: _ETM_Q1_19699102]לפני כמה שנים יצאה תבנית חקיקה מהמחלקה הרלוונטית בייעוץ וחקיקה כדי שלא נשכח להכניס את הסעיף הזה, ובדרך כלל זו פשוט איזושהי לקונה שנובעת - - -
[bookmark: _ETM_Q1_19699352][bookmark: _ETM_Q1_19697603][bookmark: _ETM_Q1_19696103][bookmark: _ETM_Q1_19696602][bookmark: _ETM_Q1_19691851][bookmark: _ETM_Q1_19701351]
 << יור >> היו"ר שמחה רוטמן: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_19700351][bookmark: _ETM_Q1_19701602][bookmark: _ETM_Q1_19696851][bookmark: _ETM_Q1_19700102]יכול להיות. אני לא מתקן לקונה בחקיקה חפוזה בשעת חירום.
[bookmark: _ETM_Q1_19708851][bookmark: _ETM_Q1_19709103][bookmark: _ETM_Q1_19709603]
[bookmark: ET_interruption_קריאה_43] << קריאה >> קריאה: << קריאה >>   

[bookmark: _ETM_Q1_19704851][bookmark: _ETM_Q1_19708351][bookmark: _ETM_Q1_19711101][bookmark: _ETM_Q1_19711852][bookmark: _ETM_Q1_19717601][bookmark: _ETM_Q1_19714852][bookmark: _ETM_Q1_19717351][bookmark: _ETM_Q1_19719102][bookmark: _ETM_Q1_19721102][bookmark: _ETM_Q1_19716351][bookmark: _ETM_Q1_19719852][bookmark: _ETM_Q1_19725102][bookmark: _ETM_Q1_19723367][bookmark: _ETM_Q1_19722102][bookmark: _ETM_Q1_19726603][bookmark: _ETM_Q1_19727602][bookmark: _ETM_Q1_19726351][bookmark: _ETM_Q1_19727603]בפועל – לפחות מהמעט שאני מכירה, ואני אומרת את זה בהסתייגות – גם כשאין הוראות כאלה, בסופו של דבר הפורומים האלה כן מתכנסים ומקבלים החלטות, וניתן לטעון לגבי ההחלטות האלה שהן בטלות או שהן פגומות. אבל כאשר צריך לנהל תאגידים כאלה, לא משנה איזה סוג של תאגיד, ונדרשת החלטה - - -
[bookmark: _ETM_Q1_19729602][bookmark: _ETM_Q1_19730353]
 << יור >> היו"ר שמחה רוטמן: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_19730851][bookmark: _ETM_Q1_19728101][bookmark: _ETM_Q1_19733602]זה תלוי בהרבה מאוד דברים. טוב, אני אומר את אמירתי.
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[bookmark: _ETM_Q1_19733351][bookmark: _ETM_Q1_19732102][bookmark: _ETM_Q1_19736351][bookmark: _ETM_Q1_19737353][bookmark: _ETM_Q1_19735352][bookmark: _ETM_Q1_19736851]עורך דין דני חורין ממשרד התרבות והספורט מבקש אם אפשר להגיב.
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 << יור >> היו"ר שמחה רוטמן: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_19738852][bookmark: _ETM_Q1_19737851][bookmark: _ETM_Q1_19740352][bookmark: _ETM_Q1_19743352][bookmark: _ETM_Q1_19743602][bookmark: _ETM_Q1_19749602]אני חייב לסיים. אני מתנצל. בכל מקרה, נדון בנושא כי לא סגרנו אותו. אני אומר את הקו המנחה שלי, תציעו נוסחים וכדומה.
[bookmark: _ETM_Q1_19741851][bookmark: _ETM_Q1_19742601]
[bookmark: ET_guest_515041_47] << אורח >> גונן גומלסקי: << אורח >>   

[bookmark: _ETM_Q1_19742852][bookmark: _ETM_Q1_19744352][bookmark: _ETM_Q1_19748601][bookmark: _ETM_Q1_19754102][bookmark: _ETM_Q1_19754851][bookmark: _ETM_Q1_19755352]סליחה, אולי לא ירדתי לסוף דעתו של היו"ר. אני מבין שאתה מתנגד לסעיף הזה.
[bookmark: _ETM_Q1_19755601][bookmark: _ETM_Q1_19756101]
 << יור >> היו"ר שמחה רוטמן: << יור >>   
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[bookmark: _ETM_Q1_19759602][bookmark: _ETM_Q1_19760351][bookmark: _ETM_Q1_19759351]כי אני לא מבין איזה נוסח אני יכול להציע.
[bookmark: _ETM_Q1_19759603][bookmark: _ETM_Q1_19760852]
 << יור >> היו"ר שמחה רוטמן: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_19761351][bookmark: _ETM_Q1_19765602][bookmark: _ETM_Q1_19760851][bookmark: _ETM_Q1_19763851]אתה לא, אבל אני כנראה אצטרך נוסח לסעיף (ב). בנוגע ל-16(א) אתה צודק.
[bookmark: _ETM_Q1_19766603][bookmark: _ETM_Q1_19767101][bookmark: _ETM_Q1_19768101]
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[bookmark: _ETM_Q1_19768601]זה מה שרציתי להבין.
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