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ב"כ שפיעת לאחר עד פתוח הסעיף להקטיר : מוכם
. ועדת­הטשנה ע"* המקומיות הראויות

12, ף י ע ם

יחבר­­­1 רבים השמיעו הראשונה הקריאה בעת : ב בר­ני .. צ
­ל":ל­ ה ל אל­.: , ן עני 7לל לגופו לא טענה הכבמת

..!ת י>;!.­; ר נ* נ זו* כי אם . 15 , 14 , 13 , 12 הסעיפים קל הפסיכולוגית
:יף ?^ להוםלף 12 סעיף לפני בכל­זאת כראי אולי , המקפטית התוצאה

, המוסכם" במועד ישולם עבודה "שבר : הטומר

צרייך עבודה קכר הטוסריכי סעיף להיות צריך : ;ו0טק 7 . 8
בגמר ­ חוקיים לעובדים ; במועד כקולם להיות

להיות צריך זה , הלאה וכן הקבוע בגמר ­ ים קבועי לעובדים ; דק החיו
זה דבר , העבודה גמר !*חר ל קכר לקלס קעליהם , העבודה בותני ,לל $ כלל
חובת על עיקרי סעיף מציע 38י . עבודה בחוזי וגם רבים בחוקים כתוב

5^ת .­נות ל7: צריך כך אחר , העבודה בגמר , התאריכים עם $ במועד ?לום ; ת
סעיפים יבואו אלא , המאוחר לכל ישולם קה7כר לומר ולא , הסעיפים

כזה הוא הדין , במועדו קולם לא עבודה קקכר במקרה : האומרים קליליים
טלט , חיובי ן בטופ מנוסחים להיות צריכים לא האלה הסעיפים כל . וכזה

, במועד תשלום קל , הכלל להיות *ריך החיובי הסעיף . קלילי

וסח ב קד. וקב ח גי א . סמק ו ק ח*כ כדעת דעתי ^1111^2x^X1^
דעה תתגב'ס סב8רך , לכך לגרום מוכרח הנוכחי

המועד בין להפריד קיק סבור אני גם . לחודק ה­15 הוא החוקי המועד כי
­ כיסוד , החודק בסוף להיות צריך וזה ­ הקבר יקולם קבו רוצה קהםדינה

, במועד אי­תקלום קל במקרה האזרחית האחריות ובין

לוותר ואפקר , 18 סעיף לבוא צריך זה אחרי : ?1י£.ט>1 _. *י...*
. האלה הסעיפים על

לבוא צריבה קבוע ל^­אחרי להגיר צריך , למקל נ ן יפתי ר ,< י .
, התראה

האומר סעיף , לחוק פיקטיביים דברים להכניס אסור : הראל . .ב^צ
דבר הוא , החודק בסוף יקולם עבודה קקכר

לעבוד .י5נריכימ ? דברינו תםיד יל , להיות יכול ולא כזה דבר אין פיקטיבית
ה­1 עד להגיע יכול לא החסכון רבים ובמוסדות החקבונות הנהלת את

לקקור מציע אבי אבל , בר­­ניב מר להצעת אמנם . מצטרף אבי כן על , בחודק
יקולם , חודיי סל בסיס על עבודההםקתלם "קכר : ולכתוב 12 סעיף עם זאת
אפקרות כל אין רבים במוסרות , ל­15* עד המאוחר ולכל המוסכם במועד
, לחודק 30 : להגיד , חודק אותו סוף עד י חדק ה הקכר תיקוב את לסיים

. להקיג קרוצים ממה ההיפר את ויעורר פיקטיבי דבר זה
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,­הרי פיקציה להיות עלול שזה כך על לדבר מבלי ! בבה , ,?י
דוק** לאו הקובעים ממוייטים בענפים ה0כטים יש

. ל^ת יטבע החוק החודש בתחילת תשלומים לקבל ייוכל עובד ואם , החודש סוף
ו

**"; לחוד בראשון או הסכם לפי ,או , : לכתוב אפשר ! ,י1 .י.פ,ת .ר י­.­1

בר­ביב פר שקי התיקון שעם ?זב ווו אני כן על .ג לז"*"ב32
, הסעיף את לקבל יכולים אנו

אינו שרובו גזירה הציבור על גוזרים אין . מ"*_2"למ1ג
התחשבו החוק את שהכינו אלה , בה לעמוד יכול

יותר­ באמת זה לחודש 15 , טכניים בעניגים רק ולא הנוכחי הכספי בטצב
, ימים 10 על זאת להעמיד מציע ואני מדי

החודש בתחילת עובד הר65 אם , *וס* לעובד אשר
בםוף הכסף או{ יקביל )1בנ*ן לפו$7ל שבדומה !וע לקג יש , יומי*מ טו *ום

. השבוע

במשך קטכסימום , היתה הנורמאלית הפרקטיקה ^X5^1י
ומר 15 הראל ד"ר , השכר $*ת משלטים היו ימים 4­3

ים ים שלשה המאוחר "לכל : מציע אני , ימימ 5 ­ היא הפרקטיקה שאצלו­
. /ירירותל ולא קיים דבר על עכשיו מדבר 8ני . החודש" גמר 8חרי

בל את מלאכותי באופן שנהפוך זה נגד אני .ו*1:* .ג_ו.ב .*.?.....111 *.!7
אחד סו* יש . שכר ללא­"םסלטי בארץ המעבידים

נ.­ י ד .'' ע1; מ ף ס­3' מ יש , אמצעים לו ואין עבודות מיני כל ל ק.ב ט ש , מעבידים של
על עבודה סכסוכי ק*ימים שלא מקרה זה 8ין , לעצמם אשראי להם שעושים
: ? וריפו­!,'1 שוםטק ח"כ בדברי לי שנראה אחד נימוק היה . שכר אי­ת/­זלום

אדמ הו.'* יום 15 ם&חר הוא נ; שא אומר עצמו והמחוקק חוק כשקובעים
,>!ת יקבלו שכולם נניח אבל , אבסורד זאת­איזה בבל זה ­ ונחמד הגון

ו&יל,­ טכאן אבל , יום ב­15 יאחרו אחת שפעם ­­? יצא מה , הזה האבסורד
, אחת פעם יהיה העובד על הלחץ , לחודש ב­15 לשלם יהיה צריך

לגבי בר­ניב מר של התיקון את שבקבל מציע אני
התיקון את מציע אני , הצהרה שזוהי יוצ^ לא ואז , וסעיף מעיף כל

לכל זאת ונכניס , הראל וו"כ שהציע התיקונים לפי לנסח בר­ניב מר של
מציע הייתי אני . האיחור על ^שרה לירי שנגיע מציע אני , שבית , סעיף

, ימים שבוע

10 ה8קנו פעם . זה בסעיף גרסות כנוה לנו היו ! ,ב ,ני ברך . צ,,
לא שהוא , דעתו על בתוקף עומד האוצר , ימים

שהוא מפעלים לגבי אלא עובדיו לגבי רק ל^ ­ בהתחייבויות לע&וד יובל
מתחילים הממשלה רדי גנט , המסים מגביית ,כתוצאה נם למימו אחראי למעשה
אבל , מסויימת ברוטציה , ב­15 ומסיימים המשכורת את בחודש ב*4 לשלם

להעביר להתחייב יכול האוצר אין המסים גביית תהליך שבגלל , משרדים יש
, ה­15 עד התשלום את האחרים הגורמים ולכל ולקבלנים המשרדים לכל

. ממנה להתעלם יכול האוצר שאין בעיה זו

, בחודש 10 : ע י צ ם אבי ! .קלמר ם_,_

לשבוע ביחס , היו"ר של הפשרה הצעת את מקבל אבי ; //07מק א^_
אפילו ­ גדול מדי יותר קושי יהיה /7# , ימים

. חייהם חשבון לידי פעם אף מגיעים ^יבם בארץ הפועלים , ימים 10 או 9
בארצות משלמים בעולם . חשבון שהוא באיזה לחיות שיכול פועל אף אין
דבר וזה , בחודש פעם משלמים בארץ , לחדיייים אפילו , לשבוע אחת רבות

שום לו להישאר יכול ולא דבר ליום לפועל י*ין החודש שבסוף לכך הגורם
מישהו על קנסות סתם יטילו לא זאת שבכל , 19 סעיף יק זאת בכל .טה דבר
הוא מהגבייה* משכורת תמיד משלם שהאוצר נכון לא , התאריך את שיעבור

לא זה ט נ מ טי נ מ , מקודם ולקחת הבנקים באמצעות תשלומים לסדר יכול
האוצר את גם לחייב יש . בחשבון זאת לקבל ואין הועדה .בפני לבו* צריך

מתחילים הקנס שאת בחשבון להביא יש , בו ה­7 עד או בחודש ה­5 עד :לם ל?.
. השכר הלנת מתאריך ימים שבוע ;#חרי ףק לשלם

בקבע אם האוצר לםקרד טובה שנעשה חושב אבי ; .אך^ $ו0ו
, בדעתו היוכ נתחשב ולא ימים ב­7 העבין את

, האוצר במקרד שקיימת הסחבת את נצמצם קצת שאבחבו ­? לקרות יכול טה
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צריבה המגגנון קל הנוחיות לא , יהיה זה דבר <1ם ברכה עלינו תבוז*
.נויט ; זה חוק בעקיפין 61ט , הפועל של מצבו בהסבת הצורך טלט לקבוע

, פחד שום לי ואין טוב זה הרי , הסחבת ענין את קצת

* , וקבוע ימים 10 , יום 15 : ה*געות שלש *ש לנועקה .נ 1113­11­^21­11111

הצעה זוהי אם , קבוע קל בהצעה תומך אבי : ,יפ.ת.י1 ר .י.*
, מוסכמת

עלינו , הקובעות שהן , הא­לה ההצבעות לפני *11111­111112^X1
, האוצר משרד את ת זז* בכל לשמוע י

. הזה הדב­1 את לבקש , המנושלה כנציג , חייב טני  בריי11י­2יי ,^£

, עב1דה כנותן האוצר בפנינו הופיע ז1. במקרה י .יפ,,ו/*,ן .?.,..1.,...ר
^**± ,/.וו ו עונד' נציג' .*"■ < *מ ט לשמי מציע נ* ט

כפי , בר­­ניב מר שהציע שהתיקון מבין *>בי 11^­1*:.1.י ..­.? . 2*.1..".ד.
, כולם על מתקבל , הראל ח"כ שביםח

זאת לנסח רוצה הייתי כי , לזה נחזור עוד ; .מק .שום _4#
. אחרת קונסטרוקציה הצעתי י נ 8 . אחר באופן
על המשתלם עבודה #שכר : חיובי באופן הסעיפים את לנסח מציע 8ני

דו­ בםיס על המשתלם עבודה שכר ; החודש בגמר ישולם , חודק קל בסיס
בקשר סעיף יבוט כך זוחר , הל^ה וכן שבועיים" בגנ'ר ישולם שבועי

. פיגור של לטקרה

כי , שבוע באותו לשלם הצעתי יומי פועל לגבי : קלמר , מ
, החודש סוף עד לחכות אין

עם ט הו הקושי במציאות שוב ^בל , הדבר נכון ; ?ר~ביב . ,,*..£
לשלם תוכל לא כסף לך יש אני שגם , אלה פועלים
גו9יל: ע"י עבודות ביצוע של קיטה יסבה ? באר , עבד שהוא שבוע ב^ותו
מסיבה , בגליל בייעור העובד ופועל , מרכזיים כנגנובימ עם מרכזיים
, 13 בסעיף , פה שכתוב מה , שבוע באותו התשלום את לקבל יובל לא זו

. עצומה מהפכה אלד. פועלים בשביל זה

. שום לפועלים נביא לא אלה סעיפים נשנה ?^מ : .בר.*1 .י ג *■?. 1" ו^ו
, חדשי פועל על בתוכנו ויכוח היה אם , תועלת

נקבע אם כי , זו שאלה עכשיו לעורר ל$! מ2יע אני , לכך הגיון היה
, הסעיפים יתר בכל זה לפי ללכת נצטרך 12 בסעיף משהו

ו

ובין חדשי פועל בין קשר שאין חושב אני ! מ^._._מלפ_ר
קבלנים אצל בנין פועלי ישנם , יומיים פועלים

לאלה ביחוד ­­ השבוע בסוף לפועל משלם שהוא יודע קבלן כל , פרטיים
יום 29 לאחר אפשרות תהיה זה חוק לפי . בשבוע ים י כ,: ו ם­י ו י ל שנשלחים
לכן­ ולמצוא הבעיה על דעתנו לתת חייבים אנחנו כן ועל , יומי לפועל

, הסדר

יודע אני . דואג אינני הבנין >פוע>י דוק** ; וברין ג . ע "ר ו הי
מהקבלן גובה הבנין פועקי הסתדרות כי >מ',!>?

ץ­! //ע היא . :י1! ; הכ^ ע> 17ל5טת סהיא , התופסות >קרן .^ום ת; ניו?י> כ^ בעד
יי:; :. כרת !אנו ע ברגע . החוק לפי ייםפט ­ יקיים #< ואט , הקבלן עט הטכם

הוא פחותן הרבה לקבוע יוכ> >א הקיבוצי ההסכם , יום 29 בחוקו
יבמיר! אמנ,1 כטהחוק , להיות !ע>ול ; מצב אותי מדאיג , ט י עי סבו יקבע

כי לתבוע­ זכות טוס תהיה לא לפועל . עבודח ימנע הוא אבל סבר
­י, .:י*­ /. _­ע יפגע ה ז ם , לכך לגרום צריכים אינני . עבודה לו תחיה >■■<

. העבודות

היה היום ;.1ק המ מבחינה , 13 ;ייף 17ם ברור ; בר­ניב צ♦
המהפכה את המכנים והוא האקוטי הטעיף

בל^כה וגם העבודה במטרד גט התעסוקה ;י 0אנ' הסעיף והוא , הגדולה
וידוע , זח אחרי חדל1ייט כדי עד מגיע זה היום . בחרדה ו ?ילי הביטו

היא הממונה סמכות . כן אחרי חדסיים שלמד , למ7^ל , בבטנים כי
מטפל 13 טעיף . ידו על התקבל לא .כטף חוטר טל וטענה מאד מוגבלת
ו^מרו העובדים וגם העבודה תני ו נ גמ בא7 . יומיים עובדים בטוג

לכן ­12 טעיף לפי כאילו בסיס על להעמידם ך צרי 17 עובדים טוג י17 ט
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עובד כדין דינו , החודש כל במסך מקום באותו ד עב ם עובד : ו נ. אמר
טוף עד חשבונות לעטות אי­אפטר כי , מפרעות .שמשלמים בתנאי , חרטי

שבאמצע בתנאי , חרטי כ אותו רואים יציב ,ומי י טפועל ז"א . דע ו ח ה
. מפרעות קבלו

? והזמניים £*_£למ_ר1

מפעל כל םעיף­13 טל הראטון החלק בא לגביהם ; בר­ניב . 3
­: :! תשלו ימי י*ו להיות מוכרחים , גדול יותר קצת

. ן תעני את לנהל אחר מעטי אופן אין

יותר לבירור חוזרים אנו מעיף בכל כמעט י .יז ,^ת. ..,ר.י ,*..2.
להציע טצריך להיות יכול , החוק על מהותי
, וכזו כזו ל1כר הלנת יטנה אם : אחד דבר רק אמר טי צנוע יותר חוק
כך כל הוא שהמצב להיות יכול . וכאלה כאלה אמצעים זה נגד יטנם

. טכר מטלמים איך לטאלה2 יסודות לקבל הנכון הזמן זה שאין , חמור
טבהם חוקים ים . אלו ת הזיעו לקבל אי­אפטר , זה לפי ללכת אם כי

ואם , המציאות כמו זו בדרך ללכת אם כי . להטתבן קצת גם מוברחים
, יפעל לא הסכר הלנת לגבי גם הזה החוק אזי , הדיונים רוח זוהי

מביאים אין אם זה בחוק לדון אי­אפסר ; בבה ס*
. בארץ התעסוקה טל המיוחד הנוף אה ן ו חטב ב
אמנה גם יט ובינתיים , נא או כ ח" טל היום לסדר הצעה .תה הי בזמנו
סאני , נוטריונית התחייבות ארם לח"כ לתת מוכן אני . בינלאומית
גמר לפני ימים חמקה יטלם העבודה וטנותן טעיף כל להחריף מוכן

החוק טל אחוזים שתשעים , כזאת תהיה בארץ שהמציאות בתנאי ­ החודש
לא יחם לי יט . כן המצב אין אבל , פרטיים למעבידים מכוונים יהיו

הזאת הממשלה אבל , הזאת לממטלה ריפתין לח"כ מאשר חיובי יותר
הנוגעים בדברים . הטדר שהוא לאיזה לבוא בתוכה כל קודם עריכה

מבקס הייתי , המדינה טל הקשה מהמצב הנובעים , הספציפיים לטעיפים
. מנוסחת בהצעה זה בענין טיבוא מהועדה מטויימ חלק

בכלל צריך אז , וראלי קוניונקט הוא החוק אם ; קרגמן . י
גם סחופפת חוק הצעת זוהי אבל . אחרת לדון

חוק לחקיקת הזמן הגיע שלא טנאמר או ­ קטה כך כל תהיה טלא תקופה
מכיון אבל . בו לעמוד יכולים אינם הציבור ומוסדות היות זה מטוג

­ התקופות לכל כחוק בחוק דנים ואנחנו טיימנו כבר זה שויכוח
בריא יסוד על היסודות את לצקת צריכים אנו ­ חירום לתקופות מלבד

. יטלמו לא ; פעם כל לומר ולא

טוגי ני ס בין 13 בסעיף להפריד מציע אני
פועלים הם בחרוסת המועלים טל 90% כלל בדרך . יומיים עובדים

אבל , טעה לפי נערך שלהם החטבון ­ מזאת יותר אפילו או , יומיים
. "12 סעיף "יחול הפסקה טתוצא מציע אני . קבועים הם , יציבים הט

? 12 לסעיף זאת לצרף לא מדוע

זאת נרטוט . קרגמן ח"כ עם שהצדק טבור אני ; ן י ר ב ו ג . ע "ר היו
. בכך נדון ועוד

, הזאת הממשלה על בבה ח"כ סל "הגנתו" כל עם ; ארם . מ
יוטר טלא כדי באופוזיציה* להישאר מוכרח הוא

לגבי . וכלשונו ככתבו תורה דין בעד הפעט אני , וליקוי פגם שוט
טעובד מועל לגבי . ימים 10 , ימים 7 ? אומרים אנחנו חדטי פועל

דבר אם . יום 29 עד להיות יכול : אומרים אנחנו בחודם ימים שלשה
מועל הזה* הדבר עטה י י ­ האוצר טל העבודה דרי ט ב גט שינוי יחייב זה
טלעניניו: , הדבר פירוש . מיד שכרו את לקבל צריך בחודם ימים 3 שעובד

הלנת של ביותר המובהק המקרה כאן כי , רזרבה להיות צריכה כאלה
11:;; ייי: , האוצר משרד במנגנון טדרים טנוי מחייב זה דבר אם . שכר
ד ר !,''.; .;' לי תאמרו אל , שבוע בעוד ישיג שהוא מכף אותו , הזה הדבר

. מםויימיני סכומים של רזרבה לעצמו להשאיר יכול אינו האוצר
­: ­::. , ? יו­ שעה* סל בסים על המשתלם עבודה "טכר ? מציע אני כן על

­. ;''" .■■­­! < יכול אני . העבודה" אחרי מיד ישולם התוצרת כמות לפי או
ימיםי1 משני יאוחר

;יילו א יום באותו לשלם אי­אפםר יעור לפועל ; בר­ניב . צ
לא הקק"ל כי , בכיס מראש היה ף ט הב כל לו

?.:; ו נ: י א מציע אני . בכים כסף עם יתהלך עבודה מנהל סכל להסכים יבולה
מקבל הראשונה במחצית שעובד "מי : בשיטה לפגוע מבלי , קל תיקון

מציע כשאני *"? ! הטני המחצית טל הראטונים הימים בעטרת התשלום את
, ט י י מסו חשבון בזה יש , שבוע ולא ה הטני המחצית טל ראשונים ימים 10
לפני יקבל לחורש ב­14 שעבד טפועל בארץ העבודה בשיטת ייתכן לא כי

לא , והחזרתם הלשכות דרך למרכזים החשבונות העברת ן עני כי , כן
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; טנוטיף בתנאי אבל , זה לתיקון מסכים אני ; טיםטק אי
, מקדמות" שקבל "בתנאי

אחיד יותר או פחות הגיון לחיות צריך ; ן י ר ב ו ג . ק ר יי ו י ה
את מחלקים אנחנו איך , הדברים מהלך בין
על הקודם לסעיף להעביר , קרגמן ח"כ הצעת לי נראית . הטכר לוט חט

מ5יע אני , הממטלה את ?1מוע ל והחלטנו היות , 12 סעיף תחולת על הפסקה
. כן אחרי אלה לסעיפים עוד נחזור , הבירור את טטמענו טלאחר

מועבד להיות העובד "חדל : כתוב 15 בסעיף ; ק 0ט ו ט , א
. לעבוד" המסיך אילו , , , מעבידו על­ידי

להסהות רטות לו ים זה במקוט ממל1יך ואינו מטרטר הוא אט גט כלומר
ושכרו כזה עובד לגבי מיוחד דין להיות עריך , לל1בועיים התשלום את

מציע אני , עבודתו גמר לאחר ימים טני או מיד מסולם להיות צריך
, כן אחרי ימים ירמייט­טלסה או מיידי תטלום ; לממוטר מיוחד דין

לגבי , טהיא טיבה מכל ­ "חדל" כתוב פה : בר­ניב , צ
מועבד להיות חדל תמיד הוא , היומי העובד

טיטות אמנם יסנן החדטי העובד לגבי . יום באותו לטלט תצטרך ואז
הארצות בכל הנםיון . הפיטורין ביום מקבל המפוטר חרטי טעובד האומרות

גם יק . המסובך הוא האחרון החשבון דוקא כי , נכסל הדבר כי הוכיח
העבודה סדרי כל את לטנות לדרום מעטי ולא , מסק הנהלת טל שיטה

, מעטי בלתי זה , פלוני ל ם ן ו חטב לעטות ופתאום

. מאד מעטי זה . מעטי בלתי סזה נכון לא : ן קרגמ ♦ י

למעט בא אינו זה "חוק ; נאמר החוק בטוף ; גוברין . ע "ר היו
. (29 (סעיף ובו* לעובד" הנתונה זכות מכל

בסעיפים קבע נ ט הסופית מהעמדה תלויה , למטל , זה בסעיף עמדתי
בכל מועברים , ת"א^לדוגמה בעירית זמניים שעובדים יודע אני . 12­113

, זמן עוכר החסכונות להנהלת מגיע שזה עד , למחלקה ממחלקה פעם

. 16 ף י ע ט

זה , יסלמו מתי , יצור פריון בעד פרמיה ; בר­ניב . צ
, וחיטוב מדידות סל ענין כבר

לאותם מחוץ , המעיף םכוונת מבין אני : ן ולפתי . י
עבודה הםכמי . בהסכמים טנקבעו הדברים ■

*12­15 בסעיפים כתובים טאינם דברים קל לחול גם יכולים

עטרות עוד יט אבל , סוגים כמה פירטנו ; בר­ניב , צ
אומר זה סעיף , לקבוע טאי­אפטר וריאנטים
חסרה פה , זאת לעטות הועדה באיסור העבודה סר רסאי מקרים טבאותם

, לתטלוט" אחרון מועד "לקבוע : סייאמר כדי , "אחרון" : אחת מלה אולי

, 16 בסעיף "אחרון" לחוטיף (1 : סוכם
מקום בכל : טוסטק לח"כ הסתייגות (2

"מעסיק"ן לכתוב , "מעביד" נאמר ט בחוק
, "מועסק" לכתוב "מועבד" טנאמר מקום ובכל

12, 15 בטעה ננעלה הישיבה
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