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השמינית הכנסת
שלישי מושב

3//* מסי פרוטוקול

12. 30 בשעה . 1976 ביולי 5 ­ תשל"ו בתטוז 1י ב* ביום המנודה ועדת פי^וינת
■ו

: בכחל

יו*ו ­ ,­אלפוזליגו ארבלי . ש : הוועדה חגר*
ן צ*א די , ל

(יוד*ן) דרביצקי . י

לאו** לביטוח המוסד ­ רוטר , ר : םולמנים
לאוטי לביטוח המוסד ­ רטוביץ . ר
לאופי לביטוח המוסד ­ לוין טר
לאוטי לביטוח המומר ­ בבחורין מר

הלנברב . מ : רשמה

, ת^י*ט­959?נ (תגמולים) מילואים שירות חוק : היום מדר
לםשתוו*וייס הענקות בדבר תקנות משולב) (נוסח

, צבאי קדם בחינוך
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. הישיבה את פותחת אני ; ארבלי­אלמוזלינו . ש היו*ר

משולב) (נוסח תשי*ט­1959 (תגמולים) מילואים שירות חרק
צבאי קדם בחינוך למשתתפים הענקות בדבר ת*נות

לדעת ביקשנו הקולטת בישיבה : ארבלי­אלמוזלינו . ש יהיו"ר
זה בנושא התקש*יר קובע מה

. קדם­צבאי בחץנוך בקורסים המשתתפים גוברים נערים של

; נאמר התקש"יר של 34, 531 בסעיף : לוי7 מד
פקנל גוניע לאימוני הנקרא לעובד

"ימי : נאמר 34. 532 בסעיף . בחורש* אימונים ימי שבי בער מלא תשלום
נתונים , 34. ל­531 בהתאם , לתשלום עןבד זכאי שבעדם , בגדנ*ע האיזונים
. טכנית הוראה יש 34, 533 ובסעיף . ימים* שישה ישל למקסימום עד , לצבירה

לאימוני היוצא שנער מבינה אני ; ארבלי­אלמוזלינו , ש היו"ר
אישור לממונה להמציא צריך גדנ*ע

עד מבכורתו תשולם זה אישור סמך ועל באימונים השתתפותו תקופת על
: : . ימים שישה של למקסימום

. ;וע קג עובר להיות צריך הוא ; רמוביץ . ר

שיעור על נסב שלנו הוויכוח : ארבלי­אלמוזלינו ,. ש היו"ר
הלאומי הביטוח אנשי . ההענקה

­ והסיגימום , במשק הממוצע השכר מן 50^ יהיה ה*ק*ימלי שהשיעור מציעים
השכר מלוא על לדבר אלא מקסימום לקבוע צורך שאין מברנו אנחנו . 25$

של הקטן המספר כי הטיעון נשמע . בגדבי"ע לשירות היוצא העובד הנער של
של מזוי­רצונם תוצאה הוא הגדב"ע במסגרת, בשירות המשתתפים עובדים נערים

חניכות של במסגרת הנמצאים שהנערים יודעים אגחנו . משכרם להפם'יד, הנערים
מצוייה לא והפרוטה נמוכה ?כג0תן ש3 ילדים מרובות סטשפהות בדרךי­­­כלל באים

. בכיסן

עמדה קובעים שאנחיו שלפני­ אמרנו ו
, שזנים במקצועות עובדים לנערים השכר טבלאות הן מה ש3רע רי*ו* סוק'ית
דהיינו , במשק הממוצע השבר מחצית על עולה '8ל3?0 מקריםשהשכר יש י*ם
הנוער איש את היום לישיבתנו ?ט3ו ה ?ה לעניין . לחודש לירוח, 1250 לגל

את לברך בדי הזאת ההזדמנות את מנצלת אני , 3י­םן פדר3י מר , העוג;ר
. בירושלים העובד הבוער גזרכ? של לתפקיד 'לזלכ3טו מטן סר

אנשי עם מוקרמת פגישה לי היתה ■■.■■ " ; 3יסז . מ
, לאומי לביטוח המוסד י) '

העובדים הנערים בקרב יש , כן אם
התוספות את לחשבון מביאים אם , ילחגרש לידות מ­­1250 יותר המקתכרים *אל!ן?

מבוגרים לגבי המקובלות שונות ותוספות פרמיות : כגון , לשכרם המתלוות
. ל3ערים גמ אותן שהשגנו

הנערים על םדןנרים אנחנו אם
אנחנו שאותם , שלנו האליטה זו כלל .בדרך הרי , מכים לקורסי היוצאים
גבוהות הנלוות וההסבות השכר שם הדפוס בענן! או .לאומי בבנק מוצאים
לאומי בבנק העובר בער , לדוגמה . לירות ל­1250 מעל השכר את ומעלות
, לחודש­ לירות 2200 של , המכסימום על מדבר אבי , >30למ להגיע יגול

, הכלל את מאפיינת איננה אשר מצומצמת שכבה אמנם זו . 13 משכורת כולל
תהיה היא הרי , הגרב** במסגרת יחסית ממושך שירות על מדובר אם אבל

. זו משכבה בערים של
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? במתכת המשתלם ,השכר מה : ארבלי­אלםוזלינו . ש .ו*ד הי

מה זה . ליום לירות 50, ­­ ­ מקסימום : ^י0ז . ט
יודעים לא אבחנו . הנייר על שכתוב , "

. במומכים במיוחד , בשטח למעשה. קורה מה

. לחודש לירות 1250 הדבר פירוש : רוטר . ר

הנערים מקרב , לקורסים היוצאים אחוז : ניסו . מ
. ביותר קטן , האלה

לקורסים יציאה ע\ל רק לא מדברים ! אבחנ : ארבלי­אלמוזלינו . ש היו"ר
של לתקופה לאימונים ליציאה גם אלא

. לפעם מפעם יומיים
? גבנין המשתלם השכר מה

80. ­ ­ 75. ­ של לסכום להגיע יכול נער : ניסו . ם
. ליום לידות

? בבין בעבודות עובדים נערים כמה : ויודין) ררניצקי . י

. ערביים בערים אלה בדרך­בלל . הרבה לא ; גיסן . מ

היא המשכורת שיא פקידות בעבודות
. לירו,ת 1200 ­ 1190

,? המדינה בשירות השבר מה ; ארבלי­אלמוזלינו . ש .*ר היו

ההשכלה בשבות תלוי , לירות כ­1200 ; גיסן, . ט
. ובגיל

, 17 בגיל נער לדוגמה ניקח ! ארבלי­אלמוזלינו ש.י היויו

, ס" כיתה סיים אם , 17 בגיל נער ; ?0*3 . ט
בגיל הוא אם . לירות 1107 של שכר מקבל
להתייחס בלי , לירות 1190 של שכר מקבל הוא , פקידותית בעבודה ועוסק 17
שסיים טי . לירות 1124 של שכר מקבל 2ץ17 בגיל גער . שלו ההשכלה ילשנות
מוסדות­ של התעריף . לירוך1 1174 ­ תיכון בב'ית­מפר לימודים של אחת שבה

?:■■ של לשבר מגיע נער לאומי בבנק . ציבוריים במוסדות גם מקובל המדינה
נערים כ­170 יש בירושלים . לחודש לירות 2200 ואפילו 2100 ­ 2000

. בבנקים העוברים

? החרשים התעריפים הם אלה האם : ארבלי­אלמוזלינו . ש היו"ר

, לאתמול מעודכן , האחרון התעריף זה . כן : ניסז . ים

בדבר לא מרוע , המשכורות הן אלה אם ארגלי­אלםוזלינו.: . ש היו"ר
? הבער של השכר מלוא על

את מקבלים . הנערים המקרים ברוב יי : ומד ר . ר
המקרים מן 90$ ­ 80# . שכרם מלוא

מקבל שהנער ונמצא לאומי לביטוח המוסד על­ידי שהוצעה לתקרה מתחת הם
הם שם , בבנקים העובדים אלה של כמו , חריגים מקרים יש . שכרו מלוא את

. שכרם ממלוא פחות קצת מקבלים
לביטוח המוסד על­ידי המוצעת התקרה

אלמלא לעבוד ו הי שיכולים לסטודנטים הניתנת זו יותר או פחות היא לאומי
. . מילואים לשירות נקראו ■;,.
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לר|נות , הסוציאלית החקיקה כל בסטגרת : לומר . ר
קבענו , במילואים למשרתים ההשוואה קרן
, מסויים למקסימום מעל בעלה, ולא מסויים למינימום פתחת ברד שלא לעצמנו

לחורש לירות 1250 לפי רק יקבל הוא , לירות 1250 על קולה הבער של שכרו אם

במשק הממוצע מהשכר 50# של השיעור קביעת : ארבלי"יאלמוזלינו . היו*רש
מקבל שבער לחשוב לי קשה , שרירותית היא

. לחודש לירות 1250 של שכר

. המקסימליים השיעורים את ציינתי אבי 1 ז 0 י ב . מ
. יותר נמוך שכר מקבל 16^2 בגיל נער

לאחר , 17 בגיל שבער לי לומר רוצה אתה : ארבלי­אלמוזליבו . ש היו*ר
1100 של שכר מקבל חביבות שבות שלוש 1

. ? לחודש לירון/

אבי . חניכות ריש ייצור יש במתכת . כן ; ביםז מ,.
. בייצור כיום שהם , בארץ הרוב על מדבר

; . לחביבות מתייחס לא אבי

! , חביבים ם­8000 למעלה יש : ארבלי­אלמוזלינו . ש היו*ר

בייצור שכר של בסיס על מועסקים הם ; ביםז . מ
יחסית יותר גברהה שלהם המשכורת ולכן

. לחביבות

? משתכרים הם כמה : ארבלי­אלםוזלינו . ש היו"ו

לאחר חניך . מעודכנת סבלה זה בעבין יש ; ניסז . פ
לירוו 49. 69 משתכר במתכת עבורה חודשי 30
. על מדובר אם . לירית 50. 29 , בשיא , חודשים 24 אחרי מקבל חגיך שאיננו מי

של בסיס על , לירות 1275 מקבלים הם חודשים 36 אחרי ­ בדפוס חניכים
כך על מבוסם , חניכות בטיס על שלא , במתכת הייצור עגף , ליום לירות 51. ­­

. לירות 49. 51 הוא השבר חורשים 18 שאחרי

. אחרת ה'יא המציאות ; בו ארבלי­אלפוזל* . ש היו"ר

אחרי ה*קםיםום סכומי את נותן אבי .: ז 0 י נ , 0
בגיל נער על מריבר שאז , החניכות סיום

. 2ץ17

השבר מן, 50# של קביעה בעד אוןם האם ; ארבלי­אלמוזליבו . ש היו"ר
? השכר מלוא תשלום בער או במשק הממוצע <"
לביטוח ףםוסד אנשי של החישוב בסים על ;ז ניסן . ם

. דעות חילוקי ביביבו אין ­ לאומי

מן 50# , כתוב שיהיה מבקשים אתם מה ; ארבלי­אלמוזלינו . ש היו*ר
. השכר מלוא או ממוצע השכר

. השכר על שידובר מעדיפים היינו ; ניסז . מ

אבל הבער של שכרו על מדברים אבחנו ; רוטר . ר ■■■
. במשק הממוצע השכר של ט­50# יותר לא

הממוצ השבר של 50# בין שההגבלים מכיוון ; ארבלי­אלמוזלינו . ש היו"ר
, גדולים אינם הנערים של שברם ובין במשק

. שכר על בתקבות שידובר בדעתי מתחזקת אני
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, בן של פבריקציה לטבוע רוצים אבחבו : בבחוריו םר
יכול אשר , אביו אצל העובר , לדוגמה

, . גבוה שכר על אישור להוציא

פסיכולוגי גורם כאן שיש מבין אני : ביסו . ם
במסגרת לשירות לצאת נערים לעורר

יוצא כשאתה שכרך מלוא את מקבל אתה : בער לאותו לומר נוכל אם , הגדב"ע
, עובד היית כאילו , גדב"ע לאיטונ*

מקבל הבער , דבר אותו אומרים אבחנו : רומר . ר
את מוציאים אנחנו אבל , שכרו את

. ,דופן ה יוצאי

לפב* לחקור צריך דופן יוצא מקרה ; ארבלי­אלמוזלינו ש* היו*ו
, שמשימים

מלוא את משלמים אנחבו המקדים ברוב : רוטר . ר
מוכרחים :חנו ;א1 , אי* ז עם יחד . השכר

^*י . פבריקציות בפבי הדרך את לחסופ

של כבדות במסות מדובר לא בררך­כלל ; 3י0ז . ס
זה ­ ל~150 הגענו אם , חניכים מאות

. הישג

במסגרת לאימונים רק היא הכזובה האם : לריז סר
? ס*כים קורס של י "

יתחלק ימים 25 על המבוסס שכר אם ; ניסן . מ
יותר יהיה שהסכום .נמצא , ימים ל­30

התייחסתי הסכמתי את כשנתתי . מהסכמתי ב'י חוזר אני ­ הכוונה זו אם . ביבנ'ך
אבי ­ שם ויומיים פה יומיים של פירורים יש אם . ימים 30 הנמשך לקורס.

. משמעותי ההבדל שאחרת מפני , "שברו" על שידובר מבקש

, ,ועל בפ עבודה ימיי 30 על מדברים אנחבו : רמוכיץ. . ר
תקופת לפני שכר הנער קיבל שעבורט

. השירות

ימי 30 את מוציאים ימים 90 מתוך : לוין פר
המתקבל הסכום ואת ביותר הטובים העבודה

. ל­30 מחלקים

הנער שבעדם עבורה ימי 30 על מדובר ; *!ז רטוב . ר
. האחרון בחודש יום 30 ולא שכר קיבל
עבר הוא אבל לשירות יציאתו לפני שבוע עבר הנער שאפילו אומרים יא3חנו

. להענקה זוכות לו תהיה ­ ימים 90 מתוך ימיק. 30 י
4י י ;

שידובר הוועדה חברי של ודעתם דעתי : ?לינו ארבלי­א¥טו .י ש היו"ר
. הנער של המלא שכרו על

ואם ביטוח דמי 8'שלם הוא אין כי אם : רומר . ר
סטודנט , ביטוח דמי שמשלם סי כי

? במקסימום מוגבלים , ועובר

הנער של שמשכורתו במקרה הדין מה : ניסז . מ
במסגרת לשירות שיצא לפני הועלתה

? הגדג"ע
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1

. ה*פוצע במסגרת תחשב ההעלאה ; ? ר8ובי . ר

. מקסימום וגם מינימום גם לקבוע צריך : לויו מר

, קיים ואיננו כמעט המינימום : 3יםז . ם

שאינם בערים לגבי להיות צריך המינימום : ארבלי­אלמוזלינו . ש היו"ר
וטרם עבורה המחפש בער , אגב , עוברים

? הענקה יקבל הוא האס , מצ<4ז*רתה

­ ימים 90 מתוך ימים 30 במשך עבד לא אם : רמובי"ו ר*
. לא

. קיים איננו , שאמרתי כפי , המינימום : ז ס י נ . מ
רק המשתכר 16 בגיל נער כיום אין

, ליום לירית 30, ­

­ המינימום את >סחויק מציעים אתם אם : רוטר . ר
, המינימום אז/ בבטל

מחוסר לבער הענקה לשלם כוונה* אין אם ! ארבלי­אלמוזלינו . ש היו*ר
? טינימים בקביעת צורך יש .מה לשם , עבודה

של שכרם שבהם םסויים תחומים יש : לויו מר
עובדים הם , לדוגמה , אם , פחות הנערים

, חלקית עבורה רק

שהוא) תשלום יש תעשייתיים בבתי­ספר ,; סן י  נ, , מ.1
לידות 20, ­ של מסכום ייתל נמוך

. ליים

תאייתי בית­ספר במסגרת נער אם השאלה : ארבלי­אלםיזליגו . ש היו"ר
, עיגד לבער נחשב

צריך הוא עובר כנער ייחשב שנער כרי ,­לן..*]נ.?, ;.ק,ל,,,
, מעביר אצל לעבוד

, המפעל במסגרת הוא התעשייתי גיח­הספר : ארבלי­אלמיזליני . ש היו"ד
עובד יחמי זה במקרה קיימים אם השאלה

. ומעביר

יום חצי עובדים שהנערים מקרים יש : ניםז . 0
, יום חצי ולומדים

? עבודתם תמורת שכר מהקבלים הם האם : לוין מד

תמורה ומקבלים לימור שכר משלמים הם : ארבלי­אלמוזלינו . ש היולד
. קטנה 1

ההפרש את כי , במוך שכר מקבלים הם : ניסן . מ
. לימור כשכר רואים

? עליהם חלים הסוציאליים החוקים האם ; לוין מר

. כן : ניסו . מ
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, כעבודה הנער ייפגע חלילה אם ! רומר . ר
? המעביד של ביטוח יש האם

. כן ; ניסן . מ

מינימום שכר. עדיין שאין מכיוון : ז וי ל מיר
, מינימום לקבוע שיש סבור אני , במרינה

*נ*ים מקרים היו , 220 סעיף לפי ; בנחוריז מר
אחרת כי , הקבוע המינימום לפי קבלו

. פחות מקבלים היו

ב1ני הדברים את לייצב רצינו אנחנו : רוטר . ר
. ומקסימום מינימום , הכיוונים

בקביעת תועלת שום רואה אינני : נו לי ארבלי­אלמוז . ש היו*ר
הנוער של תעריפים י* אם . מינימום

. ליום לירות 20. פחות­+מ­ שהוא עבורה שכר אין " העובד

. יש ­ הנייד על : ניסו . מ

יש האם , שלהם התעריפים מבחינת : ארבלי­אלמוזלינו . ש היו*ר
? ליום לירות 20. ם­ פחות שהוא שכר

הוא השכר העץ בענף . כן ­ הנייר על : ? 0*3 . 0
על שם מדובר . לירות 20. מ­ פחות

. יותר גבוה שכר משלטים בדרך­כלל אבל , בכניסה לירות 19. ­

_ העוברים הנערים את לעודד רוצים א2חנו
השתלבו ש,ם , הצפון פאיזור טוב נסיון לנו יש . גדנ"ע לשירותי לצאת

העובדים הנערים את להוציא צריך , לדעתי . האזרחי" "המשטר במסגרת הנערים
. מילואים של טהקמיגוריה

סברנו שאנחנו ומדגישה חוזרת א2י ! ,̂ , ^, ? .אוגלי"אלמ,!1, .,. ש ר. ו", הי
צריך אלא מקסימום לקביעת מקום שאין

בוודאין., ולכן גדולים אינם שההפרשים מבינה אני . שכרו מל­3^ את ?ר ל3 לשלט
.$11 י יה הכל . מינימום לקבוע צריך לא גפ לדעתי . מקסימום לקביעת מקוט שאין
י למחוק שצריך סבורה ו^בי הקודמת מהישיבה דעתי אה שיניתי לא , השבר לפי
יהיה ­ שלנו המוצא נקודת תהיה זו אפ . המקסימום את יגם המינימום את גם

. מעיפים כמה ש> בשינוי צורך

את שטענו . העבודה שר של ענינו זה : רומר . ר
. השר לפני אותה ונביא הוועדה עמדת

צריך . מרד על *ריבר 3(א) בסעיף : ן ליי מך
. טרד הוא מה להגדיר

. הביטוח בחוק כמשמעותי מדר : ? ר*דכי . ר

. בסדר : ארבלי­אלטוזלינו . ש היי"ר

? במילואים שמשרת סי מקבל מה : דיציאז . ל

לירות 5000 של סכום עד שכרו מלוא : בנחודיז כד
. לחודש מקסימום לירות
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של קינימום בקבע מילואים שירות בחוק : לויז מר
. במשק הממוצע מהשכר 55#

העבודה בלשכת שמבקר נער לדוגמה ניקח : ארבלי­אלטוזלינו . ש היו*ר
ולעבור עבודה לקבל מצליח איבנו אבל

? הענקה לקבל זכאי יהיה האם , ימים תשעים מתוך ימים שלושים במשך

והכנסתו לעבוד המתחיל משוחרר חייל : לויז מר
*תגמיל שבקרא מה לו מבטיח החוק , נמוכה

16 ­י 15 בגיל שבחור הצדקה שיש סבור אינני . הממוצע מהשכר 55# של מינימום*
שיוצא ומי במילואים שמשרת טי זה טול זה להעמיד אי­אפשר . יותר יקבל
ונעלה , השוואה על לפחות שנדבר מציע אני לכן . גדנ*ע במסגר!/ לשירות

. ל­55# המקסימום את

? השוואה לקרן משלמים הנערים האם : אן י צ י ר . ל

. מיוחדת, קרן על מדובר . לא ! ז לוי מר

ובכל­ , אבסלה דמי משלטים אינם גם הם . ! ארבלי­אלמוזלינו . ש היו"ו
. מהקרן בהבים זאת

יחזרו הלאומי הביטוח שאבשי מציעה אבי
. הוועדה של ההצעה את וישקלו

? 55# של השיעור בדבר מה : ב3חודי/ טר

. פרוטות של ן עני זה ; ארבלי­אלםוזלינו . ש היו*ר

. 75# של מקסימלי שיעור מציע אבי : דיציאז . ל

. ח8וונות ההצעות על 3חשוב : ? 3 ארבלי"אלטףזלי . ש היויר

. 15. 45 בשעה ננעלה הישיבה
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