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. הישיבה אח פותחת אני : ארבלי­אלמוזליגו . ש היו"ד

העומדים בסעיפים בדיונים שנתחיל לפני
אשר נוריאל יוסף סר את הוועדה חברי לפני להציג מבקשת אני שלנו היום סדר על

גזבר כה עד הי1! נרריאל יוסף , במכרז שעמד לאחר הוועדה מזכיר להיות נבחר
של לתפקיד נו שבחרה , המכרזים ועדת לפני , שלומי של המקומית המועצה ומזכיר

עובר שעובד העובדה , ציבורית מבחינה , תתקבל כיצד השאלה עמדה , הוועדה מזכיר
את שקלה הוועדה , פיתוח לעיירות עובדים להעביר היא המגמה כאשר לכנסת משלומי
אי" , בו ורוצה , המוצע לתפקיד מתאים נמצא נוריאל שיוסף שמאחר וקבעה הדברים

פוסלת היתה הוועדה אילו הדברים נראים היו כ*צד ושאלתי הקשיתי . הענישו אפשון*ל
< י% . בשלומי עובד שהוא מפני רק נוריאל ^ את

ומתגורר בשלומי שנים שבע עבד וריאל ג יוסף ;ן||||? £
ומאחלת מיותרים קשיים ללא בשלומי את­עבודתו יסיים נוריאל שמר מקווה אני , ■^\^­3₪8ו

. גדקדש בתפקידו הצלחה !¥ו 1 י*י­י;,ג*­י/ י■יייי ­ , %­". . ■" .י■
­ ת^"ו­1976 , 1423 פס* (תיקון הלאוטי הניסוח מרק ^*

אר3לי­א>0וזל*3ו ש. 9ל­חברת­הבנסת . : ­­?. ל

' החוק הצעת על המוקדמת בקריאה בדיון ; ארבלי­אלמוזלינו יש* היו"ר
, ביותר יסודית' בצורה הדיבור את הרחבנו
כפי, החוק הצעת של ולהגשתה לגיבושה בוטון מר של תרומתו את לציין מבקשת אני

, שהיא

לאפשר היא החוק הצעת של העיקרית המטרה
המקצועית ההכשרה שתקופת , והרתה נישאה אם , מקצועית 0בשרה של במסגרת שנמצאת לאשה

, םקצ'ועיח בהכשרה שאשה הוא המצב היום עד , לידה דמי קבלת לצורך עבודה כתקופת תחשב
, לידה ;י. לדמ זכאית איננ* ■­ חודשים 14 מתוך עבודה חודשי 10 לצבור .הצליחה שלא,

. אותם לעודד מעונינים שאנחנו אחרים ומקצועות לאחיות כתי­ספר! לגבי קיים זה מצב

גם להכניס מגיעים* אנחנו ההגדרות לסעיף בוסויז* . ס
היא מה לפורס* ובתקנרת מקצועית* ♦הכשרה .

. לידה דמי לחישוב כעבודה תחשב אשר מקצועית" "הכשרה

. התקנות ללא ערך כל אין לחוק ארבלי­אלמוזלינו* . ש היו"ר

צריכות התקנות . תקנרת של טיוטה בידגו יש ו8 בוטו . מ
של' האמהות ועדת על­­ידי מאוקורות להיות

המוסד*,<■

, ­(2) (ב) קסן­ , סעיף הוספנו העיקרי לחוק 92 לסעיף
יז­"י­ י

לחוו6>ף)0ע̂;< מגיעים אנחנו 92 סעיף אחרי
ולק לא ביטוחי דמי . בתשלום שתחייבנה תקנות להתקין העבודה לשר לאפודי כדי 92א^'

ו 0013 ,, מקצועית בהכשרת גברים גם אלא , בהכשרה"מקצועות , שנים 18 לה שמלאו אשה

■ ,*. . $||§^, גברים* גם ביטוח דמי משל^ויט ולידה אמהות שלענףו

,י לקר>­הש>דאה< מש>סוה­ שאמהות כקום . ברקא>> , ר

>, . הוועדה באישורי תחיינה התקנות ?נל>י ארבלי>יאל8וזל ^9 היוןיר

בוודאי­ > .*ברקאל* ר

החובה . הוועדה באישורי תהיינה שהן אין­הכרח . . בוטלו>י.. . מ
החוק*י היא4לפי לשלטי­ הלאומי הביטוח של

י , . הביטוח דמי שאלת את .כדילה10יר רק באות התקנות

18 כאן'גיל קובעים מדוע להבין לי קשה י .ידיצלאז*י ל
ל­17יולאי18* נקבע הנישואין שגיל בשעה .
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, 18 מגיל הוא הכיסוח אבל אר3לי*אל8וזלזנו1 ,ש*י היי^ר

*14 . בגיל התחילה­לעבוד, שאשה להיות יכול . .<די>1יאז1י, ל
*18 לה שמלאו לפני 17'וילדה .בגיל נישאה

י . ב* 0רק לפי מבוטחת היא מבוטחת לפי'החוק* ביסוז*יי .י מ
18 י לו שמלאו ישראל תושב על מדבר ב* פרק
' זה­ פרק לפי גימלה לתת רשאי שהמוסד קובע הלאומי הביטוח לחוק שנים*>0עיף'93

.> תמיד המוסד* בפרקטיקה'­ *18 בת היתה אילו מבוטחת היתה אם , מבוטחת ,שאיננה* למי
נותן*

< י^זייב** על ולא "רשאי" על מדברים אתם י ךיציאןן■> <. ל

מדובר היה אילו . נותנים שאנחנו היא המציאות י .ובומוו*י פ
י צורך, כייאז'הימ ­ 18 לפני­גיל ביטוח דמי על

היא הכספיהי .והמעמסה המקצועיים* שבבתי­הספר הנערות כל בשביל .ביטוח דמי לשלם
שאשת לעובדהי ערים* אנחנו . לגיםלה הזכות לבין .שמכוסה מי ן בי מפריד .החוק עצומה*

לה^ המגיע את נותנים ואנחנוי ;18י .גיל ' לפני. ללדת יכולה

דמיי תשלום .של האפשרות את לשקול מציע אני י,. דיציאוו . ל
­. לפיירצונה*שליהאשה , זה במקרה , ביטוח

אםי גם ידה ל .דמיי מקבלת האשה , הצורך במקרה , בוטרזו­ . . פ
ביטוח* דמי משלמת איננה

. שיש במקוס , "רשאי" המלה אח פירש הדין בית
' כ"הייב?9* טוקניחן, רשותי

' . תיקונים שני מביאים אנחנו 98 בסעיף
אח למחוק פגיעים אנחנו . 3 או 2 פרסים , י* לוח על מדובר הנוכחי ב0עיףו98(א)

■ לפי ולא עצמאית עובדת או כעובדת רק , אומרת זאת "2 דקי"לפייפרט ולהשאיר 3 פרט
. עצמאית עובדת ולא עובדת שלא מבוטחת על מדובר שבו , י* שבלוח פרט*3

י לתיקון* (2) קטן בסעיף הוא העיקרי התיקון
עבדמ שילדה שלפני בתנאי המקצועית ההכשרה תקופת את בחשבון נביא לפיי *98 סעיף

יי אנחנו , הקודמות כישיבות אמרתי שככר כפי , כי , לפחות ימים חודשי במשך והשתכרה האשה
השתכרות­ הפסד על לידה דמיי משלמים

י אמרו . פשרה היא ימים שלושים של התקופה ; אר3לי*אלמוזלל3ו . ש היוזיר
בחודש* יום עבדם אפילו 5ירושו שחודש

, *101, 0עיף תיקון שהוא , החוק בהצעת 5 סעיף , 1.7 סו ,בו . מ
101(3)י. סעיף . האשה שתקבל הסכום את קובע

,פסקה' עובדת על (1)^מדברת פסקה . בחשבון מביאים הכנסה איזן קובע .העיקרי לחוק
, 'מציעים), ואנחנו , ביטוח . לדמי יסודי שימשה אשר הכנסה , עצמאית עובדת ע^ל ­. (2)י
לירות*י ם"*1000 1. 2^. לשלם מקצועית כהכשרה שמעסיק מי כלי *(3) פסקה להוסיף

י לא' .אם , לחודש לירימי 1000. ­ של הכנסה לפי מקבל שהאשה נמצא לירות* 12. ­ שהם
היאחקבל *. שלה­ ההכנסה סכום לפי ביטוח דמיי גם בעדהי שילמו זו בתקופה אם עבדהו.

חודשים שלושה במשך לפייההכנסה משלמים אנחנו ביטוחי דמיי שילמו שלפיה ההכנסה לפי
. . שהשתכרה מה לפי תקבל היא ­ השתכרה האשה אם , כאמור לעבוד* הפסיקה .לייטישבו שקדמו

חודשיים לפי תקבל היא ­ חודשיים במשך רק חודשים*אלא שלושה עבדמ'בםשך לא אם>האשה
, ביטדח דמי שולמו שבעדו הסכום זה כי , לירות 1000. ­ לפי שלישי5שימושג! חודשי . פלוס

. לירות 1000. מ­ 1. 2% משלמים שאסרתים כפיי , כי

? עבודה לנפגע אותה להשוות בא אחה ; ש*יאר3לי­אלמוזלינו הייז^ר

. מוצדק שזה חושב אני . כן ן> בוטו . מ

את מצמצמת להריונה וממיעי בחוד* שאשה קררה י> ברקאיו . ר
לירימי 3000 של שכר ובמקום עבודתה שעות
במשך הלידה דמי לחישוב הבסיס ואז לירות 1000. ­ רק התשיעי בחודש שכרה יהיה

. 75% תקבל היא ומזה , לירות 7000. ­ יהיה ללידה שקדמו החודרים; שלושת
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, עובדת אשה של קיפוחי ימיה שלא רוזנת אני .יברקאיו ר

.,,,$$. ., שלא זגוח מקצועית . כהכשרה לאשמ ניתן . שמא
.יי^י>*; ^■ ."". עובדת. לאשה תנת י נ

יי­;1! .*.*■

.̂ תפקידוט ממלאות אקזר מקצועית נשים<בהכשרה יש ארבלי­אל9וזלינו*­ . *. *:! חיו.!1
וולגוידוזי"אחוןז אציין ולדוגמה . , רגילות כעובדות
ידעת י ניני י א . רגילה אחות מאשר יותר ,עובדת לפעמים אשר , ללימודיה שלישית. בשנה

. . עבוד­ה נפגעי של במקרה כמוי בללי0 זה במקרה שיהיו צריך אנו

. ההתחשבנות תהית כיצד בתקנות שנקבע אמרנו

1$; "■<<'*<"" ' !. הכנסת של העבודה.' ועדת באישור­ תהיינה שהתקנות מבקשת אני

יייי^^£^9:­ אשר המוסדות על להכביד מעונינים לא אנחנו
$? ?יר ­.י!* * כל על אימהות ביטוח דמי; שישולמו כר על דובר לא . המקצועית ההפשרה את מבצעים

הוא; כי , בל>י להיות גביר זח ן כעני הניסוח . המקצועית ההכשרה כמסגרת הלוסדיס
ו שצרין­ן הבסיס ,'­'סה ,י*וה הב .יל* י בסיס איזה על היא השאלה בתקנ­ות* קשור יהיה

*^*י . . י"א מ ו ל לפי , בתקנות גקבע הבסיס את­ , : בוסוןן . מ

■ באותו *ןלכתי >0ה גט ­ 101 סעיף לתיקון בקשר
■ . הבסיס מה נקבע לא פה וגם ניסח
ו

| ? ביס*ח דמי ישולמו לא אם הדין מה­יהיה ארבלייאלמוזלינוז . ■ היו"ו

| . שניים כפול מינימום : ,נות בתק ייקבע זה­ ? בוכוון . מ
| י של 2 בפרס הנקוב בשיעור אימהות כיסוח דמי
ן ­ י . י* לומ

; *ע*ף לעג­ין הרגיל העבודה "שכר" פירוש מהי .>ארבלי­אלמויזלינו1י ש היו*ד
! המבוטחת הכנסת מחלוקת היויצא הסכוםי הוא 100
1 : .­י. 101(א)* סעיף מתוך .קוראת נ* א ? שגה* ברבע
* .­■ י . ­

ן , מקובע שקדמה­ליום השנה רבע היא שגה רבע >? כו0ו .י מ

| עבדו אשר נשים מכסה זהי ? שכר לה היה לא ואמ ארבלי"אלמ>וזלימי8 . . ש חיךי"יר
/ . . הוד*יםי שלושה או חודש
1
י : לפי יחיו החודשיים ­ חודש. עבדה היא אם ,דן> בוס . מ
/ אשר הכנסה על מדברים* אנחנו , מקצועית הכשרה
/ . הביטוח דמי לחישוב יסוד שימשה

\%,\ י מה אבל דמיב'יסוח עבורם שישלטו סוגים יהיו ארבלי­אלמוזליינו* ש^ היו"ר
דמי לתשלום בסיס יהיה שלא מקרים באותם יהיה
? כסיס איזה על , הביטוח דמיי החזרת על הבריאות משרד עם ה0כ0 שיחיה נניח ? ביסיוח

. בתקנות נאמר זח . לירות 1000 של בסיס על !ז8 בדש .י מ

. בתקנות ייאמר שזה כאן ן י מצוי להיות ירי צר אר3לי­אלמווזלינו1 49י היי*ר
.יו
י . תקנות על מדובר 92א כסעיף המוצעת בתוספת בוטו%7 . מ

? הבסיס ייקגע 92א ^; לפיי'סע* ! ו­מא ארבלי­אלמויזליגו* .י ש היו"ד

; כן1*, ; בו*וז *. מ

. הוועדה באישורי יהיה שזה מבקשת אני אלמוזלינ1ו ארכלי­ ­. יש הי^"ר

. בסדר ? בוסוז .י מ
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^מ שמן ,צמ רו אני ולכן במקנדת ייקבע הבסיס ארבלי­אלמוזלינון, .י ש היז"ר
02§ העבודה­ רעדת באישור תהיינה

*^ מעבודת ועדה וו* ש י בא תקנות על נדגר' 1692 בס**ף .וטוז> ,ב , ם
£§ . הכנסת של

^, . במרק ייקבע שהבסיס היא ביותר הרצוי ארבלי­אלמדזל"ינו* ­. ש היו"ר
1­'■. : ■
[ ' . ועד* באישור. תהיינה התקנות . אפשרי בלחי זה' : ז בוטו . מ
1 הכנסה*1 קל העבודה

] וכמה הביטוח דמי לחישוב הבסיס את , כן אם אדבלי"אלמדזלינל* . ש מיןיו"ר
. לתקנות, משאירים אנחנו זח את ­ הלידה דמי יהיו

מקנז­חץבאישור על נדבר 92א בסעיף , שאמרתי כפי : ברמוז . מ
. . הכנסת של העכורה ועדת

לקבל האשה של לזכותה המסגרת את גות? החוק
.­> . בתקנות ייקבעו הפרטים . לידה דפי'

! ­ השונים והחישובים מקגועית הכשרה היא מחי ? ארכלי­אלם^וזליינו . ש היו"ר
| . בתקנות יהיו אלה

/ . ברור ; בוסון . ס

ן , סעיףי101 תיקון , החוק הגעת של 5 0עיףו

| . הקובע יהיה זה ­ בתקגות שייקבע מה . שהוא כמר ישאר

] ביסורח דטי\ לגבות שאי­אפשר להדגיש מבקש אני
; . נשים גס משלמות השוואה שלקרן כשם ,יםי, ם3ש רק

! עלי דיברנו ולכן , סיכמנו לא הזאה את'הנקודה ארבלי­אלמוזלינו< . ש היד"ר
| , .י ב1ה"ל שקיים זה דוגמק מסכמים

אז כ* , החוק בהגעת גורן­ א^ן ­ המצב זה אט ז% וטו ב ". מ
200 סעיף . 200 סעיף לפי הסכם הי עשר ל אפשר .

. הסכמים עושים והיינו בוועדה לאישור בא היה

ביסוה דמי! משלמים י= ונשים גברים יש במפעל אם
. , כולם בעד

| ? מקצועית הכשרה מקיים מפעל איזה . : אדבלי­אלמרזלינו .י ש הין"ר

ן . הצבא של מקורסיםיקסכניים כל" 1 בארי . י
/ . ■ י . .. '

? משלם ומי ו8 ארנליי"אלמוזל>נ י9?>­ היו*ר1

המעביד* .; בארי יו"

לטכנאי גבית­ספךו , מקצועית הכשרה יש בת*'דראן ברקאי* ". ר
הכשרה יש באלה , לפיזיוסרפיה בבית^­ספרו , רנטגן

. משלם ­ המקצועית ההכשרה את שמקיים מי . מקצועית

/ . העבודה משרד זה בדרך­כללי ארבלי*יאלמ1זלינו< ; ש י היר"ר

ן . על­יד­י■■ לא שניתנת מקצועית הכשרה יש . ממיד לא בוסרז8 . מ
/ "אלירס"* מטעס , למעברה רסיסי קו . יש העבודה­" משרד
ן . . במט* שותף איננו ,שמשדן^מ*בודה ,"חדסמ* **ן

/ י , ^?$*,י ■יי
; י י י­ י . :"■ י/ .. י
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\­י ? האחות לימודי על חל מזה החוק האם* ; דיציאז ., ל

. בוודאי אזיינלי­אלמווזלוינוו­ ש*< ;*ר הי*ו

. , בגרות בחינוחי אחרי להיות מוכרות מוסמכת או*דת !! ! *! *, .דיי ^^
.י­ 18 גיל אחרי , אומרת זאת

.?% , וללדת להינשא יכולמ ההכשרה בתקופת אחות אדגלייייאלמוזלינו* ­­..<■ "ר ו חי

. שאלה ואין מבוטחת היא ­ 18 גיל מעל היא אם : בוסוז . מ

ההכשרה ?ף הי את לגמגם רונה מוועדה האם
העבודה7 משרד שבמסגרת לזו רק המקצועית

ש"אורוס*1 רוצה לא אני אבל . לצמצם רוצח לא אני : ארגלי^אלמויזלינו ש. היו"ר
שיהיה אלא. , כול0 עבור ביטוח דמי ישלמו י"הדסמ"

. הסכם על­פי הסדר

:י^/ :"^י : י­י האם , להסכם להגיע ירצו שלא במקרה יהיה ומה ; : בוטדז . מ
; *. ­. ? אותם נחייב

| ­. מחייב יהיה, בוודאי החדק ארבליי"אלמוזלינוז .. ש "ר מייד

| , , עבור ביטוח דמיי שישלמו יתכן לא )זה ע0 יחד
. כיסוח דמיו לתשלוט . לידה לדמי זכאיות שתהיינה ושתיים אך אחת גערה בגלל התלמידים כל
1 גם , ביטוח למי לשלפ יצטרכו כולם אם . קדמתי המו בקריאה בתוקף ו נ אתנגד כולם עבורי
! "■ . זאת מקבלת אינני גברים^
ין י יו
/ הםצויין , הדבר פירוש מהי לבדוק מבקשת אני
ן . לפיו* מבוטח שאינו ובי*ן 92(ב)(2) סעיף לפי מבוטח שהוא "בין , 92א בסעיף

! . מועצת , ויצו : כגון וולונטריים גופ*ם יש : בדקאי ". ר
/ מן שאחד מצב להיווצר דעלול , וכוי הפועלדת

. להסכם אתנו להגיע ירצה לא האלה הגופים
'' ו

,. אותם יחייב החוק , .­הכלליים את שנקבע רוצה אני ארבלי­אלטוזלינו> . ש היו"ר
. ההסכם יהיה מה .­נקבע ואנחנו הסכם לעשות

. הצבא לגלי ,שנחוג כמו. , לידה! דמי החזרה בדכר ברקאי* . ר

. האופציה*לחוחית כל את להשאיר צריכים אנחנו ארבליייאלמיוזלינוו . ש מיר"ר

* גמשלום­דמי כולט אמ לתייג רלגיים אנחגי ; ן בוטו . מ
, י י . , *, .ן^­ . , י . ביסוח

י :*י סנו6^ קא^ ייובייוז המלים את שנםחוק מציעה אני ארבלי­אלמוזלינוו . ש וןיד"ר
. ^: . ,צע הםו 92א שבסעיף , לפיו"

1;^| ;̂ ?ית'"^ן מקצ­ו בהכירה מנמצא אדם כל "בעדי במקום' אם , .יאז< דיצ . ל
£$. ?*0$ו.■ :■, מקצועית* בהכשרה הנמצאת אשה כל "בעד ייאסר
■ק ■̂^■ ■ ­ . הבע^יה את פתרנו

/ מקובל . לאומי לביטוח המוסד, על מקובל לא זה ^וטוזו . מ
בנוי כך . הבחנה ללא ביטוח. דמי שמשלמים

, החדק
!. .
ו

בדברים תבוא הוועדה ,שבת­ראש שיו מציע אני דיצויאז* . ל

לקבוע פדי המוסד םנכ"ל עם או העבודה שר עם
משר . גבומ כדרג­ לבר* צריך שאותה עקרוינית בעימ כאן שיש מבין אני , מדברים את

, נשים רק מחייג שזמ .וע. לקב יכדל
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י. אחי לאני'אנסמלבלר טתרמ 3 סעיף' את נשאיר *! היד^ש^ארבלל^למלזללנל
חלברלס* ו י .

.י .נוכח; משונ1ת' חאפשרללות את תבללק *'לשבתי­ו1א9*11לעלה' ,, ,י^נ4,ו, <, 8י י מ
,1י,<. ,*ש1ל0 :9י1: .*ו)ד** ועל ^3יגלי. כגלן* שהתעוררו 1}שאללת'לחבעילתו

למי4חלילמ^י, זשולמל­ .בי*לי ל מביסלמי למי

*76ק1י.­ *ז ז3* טס*>5)*, ­ ן קד נתל ,1*07י, 81112**$ חו
ו

., .(תיקלן* נש7סן עבודת בחוק אתהדיון סיימנו .>ארב>נ*אל8לזל*נל*י. ,יש :^ל הי1
לפנינים שהונחה ממגעה אח פ0^י5)'ישלניני
ממורל^מלווחגמ"לבריאווו!, גאשמ* תאונהימפוגעת אם .שאלה געמקדייןיווחעדולרו; בכחול*,

­. <ו1*עה מה הדעל עבודתי 9תאונ0< תחשבי ,, העבודה בשעותו י8^נ^3^ .לד^לשו1יבדי>ןז}4 חא*^ג1נ.י
נמ* שהאל וכדי כזמי רה פק יכסה שהוא כדיי י מלאומי הבל^וח ? הו אח­ ?ן זו^נמ שבמזדטנלוו'

ד*4 י עב ג ' עוז גזי. י1נ .^שג ת *1 ז 3

?זל*.,ן<, דין/מקלגע< זהפסק בנושא. לישהלמ נדמה' . .י .ן.1י .>1וי1נ1וא.ו ל
, בטוח אינני אבל בעבודה^ פגיעהי

כזמ^אלא* . דין פסק אין , משגת שידיעתי 3כל .ג>^^י­ :באד . , י
,י ללטלפללולפדאיי'שמיה .לבדיקה הלרי אט'העובד
י . ,ן בגל רפואי קבלת0י9ול בעבודה^ ?םגיעהי שהל3רה<י עכלדה לל'כתלנאוני*תאלנהי זקלקי

הקשר פגיעה* של' במקדמי נחשבתי הטיפול' לקבלת הדרך עבודתי .שתלנרה3חאלנת< .נהו חאל
­ שלב*)' נפגעי לטיפול שבדרכו , *3קג<­6ןגיעקןגעבודה שהיחמ>­>י# תאלנמי *גב>של­ נקבע'בין

. . מטיפול/הרפואי בסמן קייביסי אנמנוי " בעבודה" תאלגמ' של במקרמ החלקתי על­פי

,. במויי^וך^זכא^תי, שאשמ גקבע בו חוק חוקקנו . .* ל*>דל**אז1
י, שלי . ימסוילם מספר במשך , העבודה סן להעדר
? .בחשבון לאיתלכא מדרך סללע להבין אינני*יכלל .­לכן* בדיקמ>ומעקב ל1רכי שעלמ^

עגללוזיידגרר^ף^יקדיט^נ^ נפגעיי ביסלמ חוק . . בארלוו, ­. י
בבל'מקר8 הפגיעה/בעבו^מו. לביןו העגללה בין
בעבודה*ופגיעהישנעשתה העבלרהילהפגיעה בלן הישיר של'הקשרי לעיקרון מעברי שניקיב

ן ,לשאלהישל פחח להיפתח ועלול ולמפולת9 לסחיפהי שנביא חלששת י אנל , פגיעה .עקב *>ך­*ז>
> אפשר ללוגממ* כעובד* לבריאותו הקשר שאלת דווקא ולאל י בכלל מהי של'האדם ברגאותל

. ' ?ין .ש1ל ,בקל נלרי ; .א0 .3יאלי^ לתט^ל. יכיל שחעוגליא^ו­ויי­ שיניי0גוי8"לכן­ שכאב למעלן
' ובעבלדחל*­ כעלבל באל8 הז'פל^^גק^ולייפי מסימלל.^1ו כל אח לסהלף גלכלי , כאן

יי י *£$£$?? "יי * י
י עבדדה הביסלמילנפגעל שזכליות קלבעלם כל'עלל

. קיי0 הכלל^מזהי העכלז­ה'עגסה^ במסגרת או ישיר קשר .לח0 ;לאירו*ל*1שיש; סוק^לתרק
י, יא,י ה תה­ אל בברי מטפלתי. ' יא מ י נאשר ' ^ ן ל בהרי שאשה וללמד.■ י. וח של ירח .גז 5י לגז . במ חל ל

(, לשיר שו40קשר' עבלדתה ובין ברלאלממ^*יב'עתלד בין לאין בעמיד מטפלתיבבריאלתת
.' ' זמ# בסקךהי .לחול' ?עי1לי ל*^ עבודה­ י נפגעי ביטלתי מלק ללבן ' השניל0 את מצמלדי אשדי

.̂ גישמ­­זלו'וול^מטלסדו'לבלמיח על משתוממת אני . ארבלל^אלמלזליינלווי היל8*ר^ש*
' את בחלק'0**זידת נקבעו* אשר עובלותי לאלםי* . .

, '.י"■■­ ; ?ר^ א . לתאלנו! יש מעבודת ע8י ישיר* קשמ' איזמי *יי בארי ­..? גב י .די .על*י ' .גאמרל ,אשרי :0,ו הלבויי
. לעבלדה^'מכל■. . בלרכה , אחר אל7לם2ק1ו לסעון^ לללמ אחי . לק11מ­לא48אשר^לוקמוו עלללמ

י, על'גר^ו .א0*מוהל*' !אבל עבולמ* .כתאלנמ נחשגמ חיאי תאלנח>* ארעה .3לרו מקו0^^א0
, לבליקות על­אשמ^מילגאמ . כאשרטללבר קשר שיש לכמחי על^אמת'גממי שישקוזל^ ,מלא סימן

­ . המרפאה מןי אל .למרפאה וארעמלחמאונה'בלרכה , העבולמ ^חרילן^'גשעוו! כשמלא
י > ■ י . .י ■"

^, > .בסמי מסלסל, של> י שהגישה מושבמ אני , כאמלר
^ < יעה ג גפ למכיר ההגעה . אח שגקבל מציעה אני . נכונה ולא ^טוסעלמ בהריון לאשמ שנוגע

לגרבלי.י, , חעבודמ 'בשעלת למרפאה* גאה ו הי ן ל בהרי לאשת להילת ?ו*שךיעלולמ בעב1למגתאג*
, .עבולתה שעומ' . על­משגון הלא המשרד מן ,/נעלית מזמןושמ^^א 3די^מ*1מע#ג^>*שד­

י ■ *יי­יי ' ^! על>חשבלןדשעלמ'וועבולג/גרי. ■ 3אשר­מלבדי . . ­ י :*ו*.♦?... 1*3, 1. ■■? ■
י*. ן מלק18.1 3מי שילח לזכלר'שזמיאינ1י'גז*ימי ■

' אחל חנאל זח מעבללמי שעלת על­חשבלןי חמעביל" שמאשמיממלאמיאגל התפקיל ,>הלק>מן העבידה
; י. , חמעביל סן' לעגסל לרוכש קלנה>לעגסני שעלבד ,בעבללח תנאי0: טשירק^של
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, ,8י< 1 יל . לכת ? להרןז* *ונשר< כאן .נאמר . מה . לנוי .באדי*14 . י
/ 011 ,הרי , בשכר שנתיח^ חופשה' מקבל והעובד . שחיות ­

. ,מיתר אשה<אשריקיבלמ של מזה ,שונמ<טגבו בטה; * משנתית התופשת בתקופת משמו קויה^ג
עניני0'פרטיי78 . לספרדי העבודמי לגאת'על"יחקביןושעות

< עגטחטסקוס את איננמםנתקת חאשחמזאת .3ו1■■ ?*)אל8*זלי .ו*ד8ל 4**. , היי,י?ר
העבודה* 1

;בא/להקנות ,4ראשי נשי0 עבודת' ? במו התיקון . , ;נאריני, . י
­ *1$דמישבמן*מיא שעות *40 *20 נהרוון לאשמי

. :לכלי כמ1י;יש*ש1 בדלונן זח , רפואיות בדיקות לגויר העבודה להעדרממקוס רשאית תהיה
סגאי*ו של בגדר שח0 דברים אלההם . וכי* הבראה 'ימי­ יסי^חלה^ , חו8שמ יסי 7ובד

העבודה^ טן כחלק ולאיבאי0 עבודתי

.; זו> ,­מרי במעון ילד השארת על מדובר כאשר .^י
,אמ', ש3אמלשתרר עקיטמ , העבודה ! ממקו הזרמ ובדרף מעבודה י 0קי8 אלי 3י1יר< ?י3מ ע .^"

^'. מעבודה . למקו6 מביתה בדיבה הילד את משאירה היא . עבודתה . את לבגעי לה' ולאפשר האשת |^?
;■ להשתחרר . תוכל שהעובדת* כדי כזו עקיפה לא3*ר בא' והחוק , .מעבודה .לסק01 להגיע במקרה 1^1

סי8ולבריאומל^ קבלת לש8 עבודתה ממקוו יגאה אשרי לאשהי דומה זה­לא . .עבודמ בי1ו­7 לש1 \^,
דומה >זהלא יכי*# בלחץ­'מד0'שלי , גשיניו לס^ל^'לדוגפמ^י *שר"מולר .3ל*עו3ד. י כמ1 £$י;

מעבודה*, . ל0קו0 קיל­מגמ^להגיע הילד אח *ם להשאיר גדי> למעון בדרך של*קי8מ למורתי :4; |||
' יאפשר לתיקון1*שר' מתנגדים ואנחנו לא'שווהי .גזירת בשניימסקריט*האלה .רואי0 אנחנו ­!|$~

קורימ^בה­תאונןז'מיא שאם .בדרך ומעקב 0י9ול לש0 למר8אה .הדרך"שלהאשה את לחכגיס ^ נןי1י
.י . עבודה* .'כחאיג.ת.. ;^^ש3 .^

בגורמי .מנוסת ,מיח . אילוהחוק 1 . .^ברר רו*ה אני' ■.. ז)> ודי י 1 י ? <;|*. .<יוו !* .;
.ב)תאדג^י'^תאונת^עבודהי­3סקימ­*עוגדת­ שמכייי0' ■ ­$^$%: ■ :'­7י­ ;

' מולגר­ 'גירושו , לעבודה ולחזור רפואית'' בדיקה . *ל>ימנת'*עבור עגויממ !ןו0 עוזגו^­^||?;8.ן
זהי אס , לביתה התחנה טן תמשיך ולא .ביום לעבודתה'בו תחזיר שהעובדת ע^3וונה^*^א

מעבודה^ שבהסכם העבידה מתנאי הנובעת הפסקה כאן יש מרי כזו^ םנו1ג|^ב5ורה היה
בעבודה*אניץ ולממ1א בעבודתי להתמיד האגשרות אח לעובדת 'להבטיח שייבאה הפסקה

. דיברמ'עליו בארי שגב* המגב את משנה כזאת פפירשמ חושב^^ו^נגלה

! (? (יודל; דרניגקי חבר^מכנסת של> דבריי בממשך' . ל>יךי>יאז<
להיות שגריר תושב" שאינני , לקעיר רוגה אני .; ­, ■;.­יי.
עבודתה את להפסיק ^במקו* נניח . העבודה אל וחוזרת העבודה מן הולכת שהאשמ המבחן

' היא ממרגנאה .ימן *, לבדיקות ללכת כיי מקוד0 שעה אותה מפסיקה היא שתי*­0יתגי בשעמ­
ן­^י .י . .. , . .ל3יתה ממשיכה­

:ז י . זי'סטיייה י אך3לי>יאלמוזליניו .4. ש הידורי

. סן^העבודמ בדיר שמיא 0סיימ זו נכון^ . וי>יאזו< . ל
.. בשבילי ,כי יעילות . ל*ורכי סטייה , המיתה
שעה^­ פחית שתעבוד לו מיטב אלא עגודחה את תפסיק לא יותר*שהעובדת נוח המעביד

* וביגיפית*י

את לקחת .כדיי מדרכמ הסוסה לאס דומהי זח : ו נ לוי ז י יי*יאל8 ארבל .­ . ש הי^ר
הרירי סטייממן אם . המעין יאל מן'יק*^ניז בנו*

אשמ של ובהליכמ בסטייה שישלהכיר ,בוודאי , מונדקת הילדי>טעין^מיא את כיי"לקמת
. . ,ומעקב לש>'בדיקות למרפאה י בהריון

כיי הנאותה אההדרך שנסגא מקווה אני
. ממוצע התיקון את להכניס.

10*30 בשעת ננעלה הישיבה
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