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רשימת הנוכחים על תואריהם מבוססת על המידע שהוזן במערכת המוזמנים הממוחשבת. ייתכנו אי-דיוקים והשמטות.
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[bookmark: _ETM_Q1_154853][bookmark: _ETM_Q1_155352][bookmark: _ETM_Q1_154852][bookmark: _ETM_Q1_158852][bookmark: _ETM_Q1_156602][bookmark: _ETM_Q1_163102][bookmark: _ETM_Q1_160852][bookmark: _ETM_Q1_168606][bookmark: _ETM_Q1_163606][bookmark: _ETM_Q1_166606][bookmark: _ETM_Q1_167853][bookmark: _ETM_Q1_167352][bookmark: _ETM_Q1_172352][bookmark: _ETM_Q1_173103][bookmark: _ETM_Q1_175602]אני שוב אומר שהוועדה ברשותי השתכנעה כי ישנם עיסוקים בענף המסעדות והאירועים שבהם קשה מאוד לגייס עובדים ישראלים, גם אם יוצע שכר גבוה, למשל שוטפי כלים. בוועדה הקודמת הוסכם על פיילוט של המסעדנים מול שירות התעסוקה, בו נבחן האם יש למשק הישראלי מספיק עובדים להציע כדי לענות על הצורך הבהול של המסעדות והמסעדנים.
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[bookmark: _ETM_Q1_238103][bookmark: _ETM_Q1_248352][bookmark: _ETM_Q1_252351][bookmark: _ETM_Q1_253102][bookmark: _ETM_Q1_263102][bookmark: _ETM_Q1_266602][bookmark: _ETM_Q1_267852][bookmark: _ETM_Q1_271854]אמנם בדיון הזה אני מתייחס אך ורק לענף המסעדנות ואולמות וגני אירועים, אבל כמובן וכמובן שעל אותו משקל אני מתייחס גם לחברות הניקיון. כידוע, הייתי מאוד מאוד מעורב בפיילוט הזה. לצערי, אני התחננתי בפני הרפרנט במשרד האוצר, מר מרחב, ידידי, שיוכיח לי שאני טועה בהערכותיי והבנותיי.
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[bookmark: _ETM_Q1_350102][bookmark: _ETM_Q1_348603][bookmark: _ETM_Q1_352101][bookmark: _ETM_Q1_350601][bookmark: _ETM_Q1_355852][bookmark: _ETM_Q1_354352][bookmark: _ETM_Q1_362852][bookmark: _ETM_Q1_365602][bookmark: _ETM_Q1_367102][bookmark: _ETM_Q1_368852][bookmark: _ETM_Q1_374851][bookmark: _ETM_Q1_373601][bookmark: _ETM_Q1_377602]אין בינינו חילוקי דעות מהותיים לגבי הרעיון. אנחנו גם רואים עין בעין את הצורך בטיפול הבירוקרטי כדי לוודא שהרגולציה מצד אחד תהיה מאוזנת ושומרת על האינטרסים שלנו כמדינה על מדיניות ההגירה ולוודא שמעודדים ידיים ישראליות עובדות, אבל מצד שני כשכבר מביאים, כשצריך, לקבוע מנגנון נכון שיוכל גם לממש את הפוטנציאל וגם לסייע לנו להבין את הצורך שיגיע בעקבות השיבוץ מחדש.
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אין לזה שום רלוונטיות.
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[bookmark: _ETM_Q1_695352][bookmark: _ETM_Q1_695602][bookmark: _ETM_Q1_696102][bookmark: _ETM_Q1_700102][bookmark: _ETM_Q1_698102][bookmark: _ETM_Q1_700352][bookmark: _ETM_Q1_705353][bookmark: _ETM_Q1_707852][bookmark: _ETM_Q1_711852]זה לא מעשה של מה בכך לשלול אבטלה, ובכל זאת לפי האינדיקציה שקיבלנו מהמעסיקים, שללנו אבטלה לחלק מהאנשים. יש לא מעט אנשים שאמרתי שעדיין מחכים לתשובה מהמעסיק, עדיין לא קיבלו תשובה מהמעסיק אם הם מתחילים לעבוד, התקבלו או לא התקבלו לעבודה.
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[bookmark: ET_yor_6360_31] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_839101][bookmark: _ETM_Q1_842101][bookmark: _ETM_Q1_845351][bookmark: _ETM_Q1_847352]זאת אומרת ש-48 מ-1,400 זאת לא אינדיקציה?
[bookmark: _ETM_Q1_847851]
[bookmark: ET_speaker_משה_יפרח_32] << דובר >> משה יפרח: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_848102][bookmark: _ETM_Q1_851352][bookmark: _ETM_Q1_851602][bookmark: _ETM_Q1_853601][bookmark: _ETM_Q1_852103][bookmark: _ETM_Q1_857102]אני חושב שהמספר היה צריך להיות הרבה יותר גבוה כי אם המעסיקים היו באים בידיים נקיות - - -

[bookmark: ET_interruption_קריאה_33] << קריאה >> קריאה: << קריאה >>   

[bookmark: _ETM_Q1_852351][bookmark: _ETM_Q1_855351]זו האשמה מאוד חמורה.

[bookmark: ET_yor_6360_34] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_860102][bookmark: _ETM_Q1_860601][bookmark: _ETM_Q1_858601]כמה יותר גבוה? 60?
[bookmark: _ETM_Q1_861103][bookmark: _ETM_Q1_861601]
[bookmark: ET_speaker_משה_יפרח_35] << דובר >> משה יפרח: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_859354][bookmark: _ETM_Q1_859851][bookmark: _ETM_Q1_867351][bookmark: _ETM_Q1_867602][bookmark: _ETM_Q1_869602][bookmark: _ETM_Q1_871103]אני חושב שאפשר להגיע למאות השמות בענף המסעדות. שוב פעם, אם באמת יהיה פה רצון אמיתי לקלוט את האנשים האלה ולשלם להם שכר - - -
[bookmark: _ETM_Q1_871351]
[bookmark: ET_speaker_רותי_ברודו_36] << דובר >> רותי ברודו: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_872601][bookmark: _ETM_Q1_873101][bookmark: _ETM_Q1_876853][bookmark: _ETM_Q1_872102][bookmark: _ETM_Q1_875102]אני לא מוכנה שיגידו את זה. אני באמת לא מוכנה שתגידו את זה.
[bookmark: _ETM_Q1_876851][bookmark: _ETM_Q1_877102]
[bookmark: ET_yor_6360_37] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_877601][bookmark: _ETM_Q1_878102][bookmark: _ETM_Q1_879102][bookmark: _ETM_Q1_883352][bookmark: _ETM_Q1_881852][bookmark: _ETM_Q1_884103][bookmark: _ETM_Q1_887604]תקשיב, מר יפרח, יש לך להביא לי נתונים מוכחים על כך שמסעדנים לא רוצים להעסיק ישראלים ולכן אין מאות השמות?
[bookmark: _ETM_Q1_883102]
[bookmark: ET_speaker_משה_יפרח_38] << דובר >> משה יפרח: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_885851][bookmark: _ETM_Q1_886101][bookmark: _ETM_Q1_888602][bookmark: _ETM_Q1_888102][bookmark: _ETM_Q1_891101][bookmark: _ETM_Q1_886352][bookmark: _ETM_Q1_889602][bookmark: _ETM_Q1_892602][bookmark: _ETM_Q1_895353]יש לי מספר של לפחות 300 מתוך האנשים שכן קיבלנו תשובה עבורם ממעסיקים. המעסיקים אמרו שהם לא מתאימים להם ואני לוקח את זה בעירבון מוגבל.
[bookmark: _ETM_Q1_895851]
[bookmark: ET_yor_6360_39] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_896352][bookmark: _ETM_Q1_906102][bookmark: _ETM_Q1_907602]לא, לא. אל תסייג לי כל מילה. אני שואל אותך שאלה – האם אותם 300 מדוברים, אפיינתם אותם אם אכן הם מתאימים או לא?
[bookmark: _ETM_Q1_907852][bookmark: _ETM_Q1_908601]
[bookmark: ET_speaker_משה_יפרח_40] << דובר >> משה יפרח: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_908852][bookmark: _ETM_Q1_910351][bookmark: _ETM_Q1_909602][bookmark: _ETM_Q1_914851][bookmark: _ETM_Q1_918351][bookmark: _ETM_Q1_917852][bookmark: _ETM_Q1_920353][bookmark: _ETM_Q1_919601]אלה אנשים שעברו ריאיון אצל מתאם ההשמה בלשכה ונמצא מתאים. הבן אדם רוצה לעבוד. ברור שהוא מגיע למעסיק ולא תמיד רוצה לעבוד כי לפעמים כשהוא רואה את העבודה בפועל הוא מבין שזה לא בשבילו אבל עדיין - - - 
[bookmark: _ETM_Q1_921602][bookmark: _ETM_Q1_922103]
[bookmark: ET_yor_6360_41] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_922602][bookmark: _ETM_Q1_923102][bookmark: _ETM_Q1_938351][bookmark: _ETM_Q1_933351][bookmark: _ETM_Q1_928351][bookmark: _ETM_Q1_923351][bookmark: _ETM_Q1_931352][bookmark: _ETM_Q1_933853][bookmark: _ETM_Q1_935352]אני שאלתי אותך האם ביצעתם אפיון חוזר לגבי אותם 300 שמבקשים לעבוד, רואים את עצמם מתאימים אך קיבלו סירוב מהמעסיק? זה מה ששאלתי. תענה לי רק מה שאני שואל.

[bookmark: ET_speaker_משה_יפרח_42] << דובר >> משה יפרח: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_930601][bookmark: _ETM_Q1_933601][bookmark: _ETM_Q1_934101][bookmark: _ETM_Q1_937101][bookmark: _ETM_Q1_935852][bookmark: _ETM_Q1_941352][bookmark: _ETM_Q1_939101]כשקיבלנו תשובות, קיבלנו תשובות שהם לא התאימו להם. שוב פעם, חלק גדול מהמעסיקים - - -
[bookmark: _ETM_Q1_941852][bookmark: _ETM_Q1_942352][bookmark: _ETM_Q1_942602]
[bookmark: ET_yor_6360_43] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_942852][bookmark: _ETM_Q1_940602][bookmark: _ETM_Q1_945101][bookmark: _ETM_Q1_949351][bookmark: _ETM_Q1_949852][bookmark: _ETM_Q1_938853][bookmark: _ETM_Q1_952602][bookmark: _ETM_Q1_950853]אתה אומר שיש לפחות 300 מיושמים פוטנציאליים שרק החלטה לא נקייה של המעסיקים לא אפשרה קליטתם בתחום. זה מה שאתה אומר. 
[bookmark: _ETM_Q1_951101]
[bookmark: ET_speaker_משה_יפרח_44] << דובר >> משה יפרח: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_954601][bookmark: _ETM_Q1_956102]אני לא אומר - - - אני חייב לתקן.
[bookmark: _ETM_Q1_951351][bookmark: _ETM_Q1_951601][bookmark: _ETM_Q1_952851]
[bookmark: ET_yor_6360_45] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_953102][bookmark: _ETM_Q1_954602]בעקבות זה אני שואל אותך - - - כן?
[bookmark: _ETM_Q1_956852][bookmark: _ETM_Q1_957353]
[bookmark: ET_speaker_משה_יפרח_46] << דובר >> משה יפרח: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_958101][bookmark: _ETM_Q1_958351][bookmark: _ETM_Q1_972352][bookmark: _ETM_Q1_967602][bookmark: _ETM_Q1_963601][bookmark: _ETM_Q1_958102][bookmark: _ETM_Q1_958352][bookmark: _ETM_Q1_961602][bookmark: _ETM_Q1_962101][bookmark: _ETM_Q1_964853]אני לא אמרתי שכל אותם 300 שהמעסיקים לא רצו הם באמת התאימו ולא קיבלו אותם. אני לא אומר את זה. אני אומר שחלק מהמעסיקים - - -
[bookmark: _ETM_Q1_966101]
[bookmark: ET_yor_6360_47] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_966351][bookmark: _ETM_Q1_963602]אתה אמרת 400 ומשהו, מתוכם 300. זה מה שאתה אמרת.

[bookmark: ET_speaker_משה_יפרח_48] << דובר >> משה יפרח: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_964352][bookmark: _ETM_Q1_967352][bookmark: _ETM_Q1_973352][bookmark: _ETM_Q1_971852][bookmark: _ETM_Q1_976602][bookmark: _ETM_Q1_973602][bookmark: _ETM_Q1_974601]אני אומר שחלק גדול מהאנשים ששלחו שקיבלנו תשובות שהמעסיקים לא רוצים אותם הם מתאימים לעבוד בעבודה, הם רוצים לעבוד בעבודה - - -
[bookmark: _ETM_Q1_975102]
[bookmark: ET_yor_6360_49] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_975602][bookmark: _ETM_Q1_978352]שלחתם אותם למעסיק אחר?
[bookmark: _ETM_Q1_978852]
[bookmark: ET_speaker_משה_יפרח_50] << דובר >> משה יפרח: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_979851][bookmark: _ETM_Q1_977853][bookmark: _ETM_Q1_981602][bookmark: _ETM_Q1_981852][bookmark: _ETM_Q1_983101]אנחנו מפנים אותם למעסיקים אחרים - - - 
[bookmark: _ETM_Q1_983351][bookmark: _ETM_Q1_983852]
[bookmark: ET_yor_6360_51] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_983602]וגם אז הם לא נקלטו?
[bookmark: _ETM_Q1_984101]
[bookmark: ET_speaker_משה_יפרח_52] << דובר >> משה יפרח: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_984352][bookmark: _ETM_Q1_986602]שבוע שעבר - - -

[bookmark: ET_yor_6360_53] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_987351][bookmark: _ETM_Q1_988102][bookmark: _ETM_Q1_988101]לא שבוע שעבר. אנחנו כבר הרבה זמן בפיילוט - - -
[bookmark: _ETM_Q1_990351][bookmark: _ETM_Q1_990603]
[bookmark: ET_speaker_משה_יפרח_54] << דובר >> משה יפרח: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_991102][bookmark: _ETM_Q1_992352][bookmark: _ETM_Q1_989851][bookmark: _ETM_Q1_993102][bookmark: _ETM_Q1_993852][bookmark: _ETM_Q1_1056352][bookmark: _ETM_Q1_996602][bookmark: _ETM_Q1_994352][bookmark: _ETM_Q1_995103]לא, אני אומר ששבוע שעבר עשינו היזון חוזר אל מול המעסיקים ואת אלה שלא התאימו להם הפנינו לאנשים. יש לא מעט אנשים - - - 
[bookmark: _ETM_Q1_995352]
[bookmark: ET_yor_6360_55] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_995852][bookmark: _ETM_Q1_993602][bookmark: _ETM_Q1_996102][bookmark: _ETM_Q1_1004351][bookmark: _ETM_Q1_1009852][bookmark: _ETM_Q1_1011852][bookmark: _ETM_Q1_1015601][bookmark: _ETM_Q1_1017852][bookmark: _ETM_Q1_1019352][bookmark: _ETM_Q1_1017601][bookmark: _ETM_Q1_1019603][bookmark: _ETM_Q1_1021103][bookmark: _ETM_Q1_1026601][bookmark: _ETM_Q1_1022352]לא. תשמע, אני מחזיק בידיי עשרות הוכחות, אפילו פה בנייד שלי, על מסעדנים שביקשו בכל מפרט שאתה רוצה כמות קטנה, גדולה, עם שכר, בלי שכר, עם תנאים, בלי תנאים – בכל קונסטלציה שאתה לא רוצה – והמחשב יורק להם תשובה "נמצאו אפס התאמות לבקשתך". איך אתה מגיב לי על זה כשאתה אומר שיש כמה מאות שהיו יכולים להיות מיושמים ורק המעסיקים לא רוצים אותם?
[bookmark: _ETM_Q1_1022601][bookmark: _ETM_Q1_1023602]
[bookmark: ET_speaker_משה_יפרח_56] << דובר >> משה יפרח: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_1024351][bookmark: _ETM_Q1_1028102]אני לא יודע מה זה המחשב שאתה מדבר עליו - - -
[bookmark: _ETM_Q1_1028351]
[bookmark: ET_yor_6360_57] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_1028851][bookmark: _ETM_Q1_1026602][bookmark: _ETM_Q1_1026853]המחשב של שירות התעסוקה. אני עכשיו הולך להראות לך. תמתין.
[bookmark: _ETM_Q1_1028604][bookmark: _ETM_Q1_1038852][bookmark: _ETM_Q1_1040603]
[bookmark: ET_interruption_קריאה_58] << קריאה >> קריאה: << קריאה >>   

[bookmark: _ETM_Q1_1032603][bookmark: _ETM_Q1_1035852][bookmark: _ETM_Q1_1033352][bookmark: _ETM_Q1_1038853][bookmark: _ETM_Q1_1037603][bookmark: _ETM_Q1_1041603]או שנציגת לשכת התעסוקה אומרת "מה, אילן שלח אותך?"

[bookmark: ET_speaker_משה_יפרח_59] << דובר >> משה יפרח: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_1048602][bookmark: _ETM_Q1_1045602][bookmark: _ETM_Q1_1053603][bookmark: _ETM_Q1_1051352][bookmark: _ETM_Q1_1051602]צריך להבין שבסוף שירות תעסוקה יש לו דורש עבודה כלקוח ומעסיק כלקוח. יש לנו חובה, לא רק זכות, חובה לתת מענה למעסיקים. והמעסיקים - - -
[bookmark: _ETM_Q1_1052102][bookmark: _ETM_Q1_1052602]
[bookmark: ET_speaker_רותי_ברודו_60] << דובר >> רותי ברודו: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_1052852][bookmark: _ETM_Q1_1054351]בסדר, אתם לא - - - 
[bookmark: _ETM_Q1_1054852][bookmark: _ETM_Q1_1055353]
[bookmark: ET_speaker_משה_יפרח_61] << דובר >> משה יפרח: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_1055851][bookmark: _ETM_Q1_1057852][bookmark: _ETM_Q1_1053102][bookmark: _ETM_Q1_1057102][bookmark: _ETM_Q1_1060353][bookmark: _ETM_Q1_1057601][bookmark: _ETM_Q1_1058353]שנייה, אני לא אומר שזה קל.

[bookmark: ET_interruption_קריאה_62] << קריאה >> קריאה: << קריאה >>   

[bookmark: _ETM_Q1_1053601][bookmark: _ETM_Q1_1054101][bookmark: _ETM_Q1_1063601][bookmark: _ETM_Q1_1061352][bookmark: _ETM_Q1_1063603]זו לא אשמתכם. למה אתם לא מודים אבל שאי אפשר להביא?

[bookmark: ET_speaker_משה_יפרח_63] << דובר >> משה יפרח: << דובר >>   

אנחנו משקפים את המציאות - - -

[bookmark: ET_interruption_קריאה_64] << קריאה >> קריאה: << קריאה >>   

[bookmark: _ETM_Q1_1058851][bookmark: _ETM_Q1_1062601][bookmark: _ETM_Q1_1068853][bookmark: _ETM_Q1_1069102][bookmark: _ETM_Q1_1073352][bookmark: _ETM_Q1_1068601][bookmark: _ETM_Q1_1071852][bookmark: _ETM_Q1_1078601][bookmark: _ETM_Q1_1076353][bookmark: _ETM_Q1_1083352]אני דיברתי עם יניב לפני כמה ימים ועם תמר פה ממשרד הכלכלה, דיברנו איתם, אמרנו לו – תביא לנו דוגמה אחת של השמה של שוטף כלים במסעדה שנשים אצלנו בקבוצה כדי שתהיה מוטיבציה לפנות. אחת הוא לא ידע להפנות לנו.

[bookmark: ET_yor_6360_65] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_1075352][bookmark: _ETM_Q1_1100102][bookmark: _ETM_Q1_1096602][bookmark: _ETM_Q1_1081102][bookmark: _ETM_Q1_1082352]מר יפרח, אתה מכיר את המסך הזה? כי אמרת שאתה לא יודע על איזה מסך מדובר.
[bookmark: _ETM_Q1_1083852][bookmark: _ETM_Q1_1085101]
[bookmark: ET_speaker_משה_יפרח_66] << דובר >> משה יפרח: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_1085601][bookmark: _ETM_Q1_1086601][bookmark: _ETM_Q1_1090602][bookmark: _ETM_Q1_1092351][bookmark: _ETM_Q1_1093352][bookmark: _ETM_Q1_1094102][bookmark: _ETM_Q1_1086352][bookmark: _ETM_Q1_1081352][bookmark: _ETM_Q1_1084352][bookmark: _ETM_Q1_1088602][bookmark: _ETM_Q1_1087352][bookmark: _ETM_Q1_1084602][bookmark: _ETM_Q1_1088352][bookmark: _ETM_Q1_1091602][bookmark: _ETM_Q1_1094602][bookmark: _ETM_Q1_1092602][bookmark: _ETM_Q1_1095352][bookmark: _ETM_Q1_1097102][bookmark: _ETM_Q1_1098602]זו המשרה שנמצאת באתר. זה לא מה שמפנים אנשים בתוך הלשכות. המשרות שלנו נכנסות גם לאתר שירות התעסוקה. באתר שירות תעסוקה זה מי שמחפש עבודה בכוחות עצמו ולא מגיע לשירות התעסוקה או המעסיק רוצה סוכן חכם שימצא לו - - -

[bookmark: ET_yor_6360_67] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_1100351][bookmark: _ETM_Q1_1100852][bookmark: _ETM_Q1_1083102][bookmark: _ETM_Q1_1081852][bookmark: _ETM_Q1_1099852][bookmark: _ETM_Q1_1104601][bookmark: _ETM_Q1_1105602][bookmark: _ETM_Q1_1105852][bookmark: _ETM_Q1_1110352][bookmark: _ETM_Q1_1105601][bookmark: _ETM_Q1_1103102][bookmark: _ETM_Q1_1100853][bookmark: _ETM_Q1_1098603]לא, לא. חד-משמעי. קודמך במרכז שירות התעסוקה, שהופיע כאן, הודיע לי שהפנייה הדיגיטלית הזאת אמביוולנטית להגעה פיזית.
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[bookmark: _ETM_Q1_1232102][bookmark: _ETM_Q1_1234852][bookmark: _ETM_Q1_1240851][bookmark: _ETM_Q1_1241602]מה שאתה הצגת לי, אדוני היושב-ראש, זה לא אותם דורשי עבודה שמגיעים ללשכות. זה סוכן חכם, זה תהליך שקורה באתר. פחות מתאים לעבודות שהן בלתי מקצועיות.
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[bookmark: _ETM_Q1_1253352]
[bookmark: ET_speaker_משה_יפרח_77] << דובר >> משה יפרח: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_1253851][bookmark: _ETM_Q1_1256101][bookmark: _ETM_Q1_1257352][bookmark: _ETM_Q1_1260102][bookmark: _ETM_Q1_1264853][bookmark: _ETM_Q1_1255102][bookmark: _ETM_Q1_1259352][bookmark: _ETM_Q1_1261352][bookmark: _ETM_Q1_1269352][bookmark: _ETM_Q1_1267603]אתם מנסים לתפוס מילה שאמרתי ומפרשים אותה לא נכון. מר זגדון, אלה שמחפשים דרך האתר הם בעיקר בעלי מקצוע. אלה שהם שוטפי כלים וכן הלאה – מגיעים לשירות התעסוקה. יש למעלה מ-200 - - - 
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[bookmark: _ETM_Q1_1353352][bookmark: _ETM_Q1_1353601][bookmark: _ETM_Q1_1354352]
[bookmark: ET_yor_6360_87] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_1355602][bookmark: _ETM_Q1_1354852][bookmark: _ETM_Q1_1355603][bookmark: _ETM_Q1_1350851][bookmark: _ETM_Q1_1353851][bookmark: _ETM_Q1_1357602][bookmark: _ETM_Q1_1378352][bookmark: _ETM_Q1_1359602][bookmark: _ETM_Q1_1368103][bookmark: _ETM_Q1_1366102][bookmark: _ETM_Q1_1366852]הבנתי. טוב, מעניין. אני חושב שיכולתם להגיע לאחוז גבוה יותר. אני אשמח לעבור לנציגי משרד האוצר.
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[bookmark: _ETM_Q1_1604602]
[bookmark: _ETM_Q1_1605101][bookmark: _ETM_Q1_1606352][bookmark: _ETM_Q1_1610602][bookmark: _ETM_Q1_1605851][bookmark: _ETM_Q1_1608851][bookmark: _ETM_Q1_1611851][bookmark: _ETM_Q1_1609352][bookmark: _ETM_Q1_1614853][bookmark: _ETM_Q1_1616102]על כל שני עובדים זרים נוצר מקום עבודה נוסף לישראלי. הם לא דוחקים את הישראלים החוצה משוק העבודה, אלא להיפך.
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מה אומר אדוני המנכ"ל?
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[bookmark: _ETM_Q1_2279852][bookmark: _ETM_Q1_2285103][bookmark: _ETM_Q1_2290101][bookmark: _ETM_Q1_2296602][bookmark: _ETM_Q1_2295852][bookmark: _ETM_Q1_2296852][bookmark: _ETM_Q1_2297601][bookmark: _ETM_Q1_2302102][bookmark: _ETM_Q1_2300352][bookmark: _ETM_Q1_2301851][bookmark: _ETM_Q1_2302852]לגבי הסכמים בילטרליים, אנחנו כתבנו שאם תוך 60 יום לא יהיו עובדים במכסה הזו או לא יהיו הסכמים בילטרליים, כי נכון להיום אין הסכם בילטרלי עם אף מדינה לגבי עובדים למסעדות - - -
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ואין בכלל עובדים למסעדות.
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[bookmark: ET_yor_6360_126] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2328601][bookmark: _ETM_Q1_2339851][bookmark: _ETM_Q1_2337101][bookmark: _ETM_Q1_2347602][bookmark: _ETM_Q1_2350851][bookmark: _ETM_Q1_2354101][bookmark: _ETM_Q1_2357351][bookmark: _ETM_Q1_2354853][bookmark: _ETM_Q1_2349101][bookmark: _ETM_Q1_2346352][bookmark: _ETM_Q1_2343852][bookmark: _ETM_Q1_2344101]אז גם אם כן, אפשר לציין ש-60 יום מאז הנפקת תעודת הבריאות ותעודת יושר. אתה רוצה רגע להתייחס אם ביצעתם כבר בדיקה עם הסרי לנקים?
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[bookmark: _ETM_Q1_2363853][bookmark: _ETM_Q1_2364352][bookmark: _ETM_Q1_2367353][bookmark: _ETM_Q1_2367352][bookmark: _ETM_Q1_2371102][bookmark: _ETM_Q1_2371852]תכף אני חוזר אליך. אני אאלץ לגעת בזה בין שאר הנושאים. אני מבקש להעביר את רשות הדיבור לחבר הכנסת אחמד טיבי.
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[bookmark: _ETM_Q1_2378351][bookmark: _ETM_Q1_2378601][bookmark: _ETM_Q1_2378101][bookmark: _ETM_Q1_2379851][bookmark: _ETM_Q1_2381353][bookmark: _ETM_Q1_2390859][bookmark: _ETM_Q1_2393601][bookmark: _ETM_Q1_2394601][bookmark: _ETM_Q1_2402852][bookmark: _ETM_Q1_2398101][bookmark: _ETM_Q1_2401101][bookmark: _ETM_Q1_2409602][bookmark: _ETM_Q1_2414352]אני כאן מהבוקר, הייתי בוועדת הכלכלה באותו נושא משבר בענף המלונות, תיירות, אותן דרישות. המעסיקים משוועים לעזרה והתשובות הן אותן תשובות. אחר כך הייתי אצלך לגבי ענף הסיעוד ועכשיו אנחנו בענף המסעדנות. יש רושם של קצב איטי מאוד, בלשון המעטה, ואולי חוסר מוכנות לפתור את מצוקת המעסיקים, המסעדנים במקרה זה.
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מדברים על יהודה ושומרון?
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[bookmark: _ETM_Q1_2574101][bookmark: _ETM_Q1_2515352][bookmark: _ETM_Q1_2511102]
[bookmark: _ETM_Q1_2574351][bookmark: _ETM_Q1_2573851][bookmark: _ETM_Q1_2577601][bookmark: _ETM_Q1_2580102][bookmark: _ETM_Q1_2581352][bookmark: _ETM_Q1_2584601][bookmark: _ETM_Q1_2592852][bookmark: _ETM_Q1_2588102][bookmark: _ETM_Q1_2591351]היינו שבוע שעבר באוצר, באגף תקציבים. אני לא יכול לדבר בשמם אבל ישבנו עם נועה שוקרון. אני חושב שיש הבנה בצורך, בניגוד לשנים שעברו, הרבה גם בזכות הלחץ שלכם והלחץ של משרד הכלכלה. כיוון שגם מדברים על מספרים, חשוב לי להבהיר כמה דברים.

[bookmark: _ETM_Q1_2599609][bookmark: _ETM_Q1_2600101][bookmark: _ETM_Q1_2601602][bookmark: _ETM_Q1_2601352][bookmark: _ETM_Q1_2605852][bookmark: _ETM_Q1_2607352][bookmark: _ETM_Q1_2610102][bookmark: _ETM_Q1_2612102][bookmark: _ETM_Q1_2614102][bookmark: _ETM_Q1_2622351][bookmark: _ETM_Q1_2621351][bookmark: _ETM_Q1_2626101][bookmark: _ETM_Q1_2627103][bookmark: _ETM_Q1_2622352][bookmark: _ETM_Q1_2625352][bookmark: _ETM_Q1_2629852][bookmark: _ETM_Q1_2631351][bookmark: _ETM_Q1_2633602][bookmark: _ETM_Q1_2636602][bookmark: _ETM_Q1_2639102][bookmark: _ETM_Q1_2634352][bookmark: _ETM_Q1_2637352][bookmark: _ETM_Q1_2639602][bookmark: _ETM_Q1_2634851][bookmark: _ETM_Q1_2637851][bookmark: _ETM_Q1_2639852]אחת, המכסה של הפלסטינים היא מכסה של 2,000 עובדים שהיא רק למסעדות, אין שם גני אירועים. זה בלי. בצדק אמר אילן, שיש גם בקשות שהן הרבה מעל 2,000 שלא מומשו, כי המכסה הזאת תמיד הייתה במיצוי עד 6 באוקטובר ולכן אנחנו חושבים קודם כל שיש גם שונות בין עולם האירועים, שזה עולם שעובד בצורה מאוד עונתית ויכול להיות מצב של קניבליזציה שהם באים בקיץ לדוגמה, שזו העונה שלהם והם ישלמו דאבל וישתו לנו את העובדים, ולכן יש שונות מאוד גדולה בין המסעדות לבין אולמות האירועים.
[bookmark: _ETM_Q1_2641601]
[bookmark: _ETM_Q1_2641852][bookmark: _ETM_Q1_2642351][bookmark: _ETM_Q1_2646602][bookmark: _ETM_Q1_2649602][bookmark: _ETM_Q1_2644852][bookmark: _ETM_Q1_2647852][bookmark: _ETM_Q1_2651852][bookmark: _ETM_Q1_2649352][bookmark: _ETM_Q1_2652852][bookmark: _ETM_Q1_2653353][bookmark: _ETM_Q1_2656352][bookmark: _ETM_Q1_2655102][bookmark: _ETM_Q1_2657602][bookmark: _ETM_Q1_2659101][bookmark: _ETM_Q1_2659852][bookmark: _ETM_Q1_2663852][bookmark: _ETM_Q1_2660852][bookmark: _ETM_Q1_2662852]לכן אני חושב ברשותך אדוני היושב-ראש שצריך ללכת עם המספרים שדיבר עליהם אמנון, 7,000 עובדים בפעימות, זה נותן הגנה לאוצר שלא מממשים סתם ולא מביאים סתם ואני חושב שזה מספר שעושה הרבה יותר שכל, הוא מסתדר גם עם המצוקה האמיתית ועם החוסר.

[bookmark: ET_yor_6360_138] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2658102][bookmark: _ETM_Q1_2661351][bookmark: _ETM_Q1_2667852][bookmark: _ETM_Q1_2665602][bookmark: _ETM_Q1_2669103][bookmark: _ETM_Q1_2664351][bookmark: _ETM_Q1_2667351][bookmark: _ETM_Q1_2671602][bookmark: _ETM_Q1_2642603][bookmark: _ETM_Q1_2666852][bookmark: _ETM_Q1_2669852][bookmark: _ETM_Q1_2675102][bookmark: _ETM_Q1_2678101][bookmark: _ETM_Q1_2680352][bookmark: _ETM_Q1_2680603]תודה רבה לך. אני מבקש להעביר את רשות הדיבור לעורכת הדין לינא סאלם ממשרד המשפטים, שתתייחס בדבריה לדברי שלושת הדוברים – מכובדי המנכ"ל, חבר הכנסת אחמד טיבי ומנכ"ל התאחדות המסעדות.
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[bookmark: _ETM_Q1_2867102][bookmark: _ETM_Q1_2865603][bookmark: _ETM_Q1_2866102][bookmark: _ETM_Q1_2867352][bookmark: _ETM_Q1_2867852][bookmark: _ETM_Q1_2870854][bookmark: _ETM_Q1_2871852]אני לא יודעת להגיד מה המכסה שבסוף תוסכם בממשלה ואני גם לא יודעת להגיד האם יהיה מסלול פרטי כן או לא - - -
[bookmark: _ETM_Q1_2872352][bookmark: _ETM_Q1_2872602]
[bookmark: ET_yor_6360_143] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2873101][bookmark: _ETM_Q1_2873351][bookmark: _ETM_Q1_2876351][bookmark: _ETM_Q1_2870602][bookmark: _ETM_Q1_2874352][bookmark: _ETM_Q1_2878604][bookmark: _ETM_Q1_2879602][bookmark: _ETM_Q1_2876352][bookmark: _ETM_Q1_2879601][bookmark: _ETM_Q1_2882601]אני רוצה אבל לדעת מה עמדתכם. בסוף, בין כל השחקנים במגרש, זה עומד כרגע בין משרד המשפטים למשרד הכלכלה. בואו נקרא לילד בשמו.
[bookmark: _ETM_Q1_2884353]
[bookmark: ET_guest_879126_144] << אורח >> לינא סאלם: << אורח >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2884851][bookmark: _ETM_Q1_2885101][bookmark: _ETM_Q1_2883602]אני לא חושבת שזו נקודת - - -
[bookmark: _ETM_Q1_2885852][bookmark: _ETM_Q1_2886351][bookmark: _ETM_Q1_2886852]
[bookmark: ET_yor_6360_145] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2887352][bookmark: _ETM_Q1_2887102][bookmark: _ETM_Q1_2884102]אז אני אומר לכם ששם זה - - - 
[bookmark: _ETM_Q1_2884352][bookmark: _ETM_Q1_2884602]
[bookmark: ET_guest_879126_146] << אורח >> לינא סאלם: << אורח >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2885352][bookmark: _ETM_Q1_2885603][bookmark: _ETM_Q1_2889101][bookmark: _ETM_Q1_2884101][bookmark: _ETM_Q1_2887101][bookmark: _ETM_Q1_2890101][bookmark: _ETM_Q1_2887351][bookmark: _ETM_Q1_2892103][bookmark: _ETM_Q1_2890102][bookmark: _ETM_Q1_2892102][bookmark: _ETM_Q1_2897102][bookmark: _ETM_Q1_2895102][bookmark: _ETM_Q1_2896602][bookmark: _ETM_Q1_2899603][bookmark: _ETM_Q1_2897352][bookmark: _ETM_Q1_2898353]אבל בואו ניתן בפועל לגורמים שכן הגישו לנו את ההצעה ולראות אם זאת עמדתם כי הם יודעים שזה לא המצב. משרד המשפטים לא מעכב את זה, אנחנו ענינו תוך שעה בדיוק כשקיבלנו את ההצעה, התקשרנו והעלנו את כל הצעות הטיובים האפשריים - - -
[bookmark: _ETM_Q1_2898602]
[bookmark: ET_yor_6360_147] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2899101][bookmark: _ETM_Q1_2901853][bookmark: _ETM_Q1_2908352][bookmark: _ETM_Q1_2907352][bookmark: _ETM_Q1_2914103][bookmark: _ETM_Q1_2912602][bookmark: _ETM_Q1_2911852][bookmark: _ETM_Q1_2915853]אז אני מבקש ממך גברתי, בואי נחלק את הסוגיה כפי שדרשתי בתחילת הדיון – בין הכמות לבין הפרוצדורה לקביעת המנגנון. בואו נסכם משהו כדי שמשרד הכלכלה יגידו "אנחנו ערוכים להגיש הצעת מחליטים". פשוט.
[bookmark: _ETM_Q1_2916101][bookmark: _ETM_Q1_2916853]
[bookmark: ET_guest_879126_148] << אורח >> לינא סאלם: << אורח >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2917351][bookmark: _ETM_Q1_2917601][bookmark: _ETM_Q1_2916352]אבל אולי ניתן למשרד הכלכלה פשוט להתייחס?
[bookmark: _ETM_Q1_2919602][bookmark: _ETM_Q1_2919851][bookmark: _ETM_Q1_2920102]
[bookmark: ET_yor_6360_149] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2920851][bookmark: _ETM_Q1_2922852][bookmark: _ETM_Q1_2924102][bookmark: _ETM_Q1_2919352][bookmark: _ETM_Q1_2922352][bookmark: _ETM_Q1_2929101][bookmark: _ETM_Q1_2924101]משרד הכלכלה פתח את דבריו והוא דיבר באופן מאוד נרחב על כל ההשתלשלות וההשתרשרות. 
[bookmark: _ETM_Q1_2924603][bookmark: _ETM_Q1_2925353]
[bookmark: ET_guest_879126_150] << אורח >> לינא סאלם: << אורח >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2925851][bookmark: _ETM_Q1_2930352][bookmark: _ETM_Q1_2927852][bookmark: _ETM_Q1_2928351][bookmark: _ETM_Q1_2931852]האם משרד הכלכלה טוען שמשרד המשפטים הוא זה שמעכב את זה?

[bookmark: ET_speaker_אמנון_מרחב_151] << דובר >> אמנון מרחב: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2927101][bookmark: _ETM_Q1_2930101][bookmark: _ETM_Q1_2935351][bookmark: _ETM_Q1_2936352][bookmark: _ETM_Q1_2946102][bookmark: _ETM_Q1_2945602][bookmark: _ETM_Q1_2950102][bookmark: _ETM_Q1_2952102][bookmark: _ETM_Q1_2955102][bookmark: _ETM_Q1_2962351][bookmark: _ETM_Q1_2971602]לא, זה לא הדיון. חלילה, לינא. זה לא הדיון מי מעכב. היושב-ראש שואל אותנו, נציגי המדינה, ואין בעיניי הבדל איזה משרד אני מנהל, בסוף כולנו מאותה ממשלה מייצגים את אותה ממשלה. יש פה דיון על העקרונות שבהם הממשלה מחליטה להביא עובדים זרים מחו"ל למדינת ישראל. כרגע יש פער אחד – כמות העובדים. הסוגיה השנייה זה הפרוצדורה.
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מקובל.
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[bookmark: _ETM_Q1_3101851][bookmark: _ETM_Q1_3102101][bookmark: _ETM_Q1_3098102]
[bookmark: ET_yor_6360_171] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_3098852][bookmark: _ETM_Q1_3102601]לא, לא ממוצע במשק. שכר מינימום.
[bookmark: _ETM_Q1_3110853][bookmark: _ETM_Q1_3111352]
[bookmark: ET_guest_879126_172] << אורח >> לינא סאלם: << אורח >>   

[bookmark: _ETM_Q1_3111852][bookmark: _ETM_Q1_3108852][bookmark: _ETM_Q1_3110352][bookmark: _ETM_Q1_3113101][bookmark: _ETM_Q1_3108101]משרד העבודה צריך לענות על זה ולא אנחנו.
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להזכירכם עולה ב-1 באפריל.
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[bookmark: _ETM_Q1_3336352][bookmark: _ETM_Q1_3337102]
[bookmark: ET_guest_879126_195] << אורח >> לינא סאלם: << אורח >>   

[bookmark: _ETM_Q1_3337601][bookmark: _ETM_Q1_3338852][bookmark: _ETM_Q1_3339101][bookmark: _ETM_Q1_3339852][bookmark: _ETM_Q1_3340601]אנחנו מנסים כל פעם, כל פעם, יושבים ועובדים שישי, מוצאי שבת, בכל שעות היום - - -
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[bookmark: _ETM_Q1_3367102][bookmark: _ETM_Q1_3367601][bookmark: _ETM_Q1_3364601][bookmark: _ETM_Q1_3369602][bookmark: _ETM_Q1_3376351][bookmark: _ETM_Q1_3375352][bookmark: _ETM_Q1_3383101][bookmark: _ETM_Q1_3383351]קודם כל יש תאגידים מתמחים גם במדינת ישראל וגם במדינות המוצא, נקרא להן ככה. אגב גם במקרים של הסכמים בילטרליים, חלק מהממשלות ממנות תאגידים, במדינות המוצא, שמולם העולם עובד כדי להביא.
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נכון מאוד.
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[bookmark: _ETM_Q1_3594102][bookmark: _ETM_Q1_3594351][bookmark: _ETM_Q1_3594853]
[bookmark: ET_yor_6360_211] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_3595351][bookmark: _ETM_Q1_3598351]כן אבל הסדר הוא לא מן העניין כרגע כי אנחנו במצב חירום.
[bookmark: _ETM_Q1_3599101]
[bookmark: ET_speaker_משה_נקש_212] << דובר >> משה נקש: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_3599852][bookmark: _ETM_Q1_3597352][bookmark: _ETM_Q1_3596102][bookmark: _ETM_Q1_3600102][bookmark: _ETM_Q1_3600852][bookmark: _ETM_Q1_3595852][bookmark: _ETM_Q1_3598852][bookmark: _ETM_Q1_3604602][bookmark: _ETM_Q1_3606352][bookmark: _ETM_Q1_3609101][bookmark: _ETM_Q1_3604101][bookmark: _ETM_Q1_3607101][bookmark: _ETM_Q1_3611601][bookmark: _ETM_Q1_3612353][bookmark: _ETM_Q1_3613102][bookmark: _ETM_Q1_3612852][bookmark: _ETM_Q1_3615852]אני אסיים, אדוני היושב-ראש. אני מבין. לכן אני מנסה להשלים את המשפט. לאור זה שאנחנו מבינים את הצורך, לא חיכינו להחלטת הממשלה וכבר התחלנו לדבר בצורה לא רשמית כרגע כי בצורה רשמית זה קורה לפי הסדר וצריך לחכות שיהיה הסכם - - -
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[bookmark: ET_guest_879126_233] << אורח >> לינא סאלם: << אורח >>   

[bookmark: _ETM_Q1_3817852][bookmark: _ETM_Q1_3819602][bookmark: _ETM_Q1_3824602][bookmark: _ETM_Q1_3822101][bookmark: _ETM_Q1_3824853][bookmark: _ETM_Q1_3827602][bookmark: _ETM_Q1_3827101][bookmark: _ETM_Q1_3828102][bookmark: _ETM_Q1_3500852][bookmark: _ETM_Q1_3506101][bookmark: _ETM_Q1_3511101][bookmark: _ETM_Q1_3516352][bookmark: _ETM_Q1_3521601][bookmark: _ETM_Q1_3526852][bookmark: _ETM_Q1_3532101][bookmark: _ETM_Q1_3537101][bookmark: _ETM_Q1_3542101][bookmark: _ETM_Q1_3591352][bookmark: _ETM_Q1_3596601][bookmark: _ETM_Q1_3601601][bookmark: _ETM_Q1_3606852][bookmark: _ETM_Q1_3612101][bookmark: _ETM_Q1_3617352][bookmark: _ETM_Q1_3622601][bookmark: _ETM_Q1_3627851][bookmark: _ETM_Q1_3632851][bookmark: _ETM_Q1_3637851][bookmark: _ETM_Q1_3643102][bookmark: _ETM_Q1_3648352][bookmark: _ETM_Q1_3653601][bookmark: _ETM_Q1_3658601][bookmark: _ETM_Q1_3663851][bookmark: _ETM_Q1_3669101][bookmark: _ETM_Q1_3678352][bookmark: _ETM_Q1_3683852][bookmark: _ETM_Q1_3689351][bookmark: _ETM_Q1_3694601][bookmark: _ETM_Q1_3700102][bookmark: _ETM_Q1_3705351][bookmark: _ETM_Q1_3710351][bookmark: _ETM_Q1_3715601][bookmark: _ETM_Q1_3722352][bookmark: _ETM_Q1_3727601][bookmark: _ETM_Q1_3732601][bookmark: _ETM_Q1_3737851][bookmark: _ETM_Q1_3743101][bookmark: _ETM_Q1_3748352][bookmark: _ETM_Q1_3753601][bookmark: _ETM_Q1_3758852][bookmark: _ETM_Q1_3764101][bookmark: _ETM_Q1_3769352][bookmark: _ETM_Q1_3774601][bookmark: _ETM_Q1_3779601][bookmark: _ETM_Q1_3784601][bookmark: _ETM_Q1_3789601][bookmark: _ETM_Q1_3794601][bookmark: _ETM_Q1_3799601][bookmark: _ETM_Q1_3805602][bookmark: _ETM_Q1_3810851][bookmark: _ETM_Q1_3816102][bookmark: _ETM_Q1_3821351][bookmark: _ETM_Q1_3826351][bookmark: _ETM_Q1_3827852][bookmark: _ETM_Q1_3822352][bookmark: _ETM_Q1_3818102][bookmark: _ETM_Q1_3829852]השאלה של חלף פלסטינים או לא זו שאלה של מדיניות של קבינט וממשלה ולא שאלה של המסעדנים. שתיים, עדיין גם אם - - - זה לא אומר שזו באמת המכסה.
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[bookmark: _ETM_Q1_13851][bookmark: _ETM_Q1_19851][bookmark: _ETM_Q1_38857][bookmark: _ETM_Q1_44602][bookmark: _ETM_Q1_48852][bookmark: _ETM_Q1_55852][bookmark: _ETM_Q1_68852][bookmark: _ETM_Q1_66852][bookmark: _ETM_Q1_76602][bookmark: _ETM_Q1_88351]הוועדה סיימה את ההפסקה ומבקשת להודות לכל המשתתפים שהתאזרו בסבלנות. אנחנו רוצים לחתור לסיום. אני אסכם את זה כך – שאיפת מדינת ישראל על ממשלותיה, משרדיה ומחוקקיה היא לוודא מתן מענה חיוני ונצרך לכלכלת המשק כדי לעודד כלכלה, לעודד תחרות ולתרום לחוסן הלאומי, בוודאי בעת משבר.
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[bookmark: _ETM_Q1_181602][bookmark: _ETM_Q1_173602][bookmark: _ETM_Q1_176852][bookmark: _ETM_Q1_180102][bookmark: _ETM_Q1_191354][bookmark: _ETM_Q1_198102][bookmark: _ETM_Q1_199101][bookmark: _ETM_Q1_205352][bookmark: _ETM_Q1_205102][bookmark: _ETM_Q1_210352][bookmark: _ETM_Q1_216602][bookmark: _ETM_Q1_221101][bookmark: _ETM_Q1_222352][bookmark: _ETM_Q1_226351]אנחנו רוצים לתת לכם מענה שבקולכם החלוש במשך שנים רבות לא נשמע. אני את ענף המסעדות בצורך הנואש שלו לא הכרתי. אני מודה ומתוודה, לא הכרתי ולא צללתי אליו, גם לא בהיותי כיושב-ראש הוועדה עד פרוץ המלחמה, ומאז שהכרתי את מר אילן זגדון שהגיע אליי בכאב, תסכול, סקר בפניי את המצב, הוכיח לי שטענות התחום הן נכונות, צודקות ואותנטיות, לא עזב אותי ימים ולילות, גם כשהוא לא היה בארץ. זו האמת.

[bookmark: _ETM_Q1_226601][bookmark: _ETM_Q1_227102][bookmark: _ETM_Q1_233351][bookmark: _ETM_Q1_239352][bookmark: _ETM_Q1_240601][bookmark: _ETM_Q1_249602][bookmark: _ETM_Q1_251101][bookmark: _ETM_Q1_254852][bookmark: _ETM_Q1_264352][bookmark: _ETM_Q1_267101]זו הנעת התהליכים שלך, מר זגדון, ואין זולתה שיכלה לגרום לכל המשרדים הממשלתיים ולכל העוסקים בדבר להתאחד ולהבין שאין מנוס וחייבים להגיע להכרעה. בזכות הדבקות שלך ושל חבריך שצירפת מעת לעת, ניאות משרד האוצר חרף התנגדותו לאורך כל השנים והסכים לצאת לפיילוט שבאמצעותו תיבחן אפשרות של העסקת ידיים ישראליות.
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[bookmark: _ETM_Q1_306602][bookmark: _ETM_Q1_308102][bookmark: _ETM_Q1_315601][bookmark: _ETM_Q1_322601][bookmark: _ETM_Q1_326852][bookmark: _ETM_Q1_327102][bookmark: _ETM_Q1_331853][bookmark: _ETM_Q1_337102][bookmark: _ETM_Q1_339852][bookmark: _ETM_Q1_344851][bookmark: _ETM_Q1_350853][bookmark: _ETM_Q1_351352][bookmark: _ETM_Q1_352852][bookmark: _ETM_Q1_359852]לימדו אותי שמי שלא מסתכל ושואף להגיע לשמיים, לא יגיע לכוכבים, וזה מה שאנחנו עומדים לעשות עכשיו, ועל כן שמורה לך הערכתי ותודתי, שלמרות היותך בעל עסק, יכולת לדאוג לעצמך בארבע אמות דלתך – לא עשית כן. חיטטת רגליים והצלחת לרתום מנהלים בכירים ויועצים משפטיים, והעובדה שמנכ"ל משרד הכלכלה והתעשייה בעומק האירוע ופעיל אישית וחרד למצב בין שאר הענפים שהוא מטפל בהם, ייאמר לזכותו מכאן, שמורה להצפה שלך.
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[bookmark: _ETM_Q1_359102][bookmark: _ETM_Q1_365101][bookmark: _ETM_Q1_371352][bookmark: _ETM_Q1_378102]ישר כוח עצום. מי ייתן והמשק הישראלי ימשיך לפגוש עוד אנשים שביד אחת הם בעלי עסקים וביד שנייה הם שליחי ציבור, שדואגים באמת לפרט.
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[bookmark: _ETM_Q1_494602][bookmark: _ETM_Q1_494852][bookmark: _ETM_Q1_496102][bookmark: _ETM_Q1_491102][bookmark: _ETM_Q1_495852][bookmark: _ETM_Q1_505602][bookmark: _ETM_Q1_504852][bookmark: _ETM_Q1_510353][bookmark: _ETM_Q1_515602][bookmark: _ETM_Q1_517352][bookmark: _ETM_Q1_522101]היינו רוצים לראות כמות גדולה יותר בצורה מהירה יותר עם רגולציה מופחתת. אם אנחנו נמשיך לדבוק בזה, נמשיך לאבד עוד חודשים רבים. לפיכך אני מפרט ומפרש את מה שאני אומר כרגע. האוצר כשכבר הסכים לפתוח את המכסה באופן תקדימי כמו שאר המכסות לשאר הענפים, הסכים שעובדים יבואו על בסיס כמות המחליפה של הפלסטינים המדווחים.
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[bookmark: _ETM_Q1_556102][bookmark: _ETM_Q1_555602][bookmark: _ETM_Q1_559352][bookmark: _ETM_Q1_557602][bookmark: _ETM_Q1_563352][bookmark: _ETM_Q1_560851][bookmark: _ETM_Q1_568852][bookmark: _ETM_Q1_574352]אני סמוך ובטוח שאתם זקוקים להרבה יותר עובדים ואני סמוך ובטוח שאם אנחנו ניישם את אותה כמות באופן מהיר ויעיל ומזורז והקליטה שלהם תישאב לצורך, זה רק יבהיר עד כמה שיש הצדקה להגדיל את המכסה באופן ניכר, משמעותי יותר.

[bookmark: _ETM_Q1_617102][bookmark: _ETM_Q1_617601][bookmark: _ETM_Q1_582352][bookmark: _ETM_Q1_586352][bookmark: _ETM_Q1_590603][bookmark: _ETM_Q1_593102][bookmark: _ETM_Q1_595851][bookmark: _ETM_Q1_603602][bookmark: _ETM_Q1_606852][bookmark: _ETM_Q1_609602][bookmark: _ETM_Q1_613102][bookmark: _ETM_Q1_623351][bookmark: _ETM_Q1_624351][bookmark: _ETM_Q1_622351][bookmark: _ETM_Q1_632352][bookmark: _ETM_Q1_639602][bookmark: _ETM_Q1_644852][bookmark: _ETM_Q1_640102][bookmark: _ETM_Q1_650852][bookmark: _ETM_Q1_655102][bookmark: _ETM_Q1_654353][bookmark: _ETM_Q1_658852][bookmark: _ETM_Q1_695350][bookmark: _ETM_Q1_690350][bookmark: _ETM_Q1_685350][bookmark: _ETM_Q1_680851][bookmark: _ETM_Q1_677352][bookmark: _ETM_Q1_674350][bookmark: _ETM_Q1_669350][bookmark: _ETM_Q1_669852][bookmark: _ETM_Q1_664102][bookmark: _ETM_Q1_662602][bookmark: _ETM_Q1_672852]לפיכך אני מבקש ממכובדי מנכ"ל משרד הכלכלה והתעשייה, מנציגי משרד העבודה, משרד המשפטים ורשות האוכלוסין – אם נציגי האוצר שכרגע לא נמצאים כאן אבל מסוכמים איתם הנושאים, שנחתור באופן מיידי כך שבישיבת הממשלה הקרובה תוכל להיות מונחת הצעת המחליטים בפורמט המדובר של הבאת 2,000 עובדים זרים לניקיון, במסעדות, בלבד חלף פלסטינים, במנגנון ה-G2G, חרף העובדה שמכובדי המנכ"ל עדיין לא שלם עם זה אולי מספיק ויבקש את הזמן שלו לטובת העניין, ואני מבקש ממך כאן, אמנון ידידי, שלפחות בעת הזו ובסוגיה הזו נדע להיות לא רק תמיד צודקים, אלא להיות גם חכמים ולהוכיח את הצדק שלנו דרך המימוש של הפורמט הזה, מצומצם ככל שיהיה, אבל לפחות יש בו קיימות ופתח להצדקה להמשך ההרחבה.

[bookmark: _ETM_Q1_668102][bookmark: _ETM_Q1_671102][bookmark: _ETM_Q1_670352][bookmark: _ETM_Q1_671602][bookmark: _ETM_Q1_666852][bookmark: _ETM_Q1_672352][bookmark: _ETM_Q1_676102][bookmark: _ETM_Q1_677102][bookmark: _ETM_Q1_672602][bookmark: _ETM_Q1_676352][bookmark: _ETM_Q1_674102][bookmark: _ETM_Q1_677602][bookmark: _ETM_Q1_680852][bookmark: _ETM_Q1_682352]אלה דברי הסיכום והתובנה שלי ואני לא יכול שלא לאפשר למנכ"ל המשרד לבטא את דבריו אם הוא ירצה.

[bookmark: ET_speaker_אמנון_מרחב_244] << דובר >> אמנון מרחב: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_675851][bookmark: _ETM_Q1_671101][bookmark: _ETM_Q1_674351][bookmark: _ETM_Q1_678602][bookmark: _ETM_Q1_691352][bookmark: _ETM_Q1_704352][bookmark: _ETM_Q1_699352][bookmark: _ETM_Q1_694852][bookmark: _ETM_Q1_690851][bookmark: _ETM_Q1_693852][bookmark: _ETM_Q1_696602][bookmark: _ETM_Q1_698852][bookmark: _ETM_Q1_701851][bookmark: _ETM_Q1_706352][bookmark: _ETM_Q1_713602][bookmark: _ETM_Q1_712855][bookmark: _ETM_Q1_717852]אני שומע את הצעתו של היושב-ראש הנכבד, אנחנו נעיין בה כמו שאומרים. נער הייתי וגם זקנתי, דיברתי קודם גם עם חבריי וחברתי, אין פה בשורה אדוני, ולא בגלל שאני רוצה לדחות את ההצעה של אדוני, אלא מפני שהחברים התאכזבו. אני לא רוצה לתת לכם קש ותצאו למסע עוד פעם ותטבעו שוב, ואני אומר את זה לא באושר.

[bookmark: _ETM_Q1_720352][bookmark: _ETM_Q1_721602][bookmark: _ETM_Q1_727602][bookmark: _ETM_Q1_733101][bookmark: _ETM_Q1_732852][bookmark: _ETM_Q1_739102][bookmark: _ETM_Q1_736851][bookmark: _ETM_Q1_739351][bookmark: _ETM_Q1_741351][bookmark: _ETM_Q1_742603]אני הקראתי הרגע לחברתי בחוץ ווטסאפ שקיבלתי, מאחד מיושבי-ראש הסקטורים במשק, שבגלל אותה התעקשות של חברינו באוצר ובמשרדים אחרים, נאלץ להסכים להצעת מחליטים כזו והוא אמר "אנחנו נסתדר" ובפועל חמישה חודשים אחרי הוא אומר "אני עם שוקת שבורה".
[bookmark: _ETM_Q1_743352]
[bookmark: ET_yor_6360_245] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_743602][bookmark: _ETM_Q1_744351]אני סומך על מה שאתה אומר - - -
[bookmark: _ETM_Q1_744602][bookmark: _ETM_Q1_745102]
[bookmark: ET_speaker_אמנון_מרחב_246] << דובר >> אמנון מרחב: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_745851][bookmark: _ETM_Q1_746353][bookmark: _ETM_Q1_773851][bookmark: _ETM_Q1_768851][bookmark: _ETM_Q1_763851][bookmark: _ETM_Q1_750102][bookmark: _ETM_Q1_751351][bookmark: _ETM_Q1_752102][bookmark: _ETM_Q1_753602][bookmark: _ETM_Q1_756352][bookmark: _ETM_Q1_758602][bookmark: _ETM_Q1_760102][bookmark: _ETM_Q1_784852][bookmark: _ETM_Q1_780850][bookmark: _ETM_Q1_769352][bookmark: _ETM_Q1_770352][bookmark: _ETM_Q1_772102][bookmark: _ETM_Q1_775853][bookmark: _ETM_Q1_776351][bookmark: _ETM_Q1_774101]אז אני אומר אנחנו נקום מפה, נגיד להם "הינה, קחו 2,000, יהיה בסדר" אתם תצאו מפה וזו דלת מסתובבת. אני לא נהנה לריב עם אף אחד מחבריי לממשלה אבל הגיע הזמן לשנות את הקונספציה שכשלה. אנחנו לא יכולים לבוא אליהם בטענות, הם הלקוחות שלנו. אנחנו פעם אחר פעם שולחים אותם כי למישהו במשרד האוצר הקונספט לא מתאים.
[bookmark: _ETM_Q1_774352]
[bookmark: _ETM_Q1_775102][bookmark: _ETM_Q1_778851][bookmark: _ETM_Q1_776602][bookmark: _ETM_Q1_779101][bookmark: _ETM_Q1_777603][bookmark: _ETM_Q1_781351][bookmark: _ETM_Q1_784851][bookmark: _ETM_Q1_786351][bookmark: _ETM_Q1_781601][bookmark: _ETM_Q1_784601][bookmark: _ETM_Q1_791352][bookmark: _ETM_Q1_789352][bookmark: _ETM_Q1_794353]אז במקום להפעיל את הלחץ עלינו צריך להגיד להם "חבר'ה, תתעוררו". עכשיו הוא אמר לי שהוא היה אצל שר האוצר ושר האוצר מסכים ואני שמעתי את השר ארבל, שגם אומר שצריך לשנות את זה, כולם מבינים שצריך לשנות ואנחנו פעם אחר פעם כושלים, לכן זה קשה, קשה לי להסתכל להם בעיניים.
[bookmark: _ETM_Q1_795602][bookmark: _ETM_Q1_796620]
[bookmark: ET_yor_6360_247] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_797351][bookmark: _ETM_Q1_794351][bookmark: _ETM_Q1_797601]אני לא יכול להתעלם ממה שאתה אומר. אני מבקש, אתה שאלת אם אפשר להצביע, אני אתן לכם להצביע.
[bookmark: _ETM_Q1_798351]
[bookmark: ET_speaker_אילן_זגדון_248] << דובר >> אילן זגדון: << דובר >>   

אבל מילה לפני.
[bookmark: _ETM_Q1_791852][bookmark: _ETM_Q1_794852][bookmark: _ETM_Q1_795352]
[bookmark: ET_yor_6360_249] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_796101][bookmark: _ETM_Q1_793603][bookmark: _ETM_Q1_800852][bookmark: _ETM_Q1_802351][bookmark: _ETM_Q1_803851][bookmark: _ETM_Q1_805102][bookmark: _ETM_Q1_800352][bookmark: _ETM_Q1_803352][bookmark: _ETM_Q1_808351][bookmark: _ETM_Q1_805852][bookmark: _ETM_Q1_810101][bookmark: _ETM_Q1_817352]שנייה. אתם פה חמישה מייצגי מסעדות. אני שואל אתכם אפשרות א' ואפשרות ב'. מי שגורס שאפשרות א' מוצלחת יותר בעיניו, שיצביע ומי שחושב שאפשרות ב' נכונה יותר- שלא יצביע. 
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[bookmark: _ETM_Q1_822350][bookmark: _ETM_Q1_824602][bookmark: _ETM_Q1_819851][bookmark: _ETM_Q1_823101][bookmark: _ETM_Q1_830851][bookmark: _ETM_Q1_834351][bookmark: _ETM_Q1_829602][bookmark: _ETM_Q1_832602][bookmark: _ETM_Q1_837352][bookmark: _ETM_Q1_832601][bookmark: _ETM_Q1_835601][bookmark: _ETM_Q1_838602][bookmark: _ETM_Q1_841351]אפשרות א' אומרת דבר פשוט – היום 3,000 עובדים. אפשרות ב' אומרת – מלפני שלושה חודשים 2,000 עובדים. מי דבק באפשרות א' ובאפשרות ב'? פשוט.
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[bookmark: _ETM_Q1_836601][bookmark: _ETM_Q1_840102][bookmark: _ETM_Q1_837851]מה זאת אומרת? לא הבנתי.
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[bookmark: _ETM_Q1_842601][bookmark: _ETM_Q1_846102][bookmark: _ETM_Q1_848351][bookmark: _ETM_Q1_849601][bookmark: _ETM_Q1_850852][bookmark: _ETM_Q1_854352][bookmark: _ETM_Q1_853602][bookmark: _ETM_Q1_854602][bookmark: _ETM_Q1_849852][bookmark: _ETM_Q1_853102][bookmark: _ETM_Q1_858102]אני אסביר. ההישג שהבאנו היום, היה מונח לפתחנו, הינה, אני מגלה לכם את זה פה עכשיו, לא דיברתי על זה עד היום, אבל יוכל לאשר או להכחיש זאת לפחות אחד – כאן מר אילן זגדון. 

[bookmark: _ETM_Q1_874351][bookmark: _ETM_Q1_859602][bookmark: _ETM_Q1_861352][bookmark: _ETM_Q1_864352][bookmark: _ETM_Q1_862101][bookmark: _ETM_Q1_880350][bookmark: _ETM_Q1_875350][bookmark: _ETM_Q1_870850][bookmark: _ETM_Q1_866350][bookmark: _ETM_Q1_862351][bookmark: _ETM_Q1_868101][bookmark: _ETM_Q1_866101][bookmark: _ETM_Q1_869601][bookmark: _ETM_Q1_869852][bookmark: _ETM_Q1_865102][bookmark: _ETM_Q1_868351][bookmark: _ETM_Q1_873102][bookmark: _ETM_Q1_874102][bookmark: _ETM_Q1_869351][bookmark: _ETM_Q1_872351][bookmark: _ETM_Q1_875353][bookmark: _ETM_Q1_876602][bookmark: _ETM_Q1_882353]האם לפני שלושה חודשים אני אמרתי לך "תוך חמישה ימים 2,000 היום תיקח, בהתאם לזה אנחנו נראה את הצורך ואת ההצדקה ונגדיל" או "תמשיך לרוץ על הקווים. אנחנו ניפגש עוד כמה חודשים עם פוטנציאל לפרסום הצעת מחליטים".

[bookmark: _ETM_Q1_877602][bookmark: _ETM_Q1_880602][bookmark: _ETM_Q1_887601]אני שואל אתכם – אתם רוצים פוטנציאל או שאתם רוצים מימוש? זו השאלה.
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[bookmark: _ETM_Q1_882851]אפשר מילה לפני ההצבעה?
[bookmark: _ETM_Q1_883101][bookmark: _ETM_Q1_884351]
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[bookmark: ET_speaker_אילן_זגדון_254] << דובר >> אילן זגדון: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_886601][bookmark: _ETM_Q1_887851][bookmark: _ETM_Q1_890102][bookmark: _ETM_Q1_891352][bookmark: _ETM_Q1_893852][bookmark: _ETM_Q1_895352][bookmark: _ETM_Q1_890601][bookmark: _ETM_Q1_893601][bookmark: _ETM_Q1_892601][bookmark: _ETM_Q1_887102][bookmark: _ETM_Q1_890351][bookmark: _ETM_Q1_893351][bookmark: _ETM_Q1_896603][bookmark: _ETM_Q1_894352][bookmark: _ETM_Q1_896102][bookmark: _ETM_Q1_899601][bookmark: _ETM_Q1_899852]קודם כל אני זוכר שבאתי והוצאתי אותך מהישיבה ואמרתי לך שאני רוצה את ה-20,000 ואז צחקת ואמרת לי "אילן, אתה רוצה עכשיו 2,000?" כאילו אתה תחזור אליי, והנה זה קורה, חזרתי אליך. אני לא אומר - - -

[bookmark: ET_yor_6360_255] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_895102][bookmark: _ETM_Q1_898102][bookmark: _ETM_Q1_904852][bookmark: _ETM_Q1_900102][bookmark: _ETM_Q1_903102][bookmark: _ETM_Q1_906601][bookmark: _ETM_Q1_909851][bookmark: _ETM_Q1_911601][bookmark: _ETM_Q1_914602]זה לא כי אני חושב ש-2,000 מספיק, אדוני המנכ"ל. אני לא חושב ש-2,000 זה מספיק. אני רק יודע שאם אנחנו לא נכניס רגל ולא נראה לכלל המשרדים ובוודאי למשרד האוצר ומשרד העבודה, שבאמת יש צורך והצדקה ויובש - - - 
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[bookmark: _ETM_Q1_912601][bookmark: _ETM_Q1_915601][bookmark: _ETM_Q1_920102][bookmark: _ETM_Q1_928602][bookmark: _ETM_Q1_926353][bookmark: _ETM_Q1_930352][bookmark: _ETM_Q1_932351][bookmark: _ETM_Q1_938352][bookmark: _ETM_Q1_943602][bookmark: _ETM_Q1_946102]למה צריך להראות להם? מה, הם מרמים? למה צריך כל הזמן לשלוח אותם להוכחות? איך התהפך הגלגל. אגב, יש נתוני למ"ס שמוסכמים עליהם על 7,000 איש שחסרים, עובדים שחסרים היום במסעדנות, בקייטרינג ובאירועים. הרוב הגדול זה במסעדנות. - - - 

[bookmark: ET_speaker_שי_ברמן_257] << דובר >> שי ברמן: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_941351][bookmark: _ETM_Q1_947102][bookmark: _ETM_Q1_948601][bookmark: _ETM_Q1_950852][bookmark: _ETM_Q1_952101]בהמשך לדברים של אמנון, ההצבעה שלנו היא אקדמית לגמרי. אני יכול להגיד לך 2,000, 1,000, זה - - - יפה. 
[bookmark: _ETM_Q1_964351]
[bookmark: _ETM_Q1_964851][bookmark: _ETM_Q1_955853][bookmark: _ETM_Q1_955102][bookmark: _ETM_Q1_955602][bookmark: _ETM_Q1_958601][bookmark: _ETM_Q1_960602][bookmark: _ETM_Q1_961352][bookmark: _ETM_Q1_969102][bookmark: _ETM_Q1_967101][bookmark: _ETM_Q1_973351]יש את הדרגים הפוליטיים ויש את הדרגים המקצועיים, שאתה מדבר איתם ואנחנו מדברים איתם. אנחנו היינו שם, השף חיים כהן ואני לפני שבועיים באגף תקציבים. אני לא יכול לדבר בשמם, אבל אני חושב שיש נכונות למספרים יותר גדולים ממה שאדוני הציג פה עכשיו.
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[bookmark: _ETM_Q1_971851][bookmark: _ETM_Q1_974851][bookmark: _ETM_Q1_979102][bookmark: _ETM_Q1_983352][bookmark: _ETM_Q1_978601][bookmark: _ETM_Q1_985851][bookmark: _ETM_Q1_984602][bookmark: _ETM_Q1_991602][bookmark: _ETM_Q1_997351][bookmark: _ETM_Q1_995601][bookmark: _ETM_Q1_1002101][bookmark: _ETM_Q1_1002102][bookmark: _ETM_Q1_1008616][bookmark: _ETM_Q1_1011602][bookmark: _ETM_Q1_1017853][bookmark: _ETM_Q1_1013102][bookmark: _ETM_Q1_1016102][bookmark: _ETM_Q1_1017102][bookmark: _ETM_Q1_1014353]מעולה, מעולה. אני הכי אשמח. נעשה סדר. בסופו של יום, תפקידי כמחוקק וכיושב ראש ועדה הוא לבקר אחר עבודת הממשלה. בסוף יושב פה נציג של השר הממונה. אני אומר את זה כאן, לך ולכם בפניו, יש לנו את היכולת ביום ראשון הקרוב, לסיים הצעת מחליטים בהבאת 2,000 עובדים לניקיון למסעדות כמופע ראשון ויש פוטנציאל להגדיל את הכמות ברמת פוטנציאל.
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[bookmark: _ETM_Q1_1015352]יש לך עוד אופציה, אדוני.
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[bookmark: _ETM_Q1_1019852][bookmark: _ETM_Q1_1022602]בבקשה. אם יש לי עוד שיניים, אני אשמח ללמוד ממך.
[bookmark: _ETM_Q1_1017851][bookmark: _ETM_Q1_1018351]
[bookmark: ET_speaker_אמנון_מרחב_261] << דובר >> אמנון מרחב: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_1018851][bookmark: _ETM_Q1_1021851][bookmark: _ETM_Q1_1027101]תביא הצעת חוק פרטית בשיטה שאתה מאמין בה. 
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מעולה. רעיון מדהים.
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[bookmark: _ETM_Q1_1022101][bookmark: _ETM_Q1_1025101][bookmark: _ETM_Q1_1031352]תביא אותה. אני חושב שתקבל הרבה חברי כנסת שיתמכו.
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[bookmark: _ETM_Q1_1061851][bookmark: _ETM_Q1_1059353][bookmark: _ETM_Q1_1059603][bookmark: _ETM_Q1_1060351][bookmark: _ETM_Q1_1059602][bookmark: _ETM_Q1_1080851][bookmark: _ETM_Q1_1075851][bookmark: _ETM_Q1_1070851][bookmark: _ETM_Q1_1070351][bookmark: _ETM_Q1_1066351][bookmark: _ETM_Q1_1062350][bookmark: _ETM_Q1_1072352][bookmark: _ETM_Q1_1067351][bookmark: _ETM_Q1_1062351][bookmark: _ETM_Q1_1059350][bookmark: _ETM_Q1_1058351][bookmark: _ETM_Q1_1062101]מה עם 45 ימי הנחה - - - 
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[bookmark: ET_speaker_אמנון_מרחב_267] << דובר >> אמנון מרחב: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_1063851][bookmark: _ETM_Q1_1061601][bookmark: _ETM_Q1_1070101][bookmark: _ETM_Q1_1079101][bookmark: _ETM_Q1_1076352][bookmark: _ETM_Q1_1079352]אחרי חמישה חודשים הצעת חוק שמשרד הכלכלה הגיש אותו דבר עוכבה בוועדת שרים לחקיקה, הוא העלה אותה תוך שבועיים, העביר ועדת שרים לחקיקה - - -
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[bookmark: _ETM_Q1_1080351][bookmark: _ETM_Q1_1080602][bookmark: _ETM_Q1_1082601][bookmark: _ETM_Q1_1077852][bookmark: _ETM_Q1_1080852]מה עם הנחה? יש 45 יום רק הנחה.
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[bookmark: _ETM_Q1_1079602][bookmark: _ETM_Q1_1082602][bookmark: _ETM_Q1_1085604][bookmark: _ETM_Q1_1088852][bookmark: _ETM_Q1_1084101][bookmark: _ETM_Q1_1087101][bookmark: _ETM_Q1_1089352][bookmark: _ETM_Q1_1088101][bookmark: _ETM_Q1_1091101][bookmark: _ETM_Q1_1092852][bookmark: _ETM_Q1_1101851][bookmark: _ETM_Q1_1100352][bookmark: _ETM_Q1_1105352][bookmark: _ETM_Q1_1103852][bookmark: _ETM_Q1_1102352][bookmark: _ETM_Q1_1107852]יש לו כבר הסכמות לפטור. כשחבר כנסת ויושב-ראש ועדה עושה את זה בהסכמה וחתימות של כל חברי הוועדה, תאמין לי, זה ירוץ וזה יניע לטובת הסקטור הזה הרבה יותר. במקביל, יש עכשיו דיון בממשלה על תשתיות ששם אלה אותם עקרונות.
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עבר.
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[bookmark: _ETM_Q1_1103101][bookmark: _ETM_Q1_1106101]אני עוד לא מעודכן.
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[bookmark: _ETM_Q1_1109101][bookmark: _ETM_Q1_1106351][bookmark: _ETM_Q1_1110602][bookmark: _ETM_Q1_1116101][bookmark: _ETM_Q1_1113851][bookmark: _ETM_Q1_1119352][bookmark: _ETM_Q1_1118353][bookmark: _ETM_Q1_1123851][bookmark: _ETM_Q1_1123351][bookmark: _ETM_Q1_1126103][bookmark: _ETM_Q1_1132851][bookmark: _ETM_Q1_1131102][bookmark: _ETM_Q1_1137381][bookmark: _ETM_Q1_1136602][bookmark: _ETM_Q1_1140601][bookmark: _ETM_Q1_1137851][bookmark: _ETM_Q1_1138102][bookmark: _ETM_Q1_1139852]אז הנה אני מעדכן אותך שהדרישה הייתה 10,000 והאוצר הסכים ל-5,000 והגיעו בפני שוקת שבורה וכדי שלא ייפלו כל ה-10,000 הוסכם בין הצדדים על 5,000. זה בדיוק אותו דין עם אותו מנגנון, עם אותם גורמי מקצוע, עם אותם בעלי החלטות – על אותו רעיון – 5,000, 10,000. הגיעו למסקנה שאפשר להמשיך להתקוטט על ה-10,000. אין הגבלה כמה זמן ניתן להתקוטט, לא היה עובד לך.
[bookmark: _ETM_Q1_1139352][bookmark: _ETM_Q1_1139601]
[bookmark: ET_speaker_אמנון_מרחב_273] << דובר >> אמנון מרחב: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_1140351]אמרנו - - -
[bookmark: _ETM_Q1_1140852][bookmark: _ETM_Q1_1141351]
[bookmark: ET_yor_6360_274] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_1141851][bookmark: _ETM_Q1_1144352][bookmark: _ETM_Q1_1150602][bookmark: _ETM_Q1_1151351][bookmark: _ETM_Q1_1153602][bookmark: _ETM_Q1_1154852][bookmark: _ETM_Q1_1157851][bookmark: _ETM_Q1_1163351][bookmark: _ETM_Q1_1162103][bookmark: _ETM_Q1_1166851]הסכימו ל-5,000. זה לפני 40 דקות, לא מזמן. היום לפני 40 דקות. הם הבינו את מה שאני הבנתי וניסיתי לשכנע אתכם לפני שלושה וחצי חודשים. פשוט. היום ה-2,000 עובדים האלה כבר היו ממומשים, כבר היו עובדים וכבר היו מצדיקים את הבאת הפעימה הנוספת שלכם.
[bookmark: _ETM_Q1_1167102][bookmark: _ETM_Q1_1168101]
[bookmark: ET_speaker_אילן_זגדון_275] << דובר >> אילן זגדון: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_1168601][bookmark: _ETM_Q1_1172851][bookmark: _ETM_Q1_1174601][bookmark: _ETM_Q1_1166601][bookmark: _ETM_Q1_1169601][bookmark: _ETM_Q1_1173101][bookmark: _ETM_Q1_1170852][bookmark: _ETM_Q1_1178352][bookmark: _ETM_Q1_1176353][bookmark: _ETM_Q1_1181352][bookmark: _ETM_Q1_1180852][bookmark: _ETM_Q1_1175852][bookmark: _ETM_Q1_1178852][bookmark: _ETM_Q1_1182352][bookmark: _ETM_Q1_1182852][bookmark: _ETM_Q1_1184852][bookmark: _ETM_Q1_1188102][bookmark: _ETM_Q1_1183102][bookmark: _ETM_Q1_1186102][bookmark: _ETM_Q1_1189603][bookmark: _ETM_Q1_1189602][bookmark: _ETM_Q1_1193602]קודם כל אני מאוד סומך עליך. אני לא פרגנתי אבל אני באמת מודה לאמנון, נקש ולמאיר דוד על הסיוע, אבל באמת עברתי פה פינג-פונג מאוד קשה. אני בסוג של פוסט טראומה. אני סומך עליך ולפני שאני מדבר פה עם חבריי המסעדנים, כמובן אני לא אביע את דעתי לפני שאני אדבר עם כולם כאן, אבל כשאתה אומר 2,000 אתה אומר גם את המילה פוטנציאל.
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[bookmark: _ETM_Q1_1191851][bookmark: _ETM_Q1_1194352][bookmark: _ETM_Q1_1197352][bookmark: _ETM_Q1_1195102][bookmark: _ETM_Q1_1200852][bookmark: _ETM_Q1_1198852][bookmark: _ETM_Q1_1203852][bookmark: _ETM_Q1_1205352]המילה הזאת שאתה אומר, פוטנציאל, כמחוקק, יש לה עוצמה. האם אפשר לקחת את המילה הזו ולעגן אותה בכתב בתוך אותם 2,000?
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[bookmark: _ETM_Q1_1209353][bookmark: _ETM_Q1_1209602]
[bookmark: ET_speaker_אילן_זגדון_277] << דובר >> אילן זגדון: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_1210102][bookmark: _ETM_Q1_1215103]80% נגמר. האם - - -

[bookmark: ET_yor_6360_278] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_1210103][bookmark: _ETM_Q1_1213103][bookmark: _ETM_Q1_1215851][bookmark: _ETM_Q1_1214602][bookmark: _ETM_Q1_1217852][bookmark: _ETM_Q1_1224602][bookmark: _ETM_Q1_1219602][bookmark: _ETM_Q1_1222602][bookmark: _ETM_Q1_1228352][bookmark: _ETM_Q1_1227852][bookmark: _ETM_Q1_1234853][bookmark: _ETM_Q1_1233352][bookmark: _ETM_Q1_1237852][bookmark: _ETM_Q1_1241103][bookmark: _ETM_Q1_1236103][bookmark: _ETM_Q1_1239103][bookmark: _ETM_Q1_1254351][bookmark: _ETM_Q1_1239852]לא, לא. 80% נגמר ואז עוד זה אומר שהמסגרת היא גדולה יותר. אומרים באוצר דבר פשוט, לכלל המשרדים, בלי אף החרגה, כולל בנייה, חקלאות, תיירות וכן הלאה, לכלל המשרדים כשכבר הסכימו לפתוח מכסה, כי לא כולם הסכימו, הסכימו חלף הכמות שהייתה, פרי-פסו, כמה היה פה – ככה תקבל פה.
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[bookmark: _ETM_Q1_1244102][bookmark: _ETM_Q1_1244601][bookmark: _ETM_Q1_1244852][bookmark: _ETM_Q1_1242352]הגיעו עובדים? נכנסו? הם פה?
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[bookmark: _ETM_Q1_1246601][bookmark: _ETM_Q1_1243601][bookmark: _ETM_Q1_1248852][bookmark: _ETM_Q1_1246602][bookmark: _ETM_Q1_1248102][bookmark: _ETM_Q1_1243102][bookmark: _ETM_Q1_1246102][bookmark: _ETM_Q1_1248602][bookmark: _ETM_Q1_1250602][bookmark: _ETM_Q1_1250851][bookmark: _ETM_Q1_1251352][bookmark: _ETM_Q1_1258352][bookmark: _ETM_Q1_1255352][bookmark: _ETM_Q1_1260602][bookmark: _ETM_Q1_1262103][bookmark: _ETM_Q1_1257103][bookmark: _ETM_Q1_1263352][bookmark: _ETM_Q1_1262602][bookmark: _ETM_Q1_1268352][bookmark: _ETM_Q1_1265352][bookmark: _ETM_Q1_1268102]קודם כל זה בתהליכים. אתם יכולים ליהנות מהעובדה שבעקומת הלמידה טעויות שהיו בענפים אחרים יתוקנו כלפיכם, לכן אני מאוד חרד לעניין המנגנון ומבקש לקדם אותו. אני אומר לכם שאם היינו מסיימים את הנושא הזה בתחילת הדיון או בחלק הראשון שלו, היינו פנויים כבר לבניית מנגנון כדי שגם זה אולי כבר יתגבש לתוך הצעת מחליטים.

[bookmark: _ETM_Q1_1268603][bookmark: _ETM_Q1_1271602][bookmark: _ETM_Q1_1276352][bookmark: _ETM_Q1_1271352][bookmark: _ETM_Q1_1274603][bookmark: _ETM_Q1_1274601][bookmark: _ETM_Q1_1271601][bookmark: _ETM_Q1_1274602][bookmark: _ETM_Q1_1269851][bookmark: _ETM_Q1_1272851][bookmark: _ETM_Q1_1275352][bookmark: _ETM_Q1_1282352][bookmark: _ETM_Q1_1280851][bookmark: _ETM_Q1_1287352][bookmark: _ETM_Q1_1285102][bookmark: _ETM_Q1_1291601][bookmark: _ETM_Q1_1288852][bookmark: _ETM_Q1_1294852]אבל שם אנחנו נמצאים. הקרדיט הוא לא שלי. בסופו של דבר יש משרד ממשלתי שאמון. אתם חוסים תחתיו. היה ויש לו דרך להבריק הברקה לביצוע ומימוש מיידי, כמו שאני מציע, והיא גדולה וטובה יותר - לא יהיה לי אלא לברך. אני רק משקף בפניכם את מה שאמרתי לך לפני שלושה משהו חודשים. פשוט.
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[bookmark: _ETM_Q1_1293851][bookmark: _ETM_Q1_1296851][bookmark: _ETM_Q1_1300852]אני חושב שאנחנו לא צריכים להגיד. ברשותכם, אני רוצה להציע, אדוני היושב-ראש - - -
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