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[bookmark: _ETM_Q1_536900][bookmark: _ETM_Q1_533150][bookmark: _ETM_Q1_535900][bookmark: _ETM_Q1_541151][bookmark: _ETM_Q1_544651]בדיוק. אנחנו סומכים על הקדוש ברוך הוא לחלוטין, רואים את ההתפתחויות בימים האחרונים, ושמחים עליהן ומקווים שבקרוב נחזור ולא נצטרך את כל המענקים האלה, אבל טוב שאנחנו מעריכים.
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[bookmark: _ETM_Q1_547651][bookmark: _ETM_Q1_549651][bookmark: _ETM_Q1_554651][bookmark: _ETM_Q1_561650][bookmark: _ETM_Q1_562900][bookmark: _ETM_Q1_568650][bookmark: _ETM_Q1_590150][bookmark: _ETM_Q1_574401][bookmark: _ETM_Q1_579150]הנקודה שהייתה פה שהעליתי גם במכתב היא שהיו אנשים שעבדו בשתי משרות בצפון – חצי משרה במקום אחד וקיבלו 4,000 או 5,000 ₪, וחצי משרה במקום אחר, וברגע שבאחת העבודות הוציאו אותם לחל"ת ובעבודה השנייה התאפשר להמשיך לעבוד, לא היו זכאים בכלל לחל"ת – לאותו מענק חלף.

[bookmark: _ETM_Q1_580901][bookmark: _ETM_Q1_581901][bookmark: _ETM_Q1_579651][bookmark: _ETM_Q1_581150][bookmark: _ETM_Q1_585150][bookmark: _ETM_Q1_589150][bookmark: _ETM_Q1_592150][bookmark: _ETM_Q1_598151][bookmark: _ETM_Q1_602151][bookmark: _ETM_Q1_523901][bookmark: _ETM_Q1_601401][bookmark: _ETM_Q1_606651][bookmark: _ETM_Q1_608900][bookmark: _ETM_Q1_609651][bookmark: _ETM_Q1_610900]אפילו היו לי אנשים שעבדו יום אחד במקום מסוים, וברגע שהם עבדו יום אחד הם כבר לא היו זכאים למענק חלף ולכן העלתי את זה במכתב כמו שאמרתם. אני שמח שזה תוקן רטרואקטיבית מ-1/1/2024, ויש כאלה אנשים שעבדו בשתי עבודות ובאמת נתקלו בבעיה. לגבי שאר הבעיות שהעלתי, דיברנו עליהן והבנתי. נדע להסביר אותן לאנשים.
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[bookmark: _ETM_Q1_614650][bookmark: _ETM_Q1_614901][bookmark: _ETM_Q1_617650][bookmark: _ETM_Q1_628151][bookmark: _ETM_Q1_624650][bookmark: _ETM_Q1_620650][bookmark: _ETM_Q1_628150][bookmark: _ETM_Q1_632901][bookmark: _ETM_Q1_633900][bookmark: _ETM_Q1_637900][bookmark: _ETM_Q1_644650][bookmark: _ETM_Q1_641150]כן, חד-משמעית. אני אגיד עוד מילה אחת לגבי העניין של תקופת ההסתגלות –31 באוגוסט, אדוני היה בחו"ל בפעם הראשונה שאישרנו את ההסכם, הפינוי היה עד 7 ביולי וההסכם בהתחלה היה עד יולי, ואמרנו שצריך תקופת הסתגלות, לכן נתנו עד -31 באוגוסט. גם פה צריך לשים לב שתקופת ההסתגלות הזאת קיימת, שגם אם נחזור מחר בבוקר תהיה תקופת הסתגלות לאנשים.
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[bookmark: _ETM_Q1_1038151][bookmark: _ETM_Q1_1038400][bookmark: _ETM_Q1_1033400]
[bookmark: _ETM_Q1_1028400][bookmark: _ETM_Q1_1037400][bookmark: _ETM_Q1_1028903][bookmark: _ETM_Q1_1041150][bookmark: _ETM_Q1_1023152][bookmark: _ETM_Q1_1045650][bookmark: _ETM_Q1_1045900][bookmark: _ETM_Q1_1040900][bookmark: _ETM_Q1_1047150][bookmark: _ETM_Q1_1052151][bookmark: _ETM_Q1_1051400][bookmark: _ETM_Q1_1052900][bookmark: _ETM_Q1_1056650][bookmark: _ETM_Q1_1056150][bookmark: _ETM_Q1_1051150][bookmark: _ETM_Q1_1056063][bookmark: _ETM_Q1_1061901]תיקון סעיף 3. התיקון של סעיף 3 הוא בעצם על העניין הזה שאדם יכול לעבוד בעוד עבודה כשכיר, ומנכים לו את המשכורת בה הוא משתכר בעבודה הנוספת מהמענק שהוא זכאי לו. קודם עד גיל 67 הוא לא יכל לעבוד בכלל כשכיר ולקבל מענק, יכל להיות עצמאי אבל לא שכיר, ומעל גיל 67 הוא לא יכל להשתכר בכלל, לא כשכיר ולא כעצמאי כי הוא פשוט לא היה זכאי למענק, ועכשיו בעצם מורידים את המשכורת שלו כשכיר מהמענק, בשני המקרים.
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"ל' בכסלו התשפ"ה, 31 בדצמבר 2024". זה בעצם אומר עד מתי ההסכם יעמוד בתוקפו. "תחילה ותכולה, תחילתו של תיקון זה ביום כ"ח באב התשפ"ה, 1 בספטמבר 2024, בכדי ליצור רצף אחד עם ההסכם שפג ב-31 באוגוסט". וכאן אנחנו אומרים בנוגע לסעיף שהקראתי קודם, שמי שבעצם נוצרה לו הזכאות מכוח התיקון הזה של סעיף 3, יהיה זכאי באופן רטרואקטיבי, אבל התשלומים הראשונים שישולמו לו, יהיו מ-1 בינואר. אני אקריא.
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