הכנסת העשרים-וחמש
[image: סמל המדינה]
הכנסת



14
ועדת העבודה והרווחה
05/06/2024


מושב שני



פרוטוקול מס' 225
מישיבת ועדת העבודה והרווחה
יום רביעי, כ"ח באייר התשפ"ד (05 ביוני 2024), שעה 10:00
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רשימת הנוכחים על תואריהם מבוססת על המידע שהוזן במערכת המוזמנים הממוחשבת. ייתכנו אי -דיוקים והשמטות.




[bookmark: ET_subject_639993_2] << נושא >> הצעת חוק הביטוח הלאומי (תיקון - תשלום גמלה לשמירת היריון בעד כל התקופה), התשפ"ג-2022, פ/786/25 << נושא >>  


[bookmark: ET_yor_4996_3] << יור >> היו"ר ישראל אייכלר: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_4803][bookmark: _ETM_Q1_4957][bookmark: _ETM_Q1_2980][bookmark: _ETM_Q1_3224][bookmark: _ETM_Q1_8192][bookmark: _ETM_Q1_7649][bookmark: _ETM_Q1_7923][bookmark: _ETM_Q1_15889][bookmark: _ETM_Q1_12754][bookmark: _ETM_Q1_13018][bookmark: _ETM_Q1_20080][bookmark: _ETM_Q1_20136][bookmark: _ETM_Q1_20415][bookmark: _ETM_Q1_24792][bookmark: _ETM_Q1_24217][bookmark: _ETM_Q1_24483][bookmark: _ETM_Q1_29135][bookmark: _ETM_Q1_29395][bookmark: _ETM_Q1_30908][bookmark: _ETM_Q1_34281]בוקר טוב. ברוכים הבאים לישיבת ועדת העבודה והרווחה, כ"ח באייר תשפ"ד, 05 ביוני 2024. הנושא: הצעת חוק הביטוח הלאומי (תיקון – תשלום גמלה לשמירת היריון בעד כל התקופה), של חברת הכנסת עאידה תומא סלימאן וחבריה. רשות הדיבור לחברת הכנסת עאידה תומא סולימאן, כדי להסביר מה החוק ומה הרציונל.

[bookmark: ET_speaker_5761_4] << דובר >> עאידה תומא סלימאן (חד"ש-תע"ל): << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_30697][bookmark: _ETM_Q1_34412][bookmark: _ETM_Q1_38567][bookmark: _ETM_Q1_38700][bookmark: _ETM_Q1_34653][bookmark: _ETM_Q1_34904][bookmark: _ETM_Q1_35160][bookmark: _ETM_Q1_35403][bookmark: _ETM_Q1_30703][bookmark: _ETM_Q1_30948][bookmark: _ETM_Q1_38665][bookmark: _ETM_Q1_45821][bookmark: _ETM_Q1_55273][bookmark: _ETM_Q1_53523][bookmark: _ETM_Q1_53761][bookmark: _ETM_Q1_59373][bookmark: _ETM_Q1_56577][bookmark: _ETM_Q1_56817][bookmark: _ETM_Q1_54668][bookmark: _ETM_Q1_54911][bookmark: _ETM_Q1_64295]	תודה רבה, כבוד היושב-ראש. אני רוצה להודות לך על עצם העובדה שאתה מקיים את הדיון הזה. אני יודעת עד כמה הוועדה מוצפת בכל הנושאים החירומיים שכל המדינה סובלת מהם, ושאתם עובדים קשה כדי לקדם אותם, ובכל זאת ראית לנכון לקדם את החוק אחרי שפניתי.
[bookmark: _ETM_Q1_65624][bookmark: _ETM_Q1_65724]
[bookmark: _ETM_Q1_65774][bookmark: _ETM_Q1_65860][bookmark: _ETM_Q1_73892][bookmark: _ETM_Q1_78111][bookmark: _ETM_Q1_78357][bookmark: _ETM_Q1_82536][bookmark: _ETM_Q1_79134][bookmark: _ETM_Q1_79357][bookmark: _ETM_Q1_89929][bookmark: _ETM_Q1_85919][bookmark: _ETM_Q1_86154][bookmark: _ETM_Q1_90079][bookmark: _ETM_Q1_90242][bookmark: _ETM_Q1_94006][bookmark: _ETM_Q1_94242]	הצעת החוק שלי מדברת על מצבים של שמירת היריון, והתשלום הניתן לנשים שחייבות לעבור את התקופה של שמירת ההיריון לפני לידה בגלל מצבן. עד עכשיו, לפי הנוסח של החוק, מתחילים לחשב את תשלומי שמירת ההיריון אחרי שהאישה כבר הייתה בשמירת היריון למשך 30 ימים. 
[bookmark: _ETM_Q1_98805][bookmark: _ETM_Q1_98906]
[bookmark: _ETM_Q1_98977][bookmark: _ETM_Q1_99070][bookmark: _ETM_Q1_101633][bookmark: _ETM_Q1_109464][bookmark: _ETM_Q1_106343][bookmark: _ETM_Q1_106590][bookmark: _ETM_Q1_105994][bookmark: _ETM_Q1_106236][bookmark: _ETM_Q1_102469][bookmark: _ETM_Q1_102709][bookmark: _ETM_Q1_114465][bookmark: _ETM_Q1_110344][bookmark: _ETM_Q1_110584][bookmark: _ETM_Q1_119533][bookmark: _ETM_Q1_114981][bookmark: _ETM_Q1_115221][bookmark: _ETM_Q1_122109][bookmark: _ETM_Q1_122207][bookmark: _ETM_Q1_122582][bookmark: _ETM_Q1_122674][bookmark: _ETM_Q1_128715][bookmark: _ETM_Q1_124125][bookmark: _ETM_Q1_124366][bookmark: _ETM_Q1_131391][bookmark: _ETM_Q1_127211][bookmark: _ETM_Q1_127455][bookmark: _ETM_Q1_130152][bookmark: _ETM_Q1_130388][bookmark: _ETM_Q1_137479][bookmark: _ETM_Q1_134125][bookmark: _ETM_Q1_134373][bookmark: _ETM_Q1_136652][bookmark: _ETM_Q1_136732][bookmark: _ETM_Q1_146763]	הטענה הבסיסית שלי היא שאישה לא בוחרת להיות בשמירת היריון; שמירת היריון היא מצב שבו הרופא מצווה על האישה להיות בבית, לא לעבוד, לא לזוז, ואפילו לא לרדת מהמיטה, לפעמים, בגלל סכנה קיימת לה או לעובר. מבקשים ממנה את זה מטעמי בריאות, והיא אף פעם לא יודעת כמה זמן נשאר לה עד ללידה – עושים חישובים, אבל אף אחת לא יודעת מתי היא תלד במדויק – במיוחד אם מצבה הבריאותי, או מצב העובר, מחייב לידה מוקדמת. 

[bookmark: _ETM_Q1_148039][bookmark: _ETM_Q1_148289][bookmark: _ETM_Q1_150659][bookmark: _ETM_Q1_153157][bookmark: _ETM_Q1_153263][bookmark: _ETM_Q1_153663][bookmark: _ETM_Q1_153758][bookmark: _ETM_Q1_150860][bookmark: _ETM_Q1_151099][bookmark: _ETM_Q1_155097][bookmark: _ETM_Q1_155343][bookmark: _ETM_Q1_157989][bookmark: _ETM_Q1_166327][bookmark: _ETM_Q1_172733][bookmark: _ETM_Q1_169217][bookmark: _ETM_Q1_169458]איך היא תדע אם היא משלימה את 30 הימים או לא? עד עכשיו, אם היא לא השלימה את 30 הימים, הורידו לה מימי החופש או מימי המחלה שלה, ורק אם היא עברה את 30 הימים – שילמו לה עבור זה אוטומטית.

[bookmark: _ETM_Q1_171095][bookmark: _ETM_Q1_171322][bookmark: _ETM_Q1_181281][bookmark: _ETM_Q1_181513][bookmark: _ETM_Q1_178070][bookmark: _ETM_Q1_178314][bookmark: _ETM_Q1_173580][bookmark: _ETM_Q1_173818][bookmark: _ETM_Q1_176342][bookmark: _ETM_Q1_175324][bookmark: _ETM_Q1_175559][bookmark: _ETM_Q1_178276][bookmark: _ETM_Q1_183211][bookmark: _ETM_Q1_183447][bookmark: _ETM_Q1_191303][bookmark: _ETM_Q1_188613][bookmark: _ETM_Q1_188850][bookmark: _ETM_Q1_191355][bookmark: _ETM_Q1_186501][bookmark: _ETM_Q1_186733][bookmark: _ETM_Q1_182286][bookmark: _ETM_Q1_182523][bookmark: _ETM_Q1_191813][bookmark: _ETM_Q1_192052][bookmark: _ETM_Q1_192680][bookmark: _ETM_Q1_210662][bookmark: _ETM_Q1_209255][bookmark: _ETM_Q1_209511][bookmark: _ETM_Q1_215358][bookmark: _ETM_Q1_213137][bookmark: _ETM_Q1_213372][bookmark: _ETM_Q1_208840][bookmark: _ETM_Q1_209088][bookmark: _ETM_Q1_213600][bookmark: _ETM_Q1_213840][bookmark: _ETM_Q1_216042][bookmark: _ETM_Q1_216286][bookmark: _ETM_Q1_217320][bookmark: _ETM_Q1_214463][bookmark: _ETM_Q1_214711][bookmark: _ETM_Q1_216026][bookmark: _ETM_Q1_216267][bookmark: _ETM_Q1_218247][bookmark: _ETM_Q1_218501][bookmark: _ETM_Q1_218172][bookmark: _ETM_Q1_218416]אני שמעתי את הטיעונים וגם דיברתי עם הגורמים הרלוונטיים, והטענה הייתה שבמקום לקחת ימי חופשה בזמן ההיריון – האישה לוקחת שבוע של שמירת היריון בכל חודש או חודש וחצי. קודם כול, אני מסרבת לקבל את הטיעון הזה שלפיו נשים בהיריון מנסות "להתעלק" על המדינה ועל הכסף שנמצא בביטוח הלאומי, ושאישה שלא צריכה שמירת היריון – פתאום כן צריכה. 
[bookmark: _ETM_Q1_219116][bookmark: _ETM_Q1_219220]
[bookmark: _ETM_Q1_219406][bookmark: _ETM_Q1_219494][bookmark: _ETM_Q1_220287][bookmark: _ETM_Q1_231978][bookmark: _ETM_Q1_241011][bookmark: _ETM_Q1_240190][bookmark: _ETM_Q1_240433][bookmark: _ETM_Q1_240178][bookmark: _ETM_Q1_240411][bookmark: _ETM_Q1_241775][bookmark: _ETM_Q1_242022][bookmark: _ETM_Q1_237391][bookmark: _ETM_Q1_237619][bookmark: _ETM_Q1_242277][bookmark: _ETM_Q1_240016][bookmark: _ETM_Q1_240256][bookmark: _ETM_Q1_246905][bookmark: _ETM_Q1_260021][bookmark: _ETM_Q1_260238][bookmark: _ETM_Q1_260537][bookmark: _ETM_Q1_267127]שמירת היריון נחשבת אחרי שרופאים כבר חתמו על הצהרה שאומרת שהאישה צריכה להיות בשמירת היריון. אם אין אמון ברופאים שנמצאים במדינה, והטענה הבסיסית היא שהם משקרים ולכן צריכים להוכיח שבאמת יש צורך בשמירת היריון – זה משהו אחר; בואו נבדוק את זה. אם מבינים שרופא חותם על שמירת היריון רק מתוך אחריות מקצועית – אפשר. 
[bookmark: _ETM_Q1_267395][bookmark: _ETM_Q1_267501]
[bookmark: _ETM_Q1_267567][bookmark: _ETM_Q1_267665][bookmark: _ETM_Q1_265968][bookmark: _ETM_Q1_264516][bookmark: _ETM_Q1_264758][bookmark: _ETM_Q1_269937][bookmark: _ETM_Q1_274392][bookmark: _ETM_Q1_274634][bookmark: _ETM_Q1_271147][bookmark: _ETM_Q1_271387][bookmark: _ETM_Q1_272140][bookmark: _ETM_Q1_283768][bookmark: _ETM_Q1_282937][bookmark: _ETM_Q1_283181][bookmark: _ETM_Q1_282357][bookmark: _ETM_Q1_282598][bookmark: _ETM_Q1_282506][bookmark: _ETM_Q1_282746][bookmark: _ETM_Q1_284447][bookmark: _ETM_Q1_284693][bookmark: _ETM_Q1_285713][bookmark: _ETM_Q1_292950][bookmark: _ETM_Q1_293054][bookmark: _ETM_Q1_294955][bookmark: _ETM_Q1_295050][bookmark: _ETM_Q1_292139][bookmark: _ETM_Q1_292371][bookmark: _ETM_Q1_294502][bookmark: _ETM_Q1_294741][bookmark: _ETM_Q1_297779][bookmark: _ETM_Q1_297380][bookmark: _ETM_Q1_297616]הטענה השנייה היא שנשים יתחילו לנצל את זה בשלבים מוקדמים מאוד, וישתמשו בזה במקום ימי מחלה. אפשר גם לחשוב על שמירת היריון שמסתיימת בלידה. כלומר, לא נבוא ונגיד: "שתיקח אותו בכל שבוע בחודש השני" או משהו כזה. שמירת היריון שמסתיימת בלידה – צריך לכלול אותה, בלי שום התנגדות או מחשבה. 

[bookmark: _ETM_Q1_297150][bookmark: _ETM_Q1_302540][bookmark: _ETM_Q1_302782][bookmark: _ETM_Q1_303219][bookmark: _ETM_Q1_303469][bookmark: _ETM_Q1_307976][bookmark: _ETM_Q1_305203][bookmark: _ETM_Q1_305455][bookmark: _ETM_Q1_309411][bookmark: _ETM_Q1_309533][bookmark: _ETM_Q1_307226][bookmark: _ETM_Q1_307461][bookmark: _ETM_Q1_312920][bookmark: _ETM_Q1_313376][bookmark: _ETM_Q1_313611][bookmark: _ETM_Q1_314210]אחרים אומרים לי: "הביטוח הלאומי מתחשב לפעמים; אנחנו משלמים למרות שזה לא נמצא בחוק". אדרבא; אם אתם עושים את זה למרות שזה לא נמצא בחוק – ראוי ביותר שזה יהיה בחוק, כך שאנשים יבינו מה הזכויות שלהם.
[bookmark: _ETM_Q1_322627][bookmark: _ETM_Q1_322739]
[bookmark: _ETM_Q1_322803][bookmark: _ETM_Q1_322902][bookmark: _ETM_Q1_323288][bookmark: _ETM_Q1_332368][bookmark: _ETM_Q1_334543][bookmark: _ETM_Q1_334790][bookmark: _ETM_Q1_338677][bookmark: _ETM_Q1_345128][bookmark: _ETM_Q1_345379][bookmark: _ETM_Q1_347330]אני חושבת שהצעת החוק היא פשוטה, אומנם, ולא צריכה לעורר כל הרבה התנגדות, אבל היא חשובה להרבה נשים ולהרבה משפחות במדינת ישראל, שבהן האישה נמצאת בהיריון. אני מקווה שנצליח להכין אותה היום לקריאה ראשונה.
[bookmark: _ETM_Q1_351187][bookmark: _ETM_Q1_351298]
[bookmark: ET_yor_4996_5] << יור >> היו"ר ישראל אייכלר: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_352039][bookmark: _ETM_Q1_349191][bookmark: _ETM_Q1_349427][bookmark: _ETM_Q1_350970][bookmark: _ETM_Q1_351080][bookmark: _ETM_Q1_348583][bookmark: _ETM_Q1_348819][bookmark: _ETM_Q1_350563][bookmark: _ETM_Q1_358341]זאת אומרת, את לא רוצה שזה יהיה דווקא בעד כלל התקופה הזו, מתי שיתחשק לה להיות בשמירת היריון?
[bookmark: _ETM_Q1_360821][bookmark: _ETM_Q1_360940][bookmark: _ETM_Q1_356381][bookmark: _ETM_Q1_356613][bookmark: _ETM_Q1_358459]
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[bookmark: _ETM_Q1_359161][bookmark: _ETM_Q1_359328][bookmark: _ETM_Q1_355490][bookmark: _ETM_Q1_355727][bookmark: _ETM_Q1_362462][bookmark: _ETM_Q1_361533][bookmark: _ETM_Q1_361780]בוא נצא מנקודת הנחה שלא מתחשק לה להיות בשמירת היריון, אלא שהרופאים מצווים עליה להיות בשמירת היריון.
[bookmark: _ETM_Q1_365153][bookmark: _ETM_Q1_365257]
[bookmark: ET_yor_4996_7] << יור >> היו"ר ישראל אייכלר: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_365864][bookmark: _ETM_Q1_368800]אוקיי. אז את מתכוונת רק לזמן האחרון?
[bookmark: _ETM_Q1_372893][bookmark: _ETM_Q1_373008][bookmark: _ETM_Q1_368438][bookmark: _ETM_Q1_368688][bookmark: _ETM_Q1_372679]
[bookmark: ET_speaker_5761_8] << דובר >> עאידה תומא סלימאן (חד"ש-תע"ל): << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_373350][bookmark: _ETM_Q1_373411][bookmark: _ETM_Q1_368809][bookmark: _ETM_Q1_369044][bookmark: _ETM_Q1_373882][bookmark: _ETM_Q1_372011][bookmark: _ETM_Q1_372251][bookmark: _ETM_Q1_372286][bookmark: _ETM_Q1_372518][bookmark: _ETM_Q1_372521][bookmark: _ETM_Q1_372760][bookmark: _ETM_Q1_376022][bookmark: _ETM_Q1_383280]לא. בואו נשמע את הטיעונים קודם. הצעת החוק מוגשת כפי שהיא, ונשמע מה יש להם להגיד. אני ניסיתי להתעמת עם טיעונים ששמעתי בעבר.
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[bookmark: _ETM_Q1_631142][bookmark: _ETM_Q1_631243]
[bookmark: ET_guest_שלומי_מור_24] << אורח >> שלומי מור: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_633092][bookmark: _ETM_Q1_633125][bookmark: _ETM_Q1_628788][bookmark: _ETM_Q1_629028][bookmark: _ETM_Q1_632535][bookmark: _ETM_Q1_630065][bookmark: _ETM_Q1_630299][bookmark: _ETM_Q1_632600][bookmark: _ETM_Q1_632846][bookmark: _ETM_Q1_637024][bookmark: _ETM_Q1_637255][bookmark: _ETM_Q1_632974][bookmark: _ETM_Q1_633212][bookmark: _ETM_Q1_630235][bookmark: _ETM_Q1_630470][bookmark: _ETM_Q1_639004][bookmark: _ETM_Q1_639309][bookmark: _ETM_Q1_634586][bookmark: _ETM_Q1_634876][bookmark: _ETM_Q1_630892][bookmark: _ETM_Q1_631127][bookmark: _ETM_Q1_633601][bookmark: _ETM_Q1_636400][bookmark: _ETM_Q1_636640][bookmark: _ETM_Q1_642580][bookmark: _ETM_Q1_642862][bookmark: _ETM_Q1_643113][bookmark: _ETM_Q1_645861][bookmark: _ETM_Q1_646105][bookmark: _ETM_Q1_647681][bookmark: _ETM_Q1_644657][bookmark: _ETM_Q1_644732][bookmark: _ETM_Q1_649444][bookmark: _ETM_Q1_649695][bookmark: _ETM_Q1_645128][bookmark: _ETM_Q1_645368][bookmark: _ETM_Q1_652849][bookmark: _ETM_Q1_653099][bookmark: _ETM_Q1_658217][bookmark: _ETM_Q1_655067][bookmark: _ETM_Q1_655314]התשובה היא שאנחנו בודקים, ואני אתן לד"ר טרגין להגיב. אני רק אתן קצת כמות מספרית כדי שיובן, אדוני: מתוך כ-142,000 נשים שזכאיות לדמי לידה מדי שנה – אנחנו מדברים על כ-10%-11% שזכאיות לשמירת היריון – כ-14,700 נשים – שזכאיות כבר היום לשמירת היריון ועומדות בתנאי של ה-30%.
[bookmark: _ETM_Q1_663355][bookmark: _ETM_Q1_663448][bookmark: _ETM_Q1_659069][bookmark: _ETM_Q1_659314][bookmark: _ETM_Q1_656145][bookmark: _ETM_Q1_656398][bookmark: _ETM_Q1_658574]
[bookmark: ET_speaker_ענת_כהן_שמואל_25] << דובר >> ענת כהן שמואל: << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_659392][bookmark: _ETM_Q1_659426]אתם יודעים לאילו תקופות?
[bookmark: _ETM_Q1_663198][bookmark: _ETM_Q1_663303][bookmark: _ETM_Q1_660851][bookmark: _ETM_Q1_661092][bookmark: _ETM_Q1_662039]
[bookmark: ET_guest_שלומי_מור_26] << אורח >> שלומי מור: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_662551][bookmark: _ETM_Q1_662596][bookmark: _ETM_Q1_666112][bookmark: _ETM_Q1_661686][bookmark: _ETM_Q1_661927]בממוצע – 80 ימים. המינימום הוא 30, כאמור.
[bookmark: _ETM_Q1_667992][bookmark: _ETM_Q1_668099]
[bookmark: ET_yor_4996_27] << יור >> היו"ר ישראל אייכלר: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_668841][bookmark: _ETM_Q1_664334][bookmark: _ETM_Q1_664573][bookmark: _ETM_Q1_666969][bookmark: _ETM_Q1_669890][bookmark: _ETM_Q1_670135][bookmark: _ETM_Q1_670945]אם אתה מדבר על 80 ימים – אתה בטח מתכוון לאלה שעובדות בעבודות שהן לא יכולות לעבוד בהן בתקופה הזו.
[bookmark: _ETM_Q1_676562][bookmark: _ETM_Q1_676663]
[bookmark: ET_guest_שלומי_מור_28] << אורח >> שלומי מור: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_678068][bookmark: _ETM_Q1_678124][bookmark: _ETM_Q1_673558][bookmark: _ETM_Q1_673803][bookmark: _ETM_Q1_678569][bookmark: _ETM_Q1_675188][bookmark: _ETM_Q1_675439]גם וגם. אני רק רוצה להתייחס לנקודה שהעלתה חברת הכנסת.
[bookmark: _ETM_Q1_678914][bookmark: _ETM_Q1_679013][bookmark: _ETM_Q1_680757]
[bookmark: ET_speaker_5761_29] << דובר >> עאידה תומא סלימאן (חד"ש-תע"ל): << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_681360][bookmark: _ETM_Q1_681409][bookmark: _ETM_Q1_678409][bookmark: _ETM_Q1_678674][bookmark: _ETM_Q1_681783]בחודשים האחרונים, נשים יכולות להיות בסכנה של רעלת היריון.
[bookmark: _ETM_Q1_686463][bookmark: _ETM_Q1_686565][bookmark: _ETM_Q1_687549]
[bookmark: ET_guest_שלומי_מור_30] << אורח >> שלומי מור: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_688235][bookmark: _ETM_Q1_688296][bookmark: _ETM_Q1_686493][bookmark: _ETM_Q1_686728][bookmark: _ETM_Q1_688477][bookmark: _ETM_Q1_690289][bookmark: _ETM_Q1_690521][bookmark: _ETM_Q1_694216][bookmark: _ETM_Q1_705977][bookmark: _ETM_Q1_701514][bookmark: _ETM_Q1_701755][bookmark: _ETM_Q1_697029][bookmark: _ETM_Q1_697265][bookmark: _ETM_Q1_693911][bookmark: _ETM_Q1_694141][bookmark: _ETM_Q1_697190][bookmark: _ETM_Q1_697431][bookmark: _ETM_Q1_698027][bookmark: _ETM_Q1_699091][bookmark: _ETM_Q1_699352][bookmark: _ETM_Q1_701357][bookmark: _ETM_Q1_702267][bookmark: _ETM_Q1_702512][bookmark: _ETM_Q1_702965][bookmark: _ETM_Q1_703203][bookmark: _ETM_Q1_705297][bookmark: _ETM_Q1_705484][bookmark: _ETM_Q1_705723][bookmark: _ETM_Q1_706456][bookmark: _ETM_Q1_706713][bookmark: _ETM_Q1_708048][bookmark: _ETM_Q1_705687][bookmark: _ETM_Q1_705923][bookmark: _ETM_Q1_710888][bookmark: _ETM_Q1_711138][bookmark: _ETM_Q1_712567][bookmark: _ETM_Q1_708228][bookmark: _ETM_Q1_708479]אני רוצה להתייחס לנקודה שהעלתה חברת הכנסת תומא סלימאן, בהקשר של מישהי שקיבלה שמירת היריון מהביטוח הלאומי – אושרה בקשתה – אבל במקום ללדת אחרי 30 ימים, לפי המועד המשוער שלה, היא ילדה אחרי 15 ימים. למען הסר ספק, גבירתי והוועדה, גם במקרים האלה משולמת שמירת ההיריון. זה שילדת קודם במקרה – לא מונע ממך אם תביעתך לשמירת היריון אושרה מראש; גם אם טרם חלפו 30 ימים – היא זכאית לשמירת היריון.
[bookmark: _ETM_Q1_716130][bookmark: _ETM_Q1_716238]
[bookmark: ET_speaker_ענת_כהן_שמואל_31] << דובר >> ענת כהן שמואל: << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_718135][bookmark: _ETM_Q1_718183][bookmark: _ETM_Q1_713587][bookmark: _ETM_Q1_713841][bookmark: _ETM_Q1_715318][bookmark: _ETM_Q1_715652][bookmark: _ETM_Q1_715896][bookmark: _ETM_Q1_714366][bookmark: _ETM_Q1_714609][bookmark: _ETM_Q1_716155][bookmark: _ETM_Q1_719796][bookmark: _ETM_Q1_720038][bookmark: _ETM_Q1_720570][bookmark: _ETM_Q1_720103][bookmark: _ETM_Q1_720342][bookmark: _ETM_Q1_719665][bookmark: _ETM_Q1_719898][bookmark: _ETM_Q1_719462][bookmark: _ETM_Q1_719700]אבל אם היא מבקשת את האישור בדיעבד? כלומר, היא באה בתחילת חודש תשיעי, ילדה לידה מוקדמת ורק אז הגישה על השבועיים, כי היא לא הספיקה להגיש. גם אז אתם מכירים לה בשמירת ההיריון?

[bookmark: ET_guest_שלומי_מור_32] << אורח >> שלומי מור: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_717951][bookmark: _ETM_Q1_718176]לא. 
[bookmark: _ETM_Q1_719864][bookmark: _ETM_Q1_719959][bookmark: _ETM_Q1_722019]
[bookmark: ET_speaker_5761_33] << דובר >> עאידה תומא סלימאן (חד"ש-תע"ל): << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_722609][bookmark: _ETM_Q1_722646][bookmark: _ETM_Q1_725232][bookmark: _ETM_Q1_725466][bookmark: _ETM_Q1_729861][bookmark: _ETM_Q1_737098][bookmark: _ETM_Q1_733562][bookmark: _ETM_Q1_733827][bookmark: _ETM_Q1_733274][bookmark: _ETM_Q1_733545][bookmark: _ETM_Q1_734835][bookmark: _ETM_Q1_735064][bookmark: _ETM_Q1_737272][bookmark: _ETM_Q1_743861]במקרים של לידה כזו, של לפני 30 ימים, אתם לא משלמים את דמי הלידה ואז מורידים את 15 הימים? מקדימים את התשלום של דמי הלידה, ואז לא משלמים עבור כל התקופה?
[bookmark: _ETM_Q1_743963][bookmark: _ETM_Q1_745280]
[bookmark: ET_guest_שלומי_מור_34] << אורח >> שלומי מור: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_745808][bookmark: _ETM_Q1_745846][bookmark: _ETM_Q1_747624][bookmark: _ETM_Q1_749020]סליחה, לא הבנתי את השאלה.
[bookmark: _ETM_Q1_749122][bookmark: _ETM_Q1_744526][bookmark: _ETM_Q1_744759][bookmark: _ETM_Q1_745405]
[bookmark: ET_speaker_ענת_כהן_שמואל_35] << דובר >> ענת כהן שמואל: << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_745953][bookmark: _ETM_Q1_745993][bookmark: _ETM_Q1_746363][bookmark: _ETM_Q1_746594][bookmark: _ETM_Q1_748794][bookmark: _ETM_Q1_746711][bookmark: _ETM_Q1_746942][bookmark: _ETM_Q1_701364][bookmark: _ETM_Q1_701612][bookmark: _ETM_Q1_747231][bookmark: _ETM_Q1_747472][bookmark: _ETM_Q1_754850][bookmark: _ETM_Q1_750187][bookmark: _ETM_Q1_750422]שמוציאים אותה לתקופת לידה והורות לפני הלידה – הרי, אפשר – ואז משלמים את דמי הלידה מתוך זה.
[bookmark: _ETM_Q1_754410][bookmark: _ETM_Q1_754508][bookmark: _ETM_Q1_749854][bookmark: _ETM_Q1_750091]
[bookmark: ET_guest_שלומי_מור_36] << אורח >> שלומי מור: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_751897][bookmark: _ETM_Q1_751939][bookmark: _ETM_Q1_747277][bookmark: _ETM_Q1_747509]הקדמה של חופשת הלידה?
[bookmark: _ETM_Q1_755938][bookmark: _ETM_Q1_756037][bookmark: _ETM_Q1_756780]
[bookmark: ET_speaker_ענת_כהן_שמואל_37] << דובר >> ענת כהן שמואל: << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_757302][bookmark: _ETM_Q1_757342]כן.
[bookmark: _ETM_Q1_758000][bookmark: _ETM_Q1_758088]
[bookmark: ET_guest_שלומי_מור_38] << אורח >> שלומי מור: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_759374][bookmark: _ETM_Q1_759418][bookmark: _ETM_Q1_755828][bookmark: _ETM_Q1_756067][bookmark: _ETM_Q1_756410][bookmark: _ETM_Q1_756831][bookmark: _ETM_Q1_757067][bookmark: _ETM_Q1_756527][bookmark: _ETM_Q1_756761][bookmark: _ETM_Q1_758586][bookmark: _ETM_Q1_759411][bookmark: _ETM_Q1_759651]את שואלת האם זה פתרון שאנחנו עושים בו שימוש, לפעמים, כשאישה יצאה שבועיים מראש, נגיד? 

[bookmark: ET_speaker_ענת_כהן_שמואל_39] << דובר >> ענת כהן שמואל: << דובר >>  

כן. 

[bookmark: ET_guest_שלומי_מור_40] << אורח >> שלומי מור: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_758919][bookmark: _ETM_Q1_759157][bookmark: _ETM_Q1_759517][bookmark: _ETM_Q1_765475]כן. זה נעשה. 
[bookmark: _ETM_Q1_765576]
[bookmark: ET_speaker_5761_41] << דובר >> עאידה תומא סלימאן (חד"ש-תע"ל): << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_768002][bookmark: _ETM_Q1_768054][bookmark: _ETM_Q1_764188][bookmark: _ETM_Q1_764425][bookmark: _ETM_Q1_768239][bookmark: _ETM_Q1_768484]בעצם, לא משלמים שמירת היריון; אתם פשוט מקדימים לה.
[bookmark: _ETM_Q1_771577][bookmark: _ETM_Q1_771680][bookmark: _ETM_Q1_767061][bookmark: _ETM_Q1_767305][bookmark: _ETM_Q1_768207]
[bookmark: ET_guest_שלומי_מור_42] << אורח >> שלומי מור: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_768868][bookmark: _ETM_Q1_768917][bookmark: _ETM_Q1_769594]לא. 
[bookmark: _ETM_Q1_771950][bookmark: _ETM_Q1_772049][bookmark: _ETM_Q1_773533]
[bookmark: ET_speaker_ענת_כהן_שמואל_43] << דובר >> ענת כהן שמואל: << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_774186][bookmark: _ETM_Q1_774244][bookmark: _ETM_Q1_769621][bookmark: _ETM_Q1_769869][bookmark: _ETM_Q1_773279]אתם שואלים את האישה?
[bookmark: _ETM_Q1_773385]
[bookmark: ET_guest_שלומי_מור_44] << אורח >> שלומי מור: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_774997][bookmark: _ETM_Q1_775056][bookmark: _ETM_Q1_773563][bookmark: _ETM_Q1_773810][bookmark: _ETM_Q1_777377][bookmark: _ETM_Q1_773506][bookmark: _ETM_Q1_773829][bookmark: _ETM_Q1_780080][bookmark: _ETM_Q1_776734][bookmark: _ETM_Q1_776976][bookmark: _ETM_Q1_781561][bookmark: _ETM_Q1_781807][bookmark: _ETM_Q1_779679][bookmark: _ETM_Q1_779920][bookmark: _ETM_Q1_780803][bookmark: _ETM_Q1_788465][bookmark: _ETM_Q1_783845][bookmark: _ETM_Q1_784089][bookmark: _ETM_Q1_785849][bookmark: _ETM_Q1_786087][bookmark: _ETM_Q1_788110][bookmark: _ETM_Q1_793883][bookmark: _ETM_Q1_792519][bookmark: _ETM_Q1_792756][bookmark: _ETM_Q1_793099][bookmark: _ETM_Q1_793367][bookmark: _ETM_Q1_797405][bookmark: _ETM_Q1_793377][bookmark: _ETM_Q1_793617]ענת שאלה: האם יכולה להיות סיטואציה שבה אישה לא הגישה, ואז היא רוצה לקבל את התשלום רטרואקטיבית, ואפשר לעשות שימוש במה שאת הצעת, גבירתי, אבל אישה שהגישה את התביעה לשמירת היריון מראש ולא חלפו 30 ימים – חלפו רק 21 ימים והיא ילדה – אנחנו לא נקדים לה את דמי הלידה ונפחית לה אותם. ממש לא. היא תקבל את שמירת ההיריון, ואז היא תקבל את דמי הלידה שמגיעים לה מיום הלידה.
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[bookmark: _ETM_Q1_1235182][bookmark: _ETM_Q1_1235253][bookmark: _ETM_Q1_1241197][bookmark: _ETM_Q1_1248225]בעצם, אתה אומר שהבעיה אצל הביטוח הלאומי היא במקרה של שמירת היריון שלא מסתיימת בלידה? שם, אתה מרגיש שכל שפעת יכולה להפוך לשמירת היריון?
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[bookmark: _ETM_Q1_1417840][bookmark: _ETM_Q1_1417954]
[bookmark: _ETM_Q1_1418009][bookmark: _ETM_Q1_1418112][bookmark: _ETM_Q1_1415771][bookmark: _ETM_Q1_1416023][bookmark: _ETM_Q1_1420576][bookmark: _ETM_Q1_1420436][bookmark: _ETM_Q1_1420688][bookmark: _ETM_Q1_1420034][bookmark: _ETM_Q1_1420295][bookmark: _ETM_Q1_1422891][bookmark: _ETM_Q1_1421804][bookmark: _ETM_Q1_1422065][bookmark: _ETM_Q1_1417338][bookmark: _ETM_Q1_1417585][bookmark: _ETM_Q1_1426293][bookmark: _ETM_Q1_1423946][bookmark: _ETM_Q1_1424194][bookmark: _ETM_Q1_1425459][bookmark: _ETM_Q1_1425706][bookmark: _ETM_Q1_1427825][bookmark: _ETM_Q1_1426030][bookmark: _ETM_Q1_1426285][bookmark: _ETM_Q1_1426847][bookmark: _ETM_Q1_1427097][bookmark: _ETM_Q1_1432207][bookmark: _ETM_Q1_1428678][bookmark: _ETM_Q1_1428918][bookmark: _ETM_Q1_1427326][bookmark: _ETM_Q1_1427579][bookmark: _ETM_Q1_1429940][bookmark: _ETM_Q1_1430192][bookmark: _ETM_Q1_1434112][bookmark: _ETM_Q1_1433935][bookmark: _ETM_Q1_1434169]אישה בשמירת היריון מוגנת על פי החוק, אבל אנחנו גם לא רוצים, בהכרח, שבשלבים מוקדמים של היריון – שאולי אפילו לא יסתייע – המעסיק ידע שהיא בהיריון רק כי היא הגישה גמלה בגלל יומיים שהיא יכולה הייתה לקחת עליהם מחלה, ואולי הייתה מעדיפה אותם משיקוליה. צריך גם לזכור שגובה הגמלה הוא מוגבל.
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