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[bookmark: _ETM_Q1_773136][bookmark: _ETM_Q1_771161]
[bookmark: ET_guest_ציון_גואטה_28] << אורח >> ציון גואטה: << אורח >> 

[bookmark: _ETM_Q1_772447][bookmark: _ETM_Q1_772459][bookmark: _ETM_Q1_770972][bookmark: _ETM_Q1_773086][bookmark: _ETM_Q1_778710][bookmark: _ETM_Q1_780485][bookmark: _ETM_Q1_783200][bookmark: _ETM_Q1_783792][bookmark: _ETM_Q1_786992][bookmark: _ETM_Q1_785894][bookmark: _ETM_Q1_790293]לא. זה בעצם המהות של הקול הקורא הראשון הזה. שם יהיה מפורסם הפרטים. אנחנו נקבל את המידע מהשטח ואז אנחנו נוכל לעמוד בהוראת הוועדה לראות מה הצורך, כדי שנוכל לפרסם. לקבל את האישור הסופי ולפרסם את הקול הקורא השני. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1231639][bookmark: _ETM_Q1_1231687]
[bookmark: ET_yor_6360_51] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >> 

[bookmark: _ETM_Q1_1232608][bookmark: _ETM_Q1_1232627][bookmark: _ETM_Q1_1232486][bookmark: _ETM_Q1_1234532][bookmark: _ETM_Q1_1233451][bookmark: _ETM_Q1_1236170][bookmark: _ETM_Q1_1236210][bookmark: _ETM_Q1_1236545][bookmark: _ETM_Q1_1237420][bookmark: _ETM_Q1_1238473]איך הגיעו למספר? למה לא 6,339? סתם, רק להבין. הגעתם ל-6,400, שהיא איזה אקסיומה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1636237][bookmark: _ETM_Q1_1634857]
[bookmark: ET_yor_6360_65] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >> 

[bookmark: _ETM_Q1_1635057][bookmark: _ETM_Q1_1635080][bookmark: _ETM_Q1_1635064][bookmark: _ETM_Q1_1637500][bookmark: _ETM_Q1_1635523][bookmark: _ETM_Q1_1636141][bookmark: _ETM_Q1_1637884][bookmark: _ETM_Q1_1639001][bookmark: _ETM_Q1_1639043][bookmark: _ETM_Q1_1638136]אין בעיה, אבל קודם כל צריכים להתכנס לטובת העניין ואני שואל אם קבעתם התכנסות?
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[bookmark: _ETM_Q1_1693247][bookmark: _ETM_Q1_1693264][bookmark: _ETM_Q1_1693192][bookmark: _ETM_Q1_1694673][bookmark: _ETM_Q1_1695418][bookmark: _ETM_Q1_1701768][bookmark: _ETM_Q1_1706192][bookmark: _ETM_Q1_1705320][bookmark: _ETM_Q1_1706925]אדוני צודק, אבל יש פה תעדוף. והתיעדוף אומר קודם כל נסיים לעבור על כל הענפים, נאפשר להם. יש ברירת מחדל בחוק, היא קיימת. זה לא שאותו מעסיק לא יודע. 
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[bookmark: _ETM_Q1_2341146][bookmark: _ETM_Q1_2341186][bookmark: _ETM_Q1_2341023]
[bookmark: ET_guest_ניסן_דוידי_131] << אורח >> ניסן דוידי: << אורח >> 

[bookmark: _ETM_Q1_2341248][bookmark: _ETM_Q1_2341265][bookmark: _ETM_Q1_2342052][bookmark: _ETM_Q1_2341123][bookmark: _ETM_Q1_2342049]היה לנו באזור 150-200. היום יש לנו יותר. 
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[bookmark: _ETM_Q1_2349909]
[bookmark: ET_yor_6360_134] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >> 

[bookmark: _ETM_Q1_2349400][bookmark: _ETM_Q1_2349419][bookmark: _ETM_Q1_2351692][bookmark: _ETM_Q1_2350123][bookmark: _ETM_Q1_2355553][bookmark: _ETM_Q1_2356690][bookmark: _ETM_Q1_2361368][bookmark: _ETM_Q1_2363848][bookmark: _ETM_Q1_2362703][bookmark: _ETM_Q1_2365623][bookmark: _ETM_Q1_2367209][bookmark: _ETM_Q1_2367418]תכף אתה תבין למה אני שואל על אריתראים וסודנים, בסדר? תכף אתה תבין את זה. אתה אומר 8,000 כללי. מתוכם 7,000 ישראלים, 1,000 מחולקים כ-150 סודנים אריתראים ועוד 800 ומשהו פלסטינאים. 
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[bookmark: _ETM_Q1_2367033][bookmark: _ETM_Q1_2367052][bookmark: _ETM_Q1_2368011][bookmark: _ETM_Q1_2369470][bookmark: _ETM_Q1_2367604][bookmark: _ETM_Q1_2369504][bookmark: _ETM_Q1_2369338][bookmark: _ETM_Q1_2369899]200 מעזה ועוד 600 מאיו"ש. 
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[bookmark: _ETM_Q1_2370926][bookmark: _ETM_Q1_2370943][bookmark: _ETM_Q1_2375889][bookmark: _ETM_Q1_2375561][bookmark: _ETM_Q1_2379246]יופי. הנה יש לנו נתון. שאלה הבאה: כמה היו חסרים לכם ערב ה-7 באוקטובר? 
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[bookmark: _ETM_Q1_2385673][bookmark: _ETM_Q1_2385724][bookmark: _ETM_Q1_2384490]
[bookmark: ET_guest_רמי_לוי_139] << אורח >> רמי לוי: << אורח >> 

[bookmark: _ETM_Q1_2384760][bookmark: _ETM_Q1_2384777][bookmark: _ETM_Q1_2385177][bookmark: _ETM_Q1_2386923][bookmark: _ETM_Q1_2386034][bookmark: _ETM_Q1_2391436][bookmark: _ETM_Q1_2392003][bookmark: _ETM_Q1_2394610][bookmark: _ETM_Q1_2395962][bookmark: _ETM_Q1_2396433][bookmark: _ETM_Q1_2395726][bookmark: _ETM_Q1_2398092][bookmark: _ETM_Q1_2396476]ממש מטורף. אתה לא מבין מה זה שאנחנו צריכים לקום בבוקר, אנחנו משרתים 2.5 מיליון איש נכנסים אליי לרשת בחודש. תאר לעצמך ש-200,000 איש אני צריך לשרת אותם כל יום ואין לך כוח עבודה. 
[bookmark: _ETM_Q1_2398472][bookmark: _ETM_Q1_2398519][bookmark: _ETM_Q1_2399543]
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[bookmark: _ETM_Q1_2399790][bookmark: _ETM_Q1_2399807][bookmark: _ETM_Q1_2399046][bookmark: _ETM_Q1_2398600][bookmark: _ETM_Q1_2399300][bookmark: _ETM_Q1_2405123]אוקיי. אז אנחנו היום בחוסר 800 פלסטינאים. מה קורה עם האריתראים סודנים?
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[bookmark: _ETM_Q1_2406893][bookmark: _ETM_Q1_2406911][bookmark: _ETM_Q1_2407610][bookmark: _ETM_Q1_2415764][bookmark: _ETM_Q1_2413791][bookmark: _ETM_Q1_2414677][bookmark: _ETM_Q1_2416419][bookmark: _ETM_Q1_2416976][bookmark: _ETM_Q1_2419270][bookmark: _ETM_Q1_2424009][bookmark: _ETM_Q1_2422729][bookmark: _ETM_Q1_2426203][bookmark: _ETM_Q1_2428809][bookmark: _ETM_Q1_2427072][bookmark: _ETM_Q1_2428069][bookmark: _ETM_Q1_2429570][bookmark: _ETM_Q1_2433214][bookmark: _ETM_Q1_2431438][bookmark: _ETM_Q1_2431998][bookmark: _ETM_Q1_2433958][bookmark: _ETM_Q1_2432531][bookmark: _ETM_Q1_2433112][bookmark: _ETM_Q1_2435154][bookmark: _ETM_Q1_2438214][bookmark: _ETM_Q1_2436438][bookmark: _ETM_Q1_2437353][bookmark: _ETM_Q1_2438894][bookmark: _ETM_Q1_2437873][bookmark: _ETM_Q1_2439490][bookmark: _ETM_Q1_2445154][bookmark: _ETM_Q1_2445507]הצלחנו לעלות כבר לאזור ה-400. אנחנו מעסיקים. בסניפים שיש לנו ביהודה ושומרון, יש לנו ארבעה סניפים כאלה, תחת אישורי שב"כ וצבא, אנחנו מכניסים רק עובדי לילה, פלסטינאים. אנחנו משלמים עליהם מאות אלפי שקלים אבטחה כדי להכניס אותם. גם הסעה. על כל שישה עובדים מאבטח חמוש שעלותו 16,000 שקלים בחודש שאנחנו משלמים אותם. אנחנו כבר עם 30 מאבטחים. אפשר לבדוק את המספרים האלה. רק כדי שהסניפים הללו לא נסגור אותם פשוט. 
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[bookmark: _ETM_Q1_2444746][bookmark: _ETM_Q1_2444769][bookmark: _ETM_Q1_2446266][bookmark: _ETM_Q1_2447673]ולא לשכוח שאנחנו משק לשעת חירום. בסופו של דבר אנחנו חייבים לשרת בכל מחיר.
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[bookmark: _ETM_Q1_2454128][bookmark: _ETM_Q1_2454143][bookmark: _ETM_Q1_2453658][bookmark: _ETM_Q1_2458100][bookmark: _ETM_Q1_2456220][bookmark: _ETM_Q1_2467320][bookmark: _ETM_Q1_2468198][bookmark: _ETM_Q1_2469749][bookmark: _ETM_Q1_2473041]אז ככה, הגעתם ל-400. 400 זה אומר שמתוך ה-700 פלסטינאים החסרים, תכף נדבר על מה שנכנס מאיו"ש, יש פחות חוסר ב-250 שהם אריתראים סודנים. בסדר? וכמה עובדים מאיו"ש? 
[bookmark: _ETM_Q1_2478018][bookmark: _ETM_Q1_2478058][bookmark: _ETM_Q1_2476504]
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[bookmark: _ETM_Q1_2477586][bookmark: _ETM_Q1_2477607][bookmark: _ETM_Q1_2477885][bookmark: _ETM_Q1_2478679][bookmark: _ETM_Q1_2478350][bookmark: _ETM_Q1_2479051][bookmark: _ETM_Q1_2481949]הכנסנו מאיו"ש עוד אזור של 80-100. 
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[bookmark: _ETM_Q1_2483656][bookmark: _ETM_Q1_2483673][bookmark: _ETM_Q1_2486196][bookmark: _ETM_Q1_2488105][bookmark: _ETM_Q1_2498041][bookmark: _ETM_Q1_2498839][bookmark: _ETM_Q1_2497231][bookmark: _ETM_Q1_2498642][bookmark: _ETM_Q1_2503203][bookmark: _ETM_Q1_2503145][bookmark: _ETM_Q1_2504542]זה אומר 350. זאת אומרת שמתוך ה-700 שהם חוסר של פלסטינאים הצלחתם ליישם קליטת עובדים של 350. זאת אומרת שאתם במחסור של 450 פלוס ה-400 שהיה חסר לכם בכל מקרה לפני המלחמה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_2507313][bookmark: _ETM_Q1_2507329][bookmark: _ETM_Q1_2510763][bookmark: _ETM_Q1_2509882]הבנתי. 
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[bookmark: _ETM_Q1_2512046][bookmark: _ETM_Q1_2512063][bookmark: _ETM_Q1_2512946][bookmark: _ETM_Q1_2514417][bookmark: _ETM_Q1_2515860][bookmark: _ETM_Q1_2514700][bookmark: _ETM_Q1_2517050][bookmark: _ETM_Q1_2517739][bookmark: _ETM_Q1_2519788][bookmark: _ETM_Q1_2520207]אני רוצה עוד קומה, ברשותך. אנחנו כבר שלושה-ארבעה חודשים עוסקים עם משרד הכלכלה לחזית צפונית ולהיערך למלחמה בצפון. 
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[bookmark: _ETM_Q1_2520075][bookmark: _ETM_Q1_2520094][bookmark: _ETM_Q1_2522845][bookmark: _ETM_Q1_2521572][bookmark: _ETM_Q1_2522181][bookmark: _ETM_Q1_2521941][bookmark: _ETM_Q1_2520341][bookmark: _ETM_Q1_2527908][bookmark: _ETM_Q1_2528973][bookmark: _ETM_Q1_2529064][bookmark: _ETM_Q1_2531539][bookmark: _ETM_Q1_2530489][bookmark: _ETM_Q1_2531711][bookmark: _ETM_Q1_2534570][bookmark: _ETM_Q1_2534617][bookmark: _ETM_Q1_2533913][bookmark: _ETM_Q1_2533258][bookmark: _ETM_Q1_2533567][bookmark: _ETM_Q1_2539264][bookmark: _ETM_Q1_2537799][bookmark: _ETM_Q1_2539122][bookmark: _ETM_Q1_2541641]רגע, סליחה, רציתי עוד משהו. בנושא הזה זה לא רק עובדים פלסטינאים. מה שקורה, לצערנו הרב גם יש הרבה עובדים שהם כרגע נמצאים במילואים. שאותם אני לא רוצה להחליף בשום פנים ואופן. אבל בינתיים אני צריך זמנית. אנחנו צריכים לתת שירותים לאנשים. 
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[bookmark: _ETM_Q1_2544699][bookmark: _ETM_Q1_2544715][bookmark: _ETM_Q1_2542983][bookmark: _ETM_Q1_2543707][bookmark: _ETM_Q1_2544714]במילואים? אולי איזה 200. 
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[bookmark: _ETM_Q1_2545762][bookmark: _ETM_Q1_2545780][bookmark: _ETM_Q1_2547360][bookmark: _ETM_Q1_2549243]מתוך ה-8,000 עובדים. 
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[bookmark: _ETM_Q1_2549875][bookmark: _ETM_Q1_2549894][bookmark: _ETM_Q1_2550383][bookmark: _ETM_Q1_2549111][bookmark: _ETM_Q1_2553932][bookmark: _ETM_Q1_2552260][bookmark: _ETM_Q1_2554749][bookmark: _ETM_Q1_2555650][bookmark: _ETM_Q1_2556975][bookmark: _ETM_Q1_2560103]גם כשהם סיימו את המהלך העצים במלחמה הם עכשיו חוזרים והולכים, חוזרים והולכים. והם באים אליי, גם מנהלי סניפים, גם נהגים במרלו"ג שאומרים הנה קיבלתי צו לעוד חודש, אני הולך לעוד 30 ימים. 
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[bookmark: _ETM_Q1_2566294]
[bookmark: ET_yor_6360_159] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >> 

[bookmark: _ETM_Q1_2567372][bookmark: _ETM_Q1_2567390][bookmark: _ETM_Q1_2568283][bookmark: _ETM_Q1_2568886]על עוד אתגר שנוסף. 
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[bookmark: _ETM_Q1_3112248][bookmark: _ETM_Q1_3112291]
[bookmark: ET_yor_6360_192] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >> 

[bookmark: _ETM_Q1_3113286][bookmark: _ETM_Q1_3113305][bookmark: _ETM_Q1_3111591][bookmark: _ETM_Q1_3114145]לא, לא, אני מדבר על ישראל. 
[bookmark: _ETM_Q1_3114194][bookmark: _ETM_Q1_3114960]
[bookmark: ET_guest_רמי_לוי_193] << אורח >> רמי לוי: << אורח >> 

[bookmark: _ETM_Q1_3115192][bookmark: _ETM_Q1_3115210][bookmark: _ETM_Q1_3113711][bookmark: _ETM_Q1_3114306][bookmark: _ETM_Q1_3116738][bookmark: _ETM_Q1_3118593][bookmark: _ETM_Q1_3119688][bookmark: _ETM_Q1_3123681][bookmark: _ETM_Q1_3122832][bookmark: _ETM_Q1_3127662][bookmark: _ETM_Q1_3126822]לא, בסדר. אבל אני אתן לך סתם דוגמה. בקפריסין עובד זר מקבל 1,200 יורו לחודש. בדובאי מקבל 400 יורו לחודש. תגיד לי, מה ההבדל בינינו לבין המדינות האלה? אני חושב שזה גם כן. 
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[bookmark: _ETM_Q1_3202219][bookmark: _ETM_Q1_3203585]
[bookmark: ET_yor_6360_202] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >> 

[bookmark: _ETM_Q1_3203839][bookmark: _ETM_Q1_3203858][bookmark: _ETM_Q1_3202096][bookmark: _ETM_Q1_3208829][bookmark: _ETM_Q1_3211493][bookmark: _ETM_Q1_3213935][bookmark: _ETM_Q1_3214471][bookmark: _ETM_Q1_3214734][bookmark: _ETM_Q1_3214825][bookmark: _ETM_Q1_3216955][bookmark: _ETM_Q1_3218410][bookmark: _ETM_Q1_3223816][bookmark: _ETM_Q1_3230416][bookmark: _ETM_Q1_3228815]כשמטופל סיעודי שבאחוז מאוד גבוה מהזכאים לראשונה בחייהם שהם מעסיקים זה ברגע שהם עם טיטול. זה פעם ראשונה שהם מעסיקים. וכשהם דמנטיים. ואז הם צריכים להתמודד עם עובד זר שבוחר אותם ומראיין אותם ושולט ברגשותיהם וקובע את מדד איכות החיים ומשך החיים של אותו סיעודי .
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[bookmark: _ETM_Q1_3609840][bookmark: _ETM_Q1_3609861][bookmark: _ETM_Q1_3610997][bookmark: _ETM_Q1_3611825][bookmark: _ETM_Q1_3611939][bookmark: _ETM_Q1_3612360][bookmark: _ETM_Q1_3612776]חבל שהגברת משתמשת בנתונים שאין להם שום אחיזה במציאות. 
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[bookmark: _ETM_Q1_3618776][bookmark: _ETM_Q1_3618823][bookmark: _ETM_Q1_3618302][bookmark: _ETM_Q1_3617053][bookmark: _ETM_Q1_3618973][bookmark: _ETM_Q1_3619857]
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[bookmark: _ETM_Q1_3620109][bookmark: _ETM_Q1_3620129][bookmark: _ETM_Q1_3620696][bookmark: _ETM_Q1_3621144][bookmark: _ETM_Q1_3621530][bookmark: _ETM_Q1_3623497][bookmark: _ETM_Q1_3627721][bookmark: _ETM_Q1_3628948][bookmark: _ETM_Q1_3635883][bookmark: _ETM_Q1_3638460]קודם כל תודה לאדוני היו"ר. במסגרת דקה וחצי-שתיים, כמו שאתה מכיר אותי, קצר ותכליתי, אסקור נתונים גם על המחסור וגם על המענים שמתקבלים. אני יניב פרץ, משירות התעסוקה, מנהל אגף. 
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[bookmark: _ETM_Q1_3638634][bookmark: _ETM_Q1_3646109][bookmark: _ETM_Q1_3646235][bookmark: _ETM_Q1_3647671][bookmark: _ETM_Q1_3650719][bookmark: _ETM_Q1_3655152][bookmark: _ETM_Q1_3661951][bookmark: _ETM_Q1_3661486][bookmark: _ETM_Q1_3665168]אז לפני שאני אתחיל, שני דברים חשובים. אחד, גילוי נאות, בעברי במשך עשור שנים שימשתי בתפקידים ניהוליים בחברת שופרסל. בגלל שהם נוכחים בשולחן אז אני חייב את זה גם שיירשם בפרוטוקול. מגוון תפקידים שונים. לכן חשוב גם שיירשם כדי שאני אוכל להציג נתונים בכובע הנוכחי שלי. 
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[bookmark: _ETM_Q1_3665295][bookmark: _ETM_Q1_3665338][bookmark: _ETM_Q1_3666102][bookmark: _ETM_Q1_3668666][bookmark: _ETM_Q1_3667135][bookmark: _ETM_Q1_3668043][bookmark: _ETM_Q1_3666925][bookmark: _ETM_Q1_3669122][bookmark: _ETM_Q1_3670826][bookmark: _ETM_Q1_3669525][bookmark: _ETM_Q1_3673542][bookmark: _ETM_Q1_3675572][bookmark: _ETM_Q1_3674948][bookmark: _ETM_Q1_3677770][bookmark: _ETM_Q1_3679167][bookmark: _ETM_Q1_3682654][bookmark: _ETM_Q1_3686004][bookmark: _ETM_Q1_3686611][bookmark: _ETM_Q1_3685841][bookmark: _ETM_Q1_3688149][bookmark: _ETM_Q1_3689829][bookmark: _ETM_Q1_3695022][bookmark: _ETM_Q1_3698685][bookmark: _ETM_Q1_3699956][bookmark: _ETM_Q1_3705587][bookmark: _ETM_Q1_3710076][bookmark: _ETM_Q1_3708388][bookmark: _ETM_Q1_3709393][bookmark: _ETM_Q1_3712105][bookmark: _ETM_Q1_3712318][bookmark: _ETM_Q1_3718620][bookmark: _ETM_Q1_3718907][bookmark: _ETM_Q1_3724464][bookmark: _ETM_Q1_3722591][bookmark: _ETM_Q1_3723624]דבר שני, פגשנו כאן את כל ענפי המשק: בנייה, סיעוד, מסעדנות וכיוצא בזה. אני רוצה להתחיל בדברי שבח. הענף עם הקשר הכי טוב אלינו, לשירות התעסוקה, זה ענף הקמעונאות. ולמה אני מדגיש את זה אדוני היו"ר? כי היו"ר יודע שהגיעו כאן לדיונים לא מעט מנציגי הענפים השונים, אמרו שיש מחסור, הציגו נתונים שאין להם שום אחיזה במציאות ומספר הפניות שהם פנו אלינו לשירות התעסוקה היה כל כך קטן שגם אני תהיתי וגם אדוני היו"ר תהה למה בכלל הבקשות מגיעות לשולחן. אז רגע בדברי שבח, ענף הקמעונאות הוא הענף עם הכי הרבה ביקושים אצלנו. וגם הוא הענף שמקבל הכי הרבה מענה ותכף אני אציין גם כמה נתונים. זה היה חשוב להגיד. 
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[bookmark: _ETM_Q1_3723751][bookmark: _ETM_Q1_3723802][bookmark: _ETM_Q1_3722651][bookmark: _ETM_Q1_3724259][bookmark: _ETM_Q1_3723708][bookmark: _ETM_Q1_3725054][bookmark: _ETM_Q1_3726116][bookmark: _ETM_Q1_3727193][bookmark: _ETM_Q1_3730839][bookmark: _ETM_Q1_3732022][bookmark: _ETM_Q1_3736371][bookmark: _ETM_Q1_3735031][bookmark: _ETM_Q1_3736160][bookmark: _ETM_Q1_3738696][bookmark: _ETM_Q1_3737976][bookmark: _ETM_Q1_3740965]אני מכיר את ענף הקמעונאות מצוין, אני יודע שיש בו מחסור. ואנחנו כולנו מחויבים לסייע לו. שירות התעסוקה עושה כל שלאל ידו כדי לסייע. במקרים מסוימים הוא מצליח יותר, במקרים אחרים פחות. 
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[bookmark: _ETM_Q1_3742059][bookmark: _ETM_Q1_3741286][bookmark: _ETM_Q1_3742251][bookmark: _ETM_Q1_3743137][bookmark: _ETM_Q1_3745149][bookmark: _ETM_Q1_3747296][bookmark: _ETM_Q1_3745518][bookmark: _ETM_Q1_3747271][bookmark: _ETM_Q1_3747773][bookmark: _ETM_Q1_3748017][bookmark: _ETM_Q1_3748492][bookmark: _ETM_Q1_3750651][bookmark: _ETM_Q1_3751629][bookmark: _ETM_Q1_3754542][bookmark: _ETM_Q1_3755849][bookmark: _ETM_Q1_3769032][bookmark: _ETM_Q1_3769335]אנחנו קיבלנו בשנת 2023, כמו שהיו"ר יודע יש לי התפלגות ברמה חודשית, ברמת מקצוע, ברמת מעסיק, לרבות עשרת המעסיקים הגדולים שחלקם יושבים כאן בשולחן. אבל גם אלו שלא מיוצגים כאן. בשנת 2023 קיבלנו כ-6,800 בקשות לעובדים במגוון המקצועות. השמנו כ-1,700 השמות במהלך שנת 2023. 
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[bookmark: _ETM_Q1_3774554][bookmark: _ETM_Q1_3774605][bookmark: _ETM_Q1_3772888][bookmark: _ETM_Q1_3771514][bookmark: _ETM_Q1_3772504]
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[bookmark: _ETM_Q1_3772743][bookmark: _ETM_Q1_3772763][bookmark: _ETM_Q1_3774367][bookmark: _ETM_Q1_3774023][bookmark: _ETM_Q1_3775872]השמות זה עובדים שהתקבלו, נקלטו בחברות. 
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[bookmark: _ETM_Q1_3776975][bookmark: _ETM_Q1_3776994]וכמה זמן נשארו?
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[bookmark: _ETM_Q1_3778583][bookmark: _ETM_Q1_3778601][bookmark: _ETM_Q1_3779761][bookmark: _ETM_Q1_3780330][bookmark: _ETM_Q1_3781274][bookmark: _ETM_Q1_3784641][bookmark: _ETM_Q1_3784692][bookmark: _ETM_Q1_3787712][bookmark: _ETM_Q1_3786040][bookmark: _ETM_Q1_3785094]אמרנו שבמשך זמן ההעסקה אנחנו לא יכולים לתת תשובות לוועדה גם בדיונים הקודמים. ממוצע של חודש. 
[bookmark: _ETM_Q1_3802493][bookmark: _ETM_Q1_3802537][bookmark: _ETM_Q1_3800652][bookmark: _ETM_Q1_3798923][bookmark: _ETM_Q1_3797150][bookmark: _ETM_Q1_3795622][bookmark: _ETM_Q1_3794144][bookmark: _ETM_Q1_3793227][bookmark: _ETM_Q1_3794203]
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[bookmark: _ETM_Q1_3803991][bookmark: _ETM_Q1_3804011]לכלל המעסיקים בענף הקמעונאות. 
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[bookmark: _ETM_Q1_3811273][bookmark: _ETM_Q1_3811292][bookmark: _ETM_Q1_3809559]כן, כן, לכלל לשכות השירות. 
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[bookmark: _ETM_Q1_3811698][bookmark: _ETM_Q1_3811716][bookmark: _ETM_Q1_3809726][bookmark: _ETM_Q1_3812604][bookmark: _ETM_Q1_3813966]בענף הקמעונאות. לאיזה מקצועות?
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[bookmark: _ETM_Q1_3813549][bookmark: _ETM_Q1_3813570][bookmark: _ETM_Q1_3812838][bookmark: _ETM_Q1_3815967][bookmark: _ETM_Q1_3817411][bookmark: _ETM_Q1_3818392][bookmark: _ETM_Q1_3820231][bookmark: _ETM_Q1_3825641][bookmark: _ETM_Q1_3824465][bookmark: _ETM_Q1_3823420]מגוון המקצועות: קופאית זה במקום הראשון עם כמעט 50% מהדרישה. סדרנים, עובדי מעדנייה, מנהלי ירקות, מוכרנים, מחסנאים. מגוון המקצועות. לעלה מ-40 מקצועות. 
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[bookmark: _ETM_Q1_3826508][bookmark: _ETM_Q1_3826529][bookmark: _ETM_Q1_3826122][bookmark: _ETM_Q1_3828247][bookmark: _ETM_Q1_3832574][bookmark: _ETM_Q1_3838455][bookmark: _ETM_Q1_3840706][bookmark: _ETM_Q1_3844121][bookmark: _ETM_Q1_3846513][bookmark: _ETM_Q1_3846557][bookmark: _ETM_Q1_3849496][bookmark: _ETM_Q1_3849783][bookmark: _ETM_Q1_3851475][bookmark: _ETM_Q1_3852480]אתה יודע לפלח לי באחוזי היישום את המקצועות? אם הגיעו 6,800 בקשות, זאת אומרת שהגיעו בקשות ל-3,400 קופאיות. כמה באחוזים מהנקלטים הם לקופאיות? אני מניח שאחוזי ההשמה לקופאיות תהיה גבוהה יותר מאשר מחסנאים. 
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[bookmark: _ETM_Q1_3853596][bookmark: _ETM_Q1_3853622][bookmark: _ETM_Q1_3854679][bookmark: _ETM_Q1_3852799][bookmark: _ETM_Q1_3853778][bookmark: _ETM_Q1_3858459][bookmark: _ETM_Q1_3858620][bookmark: _ETM_Q1_3862117][bookmark: _ETM_Q1_3862846][bookmark: _ETM_Q1_3864086][bookmark: _ETM_Q1_3867661][bookmark: _ETM_Q1_3867380][bookmark: _ETM_Q1_3867910][bookmark: _ETM_Q1_3869413][bookmark: _ETM_Q1_3869649][bookmark: _ETM_Q1_3869743][bookmark: _ETM_Q1_3869498][bookmark: _ETM_Q1_3868268][bookmark: _ETM_Q1_3871464][bookmark: _ETM_Q1_3875642][bookmark: _ETM_Q1_3874281][bookmark: _ETM_Q1_3882778][bookmark: _ETM_Q1_3881551][bookmark: _ETM_Q1_3881634][bookmark: _ETM_Q1_3886400][bookmark: _ETM_Q1_3885095][bookmark: _ETM_Q1_3891845]חד משמעית. אבל אפשר להגיד שבאופן קוהרנטי כשאני מסתכל על הנתונים בערך זה באופן ממוצע ביחס לדרישה. זאת אומרת אם נדרשו כ-3,300 קופאיות אנחנו רואים למעלה מ-780 קליטות, מתוך הסכום של ה-1,700 שציינתי. אותו דבר סדרנים, 560 וכיוצא בזה. עובדי מעדנייה, עובדי ירקות, מנהלים. כמובן שככל שרמת המקצועיות גדלה, מאידך מנהלים או תפקידים בכירים, יש יותר קושי. אבל באופן קוהרנטי כ-50% מהדרישות מקבלות מענה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_3898800][bookmark: _ETM_Q1_3898822][bookmark: _ETM_Q1_3902563][bookmark: _ETM_Q1_3905845][bookmark: _ETM_Q1_3907263][bookmark: _ETM_Q1_3906566]אז אני אדייק, רגע. אני אחדד ליו"ר. מתוך סך הדרישות של כ-6,800, אמרתי, השמנו בין 1,700 ל-1,800 שזה בערך 25%. 
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[bookmark: _ETM_Q1_3940784]
[bookmark: ET_guest_יניב_פרץ_233] << אורח >> יניב פרץ: << אורח >> 

[bookmark: _ETM_Q1_3941920][bookmark: _ETM_Q1_3941939][bookmark: _ETM_Q1_3942431]קרוב ל-19,000. 
[bookmark: _ETM_Q1_3945270][bookmark: _ETM_Q1_3945315]
[bookmark: ET_yor_6360_234] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >> 

[bookmark: _ETM_Q1_3947357][bookmark: _ETM_Q1_3947380][bookmark: _ETM_Q1_3949989][bookmark: _ETM_Q1_3951926][bookmark: _ETM_Q1_3953879]הבנתי. כמה מהם קיבלו שינוי סטטוס לזכאות בעקבות זה שהם לא נקלטו?
[bookmark: _ETM_Q1_3953929][bookmark: _ETM_Q1_3954782]
[bookmark: ET_guest_יניב_פרץ_235] << אורח >> יניב פרץ: << אורח >> 

[bookmark: _ETM_Q1_3955053][bookmark: _ETM_Q1_3955075][bookmark: _ETM_Q1_3953692][bookmark: _ETM_Q1_3954668][bookmark: _ETM_Q1_3955681][bookmark: _ETM_Q1_3955892][bookmark: _ETM_Q1_3958907][bookmark: _ETM_Q1_3957791]זה בדיוק מה שרציתי להשיב. 1,400 דורשי עבודה נשללה מהם הקצבה. 
[bookmark: _ETM_Q1_3958469][bookmark: _ETM_Q1_3958515]
[bookmark: ET_guest_נופר_טל_236] << אורח >> נופר טל: << אורח >> 

[bookmark: _ETM_Q1_3959596][bookmark: _ETM_Q1_3959613]מתוך 19,000. 
[bookmark: _ETM_Q1_3962333][bookmark: _ETM_Q1_3962375]
[bookmark: ET_guest_יניב_פרץ_237] << אורח >> יניב פרץ: << אורח >> 

[bookmark: _ETM_Q1_3963472][bookmark: _ETM_Q1_3963495][bookmark: _ETM_Q1_3961948][bookmark: _ETM_Q1_3962368][bookmark: _ETM_Q1_3962903][bookmark: _ETM_Q1_3961521][bookmark: _ETM_Q1_3961725][bookmark: _ETM_Q1_3959964][bookmark: _ETM_Q1_3959580][bookmark: _ETM_Q1_3959235][bookmark: _ETM_Q1_3958529][bookmark: _ETM_Q1_3957746][bookmark: _ETM_Q1_3957721][bookmark: _ETM_Q1_3959662]לא, לא, לא מתוך 19,000. 
[bookmark: _ETM_Q1_3960496][bookmark: _ETM_Q1_3960540][bookmark: _ETM_Q1_3962463]
[bookmark: ET_yor_6360_238] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >> 

[bookmark: _ETM_Q1_3962694][bookmark: _ETM_Q1_3962711]כן, כן, זה מתוך 19,000. 
[bookmark: _ETM_Q1_3966166][bookmark: _ETM_Q1_3966210][bookmark: _ETM_Q1_3967142][bookmark: _ETM_Q1_3965537][bookmark: _ETM_Q1_3964752][bookmark: _ETM_Q1_3969968]
[bookmark: ET_guest_יניב_פרץ_239] << אורח >> יניב פרץ: << אורח >> 

[bookmark: _ETM_Q1_3970191][bookmark: _ETM_Q1_3970208][bookmark: _ETM_Q1_3970317][bookmark: _ETM_Q1_3969322]17,000 אדוני. 
[bookmark: _ETM_Q1_3970385][bookmark: _ETM_Q1_3970437][bookmark: _ETM_Q1_3970985]
[bookmark: ET_yor_6360_240] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >> 

[bookmark: _ETM_Q1_3971276][bookmark: _ETM_Q1_3971294][bookmark: _ETM_Q1_3973207][bookmark: _ETM_Q1_3971326][bookmark: _ETM_Q1_3975583][bookmark: _ETM_Q1_3975631][bookmark: _ETM_Q1_3977701][bookmark: _ETM_Q1_3976914][bookmark: _ETM_Q1_3976742][bookmark: _ETM_Q1_3982614]אוקיי. אז מתוך 17,000. 1,400 נשללה מהם הזכות. 
[bookmark: _ETM_Q1_3982663][bookmark: _ETM_Q1_3981605][bookmark: _ETM_Q1_3980552]
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[bookmark: _ETM_Q1_3980806][bookmark: _ETM_Q1_3980829][bookmark: _ETM_Q1_3981879][bookmark: _ETM_Q1_3982094][bookmark: _ETM_Q1_3983557][bookmark: _ETM_Q1_3984423][bookmark: _ETM_Q1_3988380]אז מתוך 19,000 ועוד 600 נתנו להם ספייר, 2,000. 19,000 פחות 2,000 זה 17,000. 
[bookmark: _ETM_Q1_3988605][bookmark: _ETM_Q1_3988661]
[bookmark: ET_yor_6360_242] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >> 

[bookmark: _ETM_Q1_3989476][bookmark: _ETM_Q1_3989500][bookmark: _ETM_Q1_3987835][bookmark: _ETM_Q1_3989262][bookmark: _ETM_Q1_3989306][bookmark: _ETM_Q1_3991277][bookmark: _ETM_Q1_3991406][bookmark: _ETM_Q1_3992295]כן, כן, אין בעיה. מתוך 17,000. 
[bookmark: _ETM_Q1_3992343][bookmark: _ETM_Q1_3991217]
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[bookmark: _ETM_Q1_3991484][bookmark: _ETM_Q1_3991507][bookmark: _ETM_Q1_3994248][bookmark: _ETM_Q1_3992655][bookmark: _ETM_Q1_3993122]לא, מתוך 19,000 שהם שלחו. 
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[bookmark: ET_yor_6360_244] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >> 

[bookmark: _ETM_Q1_3994380][bookmark: _ETM_Q1_3994399][bookmark: _ETM_Q1_3993494][bookmark: _ETM_Q1_4000816][bookmark: _ETM_Q1_4001247][bookmark: _ETM_Q1_4008354][bookmark: _ETM_Q1_4007930][bookmark: _ETM_Q1_4008615][bookmark: _ETM_Q1_4010580][bookmark: _ETM_Q1_4011180][bookmark: _ETM_Q1_4014961][bookmark: _ETM_Q1_4013968][bookmark: _ETM_Q1_4017386][bookmark: _ETM_Q1_4017425]חברים, מתוך 19,000 שהם שלחו אליכם ל-1,400 נשללה הזכאות. מה-19,000 אתה צריך לגרוע 2,000 בערך. אתה מגיע לכמעט 10%. בסדר? אני רוצה לדעת מה קורה עם שאר ה-90%. זה 90% נטו, כי כבר הורדתי את האחוז של מי שנקלט. עוד לא דיברתי כמה זמן הוא נקלט. אבל אני רוצה לדעת מה קורה עם ה-90%?
[bookmark: _ETM_Q1_4020033][bookmark: _ETM_Q1_4020095][bookmark: _ETM_Q1_4018400][bookmark: _ETM_Q1_4016646][bookmark: _ETM_Q1_4016877][bookmark: _ETM_Q1_4017208][bookmark: _ETM_Q1_4016975][bookmark: _ETM_Q1_4017939]
[bookmark: ET_guest_מרדכי_קופרלי_245] << אורח >> מרדכי קופרלי: << אורח >> 

[bookmark: _ETM_Q1_4018215][bookmark: _ETM_Q1_4018237]בדיוק לשבוע. 
[bookmark: _ETM_Q1_4019746][bookmark: _ETM_Q1_4019796]
[bookmark: ET_guest_יניב_פרץ_246] << אורח >> יניב פרץ: << אורח >> 

[bookmark: _ETM_Q1_4021897][bookmark: _ETM_Q1_4021917][bookmark: _ETM_Q1_4022969][bookmark: _ETM_Q1_4023190][bookmark: _ETM_Q1_4027668][bookmark: _ETM_Q1_4030206][bookmark: _ETM_Q1_4028768][bookmark: _ETM_Q1_4038729][bookmark: _ETM_Q1_4037696][bookmark: _ETM_Q1_4037620][bookmark: _ETM_Q1_4037948]הסברתי ליו"ר שהחשבונאות היא לא בדיוק באופן שבו אתה מבצע. 16,000 עובדים שהופנו למעסיקים ולא התקבלו מופנים גם לענפי משק, שירות התעסוקה נותן, רגע היו"ר. 
[bookmark: _ETM_Q1_4038003][bookmark: _ETM_Q1_4038650]
[bookmark: ET_yor_6360_247] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >> 

[bookmark: _ETM_Q1_4038939][bookmark: _ETM_Q1_4038959][bookmark: _ETM_Q1_4041955][bookmark: _ETM_Q1_4042001][bookmark: _ETM_Q1_4045042][bookmark: _ETM_Q1_4043617][bookmark: _ETM_Q1_4045119][bookmark: _ETM_Q1_4046940]לא התקבלו או סירבו? לא התקבלו זה אומר שנשמרה להם הזכות. הם רצו להתקבל ולא קיבלו אותם. 
[bookmark: _ETM_Q1_4047133][bookmark: _ETM_Q1_4047177][bookmark: _ETM_Q1_4047965]
[bookmark: ET_guest_יניב_פרץ_248] << אורח >> יניב פרץ: << אורח >> 

[bookmark: _ETM_Q1_4048265][bookmark: _ETM_Q1_4048289]לגמרי. 
[bookmark: _ETM_Q1_4048196][bookmark: _ETM_Q1_4048431][bookmark: _ETM_Q1_4048963]
[bookmark: ET_guest_קריאה_249] << אורח >> קריאה: << אורח >> 

[bookmark: _ETM_Q1_4049220][bookmark: _ETM_Q1_4049239][bookmark: _ETM_Q1_4048467]אין כמעט. 
[bookmark: _ETM_Q1_4049143][bookmark: _ETM_Q1_4049192][bookmark: _ETM_Q1_4050550]
[bookmark: ET_yor_6360_250] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >> 

[bookmark: _ETM_Q1_4050816][bookmark: _ETM_Q1_4050838][bookmark: _ETM_Q1_4051716][bookmark: _ETM_Q1_4052976][bookmark: _ETM_Q1_4053102][bookmark: _ETM_Q1_4054910][bookmark: _ETM_Q1_4054535][bookmark: _ETM_Q1_4060841][bookmark: _ETM_Q1_4060417][bookmark: _ETM_Q1_4063700][bookmark: _ETM_Q1_4063191]חבר'ה, תקשיבו, אני מספר לכם. אני לא יודע איך זה עובד אצלכם, כי עוד לא למדתי את הנושא מספיק לעומק. יש ענפים שלמים שמגיעים עובדים, מגיעים עם הטופס 'תחתום לי בבקשה לא מתאים'. 
[bookmark: _ETM_Q1_4063961][bookmark: _ETM_Q1_4064005][bookmark: _ETM_Q1_4065251]
[bookmark: ET_guest_רמי_לוי_251] << אורח >> רמי לוי: << אורח >> 

[bookmark: _ETM_Q1_4065493][bookmark: _ETM_Q1_4065510][bookmark: _ETM_Q1_4065770][bookmark: _ETM_Q1_4065081]זה כל ה-19,000. 
[bookmark: _ETM_Q1_4066515][bookmark: _ETM_Q1_4066558][bookmark: _ETM_Q1_4065153]
[bookmark: ET_guest_נופר_טל_252] << אורח >> נופר טל: << אורח >> 

[bookmark: _ETM_Q1_4066135][bookmark: _ETM_Q1_4066155]זה מה שהם עושים אבל, אדוני. 
[bookmark: _ETM_Q1_4068791][bookmark: _ETM_Q1_4068840][bookmark: _ETM_Q1_4069390]
[bookmark: ET_yor_6360_253] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >> 

[bookmark: _ETM_Q1_4069691][bookmark: _ETM_Q1_4069709][bookmark: _ETM_Q1_4070910][bookmark: _ETM_Q1_4071781][bookmark: _ETM_Q1_4075102][bookmark: _ETM_Q1_4076791]יופי. ואני רוצה לדעת מה האחוז של חוסר הסכמה לשיתוף פעולה שלכם איתם. 
[bookmark: _ETM_Q1_4076837][bookmark: _ETM_Q1_4075038][bookmark: _ETM_Q1_4075582]
[bookmark: ET_guest_נופר_טל_254] << אורח >> נופר טל: << אורח >> 

[bookmark: _ETM_Q1_4075835][bookmark: _ETM_Q1_4075856][bookmark: _ETM_Q1_4074211]אנחנו לא מסכימים. 
[bookmark: _ETM_Q1_4075913][bookmark: _ETM_Q1_4075965][bookmark: _ETM_Q1_4076544]
[bookmark: ET_yor_6360_255] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >> 

[bookmark: _ETM_Q1_4076819][bookmark: _ETM_Q1_4076836][bookmark: _ETM_Q1_4075831][bookmark: _ETM_Q1_4077305][bookmark: _ETM_Q1_4076809]את לא מייצגת את כולם. אני שואל את כולם. 
[bookmark: _ETM_Q1_4078722][bookmark: _ETM_Q1_4078770][bookmark: _ETM_Q1_4079634]
[bookmark: ET_guest_רמי_לוי_256] << אורח >> רמי לוי: << אורח >> 

[bookmark: _ETM_Q1_4079898][bookmark: _ETM_Q1_4079919][bookmark: _ETM_Q1_4078898][bookmark: _ETM_Q1_4079762][bookmark: _ETM_Q1_4082450][bookmark: _ETM_Q1_4082958][bookmark: _ETM_Q1_4089007][bookmark: _ETM_Q1_4087174][bookmark: _ETM_Q1_4089259][bookmark: _ETM_Q1_4089844][bookmark: _ETM_Q1_4091400][bookmark: _ETM_Q1_4095729][bookmark: _ETM_Q1_4095200]אני אגיד לך משהו, אני באופן אישי לא פעם ולא פעמיים התקשרתי למשרדים וצעקתי והתעצבנתי על מה שקורה. ועד שהתייאשתי ואני לא צריך בסוף לטפל בזה. אני לא שוטר. בסוף אני לא שוטר. אני בקושי יכול לנהל את העסק שלי. 
[bookmark: _ETM_Q1_4096312][bookmark: _ETM_Q1_4096358][bookmark: _ETM_Q1_4096929]
[bookmark: ET_yor_6360_257] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >> 

[bookmark: _ETM_Q1_4097195][bookmark: _ETM_Q1_4097216][bookmark: _ETM_Q1_4100224][bookmark: _ETM_Q1_4106464][bookmark: _ETM_Q1_4104518][bookmark: _ETM_Q1_4108030][bookmark: _ETM_Q1_4107362][bookmark: _ETM_Q1_4106118][bookmark: _ETM_Q1_4107660][bookmark: _ETM_Q1_4106726][bookmark: _ETM_Q1_4105556][bookmark: _ETM_Q1_4104666][bookmark: _ETM_Q1_4104508][bookmark: _ETM_Q1_4103928]אני אסביר מר לוי. כאשר כל אחד מכם יידע שכאשר הוא לא חותם הוא גודע את שרשרת הסחטנות ומתחיל לעורר באמת - - -
[bookmark: _ETM_Q1_4108851][bookmark: _ETM_Q1_4108908][bookmark: _ETM_Q1_4111075]
[bookmark: ET_guest_נופר_טל_258] << אורח >> נופר טל: << אורח >> 

[bookmark: _ETM_Q1_4111339][bookmark: _ETM_Q1_4111361][bookmark: _ETM_Q1_4111682][bookmark: _ETM_Q1_4110361]זה לא עוזר. 
[bookmark: _ETM_Q1_4110626][bookmark: _ETM_Q1_4110671][bookmark: _ETM_Q1_4111242]
[bookmark: ET_yor_6360_259] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >> 

[bookmark: _ETM_Q1_4111526][bookmark: _ETM_Q1_4111547][bookmark: _ETM_Q1_4113289][bookmark: _ETM_Q1_4113537][bookmark: _ETM_Q1_4118210][bookmark: _ETM_Q1_4120363]תקשיבו, כל אחד מאתנו צריך לעשות את שלו. כשאת חותמת לבן אדם שהוא לא מתאים, למרות שהוא מתאים. 
[bookmark: _ETM_Q1_4120416][bookmark: _ETM_Q1_4119377][bookmark: _ETM_Q1_4120090]
[bookmark: ET_guest_רמי_לוי_260] << אורח >> רמי לוי: << אורח >> 

[bookmark: _ETM_Q1_4120349][bookmark: _ETM_Q1_4120370][bookmark: _ETM_Q1_4118385][bookmark: _ETM_Q1_4123272][bookmark: _ETM_Q1_4121800][bookmark: _ETM_Q1_4125974][bookmark: _ETM_Q1_4124261]תשאל אותו שאלה פשוטה. אם אני לא חותם לו, אם הוא זכאי לקבל או לא זכאי? אפילו שאני לא חותם לו. 
[bookmark: _ETM_Q1_4125586][bookmark: _ETM_Q1_4125634][bookmark: _ETM_Q1_4126307]
[bookmark: ET_yor_6360_261] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >> 

[bookmark: _ETM_Q1_4126587][bookmark: _ETM_Q1_4126618][bookmark: _ETM_Q1_4125105][bookmark: _ETM_Q1_4129836][bookmark: _ETM_Q1_4130829][bookmark: _ETM_Q1_4132848][bookmark: _ETM_Q1_4133069][bookmark: _ETM_Q1_4139898][bookmark: _ETM_Q1_4145739][bookmark: _ETM_Q1_4148978][bookmark: _ETM_Q1_4150554][bookmark: _ETM_Q1_4156474][bookmark: _ETM_Q1_4158601][bookmark: _ETM_Q1_4159895][bookmark: _ETM_Q1_4158543][bookmark: _ETM_Q1_4164266][bookmark: _ETM_Q1_4163256][bookmark: _ETM_Q1_4164766][bookmark: _ETM_Q1_4167104][bookmark: _ETM_Q1_4165224][bookmark: _ETM_Q1_4168415][bookmark: _ETM_Q1_4168755][bookmark: _ETM_Q1_4169916][bookmark: _ETM_Q1_4171214][bookmark: _ETM_Q1_4170798][bookmark: _ETM_Q1_4171457][bookmark: _ETM_Q1_4171637][bookmark: _ETM_Q1_4173724][bookmark: _ETM_Q1_4173484][bookmark: _ETM_Q1_4172795][bookmark: _ETM_Q1_4172135][bookmark: _ETM_Q1_4175625][bookmark: _ETM_Q1_4176016][bookmark: _ETM_Q1_4176238][bookmark: _ETM_Q1_4178452][bookmark: _ETM_Q1_4179756][bookmark: _ETM_Q1_4180114][bookmark: _ETM_Q1_4183716][bookmark: _ETM_Q1_4181987][bookmark: _ETM_Q1_4186663][bookmark: _ETM_Q1_4186079][bookmark: _ETM_Q1_4187860]אבל זה מה ששאלתי אותו והתפרצתם. אני רוצה לדעת לכמה סירובי קליטה של העובד עצמו של המועמד לעבודה עצמו זכאי אותו מועמד ועדיין להיות זכאי לקבל את הקצבה. הבנת? זאת אומרת שיכול להיות שאומר לי מר פרץ על פי המדיניות, התקנון, החוק, מותר לו שלוש פעמים להגיד לא מתאים לי. בפעם הרביעית הפסקתי לו כבר את הגמלה. אני רוצה לדעת קודם כל כמה כאלה. כמה מתוך אלה שהגיעו ולא נקלטו אתם אמרתם אני לא חותם לכם כשהם באו ישר עם הטופס לחתום? כי אני קיבלתי עדויות מצולמות בווידיאו ממעסיקים שהגיע עובד, בווידיאו. פעם זה היה בשמע. אמרתי להם לא מספיק לי, אני רוצה וידיאו. באו עם וידיאו, הראו לי, שמגיע עובד 'שלום, אני לא מתאים לך. תחתום לי בבקשה'. הוא אומר לו 'שנייה, תן לי לראיין אותך'. 'אתה חותם לי או לא?' ככה זה ישר עולה לשלב הבא. ואז איום. יש כאלה שאין להם את היכולת לעמוד. 
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[bookmark: _ETM_Q1_5000278][bookmark: _ETM_Q1_5000325][bookmark: _ETM_Q1_5001287]
[bookmark: ET_guest_נופר_טל_356] << אורח >> נופר טל: << אורח >> 
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[bookmark: _ETM_Q1_5001927][bookmark: _ETM_Q1_5001951][bookmark: _ETM_Q1_5002862][bookmark: _ETM_Q1_5002174][bookmark: _ETM_Q1_5004014]זה מה שאני שואל. חברים, זה מה שאני שואל. 
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[bookmark: _ETM_Q1_5004051][bookmark: _ETM_Q1_5004067][bookmark: _ETM_Q1_5004761][bookmark: _ETM_Q1_5007621][bookmark: _ETM_Q1_5007140][bookmark: _ETM_Q1_5011677][bookmark: _ETM_Q1_5014752][bookmark: _ETM_Q1_5014805][bookmark: _ETM_Q1_5014453][bookmark: _ETM_Q1_5016243][bookmark: _ETM_Q1_5015459][bookmark: _ETM_Q1_5016289][bookmark: _ETM_Q1_5019860][bookmark: _ETM_Q1_5021656][bookmark: _ETM_Q1_5023545]אנחנו מעסיקים רבות וגם את הגיל השלישי. הגיל המבוגר השלישי גם אותם אנחנו מעסיקים, אין לנו מניעה. אני יכול להגיד לך שי שלנו עובדים מעל גיל 80. גם קליטת עולים חדשים, הם גם נמצאים ברשימה פה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_5024425][bookmark: _ETM_Q1_5024446][bookmark: _ETM_Q1_5022784][bookmark: _ETM_Q1_5026918][bookmark: _ETM_Q1_5026487]אוקיי. שאלה לנציג משרד ראש הממשלה. תכף אני צריך לשחרר את נציג משרד ראש הממשלה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_5029913][bookmark: _ETM_Q1_5029934][bookmark: _ETM_Q1_5031147][bookmark: _ETM_Q1_5032514][bookmark: _ETM_Q1_5036430][bookmark: _ETM_Q1_5036230]אדוני יושב-הראש, אנחנו צריכים ללכת. כל הכבוד, באמת, אני השתתפתי בהרבה ישיבות. ראיתי את הישיבה הזאת, שאפו, באמת. 
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[bookmark: _ETM_Q1_5039399][bookmark: _ETM_Q1_5039416][bookmark: _ETM_Q1_5038630][bookmark: _ETM_Q1_5038984][bookmark: _ETM_Q1_5042138]תודה, מחמם את הלב לדעת. תודה. 
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[bookmark: ET_guest_מרדכי_קופרלי_362] << אורח >> מרדכי קופרלי: << אורח >> 

[bookmark: _ETM_Q1_5042089][bookmark: _ETM_Q1_5042111][bookmark: _ETM_Q1_5043885][bookmark: _ETM_Q1_5044760]איך מקבלים תשובות לפני החגים? אנחנו הולכים לקרוס. 
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[bookmark: _ETM_Q1_5046713][bookmark: _ETM_Q1_5046735][bookmark: _ETM_Q1_5045600][bookmark: _ETM_Q1_5049029][bookmark: _ETM_Q1_5054804][bookmark: _ETM_Q1_5061597][bookmark: _ETM_Q1_5060459][bookmark: _ETM_Q1_5065974][bookmark: _ETM_Q1_5068416]אתה פשרן מידי. אם נחכה עד החגים זה אירוע בעייתי. שואל את נציג משרד ראש הממשלה האם אדוני מתכוון או יודע להשיב לי אם יש מקצועות מסוימים שבהם אתם מתכוונים לאפשר הקצאה או שזה פתוח על פי הצורך? 
[bookmark: _ETM_Q1_5068469][bookmark: _ETM_Q1_5067070][bookmark: _ETM_Q1_5065930][bookmark: _ETM_Q1_5068609]
[bookmark: ET_guest_דניאל_איטח_364] << אורח >> דניאל איטח: << אורח >> 

[bookmark: _ETM_Q1_5068871][bookmark: _ETM_Q1_5068894][bookmark: _ETM_Q1_5068248][bookmark: _ETM_Q1_5069180][bookmark: _ETM_Q1_5071031][bookmark: _ETM_Q1_5071315][bookmark: _ETM_Q1_5074122]הממשלה מעולם לא דנה במשלחי היד בתוך החלטות הממשלה, עד כמה שאני יודע. 
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[bookmark: _ETM_Q1_5092986][bookmark: _ETM_Q1_5093003][bookmark: _ETM_Q1_5105437][bookmark: _ETM_Q1_5105292][bookmark: _ETM_Q1_5107320][bookmark: _ETM_Q1_5112176]אני מבקש לתת את רשות הדיבור לנציג המרכז למדיניות הגירה, עו"ד יונתן יעקובוביץ', ברוך הבא. 
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[bookmark: _ETM_Q1_7128995][bookmark: _ETM_Q1_7129052][bookmark: _ETM_Q1_7130074]
[bookmark: ET_yor_6360_529] << יור >> היו"ר אליהו רביבו: << יור >> 

[bookmark: _ETM_Q1_7130366][bookmark: _ETM_Q1_7130397][bookmark: _ETM_Q1_7129433][bookmark: _ETM_Q1_7131436][bookmark: _ETM_Q1_7130298][bookmark: _ETM_Q1_7132021][bookmark: _ETM_Q1_7132306][bookmark: _ETM_Q1_7137281][bookmark: _ETM_Q1_7150104][bookmark: _ETM_Q1_7148136][bookmark: _ETM_Q1_7148903][bookmark: _ETM_Q1_7151032]חבר'ה, לא, יש חוזה התקשרות. אני שואל שאלה. תקשיבו, אני לא ראיתי את הבחור בחיים, אני לא מכיר אותו. אני מנסה רגע להבין. הנשיאות כבר שלחה לי הודעה, תכף אסור לי להמשיך לקיים את הדיון כי נפתחת המליאה. 
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