הכנסת העשרים-ושלוש
[image: סמל המדינה]
הכנסת



44
ועדת הפנים והגנת הסביבה
25/11/2020


מושב שני



פרוטוקול מס' 112
מישיבת ועדת הפנים והגנת הסביבה
יום רביעי, ט' בכסלו התשפ"א (25 בנובמבר 2020), שעה 9:00



סדר היום:
[bookmark: ET_subject_620921_1] << נושא >> הצעת תקנות העיריות (מכרזים לקבלת עובדים) (תיקון), תש"ף-2020 << נושא >>   


נכחו:
חברי הוועדה: 
מיקי חיימוביץ' – היו"ר
סעיד אלחרומי
משה ארבל
איתן גינזבורג


מוזמנים: 
	[bookmark: _ETM_Q1_477275]נתן בביוף
	–
	סגן בכיר ליועץ המשפטי, משרד הפנים

	גלית וידרמן
	–
	מנהלת אגף בכיר לבקרת ההון האנושי ברשויות, משרד הפנים

	ימית ינאי מלול
	–
	נציגת לובי 99 רשויות מקומיות




משתתפים באמצעים מקוונים:
	[bookmark: _ETM_Q1_565999][bookmark: _ETM_Q1_566093]מיה כהן פרידמן
	–
	ק' ייעוץ וחקיקה מידע פלילי, המשרד לביטחון פנים

	[bookmark: _ETM_Q1_5943854][bookmark: _ETM_Q1_5943948]נעמה רוט
	–
	עו"ד, משרד המשפטים


[bookmark: _ETM_Q1_4901150][bookmark: _ETM_Q1_4901228][bookmark: _ETM_Q1_1223642]עינב פרץ 	       –	יו"ר איגוד מבקרי הרשויות המקומיות בישראל
[bookmark: _ETM_Q1_1305732][bookmark: _ETM_Q1_1316763]ששי שדה 	       –	יו"ר האגף לאיגוד מקצועי, ההסתדרות הלאומית 
	[bookmark: _ETM_Q1_1322981][bookmark: _ETM_Q1_1323060]רן קידר
	–
	ראש חטיבת עובדי  תאגידים עירוניים, ההסתדרות החדשה

	[bookmark: _ETM_Q1_2495001][bookmark: _ETM_Q1_2495095]דפני פרי-שרון 
	–
	[bookmark: _ETM_Q1_2409466]עיריית תל-אביב-יפו

	חמי לפידור
	–
	יועמ"ש, מרכז השלטון המקומי




ייעוץ משפטי: 
תומר רוזנר
גלעד קרן
[bookmark: _ETM_Q1_455866][bookmark: _ETM_Q1_455944]
מנהלת הוועדה:
לאה קריכלי

רישום פרלמנטרי:
תמר פוליבוי


[bookmark: ET_subject_620921_2]<< נושא >> הצעת תקנות העיריות (מכרזים לקבלת עובדים) (תיקון), תש"ף-2020 << נושא >>   

[bookmark: _ETM_Q1_589529][bookmark: _ETM_Q1_589607]
[bookmark: ET_yor_5777_3] << יור >> היו"ר מיקי חיימוביץ': << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_590342][bookmark: _ETM_Q1_671227][bookmark: _ETM_Q1_680271][bookmark: _ETM_Q1_679962][bookmark: _ETM_Q1_691710][bookmark: _ETM_Q1_691555][bookmark: _ETM_Q1_696489][bookmark: _ETM_Q1_698320][bookmark: _ETM_Q1_705726]בוקר טוב לכולם. אני שמחה לפתוח עוד דיון של ועדת הפנים והגנת הסביבה. היום אנחנו דנים בבקשת שר הפנים דרעי לאישור תקנות העיריות (מכרזים לקבלת עובדים) (תיקון), תש"ף-2020. טיוטת התקנות האלה פורסמה לראשונה בשנת 2018 להערות הציבור. תיקון לתקנות גובש בעקבות ממצאי דוחות מבקר המדינה האחרונים, המצביעים על הליכים בלתי תקינים של קבלת עובדים ברשויות המקומיות, אי בהירות ביישום הדין הקיים בהליכי קבלת העובדים וחשש לביצוע מינויים משיקולים זרים, לרבות על רקע חשש למינויים פוליטיים. 
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[bookmark: _ETM_Q1_711210][bookmark: _ETM_Q1_711273][bookmark: _ETM_Q1_712619][bookmark: _ETM_Q1_717163][bookmark: _ETM_Q1_722069][bookmark: _ETM_Q1_726147][bookmark: _ETM_Q1_732072][bookmark: _ETM_Q1_735928][bookmark: _ETM_Q1_739760][bookmark: _ETM_Q1_743037][bookmark: _ETM_Q1_743099][bookmark: _ETM_Q1_743146][bookmark: _ETM_Q1_743209][bookmark: _ETM_Q1_748318][bookmark: _ETM_Q1_746765]אחד מדוחות מבקר המדינה הרלוונטיים לעניין הוא הדוח בנושא מינויים בהתקשרויות על רקע זיקה פוליטית או אישית ברשויות מקומיות לאחר בחירות 2013 שפורסם בשנת 2016. על פי ממצאי הדוח, בתקופה שלאחר הבחירות לרשויות המקומיות בשנת 2013 התקבלו לעבודה בעיריות ובתאגידים העירוניים שלהן שנבדקו עשרות עובדים שהיו פעילים פוליטיים או מקורבים לראש העירייה או לחברי הקואליציה. מרבית העובדים האלה התקבלו בהליכים בלתי תקינים ובמכרזים שבהליכי ניהולם נמצאו ליקויים חמורים. חלק מהעיריות פיטרו עובדים בכירים או עודדו את הפרישה שלהם ואת ההתפטרות, ועלה חשש שהפיטורים גם הם היו על רקע פוליטי. 
[bookmark: _ETM_Q1_757534][bookmark: _ETM_Q1_757617]
[bookmark: _ETM_Q1_757701][bookmark: _ETM_Q1_757779][bookmark: _ETM_Q1_755146][bookmark: _ETM_Q1_761427][bookmark: _ETM_Q1_784019][bookmark: _ETM_Q1_787269][bookmark: _ETM_Q1_787331][bookmark: _ETM_Q1_787394][bookmark: _ETM_Q1_787456][bookmark: _ETM_Q1_787730][bookmark: _ETM_Q1_792081][bookmark: _ETM_Q1_796914][bookmark: _ETM_Q1_797316][bookmark: _ETM_Q1_801159][bookmark: _ETM_Q1_801593][bookmark: _ETM_Q1_808643][bookmark: _ETM_Q1_817439][bookmark: _ETM_Q1_821337][bookmark: _ETM_Q1_823642][bookmark: _ETM_Q1_830392][bookmark: _ETM_Q1_831601][bookmark: _ETM_Q1_838719][bookmark: _ETM_Q1_842979]ההתייחסות של מבקר המדינה מביאה לכך שאנחנו כאן היום – ואני רוצה לברך את משרד הפנים על העבודה המאומצת שהשקיע בתיקון התקנות האלה. אני חושבת שמה שנעשה כאן היום חשוב מאוד. אני מציעה שנתחיל בהתייחסות כללית שלכם לתקנות, אחריה נעשה סבב של התייחסות כללית של מי שהגיש לנו ניירות עמדה. שימו לב, אני מבקשת ממי ששומע אותנו בזום, שאנחנו נבקש בשלב הזה התייחסות כללית ולא פרטנית לגבי סעיף כזה או אחר. את ההתייחסויות הפרטניות אנחנו נעשה במהלך ההקראה. אם יש לכם איזושהי הערה עקרונית משמעותית, נשמח לשמוע אותה בשלב הזה. התייחסויות פרטניות לגבי סוגיה כזאת או אחרת בסעיף – אני מבטיחה שאנחנו נדון בהן. אנחנו נפנה לזה את הזמן לשמוע את ההערות שלכם, בזמן ההקראה נעבור סעיף סעיף, ואם יש הערות ספציפיות לסעיפים האלה, אתם יכולים לכתוב את זה בצ'אט בזום ואני מבטיחה לכולם שאני אתן רשות דיבור ספציפית בכל סעיף וסעיף להערות שאתם תרצו להעיר. זכות הדיבור תינתן, אז נתחיל עם גלית. 
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[bookmark: _ETM_Q1_850688][bookmark: _ETM_Q1_850734][bookmark: _ETM_Q1_846690][bookmark: _ETM_Q1_852219][bookmark: _ETM_Q1_856999][bookmark: _ETM_Q1_858703]בוקר טוב גברתי יושבת הראש, אנחנו שמחים על הדיון הבוקר בתקנות לקליטת עובדים ברשויות המקומיות. התקנות הן פרי צוות משותף של דוח משרד המשפטים ומשרדים אחרים, בהם משרד הפנים, בנושא טוהר המידות שהחל את פעילותו בשנת 2014 ומניח היום אבן דרך משמעותית. 
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[bookmark: _ETM_Q1_873218][bookmark: _ETM_Q1_873296][bookmark: _ETM_Q1_864667][bookmark: _ETM_Q1_869292][bookmark: _ETM_Q1_874161][bookmark: _ETM_Q1_879467][bookmark: _ETM_Q1_880712][bookmark: _ETM_Q1_889342][bookmark: _ETM_Q1_888177]הדוח סקר את הסיבות המבניות, שעלולות ליצור דפוסים שאינם תואמים את דרישות הדין ואת הסטנדרטים המצופים מנבחרי ציבור ומעובדי ציבור בהיבטי טוהר המידות. מבלי להטיל כל דופי ביושרם ובתקינות פעילותם של כלל נבחרי הציבור ועובדי הציבור בשלטון המקומי, מהדוח עולה כי קיימת בעיה מבנית בשלטון המקומי, ואותה באות התקנות המוגשות הבוקר על ידי שר הפנים אריה דרעי ומנכ"ל המשרד מרדכי כהן, שזו העת להודות להם על תמיכתם בנושא למרות ההתנגדויות הצפויות להסדיר. 
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[bookmark: _ETM_Q1_897651][bookmark: _ETM_Q1_897742][bookmark: _ETM_Q1_901029][bookmark: _ETM_Q1_899234][bookmark: _ETM_Q1_904488][bookmark: _ETM_Q1_908763][bookmark: _ETM_Q1_911901][bookmark: _ETM_Q1_919837][bookmark: _ETM_Q1_919950][bookmark: _ETM_Q1_928996][bookmark: _ETM_Q1_930654][bookmark: _ETM_Q1_937933][bookmark: _ETM_Q1_940182][bookmark: _ETM_Q1_945855][bookmark: _ETM_Q1_946490][bookmark: _ETM_Q1_953198][bookmark: _ETM_Q1_959916]אנחנו מקווים כי התקנות שגובשו תוך שיתוף פעולה הדוק עם הגופים המייצגים, ובהם מרכז שלטון מקומי, יחזקו ויבססו את הכלים הקיימים למנהל תקין ברשויות המקומיות. תיקון דיני המכרזים החלים על השלטון המקומי, כך שהנורמות המחייבות בנושא זה ידמו בשינויים המחויבים לאלה הקבועות בשלטון המרכזי ויחייבו מבחני מיון מקצועיים, טיוב הליכי מינוי כוח האדם ברשויות המקומיות באמצעות בניית מערכת מכרזים ארצית שכבר פיתחנו, מערכת נמ"ר, והרכבי ועדת בחינה, חיזוק מעמדם של שומרי הסף בשלטון המקומי ושיפור מנגנוני המניעה והטיפול במצבי ניגוד עניינים של נבחרי ציבור ועובדי ציבור ברשויות המקומיות נעשית בשנים האחרונות על ידי משרד הפנים ועל ידי האגף לבקרת ההון האנושי, ואנחנו כבר מבצעים חלק מהפעולות. כבר ביצענו חיזוק של מבקרי הפנים באמצעות תקנות ייעודיות שהיו לנושא הזה, חיזוק חברי מועצה, בקרה שאנחנו מבצעים על הליכי המכרזים וקביעה של מדד ייעודי שפיתחנו בנושא בקרת ההון האנושי ברשויות המקומיות. 
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[bookmark: _ETM_Q1_962901][bookmark: _ETM_Q1_962963][bookmark: _ETM_Q1_961818][bookmark: _ETM_Q1_966703][bookmark: _ETM_Q1_971744][bookmark: _ETM_Q1_970469]מכיוון שהאינטרס הציבורי מחייב בעינינו כי כלל הגורמים הנוגעים בדבר יעשו עד כמה שידם מגעת לטובת צמצום תופעות של מנהל לא תקין, אנחנו מודים לך יושבת ראש הוועדה על הדיון היום, ומקווים לאישור התקנות במהירות האפשרית. 
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[bookmark: _ETM_Q1_997071][bookmark: _ETM_Q1_983060]תודה רבה למנהלת אגף בכיר לבקרת ההון האנושי ברשויות במשרד הפנים. 
[bookmark: _ETM_Q1_990128][bookmark: _ETM_Q1_990200]
[bookmark: _ETM_Q1_990265][bookmark: _ETM_Q1_990386][bookmark: _ETM_Q1_994485]נתן, אתה רוצה גם לדבר? בסדר גמור, כשנגיע לתכלס. 
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[bookmark: _ETM_Q1_999454][bookmark: _ETM_Q1_999578][bookmark: _ETM_Q1_997221][bookmark: _ETM_Q1_1002149][bookmark: _ETM_Q1_1004772]נמצאת אתנו כאן פיסית עוה"ד ימית ינאי מלול, נציגת לובי 99 רשויות מקומיות, בבקשה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1008742][bookmark: _ETM_Q1_1008789][bookmark: _ETM_Q1_1077150][bookmark: _ETM_Q1_1025272][bookmark: _ETM_Q1_1032428]בוקר טוב, גברתי יושבת הראש, אני נציגת לובי 99, אני מובילה את נושא הרשויות המקומיות בלובי הציבורי. אני רוצה לברך על הדיון החשוב הזה את משרד הפנים ואת הוועדה. בהמשך לבקשתך, אני לא ארד כאן לרמת התקנות ואני אעיר כמה הערות באופן כללי. 
[bookmark: _ETM_Q1_1038491][bookmark: _ETM_Q1_1038569]
[bookmark: _ETM_Q1_1038600][bookmark: _ETM_Q1_1038662][bookmark: _ETM_Q1_1039647][bookmark: _ETM_Q1_1046771][bookmark: _ETM_Q1_1047221][bookmark: _ETM_Q1_1054412][bookmark: _ETM_Q1_1058989][bookmark: _ETM_Q1_1059224][bookmark: _ETM_Q1_1066181]לעניין ההוספה במסגרת הפרטים שהמועמד צריך לדווח עליהם, משרד הפנים הוסיף לפני יומיים את העניין של זיקה פוליטית, אישית וכלכלית. זה כמובן מצוין. במידה והמועמד נבחר, הנתון הזה צריך להיות גלוי לציבור, וגם צריך להגדיר באופן חד-משמעי מי אוכף את זה, את השקיפות לציבור, אם זה היועץ המשפטי כפי שנהוג במקרה של ניגודי עניינים. זה נושא אחד. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1069837][bookmark: _ETM_Q1_1069900][bookmark: _ETM_Q1_1089836][bookmark: _ETM_Q1_1090664][bookmark: _ETM_Q1_1095992][bookmark: _ETM_Q1_1105007][bookmark: _ETM_Q1_1110007][bookmark: _ETM_Q1_1115913][bookmark: _ETM_Q1_1121787][bookmark: _ETM_Q1_1124084][bookmark: _ETM_Q1_1130396][bookmark: _ETM_Q1_1129805]לעניין הזיקה הפוליטית, ההמלצה שלנו היא לאמץ את הפטנט שהמדינה אימצה לגבי הכנסה של תפקידים מסוימים בשירות המדינה. הסעיף של 18ג לחוק החברות הממשלתיות, שלמעשה אומר שגם במקרה שיש זיקה פוליטית, אישית או כלכלית, הסעיף הזה מאפשר לאותו מועמד, במידה שיש לו כישורים מיוחדים שזה מאוד נדיר, כן לעבור את המשוכה הזו. זאת איזושהי הצעה כדי לאזן, במידה ויש מועמד שיש לו זיקה פוליטית, אישית או כלכלית, והוא עומד בכל התבחינים, יש לו כישורים מיוחדים, הוא יכול לעבור את המשוכה וכן להגיש מועמדות. כמו שאמרתי, זה קיים בחוק החברות הממשלתיות ואפשר לאמץ את זה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1137865][bookmark: _ETM_Q1_1137943][bookmark: _ETM_Q1_1139021][bookmark: _ETM_Q1_1145786]נושא נוסף לגבי מאגר נציגי הציבור. היום לפי התקנות, מי שממנה את מאגר נציגי הציבור זה ראש הרשות. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1150083][bookmark: _ETM_Q1_1148947]ימית, אבל זה בדיוק מה שלא רציתי, להיכנס לסעיפים. כשהסעיף יגיע, תגידי את מה שאת רוצה להגיד, בסדר?
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[bookmark: _ETM_Q1_1159301][bookmark: _ETM_Q1_1159832]
[bookmark: ET_yor_5777_9] << יור >> היו"ר מיקי חיימוביץ': << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_1160161][bookmark: _ETM_Q1_1156313][bookmark: _ETM_Q1_1159761]אני מבטיחה שאנחנו לא נעבור סעיף, בלי שכל מי שיש לו להעיר לגביו הערה יאמר אותה, אבל בגדול אתם גם מברכים?
[bookmark: _ETM_Q1_1168332][bookmark: _ETM_Q1_1168395]
[bookmark: ET_speakercontinue_866648_10] << דובר_המשך >> ימית ינאי מלול: << דובר_המשך >>   

[bookmark: _ETM_Q1_1169129][bookmark: _ETM_Q1_1168530][bookmark: _ETM_Q1_1174285][bookmark: _ETM_Q1_1180331][bookmark: _ETM_Q1_1183899][bookmark: _ETM_Q1_1186956]אנחנו מאוד מברכים, חיכינו לזה שנתיים. אנחנו מקווים מאוד שהמהלך יעבור בימים הקרובים. אנחנו מאוד מקווים שהתקנות יאושרו, כי אני חושבת שדווקא בעת הזו של משבר הקורונה, הרשויות צריכות הרבה יותר כלים, הרבה יותר הכוונה איך להתמודד עם סיטואציות, וכן להביא כוח אדם איכותו לתוך הרשויות המקומיות. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1250360][bookmark: _ETM_Q1_1250407][bookmark: _ETM_Q1_1208256][bookmark: _ETM_Q1_1217761][bookmark: _ETM_Q1_1223121][bookmark: _ETM_Q1_1226996][bookmark: _ETM_Q1_1235861][bookmark: _ETM_Q1_1240776][bookmark: _ETM_Q1_1246729][bookmark: _ETM_Q1_1249156][bookmark: _ETM_Q1_1253489][bookmark: _ETM_Q1_1255532][bookmark: _ETM_Q1_1261469][bookmark: _ETM_Q1_1267047][bookmark: _ETM_Q1_1273796][bookmark: _ETM_Q1_1282405][bookmark: _ETM_Q1_1281264][bookmark: _ETM_Q1_1282309]בוקר טוב לחברי הוועדה, אני יושבת ראש איגוד המבקרים ברשויות המקומיות, שמייצגת את כלל המבקרים ברשויות. אנחנו רוצים לברך כאן על המהלך החשוב של שר הפנים, של המנכ"ל ושל גלית לחיזוק טוהר המידות בשלטון המקומי. אנחנו חושבים שזה מהלך מאוד חשוב לתיקון הליקויים בדוחות מבקר המדינה, ובדוחות שאנחנו כמבקרי פנים מעלים שוב ושוב את הליקויים בכל נושא המינויים. זה צעד חשוב. אנחנו חושבים שזאת התחלה של רפורמה שיכולה להמשיך, והתיקונים הבאים יכולים להיות גם בנושא של מינוי בכירים וסטטוטוריים, שינוי הרכבי ועדת הבחינה. אנחנו לא ניכנס כאן לכל הסעיפים בחוק, אבל אנחנו חושבים שזה שינוי מבורך. אנחנו מברכים את השר ואת כל הצוות שעסק בזה. זו רפורמה מאוד מאוד חשובה לשלטון המקומי, ואנו כמבקרים שחווים את זה ויושבים בוועדות הבחינה וגם כאן בהצעה לתקנות, נתנו דגש לזה שהמבקרים הפנימיים יהיו חלק משקיפים בתוך הוועדות, אז אנחנו מאוד שמחים על זה, אנחנו מברכים על זה ואנחנו שותפים לדרך הזאת. תודה רבה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1285151][bookmark: _ETM_Q1_1285253][bookmark: _ETM_Q1_1290171][bookmark: _ETM_Q1_1298410][bookmark: _ETM_Q1_1316924][bookmark: _ETM_Q1_1319436]ששי שדה, יושב ראש האגף לאיגוד מקצועי מההסתדרות הלאומית, בבקשה. אנחנו קיבלנו היום בבוקר מסמך שהעברתם לנו. אם אפשר בפעמים הבאות לא לשלוח נייר בבוקר של הדיון, אלא לתת לנו קצת ללמוד אותו יותר. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1324012][bookmark: _ETM_Q1_1324101][bookmark: _ETM_Q1_1326490][bookmark: _ETM_Q1_1332075][bookmark: _ETM_Q1_1337050][bookmark: _ETM_Q1_1346041][bookmark: _ETM_Q1_1351746][bookmark: _ETM_Q1_1357007][bookmark: _ETM_Q1_1357697][bookmark: _ETM_Q1_1370760][bookmark: _ETM_Q1_1368790][bookmark: _ETM_Q1_1374108][bookmark: _ETM_Q1_1377446][bookmark: _ETM_Q1_1380550][bookmark: _ETM_Q1_1386398][bookmark: _ETM_Q1_1393382]ראשית, אני מבקש לציין שההסתדרות הלאומית שמחה על כל שינוי שיש בו להביא למקצע את ההון האנושי ולהסדיר תהליכים בכל ארגון, אבל הדבר שאני חושש ממנו יותר מכל בשינויים שהולכים לעשות זה שהאופן שהוועדה מבקשת לשנות את התקנות עלול דווקא לפגוע בטוהר המידות על ידי זה שיש כנראה כוונה להוציא – או שגם בלי כוונה זה מה שהולך להיות – את נציגות העובדים מהוועדה. נציגות העובדים חשובה מאוד להיות חלק מוועדת הבוחנים. נציגות העובדים בעיני העובדים מייצרת בעיניהם את השקיפות. היא זאת שאמורה לייצג אותם נאמנה בוועדה ולהסביר גם לעובדים אחר כך את התהליכים שקרו בתוך הוועדה, וגם למה נבחר X ולא Y. אם בתהליך עצמו נציגות העובדים תידחק החוצה ויכניסו במקום נציגי ציבור נוספים ונציגי הנהלה נוספים, המשמעות יכולה להיות שדווקא במקרה הזה יהיה יותר קל לעשות מינויים עם זיקה פוליטית. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1397554][bookmark: _ETM_Q1_1397616][bookmark: _ETM_Q1_1400085][bookmark: _ETM_Q1_1402525][bookmark: _ETM_Q1_1408585][bookmark: _ETM_Q1_1416741][bookmark: _ETM_Q1_1421097][bookmark: _ETM_Q1_1425224][bookmark: _ETM_Q1_1431254][bookmark: _ETM_Q1_1434740]לכן חשוב מאוד שהוועדה תקפיד לקבוע בתקנות את החובה של הצטרפות נציגות העובדים בוועדות. אגב, הוצאת נציגות העובדים מהוועדות פוגעת גם בכל עבודה מאורגנת שנרקמה לאורך שנים. נציגות עובדים היום הינה חובה הנמצאת כמעט בכל המכרזים, בין אם בנוהג קיבוצי ובין אם על ידי חובה על ידי הנוהל – ולא ניתן לשנות את זה ככה על רגל אחת ובשינוי התקנות. חשוב מאוד שהוועדה תקפיד שנציגות העובדים תמשיך להיות חלק מוועדת הבוחנים ושנציגות העובדים גם תשתתף ותיקח חלק פעיל בזה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1443208][bookmark: _ETM_Q1_1443270][bookmark: _ETM_Q1_1445302][bookmark: _ETM_Q1_1446740][bookmark: _ETM_Q1_1453536][bookmark: _ETM_Q1_1459187][bookmark: _ETM_Q1_1462665][bookmark: _ETM_Q1_1467653][bookmark: _ETM_Q1_1471237][bookmark: _ETM_Q1_1473597][bookmark: _ETM_Q1_1476542][bookmark: _ETM_Q1_1483997][bookmark: _ETM_Q1_1487784]יחד עם זאת, נתתי הערה נוספת, אם כי משנית אבל לא פחות חשובה, בעניין קבלת רישום פלילי של כל עובד. פה אני מבקש מהוועדה להיות מאוד זהירים, כי קל מאוד היום להגיש תלונה על מישהו, להביא אותו לחקירות, והמשטרה לא תמיד סוגרת תיקים. בדרך כלל היא סוגרת תיקים מחוסר ראיות ולא מחוסר אשמה, ויכול להיות שחזקת החפות עדיין עומדת בפני אותו עובד, ובגלל איזו תלונה שבאמת עובד לא הורשע בה, היא תיסחב אתו ותלך אתו לאורך שנים ותמנע ממנו להתמודד במכרזים. אלה שתי הנקודות החשובות ביותר, והראשונה היא ממש מהותית, ואני שוב מבקש להקפיד עליה. תודה רבה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1492112][bookmark: _ETM_Q1_1492539][bookmark: _ETM_Q1_1496723][bookmark: _ETM_Q1_1498752]ברור, אנחנו עוד נדון בסוגיה גם של הרקע הפלילי, יש פה איזושהי התייחסות לחוק שנמצא בהליכי חקיקה והיועץ המשפטי יסביר את זה מיד. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1519251][bookmark: _ETM_Q1_1519298][bookmark: _ETM_Q1_1513466][bookmark: _ETM_Q1_1518628][bookmark: _ETM_Q1_1524891][bookmark: _ETM_Q1_1530782][bookmark: _ETM_Q1_1531398][bookmark: _ETM_Q1_1539085][bookmark: _ETM_Q1_1538844][bookmark: _ETM_Q1_1545500]אני רוצה להתייחס לכמה דברים. א. אני שמח על התקנות, אבל אני כמובן מאלה שלא אוהבים – הגם המילים היפות שאמרת גברתי – ואף פעם לא ראיתי את ההבדל בין נציג ציבור לבין נבחר ציבור, מה ההבדל? מה ההבדל בין נציג ציבור לבין נבחר ציבור? לא הבנתי את ההבדל, למה אתם מעדיפים נציגי ציבור ולא נבחרי ציבור. אפשר לחשוב שנציגי ציבור, אין להם שום נגיעה פוליטית, אין להם שום נגיעה או קרבה לראש הרשות שממנה אותם. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1555624][bookmark: _ETM_Q1_1556614][bookmark: _ETM_Q1_1561546][bookmark: _ETM_Q1_1567186][bookmark: _ETM_Q1_1573123][bookmark: _ETM_Q1_1578498]בוא נגיד את האמת, בכל ועדות הבחינה שקיימות שממונה שם נציג ציבור, יותר מזה, הוא הכי מקורב לראש הרשות. הרי הוא מינוי של ראש הרשות, ראש הרשות בוחר בו. אני לא חושב שראש הרשות בוחר אנשים לא טובים, אני פשוט חושב שאין שום סיבה לפסול את נציגותם של נבחרי הציבור. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1583092][bookmark: _ETM_Q1_1583154][bookmark: _ETM_Q1_1587482][bookmark: _ETM_Q1_1594560][bookmark: _ETM_Q1_1603637][bookmark: _ETM_Q1_1605487][bookmark: _ETM_Q1_1604635][bookmark: _ETM_Q1_1611871][bookmark: _ETM_Q1_1614012]אני כיהנתי בוועדת בחינה שנים רבות. תמיד השיקולים היו ענייניים בכל אחד מהתפקידים שבחרנו, ולא הרגשתי שאני שוקל שיקולים פוליטיים וגם לא נבחרי הציבור האחרים שהיו בוועדת הבחינה, ולכן אני לא מבין אם רוצים שיהיה שם נציג ציבור, מי הוא נציג ציבור טוב יותר מאשר נבחר הציבור שהציבור בחר בו? זו השאלה הראשונה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1614137][bookmark: _ETM_Q1_1614199][bookmark: _ETM_Q1_1618887][bookmark: _ETM_Q1_1629402][bookmark: _ETM_Q1_1634370][bookmark: _ETM_Q1_1644479][bookmark: _ETM_Q1_1648096][bookmark: _ETM_Q1_1653447][bookmark: _ETM_Q1_1655021][bookmark: _ETM_Q1_1658978][bookmark: _ETM_Q1_1665495][bookmark: _ETM_Q1_1666369][bookmark: _ETM_Q1_1671556][bookmark: _ETM_Q1_1674731][bookmark: _ETM_Q1_1677712][bookmark: _ETM_Q1_1682462][bookmark: _ETM_Q1_1689298][bookmark: _ETM_Q1_1688805][bookmark: _ETM_Q1_1697070][bookmark: _ETM_Q1_1697991][bookmark: _ETM_Q1_1707538][bookmark: _ETM_Q1_1706413]שאלה שנייה, מדוע צריך להיות בתוך ועדה נציג משרד הפנים? למה משרד הפנים חייב להתערב בתוך פעילותה הפנימית של רשות מקומית? למה הצורך הזה של השלטון המרכזי להיות כל הזמן נוכח בפעילותה השוטפת של הרשות המקומית? לא משחררים כוח, חושדים. יש בתוך ועדות הבחינה של משרד הפנים נציגים של הרשות המקומית שבוחרים את עובדי משרד הפנים? למה אתם צריכים להיות בתוך הרשויות המקומיות בבחינה של העובדים שלהם? איזה יתרון יש לכם או לנציגים שלכם על פני מי שנמצא בתוך הרשות, שמכיר את ההוויה, שמכיר את תפקוד העירייה ואת המאפיינים המיוחדים של העיר? אני פשוט לא מצליח להבין את הרצון שלכם להיות כל הזמן במקומות האלה, ואני גם לא מבין את הצורך הזה. אגב, בפרקטיקה של החיים צריך לקחת מישהו ממשרד הפנים ועכשיו צריך לתאם אתו את המועד, והוא לא יכול, הוא בירושלים, הוא פה, הוא שם, הוא ברשות אחרת, אלה תיאומים וזה תמיד מסרבל, עד שהם משיבים, עד שהם ממנים, עד שהם שולחים, עד שמתאמים, למה? זה לא יעיל, אין בזה שום תרומה מיוחדת. אני חושב שצריכים לדבר על זה בדיונים בתקנות האלה ולחשוב, האם באמת משרד הפנים צריך להיות נוכח לפי התקנות במקומות הללו. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1750864][bookmark: _ETM_Q1_1758541][bookmark: _ETM_Q1_1759600][bookmark: _ETM_Q1_1764647][bookmark: _ETM_Q1_1775164][bookmark: _ETM_Q1_1776804][bookmark: _ETM_Q1_1773631][bookmark: _ETM_Q1_1781068]אוקי, אבל אמרתי פה דברים שהם ספציפיים אבל הם עקרוניים. הם עקרוניים, כי אני חושב שבסוף משרד הפנים גם – ואני חושב שדווקא בצל אירועי הקורונה, זה לא קשור, אבל בצל אירועי הקורונה, כולם מבינים שצריך לשנות פרדיגמות ותפיסות עולם ושהחיים משתנים. אנחנו רואים איך הרשויות המקומיות עובדות בצורה טובה וכמה סמכויות צריך להעביר להן, כי ככל שייתנו להן חופש פעולה, הן יפעלו יותר טוב, ולא דווקא האחיזה והלפיתה של השלטון המרכזי בשלטון המקומי מביאה לתועלת. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1843101][bookmark: _ETM_Q1_1832661][bookmark: _ETM_Q1_1834902][bookmark: _ETM_Q1_1845278][bookmark: _ETM_Q1_1849289][bookmark: _ETM_Q1_1855025][bookmark: _ETM_Q1_1853037]מכיוון שאני חוויתי גם ועדות בחינה בתוך השלטון המרכזי, ועדות איתור, ועדות מכרזים, שיקולים שונים, אני הייתי נזהר בדברים האלה. אני חוויתי אותם, ראיתי אותם באופן אישי. אני לא אומר שיש שחיתות בשלטון המרכזי, אני גם לא אומר שיש שחיתות בשלטון המקומי. אם יש מקרים בודדים, צריך לטפל בהם, אבל אי אפשר להשחיר את כל השלטון המקומי. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1885683][bookmark: _ETM_Q1_1885976][bookmark: _ETM_Q1_1886034][bookmark: _ETM_Q1_1876713][bookmark: _ETM_Q1_1881549][bookmark: _ETM_Q1_1891753][bookmark: _ETM_Q1_1885918][bookmark: _ETM_Q1_1888116][bookmark: _ETM_Q1_1896290][bookmark: _ETM_Q1_1899503][bookmark: _ETM_Q1_1906018]אני אומר שהשחיתויות שקיימות בשלטון המקומי, והן קיימות, אי אפשר להתכחש לזה שיש בעיות שצריך לטפל בהן, אבל אני לא מאלה שמשחיר את כל השלטון המקומי בגלל בעיות שיש בשלטון המקומי, כמו שאני לא משחיר את כל השלטון המרכזי כשיש בעיות בשלטון המרכזי, וראיתי כמה וכמה מקרי שחיתות גם בשלטון המרכזי. אגב, לא כולם נבחרי ציבור, הרבה פעמים מטעם עובדי ציבור. וכשיש בעיה כזאת, צריך לטפל בה, להעיף אותה מתוך המערכת ולאפשר למערכת להמשיך לפעול. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1908170][bookmark: _ETM_Q1_1908276][bookmark: _ETM_Q1_1910681][bookmark: _ETM_Q1_1913596][bookmark: _ETM_Q1_1921306][bookmark: _ETM_Q1_1918924][bookmark: _ETM_Q1_1924314][bookmark: _ETM_Q1_1930079][bookmark: _ETM_Q1_1934562][bookmark: _ETM_Q1_1936182][bookmark: _ETM_Q1_1940329][bookmark: _ETM_Q1_1948219][bookmark: _ETM_Q1_1953186][bookmark: _ETM_Q1_1955625][bookmark: _ETM_Q1_1960777][bookmark: _ETM_Q1_1964671][bookmark: _ETM_Q1_1969377][bookmark: _ETM_Q1_1971577][bookmark: _ETM_Q1_1976243][bookmark: _ETM_Q1_1978749][bookmark: _ETM_Q1_1985639][bookmark: _ETM_Q1_1982715][bookmark: _ETM_Q1_1988460]אבל הנחת העבודה שעצם זה שיש פה נבחרי ציבור בתוך התהליך זה כבר מזהם את התהליך, כי הם מושחתים, כי הם מקור הבעיה, אני לא מקבל את השיח הזה ואני לא מקבל את התפיסה הזאת. אני גם אומר שאם רוצים למנות נציגי ציבור, אני אגב בעד למנות נציגי ציבור – גברתי היושבת ראש, כשעשו את הרפורמות בחוק התכנון והבנייה, רצו להכניס לכל ועדה מקומית שלושה נציגי ציבור ובסוף הכניסו שני נציגי ציבור לכל ועדה מקומית, בנוסף על נבחרי הציבור שנמצאים שם. הם מקבלים תשלום על זה ונמצאים שם, הפעילות נהייתה יותר נקייה? היא נהייתה יותר יעילה? היא נהייתה יותר טובה כשהוסיפו עוד שני נציגי ציבור על נבחרי הציבור שנמצאים שם? לא, אני אומר לך שלא. אלה פשוט עוד שני פונקציונרים שיושבים שם. אגב, הם מקבלים שכר ונבחרי ציבור שעליהם הסמכות והאחריות לא מקבלים שכר, הם עושים את זה בצורה התנדבותית לחלוטין, מתוך אמונה אמיתית שהם משרתים את המקום שהם נבחרו אליו. לכן אני אחזור שוב על הדברים, שאני לא אוהב את ההבחנה בין נבחרי ציבור לבין נציגי ציבור. נציגי ציבור לא יותר טובים מנבחרי ציבור. העובדה שנבחרי ציבור הם פוליטיקאים מקומיים לא הופך אותם לרעים ולחשודים מידיים בשחיתויות. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1994295][bookmark: _ETM_Q1_1994342][bookmark: _ETM_Q1_1998143][bookmark: _ETM_Q1_2007311][bookmark: _ETM_Q1_2014794][bookmark: _ETM_Q1_2023325][bookmark: _ETM_Q1_2028824][bookmark: _ETM_Q1_2034168]תודה, גברתי היושבת ראש. אני אתחיל מזה שמחובתנו כוועדה לדאוג לכך שמינוי עובדים ברשויות המקומיות, במועצות המקומיות, יהיה תהליך שקוף לחלוטין, נושא השקיפות וגם השמירה על זכויות המועמדים; שתהיה זכות שווה לכל אדם שמתמודד על משרה ברשות מקומית. אני אומר את הדברים האלה כאדם שכיהן כראש רשות והיה יושב ראש ועדת קבלה של עובדים והיה חבר בוועדות קבלה של עובדים. 
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[bookmark: _ETM_Q1_2035480][bookmark: _ETM_Q1_2035558][bookmark: _ETM_Q1_2042683][bookmark: _ETM_Q1_2044982][bookmark: _ETM_Q1_2049464][bookmark: _ETM_Q1_2056729]נושא השחיתות הוא נושא שכן צריך לשים אותו על השולחן, במיוחד במקומות שאולי חברי איתן לא נחשף להם מספיק, אבל אני כן נחשף למקומות כאלה שמשחיתים ומרעילים את ההתייחסות של האזרח הפשוט לשלטון המקומי או לרשות המקומית שבה הוא תושב. 
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[bookmark: _ETM_Q1_2088743][bookmark: _ETM_Q1_2088790][bookmark: _ETM_Q1_2085985][bookmark: _ETM_Q1_2092446]חבר הכנסת אלחרומי, שלא יובן לא נכון, אני בעד ועדות בחינה, אני בעד שיהיו מכרזים, אני נגד מינויים כאלה ללא מכרז, אני לא בעולם הזה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_2553324][bookmark: _ETM_Q1_2553386]
[bookmark: _ETM_Q1_2553433][bookmark: _ETM_Q1_2553496][bookmark: _ETM_Q1_2556497]אני מציע שנתחיל בסעיפים הראשונים, שהם הסעיפים שמבטאים את האחדת הדין לגבי כל הרשויות. 
[bookmark: _ETM_Q1_2558714][bookmark: _ETM_Q1_2558792]
[bookmark: ET_yor_5777_42] << יור >> היו"ר מיקי חיימוביץ': << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2559495][bookmark: _ETM_Q1_2564409][bookmark: _ETM_Q1_2572795][bookmark: _ETM_Q1_2575660][bookmark: _ETM_Q1_2579972]מנחם לפידור ממרכז השלטון המקומי רוצה לדבר אחרון. אנחנו רק מבקשים אם יש איזושהי הערה כללית ולא ספציפית, כי כפי שכבר אמרתי קודם לגבי ההערות הספציפיות לגבי סעיפים אלה ואחרים, אנחנו נדון בהן במהלך ההקראה. 
[bookmark: _ETM_Q1_1287421][bookmark: _ETM_Q1_1287483][bookmark: _ETM_Q1_2613632][bookmark: _ETM_Q1_2613726][bookmark: _ETM_Q1_2616632]
[bookmark: ET_guest_373479_43] << אורח >> חמי לפידור: << אורח >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2617210][bookmark: _ETM_Q1_2617273][bookmark: _ETM_Q1_2590308][bookmark: _ETM_Q1_2596748][bookmark: _ETM_Q1_2597743][bookmark: _ETM_Q1_2601133][bookmark: _ETM_Q1_2609300][bookmark: _ETM_Q1_2615452][bookmark: _ETM_Q1_2622262][bookmark: _ETM_Q1_2626190][bookmark: _ETM_Q1_2626558]בוקר טוב, אני מודה על רשות הדיבור. אנחנו שותפים לתקנות במובן הזה שאמרו לנו: זה מה שמשרד הפנים רוצה, זה הכיוון שמשרד הפנים חושב שנכון ללכת בו. היו לנו ההערות שלנו. אני מצטרף לדברים של חבר הכנסת גינזבורג, אי אפשר לראות את הרשויות המקומיות כאיזשהו מקור לפעילות לא תקינה. צריך לזכור שמדובר בהרבה מאוד רשויות מקומיות ובהרבה מאוד פעולות. אני חושב שבשנה האחרונה בתקופת הקורונה, כולם נוכחו לדעת מה החשיבות של הרשויות המקומיות, כמה חשוב לתת להן לפעול כמו שצריך, לא להפריע להן. 
[bookmark: _ETM_Q1_2633577][bookmark: _ETM_Q1_2633668]
[bookmark: _ETM_Q1_2633705][bookmark: _ETM_Q1_2633774][bookmark: _ETM_Q1_2634457][bookmark: _ETM_Q1_2638162][bookmark: _ETM_Q1_2642100][bookmark: _ETM_Q1_2647900][bookmark: _ETM_Q1_2650210]אנחנו מרגישים שהתוצאה של התקנות האלה, שאם היום יש בעיה לקלוט עובדים ברשויות המקומיות בתפקידים מסוימים, למשל בגלל גובה השכר ה"נפלא" שמשלמים, אחרי התקנות הסיכוי לקלוט עובדים מאוד - - - 
[bookmark: _ETM_Q1_2650130][bookmark: _ETM_Q1_2650177]
[bookmark: ET_yor_5777_44] << יור >> היו"ר מיקי חיימוביץ': << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2650927][bookmark: _ETM_Q1_2652052]נראה לי שהיום משרה בשירות הציבורי היא משאת נפש. 
[bookmark: _ETM_Q1_2658302][bookmark: _ETM_Q1_2658364][bookmark: _ETM_Q1_2659458]
[bookmark: ET_speaker_5771_45] << דובר >> איתן גינזבורג (כחול לבן): << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2659974][bookmark: _ETM_Q1_2660021][bookmark: _ETM_Q1_2657693][bookmark: _ETM_Q1_2661271][bookmark: _ETM_Q1_2663450][bookmark: _ETM_Q1_2667395][bookmark: _ETM_Q1_2675145][bookmark: _ETM_Q1_2681540][bookmark: _ETM_Q1_2683176]אבל היום אם רשות מקומית רוצה לשלם לתפקיד מסוים שהיא חושבת שהוא חשוב, שכר שהיא חושבת שהוא ראוי, בלי האישור של משרד הפנים ומשרד האוצר, אי אפשר. אין סוברניות לשלטון המקומי להחליט על שכר ראוי בתוך השלטון המקומי, אם היא יכולה למשל תקציבית. הם קובעים הכול, אי אפשר לקבוע הכול. הם רוצים להיות כמו בתקופת המנדט, כשהנציב העליון מחליט לגבי הנתינים. 
[bookmark: _ETM_Q1_2686597][bookmark: _ETM_Q1_2686676][bookmark: _ETM_Q1_2690097]
[bookmark: ET_speaker_5682_46] << דובר >> סעיד אלחרומי (הרשימה המשותפת): << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2690644][bookmark: _ETM_Q1_2690691]יש הקלות מסוימות למועצות איתנות. 
[bookmark: _ETM_Q1_2687428][bookmark: _ETM_Q1_2687486]
[bookmark: _ETM_Q1_2688078][bookmark: _ETM_Q1_2688156][bookmark: _ETM_Q1_2689052][bookmark: ET_speaker_5771_256] << דובר >> איתן גינזבורג (כחול לבן): << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2689572][bookmark: _ETM_Q1_2689622][bookmark: _ETM_Q1_2688612][bookmark: _ETM_Q1_2687580][bookmark: _ETM_Q1_2687646][bookmark: _ETM_Q1_2695753][bookmark: _ETM_Q1_2695816]אני עיר איתנה. תאמין לי, הקלות כאלה ואבדנו. 
[bookmark: _ETM_Q1_2694975][bookmark: _ETM_Q1_2695042]
[bookmark: _ETM_Q1_2693624][bookmark: _ETM_Q1_2693727][bookmark: _ETM_Q1_2695000][bookmark: ET_guest_373479_257] << אורח >> חמי לפידור: << אורח >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2695558][bookmark: _ETM_Q1_2695592][bookmark: _ETM_Q1_2695383][bookmark: _ETM_Q1_2695102][bookmark: _ETM_Q1_2695163][bookmark: _ETM_Q1_2698222][bookmark: _ETM_Q1_2697646]נראה איך משרד הפנים מצליח היום לגייס מהנדסים אזרחיים לרשות מקומית למשל - - 
[bookmark: _ETM_Q1_2700174][bookmark: _ETM_Q1_2700246]
[bookmark: _ETM_Q1_2697647][bookmark: _ETM_Q1_2697732][bookmark: _ETM_Q1_2698831][bookmark: ET_speaker_5771_258] << דובר >> איתן גינזבורג (כחול לבן): << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2699260][bookmark: _ETM_Q1_2699284][bookmark: _ETM_Q1_2700311][bookmark: _ETM_Q1_2700412]אין לך אפשרות לגייס אדריכלים, מהנדסים, אין אנשים בעלי פרופסיה. 
[bookmark: _ETM_Q1_2704690][bookmark: _ETM_Q1_2704768][bookmark: _ETM_Q1_2706159]
[bookmark: ET_speaker_5682_47] << דובר >> סעיד אלחרומי (הרשימה המשותפת): << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2706675][bookmark: _ETM_Q1_2706721][bookmark: _ETM_Q1_2704900][bookmark: _ETM_Q1_2708331]בסדר, הרשות המקומית היא לא חברה פרטית, היא לא עסק פרטי. 
[bookmark: _ETM_Q1_2713206][bookmark: _ETM_Q1_2713284][bookmark: _ETM_Q1_2715534]
[bookmark: ET_guest_373479_48]

 << אורח >> חמי לפידור: << אורח >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2716002][bookmark: _ETM_Q1_2716065][bookmark: _ETM_Q1_2716408][bookmark: _ETM_Q1_2755785][bookmark: _ETM_Q1_2716194][bookmark: _ETM_Q1_2716251][bookmark: _ETM_Q1_2716270][bookmark: _ETM_Q1_2716806][bookmark: _ETM_Q1_2716885][bookmark: _ETM_Q1_2716371][bookmark: _ETM_Q1_2760500][bookmark: _ETM_Q1_2766219][bookmark: _ETM_Q1_2767536][bookmark: _ETM_Q1_2772732][bookmark: _ETM_Q1_2774744]צריכים ליצור תהליך שהוא גם תהליך יעיל. אתם תקראו את התקנות מההתחלה עד הסוף. אם לוקח לי לקלוט עובד – לפי התקנות בסוף ועדת בחינה כן מתקיימת, לא מגיע נציג ועכשיו אני צריך לדחות אותה, המשמעות של זה היא שכל פעם כל תהליך כזה לוקח בין שבועיים לחודש. 
[bookmark: _ETM_Q1_2773010][bookmark: _ETM_Q1_2773099]
[bookmark: _ETM_Q1_2773164][bookmark: _ETM_Q1_2773244][bookmark: _ETM_Q1_2773406][bookmark: _ETM_Q1_2779515][bookmark: _ETM_Q1_2778881][bookmark: _ETM_Q1_2786249][bookmark: _ETM_Q1_2787993][bookmark: _ETM_Q1_2789129][bookmark: _ETM_Q1_2791171][bookmark: _ETM_Q1_2801498][bookmark: _ETM_Q1_2801738]כמו שאמר חבר הכנסת גינזבורג, צריכים להביא נציג של משרד הפנים, ובמקרה עכשיו יש לו ישיבה אצל השר, אז הוא לא מגיע, או כשצריכים להביא עכשיו נציג ציבור מקומי ובמקרה בן דוד שלו בא לבקר אותו והוא לא מגיע, אז אין ועדת בחינה. יש מצבים שיש לך 100 מועמדים לתפקידים מסוימים ועכשיו לך תראיין 100 מועמדים. נציג השר יישב שם חמישה ימים? נציג ציבור יישב שם חמישה ימים? התוצאה היא תוצאה לא טובה. 

[bookmark: _ETM_Q1_2809892][bookmark: _ETM_Q1_2809420][bookmark: _ETM_Q1_2813506][bookmark: _ETM_Q1_2818857][bookmark: _ETM_Q1_2819407][bookmark: _ETM_Q1_2824481][bookmark: _ETM_Q1_2824622][bookmark: _ETM_Q1_2834215][bookmark: _ETM_Q1_2837196][bookmark: _ETM_Q1_2838999]צריכים למצוא את הפתרון שמצד אחד יש שקיפות וזה בסדר, כי היום הדברים שקופים, ומצד שני ליצור איזושהי הגמשה, שגם אפשר יהיה בסופו של יום לקלוט את העובדים, ושתהליך קליטה לא ייקח חודשים על גבי חודשים, כי עובד שהיום אין לו עבודה, לא יחכה שאני אשלים את תהליך הקליטה שלו, כי בינתיים הוא יחפש עבודה אחרת. הכול נחמד, שלחתי אותו לבחינות, עשיתי לו ראיונות, הכול עשיתי, רק בסופו של דבר הוא כבר הלך למקום אחר, כי הוא לא יחכה עד שאני אגמור את התהליך חודשים על גבי חודשים.
[bookmark: _ETM_Q1_2846081][bookmark: _ETM_Q1_2846143]
[bookmark: _ETM_Q1_2843815][bookmark: _ETM_Q1_2843937][bookmark: ET_yor_5777_259] << יור >> היו"ר מיקי חיימוביץ': << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2850219]תודה רבה לכולם. תומר, בבקשה. 
[bookmark: _ETM_Q1_2847985][bookmark: _ETM_Q1_2848089]
[bookmark: _ETM_Q1_2846206][bookmark: _ETM_Q1_2846268][bookmark: _ETM_Q1_2847128][bookmark: ET_speaker_תומר_רוזנר_49] << דובר >> תומר רוזנר: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2847675][bookmark: _ETM_Q1_2847737][bookmark: _ETM_Q1_2849688][bookmark: _ETM_Q1_2854690][bookmark: _ETM_Q1_2852993][bookmark: _ETM_Q1_2858081][bookmark: _ETM_Q1_2860049][bookmark: _ETM_Q1_2882791]כפיש אמרתי, אנחנו נעבור להקראה של הסעיפים. הסעיפים הראשונים מוודאים שהתקנות האלה יחולו גם על עיריות, גם על מועצות מקומיות ומועצות אזוריות וגם על איגודי ערים. כפי שאמרתי, זה שינוי מהמצב הקיים, שבו יש לכל קבוצה הסדר משלה.  
[bookmark: _ETM_Q1_2862721][bookmark: _ETM_Q1_2862799][bookmark: _ETM_Q1_2865971][bookmark: _ETM_Q1_2866064][bookmark: _ETM_Q1_2871805][bookmark: _ETM_Q1_2871868]
[bookmark: _ETM_Q1_2871884][bookmark: _ETM_Q1_2871946][bookmark: ET_speaker_גלעד_קרן_50] << דובר >> גלעד קרן: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2874010][bookmark: _ETM_Q1_2874274][bookmark: _ETM_Q1_2874330][bookmark: _ETM_Q1_3153926][bookmark: _ETM_Q1_2869703]אני קורא את הנוסח המוצע לדיון מה-23 בנובמבר. 
[bookmark: _ETM_Q1_2869963][bookmark: _ETM_Q1_2870098]
[bookmark: _ETM_Q1_2870126][bookmark: _ETM_Q1_2870228][bookmark: ET_speaker_תומר_רוזנר_260] << דובר >> תומר רוזנר: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2872525][bookmark: _ETM_Q1_2872562][bookmark: _ETM_Q1_2874568][bookmark: _ETM_Q1_2875949][bookmark: _ETM_Q1_2878105][bookmark: _ETM_Q1_2880932]אני רק אבהיר שהתיקונים שיש בנוסח ב"עקוב אחר שינויים" הם תיקונים שאנחנו הצענו וברובם התקבלו על ידי משרד הפנים. איפה שיש מחלוקת, עדיין אתם תצטרכו להכריע. זה מופיע גם בנוסח, אבל מה שמופיע ב"עקוב אחר שינויים" אלה התיקונים שהייעוץ המשפטי מציע לתקנות. 
[bookmark: _ETM_Q1_2877245][bookmark: _ETM_Q1_2877354]
[bookmark: ET_speaker_גלעד_קרן_261] << דובר >> גלעד קרן: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2909232][bookmark: _ETM_Q1_2909500][bookmark: _ETM_Q1_2909550]תקנות העיריות (מכרזים לקבלת עובדים) (תיקון), התש"ף-2020
	בתוקף  סמכותי לפי סעיף 170(ג) לפקודת העיריות (להלן – פקודת העיריות), סעיפים 2 ו-34א לפקודת המועצות המקומיות וסעיפים 17ד ו-18(א)(4) לחוק איגודי ערים, התשט"ו–1955, ובאישור ועדת הפנים והגנת הסביבה של הכנסת, אני מתקין תקנות אלו:

	תיקון שם
	1. 
	בתקנות העיריות (מכרזים לקבלת עובדים), התש"ם–1979 (להלן – התקנות העיקריות), בשם התקנות, אחרי "לקבלת עובדים" יבוא "ברשויות המקומיות".

	תיקון הפתיח
	2. 
	בפתיח לתקנות, אחרי "לפקודת העיריות" יבוא "סעיפים 2 ו-34א לפקודת המועצות המקומיות וסעיף 18(א)(4) לחוק איגודי ערים, התשט"ו–1955".


[bookmark: _ETM_Q1_2962938]התוספת שמוצעת פה – אנחנו חוזרים בנו מההצעה בעקבות ההערה שקיבלנו ממשרד המשפטים, אז אני לא מקריא אותה. 
[bookmark: _ETM_Q1_2966978]
	[bookmark: _ETM_Q1_2967227][bookmark: _ETM_Q1_2967247][bookmark: _ETM_Q1_2967293]שינוי מונח
	3.
	בתקנות העיקריות, בכל מקום, במקום "עירייה" יבוא "רשות מקומית", ושינויי הצורה הדקדוקיים המחויבים ייעשו לפי זה.

	תיקון תקנה 1
	4.
	בתקנה 1 לתקנות העיקריות –

	
	
	2. בהגדרה "מבחן", בסופה יבוא ", בעל פה או במעשה, או מבחן במכון מיון המתמחה באבחון ומיון מועמדים לעבודה";

	
	
	2. בהגדרה "ראש רשות מקומית" בסופה יבוא או לפי סעיף 4 לצו המועצות המקומיות (מועצות אזוריות), השתי"ח-1958, או לפי סעיף 23 לצו איגודי ערים (הוראות אחידות), התשל"ז-1977;


[bookmark: _ETM_Q1_3008321][bookmark: ET_guest_870235_262]
[bookmark: _ETM_Q1_3010878][bookmark: _ETM_Q1_3011024][bookmark: ET_yor_5777_263] << יור >> << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_3006765][bookmark: _ETM_Q1_3008549][bookmark: _ETM_Q1_3014978]נעמה רוט ממשרד המשפטים רוצה להעיר על תיקון הפתיח, כבר עברנו אותו. 
[bookmark: _ETM_Q1_3015762][bookmark: _ETM_Q1_3015913][bookmark: _ETM_Q1_3013894]
[bookmark: _ETM_Q1_3014012][bookmark: ET_speaker_גלעד_קרן_264] << דובר >> גלעד קרן: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_3017656][bookmark: _ETM_Q1_3017966][bookmark: _ETM_Q1_3018040]קיבלנו את ההערה שלה. 
[bookmark: _ETM_Q1_3017642][bookmark: _ETM_Q1_3017771]
[bookmark: _ETM_Q1_3008222][bookmark: _ETM_Q1_3008372] << אורח >> נעמה רוט: << אורח >>   

[bookmark: _ETM_Q1_3014778][bookmark: _ETM_Q1_3014807][bookmark: _ETM_Q1_3021158][bookmark: _ETM_Q1_3022763]זה היה לפני שראיתי שהם אמרו שהם כבר קיבלו את ההערה, זה בסדר. 

[bookmark: _ETM_Q1_3026548][bookmark: _ETM_Q1_3026651][bookmark: _ETM_Q1_3027437][bookmark: _ETM_Q1_3027583][bookmark: ET_speaker_גלעד_קרן_265] << דובר >> גלעד קרן: << דובר >>   

	
	
	2. אחרי הגדרת "השר" יבוא:

	
	
	
	"חוק השוויון" – חוק שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות, התשנ"ח-1998;

	
	
	
	"מנהל כללי", של רשות מקומית  מי שמונה על ידי ראש הרשות לתפקיד המנהל הכללי של הרשות המקומית, או מזכיר הרשות בהעדר מנהל כללי; 
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	"מורשה לנגישות מבנים, תשתיות וסביבה" - כמשמעותו בסעיף 19מא לחוק השוויון;

	"משרה בדירוג גבוה" – ברשות מקומית בה מספר התושבים עולה על 15,000, משרה שדרגתה המרבית הינה 12 ומעלה בדירוג המנהלי או דרגה מקבילה לה בכל אחד מהדירוגים המקצועיים האחרים הנוהגים ברשויות המקומיות; ברשות מקומית בה מספר התושבים הוא פחות מ-15,000 תושבים, משרה שדרגתה המרבית הינה 11 ומעלה בדירוג המנהלי או דרגה מקבילה לה בכל אחד מהדירוגים המקצועיים האחרים הנוהגים ברשויות המקומיות;

	"סטודנט" – אדם הלומד לשם קבלת תואר ראשון או תואר שני  במוסד כהגדרתו בחוק זכויות הסטודנט, התשס"ז–2007;

	"רב אזורי" – רב של מועצה אזורית;

	"רב ישוב" – רב של ישוב כהגדרתו בצו המועצות המקומיות (מועצות אזוריות), התשי"ח-1958;

	"רשות מקומית" – עירייה, מועצה מקומית או איגוד ערים."
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[bookmark: _ETM_Q1_3191768][bookmark: _ETM_Q1_3191830][bookmark: _ETM_Q1_3187784][bookmark: _ETM_Q1_3192874][bookmark: _ETM_Q1_3193205][bookmark: _ETM_Q1_3193660][bookmark: _ETM_Q1_3201970][bookmark: _ETM_Q1_3202635][bookmark: _ETM_Q1_3207814][bookmark: _ETM_Q1_3215454][bookmark: _ETM_Q1_3223170][bookmark: _ETM_Q1_3228522][bookmark: _ETM_Q1_3226860]אפשר להיכנס אליה פה, אבל אפשר גם בהמשך. אני אסביר את ההגדרות העיקריות. יש פה הגדרות שנוגעות לחוק השוויון לאנשים עם מוגבלות, שנועדו לאפשר את ההתאמות שנדרשות לו. בהמשך אתם תראו שנדרשות התאמות. לגבי הגדרה של רשות מקומית, כפי שאמרתי, זה מבהיר שזה חל על כל הרשויות. לגבי התוספת של הגדרת מבחן, כפי שאתם תראו בהמשך, אחד השינויים המרכזיים כאן הוא חיוב בעריכת מבחנים לפני שמגיעים לוועדת הבחינה במשרות בדירוג גבוה. כאן מוגדר שהמבחנים האלה יהיו מבחנים בכתב, במעשה או באמצעות מרכז הערכה או מכון מיון, מה שאנחנו מכירים. 
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[bookmark: _ETM_Q1_3253343][bookmark: _ETM_Q1_3253405][bookmark: _ETM_Q1_3264983][bookmark: _ETM_Q1_3263421][bookmark: _ETM_Q1_3265999]כפי שאמרנו, יש פה סמכויות שניתנות למנהל הכללי לגבי הליכי המכרז, ולכן חשוב שזה יהיה בעל התפקיד הרלוונטי ולא עובד אחר של הרשות המקומית, ולכן אנחנו מציעים שהוועדה לא תקבל את ההערה לגבי עובד אחר. 
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[bookmark: _ETM_Q1_3270857][bookmark: _ETM_Q1_3270904][bookmark: _ETM_Q1_3274795][bookmark: _ETM_Q1_3281294][bookmark: _ETM_Q1_3284888][bookmark: _ETM_Q1_3294153][bookmark: _ETM_Q1_3301247][bookmark: _ETM_Q1_3305165][bookmark: _ETM_Q1_3309965][bookmark: _ETM_Q1_3315414]אלה ההגדרות העיקריות. ההגדרה שרלוונטית לנושא של עיריית תל אביב שעלתה היא הגדרה של משרות בדירוג גבוה. השינוי הוא שבמשרות בדירוג גבוה תידרש כחובה עריכת מבחן מוקדם לוועדת הבחינה, מבחנים בכתב בדרך כלל, כאשר כפי שנאמר על ידי משרד הפנים ההבחנה שנעשתה כאן היא לפי בכירות המשרה – ברשויות מעל 15,000 תושבים דרגה 12 ומקבילותיה, שזה לפי מה שנמסר לנו סגן מנהל אגף ומעלה; ברשויות קטנות, עד 15,000 תושבים, מדרגה 11 ומעלה בדירוג המנהלי ומקבילותיה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_3346307][bookmark: _ETM_Q1_3346354][bookmark: _ETM_Q1_3355478][bookmark: _ETM_Q1_3356978][bookmark: _ETM_Q1_3363962]עקרונית, מתחי הדרגות משתנים מרשות לרשות לפי חוברת מסלולי הקידום, אבל אנחנו קבענו בנושא של הבחינות שברשויות קטנות הבחינות יהיו לסגן מנהל אגף, וברשויות גדולות הן יהיו ממנהל מחלקה ומעלה. זה מה שקבענו לגבי בחינות המיון. 
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	[bookmark: _ETM_Q1_3608507]תיקון תקנה 2
	5.
	בתקנה 2 לתקנות העיקריות –

	
	
	(1) בתקנת משנה (ב) –

	
	
	
	(1) אחרי פסקה (4) יבוא:

	
	
	
	
	"(4א) משרה המיועדת לבוגרי מוסד כהגדרתו בחוק זכויות הסטודנט, התשס"ז-2007, שהם בוגרי תכנית מיוחדת לקידום ייצוג הולם לאוכלוסיות שונות בשלטון המקומי, המתוקצבת על ידי משרד הפנים, ושהליך גיוס ומיון המועמדים בה אושר על ידי משרד הפנים, ובלבד שהמנהל הכללי של משרד הפנים או מי מטעמו אישר את המשרה כאמור ובתנאי שהתקבל לעבודה בתוך שלש שנים מיום קבלת התעודה על סיום התכנית."
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	(2) בסופה יבוא:

	
	
	"(10) משרה המיועדת לסטודנט בהיקף שלא יעלה על 120 שעות חודשיות, ובלבד שתקופת ההעסקה הכוללת לא תעלה על חמש שנים;
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	(11) משרת התמחות במשפטים לפי חוק לשכת עורכי הדין, התשכ"א–1961;

	
	(12) משרת מדריך בחוגים הנערכים על ידי הרשות המקומית, שמועסק על בסיס שעתי בהיקף שלא יעלה על 14 שעות שבועיות.";

	(2) אחרי תקנת משנה (ג) יבוא:



[bookmark: _ETM_Q1_3706157][bookmark: _ETM_Q1_3706251][bookmark: _ETM_Q1_3726233]כאן אנחנו מציעים למחוק את (ג1) המוצע, אנחנו תיכף נסביר, ואני עובר ל-(ג1) החדש:

	[bookmark: _ETM_Q1_3711065][bookmark: _ETM_Q1_3711346][bookmark: _ETM_Q1_3711408](ג1) ראש רשות מקומית רשאי לייעד משרות אשר יועסקו בהן, ככל האפשר, רק מועמדים שהם כשירים לתפקיד מקרב אחת או יותר מהקבוצות הזכאיות לייצוג הולם לפי הוראות כל דין, שאינן מיוצגות באופן הולם בקרב עובדי הרשות המקומית, לגבי כלל המשרות או סוגים של משרות וכן הוא רשאי לקבוע לגבי משרה או סוגי משרות כי תינתן עדיפות למועמד מקרב אחת או יותר מהקבוצות האמורות."

	(3) בתקנת משנה (ד) במקום "עד (9)" יבוא "עד (12)".
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[bookmark: _ETM_Q1_3763078][bookmark: _ETM_Q1_3763140][bookmark: _ETM_Q1_3760316][bookmark: _ETM_Q1_3763515][bookmark: _ETM_Q1_3772109][bookmark: _ETM_Q1_3781639][bookmark: _ETM_Q1_3781636][bookmark: _ETM_Q1_3790592]כפי שאמר גלעד, יש לנו כאן שלוש סוגיות מרכזיות, אנחנו נעבור עליהן אחת, אחת. החלק הראשון של התקנה עוסק בהוספת משרות שיהיו פטורות ממכרז פומבי. במשרות האלה, כשמתקיימים התנאים שלהן, קליטת העובדים תיעשה בהליך שוויוני אחר שתקבע הרשות המקומית, שיהיה שוויוני והגון, כך נאמר בתקנת משנה (ד) שלא מתוקנת כרגע, אלא היא כבר קבעה שבמשרות שפטורות ממכרז יש הליך שוויוני אלטרנטיבי אחר. 
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[bookmark: _ETM_Q1_4757766][bookmark: _ETM_Q1_4757813][bookmark: _ETM_Q1_4755766][bookmark: _ETM_Q1_4760672][bookmark: _ETM_Q1_4764477]אנחנו מסכימים שהסעיף הזה בנוסחו היום לא נותן מענה, ואמרתי שגם לדעתנו הוא קצת בעייתי בנוסחו הקיים, ולכן גם למיטב הבנתנו לא משתמשים בו כמעט בכלל, אם בכלל. 
[bookmark: _ETM_Q1_4764922][bookmark: _ETM_Q1_4765031][bookmark: _ETM_Q1_4766344]
[bookmark: ET_speaker_5763_124] << דובר >> משה ארבל (ש"ס): << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_4766969][bookmark: _ETM_Q1_4767016][bookmark: _ETM_Q1_4770678][bookmark: _ETM_Q1_4769594]הדוגמה שהבאת של נהג הסעות, לדעתי במרבית הרשויות המקומיות וגם המועצות האזוריות זה בכלל מיקור חוץ, זאת אומרת זה - -
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[bookmark: _ETM_Q1_4794379][bookmark: _ETM_Q1_4794417][bookmark: _ETM_Q1_4803130][bookmark: _ETM_Q1_4809516][bookmark: _ETM_Q1_4811927][bookmark: _ETM_Q1_4819404][bookmark: _ETM_Q1_4823018][bookmark: _ETM_Q1_4825575][bookmark: _ETM_Q1_4830942][bookmark: _ETM_Q1_4831069]בסעיף המקורי שהגיש משרד הפנים הייתה התייחסות לנושא של בדיקת עבר פלילי. זה מופיע כאן בפעם הראשונה, ולכן התייחסתי לזה. זה מופיע בהמשך התקנות בתקנות נוספות, שעניינן הטיפול בעבר הפלילי. אנחנו חושבים שזה נושא מאוד מאוד רגיש מצד אחד, והצורך כפי שאמרתי בתיקוני חקיקה ראשית נוספים בהקשר הזה, מחייבים שכרגע הנושא הזה לא יטופל, עם כל חשיבותו. ברגע שיהיה ההסדר הסופי - -
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[bookmark: _ETM_Q1_4936976][bookmark: _ETM_Q1_4937242][bookmark: _ETM_Q1_4937320][bookmark: _ETM_Q1_4897807][bookmark: _ETM_Q1_4903181][bookmark: _ETM_Q1_4908288][bookmark: _ETM_Q1_4911671][bookmark: _ETM_Q1_4916126][bookmark: _ETM_Q1_4921726][bookmark: _ETM_Q1_4926527][bookmark: _ETM_Q1_4929477]לעניין העברת מידע, אנחנו כבר היום מעבירים מידע לרשויות המקומיות, כלומר, כפי שאמר קודם לכן תומר רוזנר, אנחנו היום מעבירים גם מכוח סעיף 170 והתוספת הראשונה וסעיף 8 וסעיף 6, כלומר כבר היום לצרכים מסוימים של הרשויות המקומיות ניתן מידע פלילי באופן שוטף על ידינו. בנוסף, נמצאת כאן אתנו גם נציגת עיריית תל אביב, כאשר לה ולעיריית חיפה ישנן כספות וירטואליות. המשמעות היא שהם מקבלים גם את המידע באופן שוטף ובממשק לפי אותו סעיף 170 בנוסחו היום. 
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[bookmark: _ETM_Q1_4954124][bookmark: _ETM_Q1_4954203][bookmark: _ETM_Q1_4955028][bookmark: _ETM_Q1_4960444][bookmark: _ETM_Q1_4962700][bookmark: _ETM_Q1_4969981][bookmark: _ETM_Q1_4977598][bookmark: _ETM_Q1_4978136]קודם לכן דובר במהלך הדיון הנושא של עבירות מין. אני רק מציינת, נושא איסור העסקת עברייני מין במוסדות מסוימים נפתר בנתיב אחר. אלה אישורי משטרה אחרים שניתנים למעסיקים, ולכן נושא עבירות המין מטופל בנתיב אחר, ולא בהכרח רק דרך המרשם הפלילי; הסטנדרטים וההעברה שלו לרשויות המקומיות במסגרת הזאת. 
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[bookmark: _ETM_Q1_4980011][bookmark: _ETM_Q1_4980074][bookmark: _ETM_Q1_5002151][bookmark: _ETM_Q1_5004272][bookmark: _ETM_Q1_5009496][bookmark: _ETM_Q1_5011854]לעניין החוק העתידי, חוק המידע הפלילי, עמדתנו זהה לעמדה שהביע קודם לכן תומר, ולעמדת משרד המשפטים, עמדת משרד המשפטים ושלנו שאנחנו הולכים כתף אל כתף לגיבוש תקנות ולגיבוש הסדרים סופיים, ובאמת לא ניתן לייצר כאן מסלול מוגדר לפני שנסגר אותו הסדר. 
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[bookmark: _ETM_Q1_5067249][bookmark: _ETM_Q1_5067311][bookmark: _ETM_Q1_5068218]
[bookmark: ET_guest_636086_133] << אורח >> נתן בביוף: << אורח >>   

[bookmark: _ETM_Q1_5068780][bookmark: _ETM_Q1_5068827][bookmark: _ETM_Q1_5071974]אבל זה רק מתבקש, שבמשרות כאלה, במשרות הסטטוטוריות והפקחים, בוודאי שטוב וחשוב שהם יהיו במשרות אחרות. 
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	(1)  סוג המכרז, מספר המכרז, תואר המשרה ומקום העבודה – כפי שפורסם על ידי הרשות המקומית;

	(2) שמו ושם משפחתו של המועמד;

	(3) מספר תעודת הזהות של המועמד, ובהעדר תעודת זהות מספר הדרכון של המועמד;

	(3) פירוט השכלה רלוונטית של המועמד, ותעודות ומסמכים המאמתים זאת;

	(4) פירוט ניסיון תעסוקתי רלוונטי של המועמד ותעודות ומסמכים המאמתים זאת, ופירוט הניסיון הניהולי של המועמד, ככל שנדרש בתנאי המכרז;

	(5) כתובת המגורים בישראל של המועמד ודרכי התקשרות נוספים, כגון כתובת דואר אלקטרוני ומספר טלפון;

	(6) פירוט קרובי משפחה של המועמד העובדים ברשות המקומית או בתאגיד עירוני של הרשות המקומית, וכל מידע נוסף הדרוש לשם בדיקת ניגוד עניינים; לעניין זה, "מידע נוסף הדרוש לשם בדיקת ניגוד עניינים" – מידע בדבר עיסוקיו, תפקידיו וענייניו האישיים של מי שעומד להתחיל לכהן או מכהן כבעל תפקיד ברשות המקומית, שלו או של קרובו, העלולים לגרום לו להימצא במצב של ניגוד עניינים, ובכלל זה זיקה פוליטית, כלכלית או אישית; לעניין סעיף זה "קרוב משפחה" - כהגדרתו בסייגים להעסקת קרובי משפחה החלים על הרשות המקומית; 

	(7) מועמד המבקש לקבל עדיפות בשל השתייכותו לקבוצת אוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם מכח הדין ימסור גם מידע בדבר השתייכותו לאותה קבוצה; 
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	(10) פירוט של כישורים נוספים הנדרשים במסגרת תנאי הסף או העדיפות למשרה,  כגון ידיעת שפות ורישיונות מקצועיים;

	
	(11) מידע בדבר הצורך של מועמד עם מוגבלות להתאמות בהליכי הקבלה לעבודה, ובכלל זה פירוט ההתאמות הנדרשות וצירוף מסמכים או חוות דעת מתאימה לעניין זה שיש בידי המועמד."
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[bookmark: _ETM_Q1_5911028]
[bookmark: ET_guest_870235_178] << אורח >> נעמה רוט: << אורח >>   

[bookmark: _ETM_Q1_5953666][bookmark: _ETM_Q1_5953729][bookmark: _ETM_Q1_5922207][bookmark: _ETM_Q1_5925743][bookmark: _ETM_Q1_5932054][bookmark: _ETM_Q1_5934665][bookmark: _ETM_Q1_5941228][bookmark: _ETM_Q1_5944725][bookmark: _ETM_Q1_5946897][bookmark: _ETM_Q1_5951284]לגבי תיקון תקנה 3 בנוגע להודעה בדבר העדיפות שתינתן למועמד, אני מביאה את ההערה של רפרנט ייצוג הולם אצלנו, שלצערו לא הצליח להשתתף בדיון. הוא הציע שההודעה תכלול גם שהזכאות להעדפה תהיה כפופה לקיומם של כישורים דומים לכישוריהם של מועמדים אחרים. זה דבר שבכל מקרה נדרש לפי הדין, אבל רק בגלל שלאחר מכן ועדת הבוחנים גם צריכה לקיים על זה דיון לפי התקנות, הוא הציע כבר לכלול בהודעה שהמועמד יידע את זה מראש. זאת הצעה, זה לא מחייב. 
[bookmark: _ETM_Q1_5960338][bookmark: _ETM_Q1_5960416][bookmark: _ETM_Q1_5961338][bookmark: ET_yor_5777_335] << יור >> היו"ר מיקי חיימוביץ': << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_5953861][bookmark: _ETM_Q1_5955858][bookmark: _ETM_Q1_5955061]את מתכוונת לסעיף (9) לגבי ההודעה?
[bookmark: _ETM_Q1_5955239][bookmark: _ETM_Q1_5955630]
[bookmark: _ETM_Q1_5955785][bookmark: _ETM_Q1_5956846][bookmark: ET_guest_870235_336] << אורח >> נעמה רוט: << אורח >>   

[bookmark: _ETM_Q1_5957523][bookmark: _ETM_Q1_5957566]לגבי (8). 
[bookmark: _ETM_Q1_5958221][bookmark: _ETM_Q1_5958336]
[bookmark: ET_speaker_תומר_רוזנר_179] << דובר >> תומר רוזנר: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_5961806][bookmark: _ETM_Q1_5961869]אפשר להוסיף את זה. 
[bookmark: _ETM_Q1_5963619][bookmark: _ETM_Q1_5963681][bookmark: _ETM_Q1_5965150]
[bookmark: ET_speaker_5771_180] << דובר >> איתן גינזבורג (כחול לבן): << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_5965666][bookmark: _ETM_Q1_5965712][bookmark: _ETM_Q1_5968587][bookmark: _ETM_Q1_5973120][bookmark: _ETM_Q1_5977014][bookmark: _ETM_Q1_5979894]לגבי כתובת המגורים בישראל, לפעמים יש אנשים שעוד לא גרים בישראל, הם חוזרים משליחות אז לא בטוח שהמילה ישראל חייבת להיות נוכחת במקום הזה. 
[bookmark: _ETM_Q1_5980413][bookmark: _ETM_Q1_5980499]
[bookmark: _ETM_Q1_5981127][bookmark: _ETM_Q1_5981258][bookmark: ET_yor_5777_337] << יור >> היו"ר מיקי חיימוביץ': << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_5978997][bookmark: _ETM_Q1_5981272]אבל יש כתובת דואר אלקטרוני, אז זה די מכסה את זה. 
[bookmark: _ETM_Q1_5983121]
[bookmark: _ETM_Q1_5983385][bookmark: _ETM_Q1_5983403][bookmark: _ETM_Q1_5983478][bookmark: ET_speaker_5771_338] << דובר >> איתן גינזבורג (כחול לבן): << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_5982139][bookmark: _ETM_Q1_5982225][bookmark: _ETM_Q1_5982284]אני שואל אם זה משהו מחייב. 
[bookmark: ET_yor_5777_339]
[bookmark: _ETM_Q1_5987662][bookmark: _ETM_Q1_5987811] << יור >> היו"ר מיקי חיימוביץ': << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_5985256][bookmark: _ETM_Q1_5980557][bookmark: _ETM_Q1_5980698]ודרכי התקשרות נוספים. 
[bookmark: _ETM_Q1_5987863][bookmark: _ETM_Q1_5987971]
[bookmark: _ETM_Q1_5988687][bookmark: _ETM_Q1_5988808][bookmark: _ETM_Q1_5985740][bookmark: ET_speaker_5771_340] << דובר >> איתן גינזבורג (כחול לבן): << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_5986471][bookmark: _ETM_Q1_5986520][bookmark: _ETM_Q1_5990828]"ודרכי", לא "או דרכי". 
[bookmark: _ETM_Q1_5992037][bookmark: _ETM_Q1_5992197]
[bookmark: _ETM_Q1_5990322][bookmark: _ETM_Q1_5990421][bookmark: ET_yor_5777_341] << יור >> היו"ר מיקי חיימוביץ': << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_5991402]אפשר לעשות את זה "או", בסדר?
[bookmark: _ETM_Q1_5992832][bookmark: _ETM_Q1_5992952]
[bookmark: _ETM_Q1_5992976][bookmark: _ETM_Q1_5993073][bookmark: ET_guest_857441_405] << אורח >> גלית וידרמן: << אורח >>   

[bookmark: _ETM_Q1_5995410][bookmark: _ETM_Q1_5995674][bookmark: _ETM_Q1_5995732]כן, אין בעיה. 
[bookmark: _ETM_Q1_5994839][bookmark: _ETM_Q1_5994949]
[bookmark: _ETM_Q1_5995008][bookmark: _ETM_Q1_5995134][bookmark: _ETM_Q1_5996631][bookmark: ET_speaker_5771_343] << דובר >> איתן גינזבורג (כחול לבן): << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_5997236][bookmark: _ETM_Q1_5997265][bookmark: _ETM_Q1_5992323][bookmark: _ETM_Q1_5992393][bookmark: _ETM_Q1_5988006][bookmark: _ETM_Q1_5988118][bookmark: _ETM_Q1_5995575]שנית, מה זאת זיקה פוליטית? איפה זה מוגדר? 
[bookmark: _ETM_Q1_6001583][bookmark: _ETM_Q1_6001672]
[bookmark: _ETM_Q1_6002392][bookmark: _ETM_Q1_6002516][bookmark: ET_yor_5777_344] << יור >> היו"ר מיקי חיימוביץ': << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_6003353][bookmark: _ETM_Q1_6002040][bookmark: _ETM_Q1_6005047]יש לנו התייחסות, אנחנו דיברנו על זה, נכון?

[bookmark: _ETM_Q1_6005240][bookmark: _ETM_Q1_6005258][bookmark: _ETM_Q1_6005313][bookmark: _ETM_Q1_6004035][bookmark: ET_speaker_תומר_רוזנר_345] << דובר >> תומר רוזנר: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_6004643][bookmark: _ETM_Q1_6004677][bookmark: _ETM_Q1_6001735][bookmark: _ETM_Q1_6001849][bookmark: _ETM_Q1_5979946][bookmark: _ETM_Q1_5980009][bookmark: _ETM_Q1_6007347]אין הגדרה בחקיקה הישראלית למונח זיקה פוליטית, אישית או כלכלית. 
[bookmark: _ETM_Q1_6008355]
[bookmark: _ETM_Q1_6008493][bookmark: _ETM_Q1_6008507][bookmark: _ETM_Q1_6008576][bookmark: _ETM_Q1_6009219][bookmark: ET_speaker_5771_346] << דובר >> איתן גינזבורג (כחול לבן): << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_6009812][bookmark: _ETM_Q1_6009858][bookmark: _ETM_Q1_6005851][bookmark: _ETM_Q1_6005929][bookmark: _ETM_Q1_6007039][bookmark: _ETM_Q1_6007507][bookmark: _ETM_Q1_6007570][bookmark: _ETM_Q1_6010554][bookmark: _ETM_Q1_6010632][bookmark: _ETM_Q1_6011867][bookmark: _ETM_Q1_6012413][bookmark: _ETM_Q1_6012476][bookmark: _ETM_Q1_6012835]בשירות המדינה יש. 
[bookmark: _ETM_Q1_6015132][bookmark: _ETM_Q1_6015210][bookmark: _ETM_Q1_6016007]
[bookmark: ET_speaker_תומר_רוזנר_185]

 << דובר >> תומר רוזנר: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_6016523]לא. 
[bookmark: _ETM_Q1_6012891][bookmark: _ETM_Q1_6012996]
[bookmark: _ETM_Q1_6013602][bookmark: _ETM_Q1_6013705][bookmark: _ETM_Q1_6012538][bookmark: ET_speaker_5771_347] << דובר >> איתן גינזבורג (כחול לבן): << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_6013152][bookmark: _ETM_Q1_6013215][bookmark: _ETM_Q1_6014122]יש קשר לשר. 
[bookmark: _ETM_Q1_6016258][bookmark: _ETM_Q1_6016382][bookmark: _ETM_Q1_6016402]
[bookmark: _ETM_Q1_6016537][bookmark: _ETM_Q1_6014271][bookmark: ET_speaker_תומר_רוזנר_348] << דובר >> תומר רוזנר: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_6014897][bookmark: _ETM_Q1_6014950][bookmark: _ETM_Q1_6013035][bookmark: _ETM_Q1_6013127][bookmark: _ETM_Q1_6016585][bookmark: _ETM_Q1_6019977]זיקה פוליטית לשר, מה זאת זיקה פוליטית? השאלה שלך הייתה מה זאת זיקה פוליטית. 
[bookmark: _ETM_Q1_6020569][bookmark: _ETM_Q1_6020647]
[bookmark: ET_speaker_5771_186] << דובר >> איתן גינזבורג (כחול לבן): << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_6022257][bookmark: _ETM_Q1_6022319][bookmark: _ETM_Q1_6024184][bookmark: _ETM_Q1_6025147][bookmark: _ETM_Q1_6029073][bookmark: _ETM_Q1_6031163]אז אני אגיד לך מה כתוב בשירות המדינה, ובגלל שזאת רשות מקומית, זה אחרת. בשירות המדינה זה אומר שאתה צריך לא להיות חבר בגוף הבוחר נגיד או במרכז המפלגה או בוועידה של השר או קרבה אחרת כזו או אחרת, או היכרות אישית. 
[bookmark: _ETM_Q1_6035991][bookmark: _ETM_Q1_6036069][bookmark: _ETM_Q1_6037116]
[bookmark: ET_speaker_תומר_רוזנר_187] << דובר >> תומר רוזנר: << דובר >>   
[bookmark: _ETM_Q1_6037694][bookmark: _ETM_Q1_6037756]
[bookmark: _ETM_Q1_6039740][bookmark: _ETM_Q1_6039834][bookmark: _ETM_Q1_6038366]אדוני מתייחס לחוק החברות הממשלתיות, שמתייחס למינוי דירקטורים בחברות ממשלתיות. 
[bookmark: _ETM_Q1_6041303][bookmark: _ETM_Q1_6041381][bookmark: _ETM_Q1_6042896]
[bookmark: ET_speaker_5771_188] << דובר >> איתן גינזבורג (כחול לבן): << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_6043490][bookmark: _ETM_Q1_6043553][bookmark: _ETM_Q1_6043818]לא רק, גם לתפקידים אחרים. 
[bookmark: _ETM_Q1_6050724][bookmark: _ETM_Q1_6050849][bookmark: _ETM_Q1_6051693]
[bookmark: ET_speaker_תומר_רוזנר_189] << דובר >> תומר רוזנר: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_6052224][bookmark: _ETM_Q1_6052287][bookmark: _ETM_Q1_6052298][bookmark: _ETM_Q1_6057240][bookmark: _ETM_Q1_6065224][bookmark: _ETM_Q1_6072848][bookmark: _ETM_Q1_6069070][bookmark: _ETM_Q1_6076052][bookmark: _ETM_Q1_6082026][bookmark: _ETM_Q1_6082957][bookmark: _ETM_Q1_6089069][bookmark: _ETM_Q1_6094832][bookmark: _ETM_Q1_6095865][bookmark: _ETM_Q1_6104050][bookmark: _ETM_Q1_6107125][bookmark: _ETM_Q1_6115819][bookmark: _ETM_Q1_6114440][bookmark: _ETM_Q1_6121018][bookmark: _ETM_Q1_6128924][bookmark: _ETM_Q1_6130820][bookmark: _ETM_Q1_6131154][bookmark: _ETM_Q1_6137100][bookmark: _ETM_Q1_6142460]ההגדרה שאתה מדבר על חברות במרכז המפלגה או זיקה פוליטית לשר מוגדרת שם בהחלט בצורה מאוד ברורה, כי שם יש אפשרות לפסול מועמד על כך שיש לו זיקה פוליטית לשר, והוא צריך להוכיח כישורים מיוחדים כדי להתקבל למשרה. לעומת זאת, במקומות אחרים שבהם נידונה זיקה פוליטית, אישית או כלכלית, מה שכן חסר כאן, אני מסכים עם אדוני, זאת זיקה פוליטית למי, כלומר לראש הרשות, לחברי המועצה, לא יודע, למי שתחליטו, זה בהחלט חסר כאן. אבל המונח כשלעצמו זיקה פוליטית, גם למיטב ידיעתי בשירות המדינה, גם כשמדובר במשרות שאינן דירקטורים בחברות ממשלתיות או משרות מקבילות להן, לא מוגדר בצורה ברורה וחד-משמעית מהסיבה שהזיקה הפוליטית כשלעצמה גם כאן לא פוסלת את המועמד ולא נדרשים ממנו כישורים מיוחדים כדי לקבל את המשרה, להבדיל מהנושא של דירקטורים בחברות ממשלתיות, שם נדרשים כישורים מיוחדים; בשירות המדינה אין דרישה כזאת, שפוסלת מועמדים שיש להם זיקה פוליטית ולא מצביעים על כישורים מיוחדים, ולכן הבחינה של זיקה פוליטית כזו נעשית במסגרת בחינת ניגוד העניינים של המועמד באופן כללי, וגם כאן ההצעה היא לאמץ את ההסדר שנהוג בשירות המדינה, ולא את ההסדר המחמיר יותר, שנהוג בדירקטורים בחברות ממשלתיות, שמאפשר פסילתו של מועמד שיש לו זיקה פוליטית, אם הוא לא מצביע על כישורים מיוחדים. 
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[bookmark: _ETM_Q1_6259152][bookmark: _ETM_Q1_6259231][bookmark: _ETM_Q1_6260027]
[bookmark: ET_speaker_תומר_רוזנר_191] << דובר >> תומר רוזנר: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_6260496][bookmark: _ETM_Q1_6260543]לא. 
[bookmark: _ETM_Q1_6263512][bookmark: _ETM_Q1_6263590]
[bookmark: _ETM_Q1_6254934][bookmark: _ETM_Q1_6255091][bookmark: _ETM_Q1_6256574][bookmark: ET_speaker_5771_349] << דובר >> איתן גינזבורג (כחול לבן): << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_6257385][bookmark: _ETM_Q1_6257450]אני לא יודע. 

[bookmark: _ETM_Q1_6255747][bookmark: _ETM_Q1_6255843][bookmark: ET_speaker_תומר_רוזנר_350] << דובר >> תומר רוזנר: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_6257582][bookmark: _ETM_Q1_6257661]לא. 
[bookmark: _ETM_Q1_6258246][bookmark: _ETM_Q1_6258371]
[bookmark: _ETM_Q1_6258472][bookmark: _ETM_Q1_6258544][bookmark: _ETM_Q1_6259230][bookmark: ET_speaker_5771_351] << דובר >> איתן גינזבורג (כחול לבן): << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_6259936][bookmark: _ETM_Q1_6260001]אני לא יודע. 
[bookmark: _ETM_Q1_6257982][bookmark: _ETM_Q1_6258112]
[bookmark: ET_yor_5777_192] << יור >> היו"ר מיקי חיימוביץ': << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_6264402][bookmark: _ETM_Q1_6260249]אתה לא יכול להיכנס גם לבחירה של אדם. 
[bookmark: _ETM_Q1_6262041][bookmark: _ETM_Q1_6262134]
[bookmark: _ETM_Q1_6260203][bookmark: ET_speaker_5771_352] << דובר >> איתן גינזבורג (כחול לבן): << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_6260836][bookmark: _ETM_Q1_6260924]הוא תלה שלט בביתו. 
[bookmark: _ETM_Q1_6263772]
[bookmark: _ETM_Q1_6263969][bookmark: _ETM_Q1_6263986][bookmark: _ETM_Q1_6264070][bookmark: ET_yor_5777_353] << יור >> היו"ר מיקי חיימוביץ': << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_6264936][bookmark: _ETM_Q1_6262169][bookmark: _ETM_Q1_6262284][bookmark: _ETM_Q1_6266605][bookmark: _ETM_Q1_6265608]אנשים תולים שלטים, כי הם מתכוונים לתמוך במפלגה מסוימת, אין להם זיקה פוליטית. 
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[bookmark: _ETM_Q1_6275480][bookmark: _ETM_Q1_6275542][bookmark: _ETM_Q1_6273205][bookmark: _ETM_Q1_6277232][bookmark: _ETM_Q1_6281526][bookmark: _ETM_Q1_6286393][bookmark: _ETM_Q1_6288636][bookmark: _ETM_Q1_6293833][bookmark: _ETM_Q1_6300010][bookmark: _ETM_Q1_6297449][bookmark: _ETM_Q1_6301275]עכשיו יבואו אנשים שהם לא מהוועדה, הרי אנחנו יודעים שברגע שהדבר הזה יוצא מהוועדה, יש לזה פרשנות אחרת לגמרי, יש פרשנויות שאחרים מפרשים, לא מה שאנחנו התכוונו לפרש, והם יגידו: אדם שתלה שלט של המועמד שעכשיו הוא ראש העיר ומבחינת ראש העיר זה היה מאוד מאוד משמעותי, ראש העיר רוצה עכשיו שהאדם הזה יתקבל לעבודה ומישהו במקרה גם צילם את השלט, והוא נבחר לתפקיד, והנה יש לו זיקה פוליטית כי הוא תמך בו בבחירות והוא פעל עבורו. תליית שלט זה statement משמעותי. 
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[bookmark: _ETM_Q1_6314150][bookmark: _ETM_Q1_6321915][bookmark: _ETM_Q1_6328196][bookmark: _ETM_Q1_6336665][bookmark: _ETM_Q1_6342758][bookmark: _ETM_Q1_6347623][bookmark: _ETM_Q1_6349320][bookmark: _ETM_Q1_6356976][bookmark: _ETM_Q1_6360093][bookmark: _ETM_Q1_6364536]כשאני הייתי בוועדת תכנון ובנייה וביקשו ממני לחתום על ניגוד עניינים, אני הייתי צריך לחתום שאני לא דן בשום בקשה של אף אדם שתרם, שהיה פעיל. אני לא יודע בבחירות שלי מי היו כל הפעילים, ולא יכולתי אפילו להעלות על דעתי שאני אדון באדם שתלה שלט שלי בבית שלו, וגם תרמו לי הרבה מאוד אנשים, היו תרומות של 5,000 שקלים שזה המקסימום, והיו גם תרומות של 100 שקלים והיו לי מאות אנשים שתרמו. אני יכול לזכור כל אדם שתרם לי ב-100 שקל לקמפיין בחירות שלי ועכשיו אני לא אוכל לדון במרפסת של הבית שלו? אני מדבר מתוך ניסיון. 
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[bookmark: _ETM_Q1_6390795]
[bookmark: _ETM_Q1_6389077][bookmark: _ETM_Q1_6389168][bookmark: _ETM_Q1_6389988][bookmark: ET_speaker_5771_356] << דובר >> איתן גינזבורג (כחול לבן): << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_6390629][bookmark: _ETM_Q1_6390681]אנחנו כן מכירים, ישבנו בפגישה לדעתי. 
[bookmark: _ETM_Q1_6392330][bookmark: _ETM_Q1_6392462][bookmark: _ETM_Q1_6392497]
[bookmark: _ETM_Q1_6392611][bookmark: _ETM_Q1_6390545][bookmark: ET_yor_5777_358] << יור >> היו"ר מיקי חיימוביץ': << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_6391580][bookmark: _ETM_Q1_6391103][bookmark: _ETM_Q1_6391138][bookmark: _ETM_Q1_6392727]היא בלובי 99. 
[bookmark: _ETM_Q1_6391239][bookmark: _ETM_Q1_6391332]
[bookmark: _ETM_Q1_6395192][bookmark: _ETM_Q1_6395322][bookmark: _ETM_Q1_6391709][bookmark: ET_guest_866648_359] << אורח >> ימית ינאי מלול: << אורח >>   

[bookmark: _ETM_Q1_6392286][bookmark: _ETM_Q1_6392331][bookmark: _ETM_Q1_6391398][bookmark: _ETM_Q1_6391477][bookmark: _ETM_Q1_6398068][bookmark: _ETM_Q1_6404568][bookmark: _ETM_Q1_6410208][bookmark: _ETM_Q1_6412578][bookmark: _ETM_Q1_6417621][bookmark: _ETM_Q1_6417442][bookmark: _ETM_Q1_6436723][bookmark: _ETM_Q1_6427259][bookmark: _ETM_Q1_6432772][bookmark: _ETM_Q1_6437458][bookmark: _ETM_Q1_6445211][bookmark: _ETM_Q1_6445316][bookmark: _ETM_Q1_6445348][bookmark: _ETM_Q1_6445461][bookmark: _ETM_Q1_6446941][bookmark: _ETM_Q1_6451719][bookmark: _ETM_Q1_6453113][bookmark: _ETM_Q1_6460690][bookmark: _ETM_Q1_6465206][bookmark: _ETM_Q1_6470409][bookmark: _ETM_Q1_6472175]נכון, אני חוויתי דרכו את כל הנושא של הרשויות המקומיות וגם קמפיינים מסוימים. אני יודעת על מה אתה מדבר, ואני חושבת – גם בגלל שלקראת הדיון הזה התייעצתי אתו כדי להיות מאוד מאוזנת בהמלצות של הלובי לעניין של הזיקה הפוליטית – שאני מסכימה אתך שצריכה להיות הגדרה לעניין של הזיקה הפוליטית, לא רק הפוליטית אגב, גם כלכלית ואישית, צריכה להיות הגדרה. הדוגמה שנתת של תליית שלט היא זניחה, לא מדברים על הדוגמאות האלה. אני חושבת שמה שצריך להיות כאן, כמו שנתת את הדוגמה לגבי ועדת בניין ערים, לגבי ניגוד עניינים, ברגע שאתה חתמת על הטופס הזה, זה עבר ליועץ המשפטי. למעשה, היועץ המשפטי בדק את ההצהרה ולא היה מי שיאכוף את ההצהרה – אם במידה ויש ניגודי עניינים – זו בעיה אחרת. הציבור באותה רשות מקומית רוצה שקיפות, שיצהירו. אם יש מועמד שניגש ויש לו זיקה פוליטית, אישית או כלכלית, לראש העיר או לסגן שלו - - 
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	(2) בסופה יבוא:

	
	
	
	"(ב) על אף האמור בתקנת משנה (א), רשאי המנהל הכללי של הרשות להורות בכתב, במקרים דחופים, על קיצור תקופת הגשת הבקשות לשבעה ימים, ובלבד שהפרסום בעיתונים כאמור בתקנה 6(א)(2) הנוגע לאותו מכרז, יכלול גם את האמור בתקנה 3(4)."
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	(1) בתקנת משנה (א) – 

	
	
	
	(1) בפסקה (2), בסופה יבוא "בפרסום בעיתונים הרשות המקומית לא תידרש לפרט פרטים כאמור בתקנה 3(4), אולם תידרש לפרסם את כתובת אתר האינטרנט של הרשות המקומית שבו יפורסם הנוסח המלא של המכרז לפי תקנה 3;"

	
	
	
	(2) בסופה יבוא:

	
	
	
	
	"(3) באתר האינטרנט של הרשות המקומית.";

	
	
	(2) אחרי תקנת משנה (א) יבוא: 

	
	
	
	"(א1) פרסמה הרשות המקומית הודעה כאמור בתקנת משנה (א)(3), תעביר העתק מקוון של ההודעה למשרד הפנים, והמינהל לשלטון מקומי יפרסם את ההודעה גם באתר האינטרנט של המשרד; לעניין זה, יראו הפניה באתר האינטרנט של משרד הפנים להודעה כפי שפורסמה באתר האינטרנט כאמור בתקנת משנה (א)(3) כפרסום באתר האינטרנט של משרד הפנים לפי תקנת משנה זו."
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