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[bookmark: _ETM_Q1_1876263][bookmark: _ETM_Q1_1882785][bookmark: _ETM_Q1_1882851][bookmark: _ETM_Q1_1887289][bookmark: _ETM_Q1_1896410][bookmark: _ETM_Q1_1898913][bookmark: _ETM_Q1_1905624][bookmark: _ETM_Q1_1913685][bookmark: _ETM_Q1_1916186]בוקר טוב לכולם, אני שמח לפתוח את ישיבת ועדת החוקה, חוק ומשפט. אנחנו נדון באישור שתי תקנות של הממשלה: תקנות סמכויות מיוחדות להתמודדות עם נגיף הקורונה לגבי הגבלת פעילות במקומות עבודה; ותקנות דומות בהגדרתן לגבי הגבלת היציאה מישראל והכניסה אליה. כיוון שלוח הזמנים הוא קצר אנחנו נעשה את זה בצורה תמציתית, לא יהיה דיון רחב מאוד. אז הדברים שיש להדגיש כדי שנבין במה מדובר או דברים מיוחדים ושונים מהפרוצדורות שהיו כאן, תעלו. דברים אחרים ודיונים רחבים יותר – בהזדמנות אחרת אחרי שבוע הבא והלאה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1932703][bookmark: _ETM_Q1_1932730]אני אתחיל להקריא את התקנות בעניין מקומות העבודה. 

תקנות סמכויות מיוחדות להתמודדות עם נגיף הקורונה החדש (הוראת שעה)(הגבלת פעילות במקומות עבודה)(תיקון מס' 9), התשפ"א-2021

	
	
	בתוקף סמכותה לפי סעיפים 4, 8 ו- 23 לחוק סמכויות מיוחדות להתמודדות עם נגיף הקורונה החדש (הוראת שעה), התש"ף– 2020, באישור ועדת חוקה של הכנסת/ובהתאם לסעיף 4(ד)(2) לחוק מתקינה הממשלה תקנות אלה:

	תיקון תקנה 1
	1. 1
	בתקנות סמכויות מיוחדות להתמודדות עם נגיף הקורונה החדש (הוראת שעה)(הגבלת פעילות במקומות עבודה), התש"ף-2020 (להלן-התקנות העיקריות), בתקנה 1, אחרי ההגדרה "חברה ממשלתית" יבוא :  

	
	
	
	""כנס מקצועי" – כנס מקצועי או השתלמות מקצועית שמקיים מעסיק לעובדיו ושכוללים הרצאות פנים אל פנים, ולמעט כנס או השתלמות מעשיים הדורשים השתתפות פעילה של העובדים;"  

	תיקון תקנה 4 
	2. 
	בתקנה 4 לתקנות העיקריות–  

	
	
	
	(1) האמור בה יסומן (א)  ובה:

	
	
	
	
	(1) פסקה (4) - תימחק;

	
	
	
	
	(2) פסקה (6) - תימחק;

	
	
	
	(2) אחרי תקנת משנה (א) יבוא:

	
	
	
	
	"(ב) המעסיק רשאי לאפשר את הפעולות המפורטות להלן בכפוף לתנאים הקבועים לצדם:


[bookmark: _ETM_Q1_1970173]				
	                  
	(1) ישיבה בשטח פתוח בחדר אוכל המיועד לשימוש העובדים ובלבד שהשולחנות יוצבו במרחק שלא יפחת מ-2 מטרים בין שולחן לשולחן;

	
	(2) שהייה של עובד בכל אחד מאלה ובלבד שהציג בכניסה אישור "תו ירוק" כהגדרתו בתקנה 1 לתקנות הגבלת פעילות:

	
	
	(1) מכון כושר או סטודיו במקום העבודה, בכפוף למגבלות התפוסה הקבועות בתקנה 9(א)(1) לתקנות הגבלת פעילות, ובכפוף לכל אלה:

	
	
	
	(1) מתקיים האמור בתקנה 8א(14)(א) ו-(ד) לתקנות הגבלת פעילות;

	
	
	
	(2) לא יופעל ג'קוזי ולא תופעל סאונה במקום;

	
	
	
	(3) כניסת עובדים תותר בתיאום מראש.

	
	
	(2) ישיבה בחלל סגור בחדר אוכל המיועד לשימוש העובדים, ובלבד שהמעסיק מאפשר איסוף עצמי לכלל העובדים, בכפוף למגבלות התפוסה הקבועות בתקנה 9(א)(10ג) לתקנות הגבלת פעילות, ובכפוף לתקנה 8א(13א)(א)  ו- (ג) לתקנות הגבלת  פעילות.

	
	
	(3) כנס מקצועי ובלבד שהוא עומד בתקנה 8א ובתקנה 9(א) לתקנות הגבלת פעילות ובלבד שתותר השתתפות בכנס גם באמצעי מקוון שיאפשר השתתפות של עובדים מרחוק." 

	תיקון תקנה 13   3. בתקנה 13 התקנות העיקריות, במקום "ד' בניסן התשפ"א (17 במרס 2021)" יבוא "ב' באייר התשפ"א (14 באפריל 2021)".

	תחילה                 4. תחילתן של תקנות אלה ביום ה' בניסן התשפ"א (18 במרס 2021).
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אני רואה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_2075648][bookmark: _ETM_Q1_2079888][bookmark: _ETM_Q1_2085899][bookmark: _ETM_Q1_2090508][bookmark: _ETM_Q1_2097087]אולי אני אסביר בכמה משפטים. בעקבות התיקון לתקנות הגבלת פעילות שהציב כמה הקלות לעומת המצב שהיה קיים אנחנו גם ביקשנו לתקן את תקנות הגבלת פעילות במקומות העבודה כך שההקלות שנעשו שם ייעשו גם כאן בשינויים המחויבים. ההקלות הן לאפשר אכילה בחדר אוכל סגור במקום העבודה, כניסה לחדר כושר וקיום כנסים. עוד הקלה שביקשנו לעשות היא לבטל את בדיקת החום בכניסה למקומות העבודה כפי שנעשה לגבי מקומות המסחר. 
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כלומר למי שיש תו ירוק.
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[bookmark: _ETM_Q1_2109323][bookmark: _ETM_Q1_2109391][bookmark: _ETM_Q1_2116339][bookmark: _ETM_Q1_2123090][bookmark: _ETM_Q1_2126958][bookmark: _ETM_Q1_2131430][bookmark: _ETM_Q1_2136406][bookmark: _ETM_Q1_2135604][bookmark: _ETM_Q1_2137228][bookmark: _ETM_Q1_2139588] לא, אני אסביר. הכניסה לחדר כושר, כנסים וחדר אוכל סגור תותר רק למי שמציג תו ירוק מכיוון שיש לנו רגישות כי מדובר במקום עבודה וכדי לאפשר שוויון בין עובדים שיש להם התו הירוק לאחרים. קבענו כמה מגבלות: לגבי חדר האוכל – ההצגה של התו הירוק היא רק למי שרוצה לאכול בתוך חדר האוכל הסגור. מי שרוצה לאכול בחוץ, כמובן, רשאי לעשות זאת; מי שרוצה לקחת טייק אווי, כמובן יכול לעשות זאת. 
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[bookmark: _ETM_Q1_2145109][bookmark: _ETM_Q1_2145157][bookmark: _ETM_Q1_2142000][bookmark: _ETM_Q1_2147953][bookmark: _ETM_Q1_2159462][bookmark: _ETM_Q1_2166680]גם בלי תו ירוק. אותו דבר לגבי הכנסים. מכיוון שמדובר ברגישות בין עובדים צמצמנו את זה רק לכנס מקצועי שמעסיק רוצה לעשות שלא דורש השתתפות פעילה, לא מדובר בכנס מעשי. וכמובן, לכל מי שרוצה להשתתף בכנס מהבית תהיה אפשרות מקוונת להשתתף מהבית. 
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ואם זה דורש השתתפות פעילה? 
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[bookmark: _ETM_Q1_2171663][bookmark: _ETM_Q1_2173740][bookmark: _ETM_Q1_2178052][bookmark: _ETM_Q1_2187682]אם זה דורש השתתפות מעשית אז המעסיק לא יעשה כנס כזה באופן שמפלה בעצם מי שיש לו תו ירוק למי שאין לו. מכיוון שאין לנו כרגע אפשרות לקיים כנס בחלל סגור למי שאין לו תו ירוק אז מעסיקים לא יעשו כנסים שדורשים השתתפות פעילה ובאופן הזה מפלים עובדים שאין להם תו ירוק. 

[bookmark: ET_yor_6065_7] << יור >> היו"ר עמית הלוי: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2194190][bookmark: _ETM_Q1_2200114][bookmark: _ETM_Q1_2201638][bookmark: _ETM_Q1_2207064][bookmark: _ETM_Q1_2209875][bookmark: _ETM_Q1_2213787][bookmark: _ETM_Q1_2213952][bookmark: _ETM_Q1_2222454][bookmark: _ETM_Q1_2231812][bookmark: _ETM_Q1_2229654][bookmark: _ETM_Q1_2234802][bookmark: _ETM_Q1_2239224]אני מוכרח לומר שאני מאוד לא מקבל את זה. את אומרת דבר כזה: יש לי מפעל, אני צריך לעשות השתלמות כי הגיעה לי מכונת CNC  חדשה, ויש אדם שמתעקש לא להתחסן או לא יכול להתחסן, זה לא חשוב – וכל המפעל שלי יינזק כיוון שהבן אדם לא מוכן להתחסן? אני הרי רוצה להגן על העובדים שלי. אני אפילו לא מדובר על החובה של הפרט להיות שותף. שיח הזכויות שוכח לפעמים שפרט גם מחויב לחברה וליחידים האחרים. אבל פה מדובר אפילו ברמה הרבה יותר בסיסית כי הרי אנחנו רוצים להגן על האזרחים וגם להגן על הזכות של האדם להתפרנס. אם הוא צריך כנס השתלמות מעשית אז עכשיו הוא לא יעשה את כל הכנס בגלל שאחד לא רוצה להתחסן? זה נשמע, דבר כזה? 
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[bookmark: _ETM_Q1_2516249][bookmark: _ETM_Q1_2514953][bookmark: _ETM_Q1_2523251][bookmark: _ETM_Q1_2540243][bookmark: _ETM_Q1_2547204]יש שלוש שאלות בהקשר הזה. אלה שאלות שגם העלינו בהקשר של התו הירוק לגבי תקנות הגבלת פעילות, ואפשר להגיד שאפילו ביתר שאת במקום עבודה. בסוף זה לא רק עניין של פנאי: א', מה אתם רואים כאן כמקור הסמכות להחלה של התו הירוק? כי הדבר הזה לא מפורש בסעיף; שנית, מדוע לא נותנים את האופציה של בדיקות מהירות או בדיקות במקום עבודה? גם פה הדברים שאמרנו על פעילות פנאי הם נכונים ביתר שאת במקום עבודה: שבדיקה או בדיקה מהירה יכולות להיות תחליף להתחסנות או להחלמה כי מבחינת השוני הרלוונטי אדם שהבדיקה שלו שלילית הוא מסוכן כמו אדם מחוסן. 
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[bookmark: ET_speaker_גור_בליי_87] << דובר >> גור בליי: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2790900][bookmark: _ETM_Q1_2793151]כי מקום עבודה זה יותר קשה. להגיד שמעתיקים את מה שיש במקומות של פנאי למקומות פנאי של מקומות עבודה זה לא אחד לאחד. 
[bookmark: _ETM_Q1_2797960][bookmark: _ETM_Q1_2798023][bookmark: _ETM_Q1_2802079]
[bookmark: ET_guest_690134_88] << אורח >> אפרת פרוקצ'יה: << אורח >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2802709][bookmark: _ETM_Q1_2802761][bookmark: _ETM_Q1_2799800][bookmark: _ETM_Q1_2805869][bookmark: _ETM_Q1_2807553][bookmark: _ETM_Q1_2812676][bookmark: _ETM_Q1_2824892][bookmark: _ETM_Q1_2827843] קודם כול, אני מסכימה, ולכן יש פה איזונים שלא קיימים בתקנות הכלליות. אם היינו חושבים שזה בדיוק אותו דבר לא היינו עושים הגבלות על כנס במטרה להגן על עובדים שלא חוסנו ולא יכולים להתחסן. את הבעייתיות אנחנו מבינים. הייתה מחשבה לפתוח את זה לכולם אבל יש גם אילוצים. הרי המעסיק לא באמת יודע, בסופו של דבר, כמה עובדים במקומות העבודה חוסנו או לא, ויכול להיות שהסיכון שם הוא גבוה למרות שזה מקום עבודה. 
[bookmark: _ETM_Q1_2833915][bookmark: _ETM_Q1_2833991]
[bookmark: ET_yor_6065_21] << יור >> היו"ר עמית הלוי: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2838621][bookmark: _ETM_Q1_2840669][bookmark: _ETM_Q1_2852952][bookmark: _ETM_Q1_2872967][bookmark: _ETM_Q1_2876775][bookmark: _ETM_Q1_2884631][bookmark: _ETM_Q1_2892248][bookmark: _ETM_Q1_2892808][bookmark: _ETM_Q1_2896134][bookmark: _ETM_Q1_2900487][bookmark: _ETM_Q1_2908166][bookmark: _ETM_Q1_2917190][bookmark: _ETM_Q1_2922112]סליחה, זמננו קצר מאוד ואם אנחנו לא מסיימים עכשיו אנחנו לא מאשרים את התקנות. אין לי בעיה לדחות את זה גם לשבוע הבא. יש שתי אפשרויות: או שנדון בזה ברצינות. אני, אגב, מתנגד ממש נחרצות. אני אדבר עם שר הבריאות ועם ראש הממשלה. אני לא הייתי פה בשבוע שעבר אז אני קורא את כל התקנות שאנחנו מאשרים. מכיוון שהאישור כאן הוא תוספת וניסיון לפתוח עוד אז בעניין הכנס המעשי אני מתנגד נחרצות לשיחה הזאת שמעסיק לא יוכל לחייב עובדים בבדיקה. משרד הבריאות אומר שזה דבר סביר. אדם נבדק בבדיקה מהירה לפני שהוא נכנס, וזה בעיניכם סביר. פשוט אי אפשר לחייב מעסיקים לא מבחינה משפטית, לא מבחינה דמוקרטית ולא מבחינת שיח הזכויות הרחב לומר לאנשים להכניס בן אדם חולה או שלא יכול להיבדק או לא מוכן להיבדק. אם הוא לא יכול אפשר לפצות אותו, אפשר לשפות אותו, אפשר לעשות כל מיני דברים אחרים אבל אי אפשר לסכן בזה הרבה אנשים אחרים. אחרי זה, לפי התקנות, הרופא המחוזי יסגור את המקום? בוודאי לא בגלל אדם שלא רוצה להתחסן, וגם אדם שלא יכול להתחסן לא מקנה לו שום זכות לפגוע לא באנשים, לא במעסיקים. בעיניי, זה דבר בלתי מתקבל על הדעת מבחינה דמוקרטית. אני לא רוצה להיכנס לזה עכשיו. זה מחייב התייחסות אחרת בכלל שדיברנו עליה פה בוועדה עם יושב-ראש הוועדה הקבוע. 

[bookmark: _ETM_Q1_2924764]עכשיו יש לנו שתי אפשרויות: או שאנחנו מאשרים את התקנות הללו. הקראנו את זה, ואם יש למישהו פה הערה מאוד חשובה, בבקשה. חברת הכנסת וסרמן לנדה, את רוצה להתייחס? 

[bookmark: ET_speaker_6138_22] << דובר >> רות וסרמן לנדה (כחול לבן): << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2939585]בהינתן ההערות שאתה העלית ובהינתן הדברים שהיועץ המשפטי דיבר עליהם מצריך דיון. 

[bookmark: ET_yor_6065_23] << יור >> היו"ר עמית הלוי: << יור >>   

נכון. 
[bookmark: _ETM_Q1_2944494][bookmark: _ETM_Q1_2944552][bookmark: _ETM_Q1_2946855]
[bookmark: ET_speaker_6138_89] << דובר >> רות וסרמן לנדה (כחול לבן): << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2947540][bookmark: _ETM_Q1_2947583]זה המינימום שאנחנו חייבים לאזרחים. 
[bookmark: _ETM_Q1_2943643][bookmark: _ETM_Q1_2943698]
[bookmark: ET_yor_6065_90] << יור >> היו"ר עמית הלוי: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2945119][bookmark: _ETM_Q1_2947525]מצוין, אין לי בעיה. מה שהקראנו כאן עכשיו זה התוספות. את יכולה לראות את זה כאן. 

[bookmark: ET_speaker_6138_91] << דובר >> רות וסרמן לנדה (כחול לבן): << דובר >>   

אני קראתי. אני מכירה. 
[bookmark: _ETM_Q1_2954811][bookmark: _ETM_Q1_2954887]
[bookmark: ET_yor_6065_92] << יור >> היו"ר עמית הלוי: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2956634][bookmark: _ETM_Q1_2945030][bookmark: _ETM_Q1_2945073]אז בעצם התוספות זה לאפשר אכילה בחדר אוכל ובחוץ, כנס מקצועי - -
[bookmark: _ETM_Q1_2964203][bookmark: _ETM_Q1_2964276][bookmark: _ETM_Q1_2961487]
[bookmark: ET_speaker_6138_93] << דובר >> רות וסרמן לנדה (כחול לבן): << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2962181][bookmark: _ETM_Q1_2962253][bookmark: _ETM_Q1_2964111]כן. הקלות נוספות במקומות עבודה. 
[bookmark: _ETM_Q1_2960296][bookmark: _ETM_Q1_2960359]
[bookmark: ET_yor_6065_94] << יור >> היו"ר עמית הלוי: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2961561][bookmark: _ETM_Q1_2963630]כן. כיום הפעילויות האלה נאסרות ולכן אני בעד לאשר אותן. 
[bookmark: _ETM_Q1_2965477]
[bookmark: ET_speaker_גור_בליי_24] << דובר >> גור בליי: << דובר >>   

וגם הארכה של התו הסגול הכללי. 
[bookmark: _ETM_Q1_2968036][bookmark: _ETM_Q1_2968086]
[bookmark: ET_yor_6065_95] << יור >> היו"ר עמית הלוי: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2970471][bookmark: _ETM_Q1_2969061][bookmark: _ETM_Q1_2973781][bookmark: _ETM_Q1_2968524][bookmark: _ETM_Q1_2968569][bookmark: _ETM_Q1_2981451][bookmark: _ETM_Q1_2981321]כן, נכון. לכן אני בעד לאשר אותן כדי שהדברים האלה יתאפשרו בחוק ויתאפשר לאנשים לעשות אותם. אבל אני אומר שיש פה מסגרת רחבה של דיון שלדעתי נמצאת במקום לא נכון, ועל זה צריך לדון. את לא רוצה לאשר עכשיו את התקנות? 

[bookmark: ET_speaker_6138_25] << דובר >> רות וסרמן לנדה (כחול לבן): << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2992179]את התקנות האלה כן. אני חושבת שצריכה להיות הערת שוליים שיש צורך מהותי בקיום דיון בנוגע למסגרת הכללית. 

[bookmark: ET_yor_6065_26] << יור >> היו"ר עמית הלוי: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2997485]לגמרי. כיוון שלא ברור מי ישתתף בדיון החל מהשבוע הבא - -

[bookmark: ET_speaker_6138_27] << דובר >> רות וסרמן לנדה (כחול לבן): << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2997071]אני יכולה להבטיח שאני אשתתף בדיון.  

[bookmark: ET_yor_6065_28] << יור >> היו"ר עמית הלוי: << יור >>   

את יכולה להבטיח. את צריכה הבטחה של לפחות 4.5 מיליון אזרחים שגם יבטיחו לך שתשתתפי בדיון. 
[bookmark: _ETM_Q1_3004290][bookmark: _ETM_Q1_3004339][bookmark: _ETM_Q1_3004752][bookmark: _ETM_Q1_3006401]
[bookmark: ET_speaker_6138_96] << דובר >> רות וסרמן לנדה (כחול לבן): << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_3007005][bookmark: _ETM_Q1_3007048]נכון. 
[bookmark: _ETM_Q1_3008417][bookmark: _ETM_Q1_3008475]
[bookmark: ET_yor_6065_97] << יור >> היו"ר עמית הלוי: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_3004876][bookmark: _ETM_Q1_3004807][bookmark: _ETM_Q1_3029961][bookmark: _ETM_Q1_3034822]לכן אני אומר שכיוון שהעניין הזה לא ברור ובמציאות אנחנו בלוח זמנים אחרים – לא המשפט על הנייר, אלא המציאות – אז אני מציע שהדיון הזה ייעשה. מכיוון שהקורונה והדברים האלה ילוו אותנו בחודש-חודשיים הקרובים לפחות – אפרת, הכנסים המקצועיים האלה שאנחנו מאשרים עכשיו שיוכלו להתקיים זה גם לאנשים שמגיעים לכנס ואומרים שהכול רע והכול קורס? גם כנסים כאלה אנחנו מאשרים?  

[bookmark: ET_guest_690134_29] << אורח >> אפרת פרוקצ'יה: << אורח >>   

מדובר בכנסים מקצועיים. 

[bookmark: ET_yor_6065_30] << יור >> היו"ר עמית הלוי: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_3046440][bookmark: _ETM_Q1_3051108]נניח שמפלגה עושה כנס מקצועי ואומרת שהכול רע והכול מריר ולא טוב – לא קשור, אתה אומר? רק מקומות עבודה. 
[bookmark: _ETM_Q1_3052324][bookmark: _ETM_Q1_3052393][bookmark: _ETM_Q1_3053524]
[bookmark: ET_guest_690134_98] << אורח >> אפרת פרוקצ'יה: << אורח >>   

[bookmark: _ETM_Q1_3054188][bookmark: _ETM_Q1_3054267][bookmark: _ETM_Q1_3050843]רק מקומות עבודה, ולזה יש ההגדרה שלו. 
[bookmark: _ETM_Q1_3052635][bookmark: _ETM_Q1_3052697]
 << יור >> היו"ר עמית הלוי: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_3062861][bookmark: _ETM_Q1_3067784][bookmark: _ETM_Q1_3072039][bookmark: _ETM_Q1_3075402]גם מפלגה זה מקום עבודה. אנחנו חוזרים לחיים, זה מה שהתכוונתי לומר. עם זאת במרחב הזה של התקנות בתקופה הנראית לעין, ואני מקווה שהיא תהיה קצרה בפרט אם נחסן גם את הילדים הצעירים בקיץ, אז אני מקווה שהתקופה הזאת תהיה קצרה ועדיין נדון בזה. אני לא יודע מי יישב בכיסא שלך ובכיסא שלי בשבוע הבא. יש לי תקוות - -

[bookmark: ET_speaker_6138_34]<< דובר >> רות וסרמן לנדה (כחול לבן): << דובר >>   

לכמה זמן ההארכה? 

[bookmark: ET_guest_690134_36] << אורח >> אפרת פרוקצ'יה: << אורח >>   

[bookmark: _ETM_Q1_3080787]28 ימים זה המועד המקסימלי שניתן להצביע על הארכה. 

[bookmark: ET_yor_6065_35]<< יור >> היו"ר עמית הלוי: < < יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_3094250][bookmark: _ETM_Q1_3098500][bookmark: _ETM_Q1_3103227][bookmark: _ETM_Q1_3111805][bookmark: _ETM_Q1_3117482][bookmark: _ETM_Q1_3122125]אז בשתי ההערות האלה גם הערה שלך שצריך לדון פה בכלל על המסגרת החוקתית, החוקית של ההגדרות האלה – למי מותר ומה היחס בין זכויות היחיד הלא מתחסן לבין זכויות היחידים והחברה כולה, וכמובן, מקומות העבודה. על כל זה נדון בנחת בהזדמנות הקרובה. גם ההערה שאמרה סגנית היועץ המשפטי של משרד האוצר שמבחינתה הקושי הוא לדרוש חשיפה. משם זה מתחיל. בעיניי, זאת גם זכות שלא עומדת לעומת הזכות לחיים שהזאת הזכות הראשונית והבסיסית. אבל אחרי כל ההערות האלה אני מציע שנצביע על התקנה הזאת.
[bookmark: _ETM_Q1_3128963][bookmark: _ETM_Q1_3129041][bookmark: _ETM_Q1_3130915]
[bookmark: ET_speaker_גור_בליי_97] << דובר >> גור בליי: << דובר >>   

אפשר רק שאלה? 

[bookmark: ET_yor_6065_98] << יור >> היו"ר עמית הלוי: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_3143857][bookmark: _ETM_Q1_3142720]אני רק אומר מראש: בעוד שמונה דקות אני מסיים את הדיון. אני אומר את זה באהבה ובנחת. לא אכפת לי שנדון אבל בעוד שמונה דקות מסיים. אני בעד דיונים עמוקים ורציניים אבל אני פשוט לא יכול היום כי זה לא מתאפשר היום. ביקשנו להזיז את המליאה ואי אפשר. אני לא יכול. 

[bookmark: ET_speaker_6138_38] << דובר >> רות וסרמן לנדה (כחול לבן): << דובר >>   

מדובר על מסגרת זמן שהיא 28 ימים. אנחנו בתחומה.

[bookmark: ET_yor_6065_39] << יור >> היו"ר עמית הלוי: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_3155284][bookmark: _ETM_Q1_3158380]כן, זה ארבעה שבועות. לכן אני מצביע להעלות להצבעה. 
[bookmark: _ETM_Q1_3176580][bookmark: _ETM_Q1_3176616]
[bookmark: _ETM_Q1_3176725][bookmark: _ETM_Q1_3176790]אני מעלה להצבעה את הצעת תקנות סמכויות מיוחדות להתמודדות עם נגיף הקורונה החדש (הוראת שעה)(הגבלת פעילות במקומות עבודה)(תיקון מס' 9), התשפ"א-2021. מי בעד? 

הצבעה

[bookmark: _ETM_Q1_3175107][bookmark: _ETM_Q1_3175155]ההצבעה אושרה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_3180562][bookmark: _ETM_Q1_3175250][bookmark: _ETM_Q1_3175301]התקנות אושרו פה-אחד. אז אנחנו מרחיבים את האפשרות לאזרחי ישראל היקרים בכל המקומות שהזכרנו קודם. את כל הדיונים הרחבים נעשה אחר כך. תודה רבה, אפרת.  

אנחנו עוברים להצעת תקנות סמכויות מיוחדות להתמודדות עם נגיף הקורונה החדש (הוראת שעה) (הגבלת היציאה מישראל והכניסה אליה)(תיקון מס' 5), התשפ"א - 2021
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[bookmark: _Toc47894548][bookmark: _Toc47894654][bookmark: _Toc48155353][bookmark: _Toc48155461][bookmark: _Toc48155956]תקנות סמכויות מיוחדות להתמודדות עם נגיף הקורונה החדש (הוראת שעה) (הגבלת היציאה מישראל והכניסה אליה)(תיקון מס' 5), התשפ"א - 2021  
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	בתקנות סמכויות מיוחדות להתמודדות עם נגיף הקורונה החדש (הוראת שעה) (הגבלת היציאה מישראל והכניסה אליה) התשפ"א – 2021 (להלן- התקנות העיקריות), בתקנה 1-

	
	
	
	(1) אחרי ההגדרה "בדיקה", יבוא:

	
	
	
	
	"דיפלומט" – אחד מאלה:

	
	
	
	
	
	(1) אדם המחזיק בדרכון חוץ דיפלומטי, דרכון שירות חוץ, דרכון של מדינת חוץ ובו אשרה דיפלומטית או אשרת שירות, או דרכון של מדינת חוץ ותעודה מאת משרד החוץ המעידה על כך שנושא הדרכון רשום במשרד החוץ כאיש סגל דיפלומטי או קונסולרי;

	
	
	
	
	
	(2) אדם המחזיק בדרכון דיפלומטי ישראלי, או דרכון שירות ישראלי, בליווי מכתב מהמנהל הכללי של משרד החוץ המאשר כי אותו נוסע נדרש לצאת במעבר טאבה לצורך מילוי תפקידו.".

	
	
	
	(2)  אחרי ההגדרה "תקנות הגבלת הפעילות" יבוא:

	
	
	
	
	""תקנות חובת ביצוע בדיקה" - תקנות סמכויות מיוחדות להתמודדות עם נגיף הקורונה החדש (הוראת שעה) (חובת ביצוע בדיקה בכניסה לישראל), התשפ"א-2021".

	תיקון תקנה 2
	2. 
	בתקנה 2 לתקנות העיקריות, אחרי תקנת משנה (ב) יבוא:

	
	
	
	"(ג) על אף האמור בתקנת משנה (א), תתאפשר יציאה של דיפלומט דרך תחנת גבול "מעבר טאבה"".

	תיקון תקנה 3
	3. 
	בתקנה 3 לתקנות העיקריות-

	
	
	
	(1) בתקנת משנה (ב) במקום "לתקנות סמכויות מיוחדות להתמודדות עם נגיף הקורונה החדש (הוראת שעה)(חובת ביצוע בדיקה בכניסה לישראל), התשפ"א – 2021 יבוא "לתקנות חובת ביצוע בדיקה";

	
	
	
	(2) אחרי תקנת משנה (ב) יבוא:

	
	
	
	"(ג) על אף האמור בתקנת משנה (א) תתאפשר כניסה של דיפלומט דרך תחנת גבול "מעבר טאבה" ודרך תחנת גבול "מעבר נהר הירדן".

	
	
	
	(ד) על אף האמור בתקנת משנה (א), תתאפשר כניסה של אדם שיצא לפי תקנה 2(ב) דרך מעבר טאבה, במועד שיורה שר הפנים; הוראה כאמור תינתן כאמור בתקנת משנה (ב).".

	הוראת שעה
	4. 
	בתקופה שמיום ב' בניסן התשפ"א (15 במרס 2021) עד יום ד' בניסן התשפ"א (17 במרס 2021), יראו כאילו בתקנה 3 לתקנות העיקריות, אחרי תקנת משנה (ד) בא:

	
	
	
	"(ה) על אף האמור בתקנת משנה (א), תתאפשר כניסה של עובדים זרים  החיוניים לפעילות בתי המלון באילת לישראל, דרך מעבר ערבה, במועדים שיורה שר הפנים; הוראה כאמור תינתן לאחר שיישקל הצורך לווסת את הנכנסים לפי שיקולי בריאות הציבור, בתיאום עם משרד הבריאות, בהסכמת שר הביטחון או נציגו, ובכפוף להסדרת ביצוע בדיקה לפי תקנה 3(א) לתקנות חובת ביצוע בדיקה".

	תחילה
	5. 
	תחילתן של תקנות אלה ביום "ב' בניסן התשפ"א (15 במרס 2021)".
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