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[bookmark: _ETM_Q1_185709][bookmark: _ETM_Q1_193908][bookmark: _ETM_Q1_193540][bookmark: _ETM_Q1_195252][bookmark: _ETM_Q1_199120][bookmark: _ETM_Q1_196136][bookmark: _ETM_Q1_204952][bookmark: _ETM_Q1_211873][bookmark: _ETM_Q1_218857][bookmark: _ETM_Q1_213957][bookmark: _ETM_Q1_216302]התקופה הזו הוארכה כל פעם בתקופת מסוימות של שלושה חודשים, עד שבחודש יולי העברנו הוראת שעה שלפיה, כל אותם עובדים שהסתמכו על הודעת הרשות ונתנו מענה למטופלים הסיעודיים, היה ניתן להגיש עבורם בקשה לרשות האוכלוסין וההגירה. אני יכולה להגיד שכ-500 בקשות אושרו ואותם עובדים קיבלו רישיונות, וניתן מענה למטופלים הסיעודיים.
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[bookmark: _ETM_Q1_1863260][bookmark: _ETM_Q1_1861225][bookmark: _ETM_Q1_1856764][bookmark: _ETM_Q1_1865449][bookmark: _ETM_Q1_1860741][bookmark: _ETM_Q1_1863665][bookmark: _ETM_Q1_1858880][bookmark: _ETM_Q1_1863756][bookmark: _ETM_Q1_1864357][bookmark: _ETM_Q1_1864775][bookmark: _ETM_Q1_1866056][bookmark: _ETM_Q1_1867014][bookmark: _ETM_Q1_1867230][bookmark: _ETM_Q1_1868646][bookmark: _ETM_Q1_1868616][bookmark: _ETM_Q1_1875076][bookmark: _ETM_Q1_1870663][bookmark: _ETM_Q1_1877539][bookmark: _ETM_Q1_1874499][bookmark: _ETM_Q1_1875926][bookmark: _ETM_Q1_1879193][bookmark: _ETM_Q1_1877717][bookmark: _ETM_Q1_1878627][bookmark: _ETM_Q1_1881585][bookmark: _ETM_Q1_1883290][bookmark: _ETM_Q1_1883715][bookmark: _ETM_Q1_1888744]אז עכשיו בא בן אדם, עובד שכבר נמצא 20 שנה בישראל, אם הוא פונה לוועדה ההומניטארית אין לו שום סיכוי לקבל, הוא נדחה על הסף אפילו מארבעה או חמישה תנאי סף שהוא לא עומד בהם. עכשיו הוא מקבל חצי שנה, שבעה חודשים, לעבוד אצל המטופל שלו, אבל בעוד חצי שנה יגידו לו שהוא מעל 13 שנה בישראל, אז הוא צריך לעזוב את ישראל. גורמים לו לתלות אצל המטופל, הוא נשאר אצל המטופל שמונה חודשים בחסותנו, ואז הוא צריך לעזוב. זאת אומרת, הוראת השעה לא חלה על מי שבאמת הסתמך עליה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1940849][bookmark: _ETM_Q1_1940951][bookmark: _ETM_Q1_1941975]
[bookmark: ET_guest_רון_אובוז_81] << אורח >> רון אובוז: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_1942388][bookmark: _ETM_Q1_1942457][bookmark: _ETM_Q1_1937486][bookmark: _ETM_Q1_1932654]נכון, זאת לא הקלה טובה.
[bookmark: _ETM_Q1_1935487][bookmark: _ETM_Q1_1935590][bookmark: _ETM_Q1_1938712]
[bookmark: ET_guest_ענבל_משש_82] << אורח >> ענבל משש: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_1939057][bookmark: _ETM_Q1_1939077][bookmark: _ETM_Q1_1944209][bookmark: _ETM_Q1_1941654][bookmark: _ETM_Q1_1942947][bookmark: _ETM_Q1_1943034]אז לבטל אותה? לא הבנתי אותך.
[bookmark: _ETM_Q1_1944561][bookmark: _ETM_Q1_1944643][bookmark: _ETM_Q1_1946613]
[bookmark: ET_guest_רון_אובוז_83] << אורח >> רון אובוז: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_1946884][bookmark: _ETM_Q1_1946910][bookmark: _ETM_Q1_1942336]זה לא פתרון טוב, את צודקת.
[bookmark: _ETM_Q1_1946196][bookmark: _ETM_Q1_1946276]
[bookmark: ET_yor_6154_84] << יור >> היו"ר אבתיסאם מראענה: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_1946871][bookmark: _ETM_Q1_1948874][bookmark: _ETM_Q1_1955508][bookmark: _ETM_Q1_1954078][bookmark: _ETM_Q1_1952766][bookmark: _ETM_Q1_1956000][bookmark: _ETM_Q1_1963245][bookmark: _ETM_Q1_1966989][bookmark: _ETM_Q1_1968493][bookmark: _ETM_Q1_1976933][bookmark: _ETM_Q1_1974352]בסדר, טוב, רגע. אני רוצה לפנות לג'ודי ראוך, היא בעצם הגיעה אלינו כי יש לה אמא שהיא מטופלת סיעודית והיא רוצה לשתף אותנו בסיפור שלה, אז לנשום עמוק כולם, בואו נשמע סיפור רגשי. את צריכה לדבר אל המיקרופון ולהציג את עצמך לפרוטוקול, בבקשה.
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אמרו למה?
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[bookmark: _ETM_Q1_2825846][bookmark: _ETM_Q1_2832776][bookmark: _ETM_Q1_2843012][bookmark: _ETM_Q1_2855257][bookmark: _ETM_Q1_2851680][bookmark: _ETM_Q1_2869464]אנחנו הקשבנו לסיפור שלך, גם של ג'ודי, ואנחנו כמובן נטפל בזה באופן אישי בשמחה. אני רוצה לעבור ולתת רשות דיבור לעובד הסוציאלי רענן, בבקשה, תציג את עצמך בשביל הפרוטוקול.
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[bookmark: _ETM_Q1_2856060][bookmark: _ETM_Q1_2871102][bookmark: _ETM_Q1_2874786][bookmark: _ETM_Q1_2875836][bookmark: _ETM_Q1_2873913][bookmark: _ETM_Q1_2861800][bookmark: _ETM_Q1_2879511][bookmark: _ETM_Q1_2875614][bookmark: _ETM_Q1_2876998][bookmark: _ETM_Q1_2883182][bookmark: _ETM_Q1_2879009][bookmark: _ETM_Q1_2880290]רענן שנהב, עובד סוציאלי, אני מייצג את עצמי ואני מקווה שגם את האנשים בשוק. אני רוצה קודם כל להודות על ההזדמנות לדבר, וגם להעלות כמה נושאים, במיוחד לגבי מה שהגב' שולמן העלתה פה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_2925827][bookmark: _ETM_Q1_2925921][bookmark: _ETM_Q1_2921977][bookmark: _ETM_Q1_2929418][bookmark: _ETM_Q1_2929923][bookmark: _ETM_Q1_2934947][bookmark: _ETM_Q1_2934046][bookmark: _ETM_Q1_2939656][bookmark: _ETM_Q1_2934796][bookmark: _ETM_Q1_2936662][bookmark: _ETM_Q1_2942123][bookmark: _ETM_Q1_2941350][bookmark: _ETM_Q1_2941157][bookmark: _ETM_Q1_2936684]אני חושב שמבחינת רפורמה של חקיקה צריך שכל עובד שרוצה לגשת לוועדה יוגדר מראש בתוך מאגר של עובדים שרשאים לגשת לוועדה. בסיום התקופה של 63 החודשים, יהיה מאגר שיופץ על ידי הלשכות, שכולל את העובדים וגם לאיזה קהל הם מתאימים.
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[bookmark: _ETM_Q1_2948822][bookmark: _ETM_Q1_2948845][bookmark: _ETM_Q1_2943879][bookmark: _ETM_Q1_2941358][bookmark: _ETM_Q1_2944082][bookmark: _ETM_Q1_2943824][bookmark: _ETM_Q1_2939532][bookmark: _ETM_Q1_2942407][bookmark: _ETM_Q1_2947437][bookmark: _ETM_Q1_2945110][bookmark: _ETM_Q1_2954710][bookmark: _ETM_Q1_2950572][bookmark: _ETM_Q1_2959485][bookmark: _ETM_Q1_2957934][bookmark: _ETM_Q1_2958606][bookmark: _ETM_Q1_2959243]להכיר גם במטופלים, מטופל שמוציא רישיון יוכל להיות מוכר כמקרה הומניטארי, וברגע שיהיה מאגר של עובדים כאלה שיצוותו למעסיקים כאלה, הם יאושרו מיידית, כי העובד הוכר כזכאי והמעסיק יוכר כזכאי, ומה שיישאר זה כל המקרים החריגים.
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[bookmark: _ETM_Q1_2963581][bookmark: _ETM_Q1_2963648]
[bookmark: ET_guest_רענן_שנהב_129] << אורח >> רענן שנהב: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2965206][bookmark: _ETM_Q1_2965229]אני רוצה להגיד עוד כמה דברים.
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[bookmark: _ETM_Q1_2969637][bookmark: _ETM_Q1_2965091][bookmark: _ETM_Q1_2961976][bookmark: _ETM_Q1_2964010][bookmark: _ETM_Q1_2966819]אבל אין לנו זמן כל כך.
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[bookmark: _ETM_Q1_2968765][bookmark: _ETM_Q1_2968790][bookmark: _ETM_Q1_2967611][bookmark: _ETM_Q1_2964596][bookmark: _ETM_Q1_2966393]כן, אבל זאת הייתה נקודה קטנה.
[bookmark: _ETM_Q1_2967543][bookmark: _ETM_Q1_2967636]
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[bookmark: _ETM_Q1_2969898]אז לקצר.
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[bookmark: _ETM_Q1_2973047][bookmark: _ETM_Q1_2973078][bookmark: _ETM_Q1_2968181][bookmark: _ETM_Q1_2968451][bookmark: _ETM_Q1_2971065][bookmark: _ETM_Q1_2972185][bookmark: _ETM_Q1_2976958][bookmark: _ETM_Q1_2975859][bookmark: _ETM_Q1_2980322][bookmark: _ETM_Q1_2975907][bookmark: _ETM_Q1_2985172][bookmark: _ETM_Q1_2980325][bookmark: _ETM_Q1_2983061][bookmark: _ETM_Q1_2985446][bookmark: _ETM_Q1_2983993][bookmark: _ETM_Q1_2989791][bookmark: _ETM_Q1_2987963][bookmark: _ETM_Q1_2990218][bookmark: _ETM_Q1_2990592]אני אעשה את זה בקצרה. לגבי הנושא הזה של המדיניות בשוק שתמיד הייתה קיימת, זה שיהיה עובד על כל מטופל. אין כאן אבטלה של עובדים זרים בשוק, זה שאומרים שיש כאן 10,000 או 3,000 אלה מספרים באוויר, הנתונים האלה לא מדויקים בזמן אמת, כי כל הזמן עובדים נרשמים, עובדים כמחליפים, עובדים זמנית, עובדים במשק בית או בכל דבר, ואנחנו באמת לא יודעים בזמן אמת כמה עובדים הם באמת זמינים להשמה.
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[bookmark: _ETM_Q1_2996152][bookmark: _ETM_Q1_2996235][bookmark: _ETM_Q1_2998990][bookmark: _ETM_Q1_2994193][bookmark: _ETM_Q1_2997002][bookmark: _ETM_Q1_3001552][bookmark: _ETM_Q1_2999871][bookmark: _ETM_Q1_2995368][bookmark: _ETM_Q1_3005912][bookmark: _ETM_Q1_3003513][bookmark: _ETM_Q1_2998656]לגבי תקופת ההתארגנות, אני חושב שהגישה הזאת לתת לאנשים את חוסר הוודאות, כשאומרים להם שיש להם עוד שמונה חודשים ועוד שמונה חודשים, בזמן הזה הם בחוסר ודאות.
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[bookmark: _ETM_Q1_3000210][bookmark: _ETM_Q1_3009563][bookmark: _ETM_Q1_3010407][bookmark: _ETM_Q1_3011673][bookmark: _ETM_Q1_3019400][bookmark: _ETM_Q1_3019871][bookmark: _ETM_Q1_3022581][bookmark: _ETM_Q1_3028536][bookmark: _ETM_Q1_3027618]תודה, רענן. אז בעצם זאת שאלה שאנחנו עושים אותה בסיכום, אבל אני אשים אותה בפרוטוקול. כל הסוגייה הזאת, המאגר הזה שגם אתה, רענן, מדבר עליו, כמה עובדים באמת יש בשוק, ואף אחד לא יודע איפה הם מצוותים, אני חושבת שזה משהו שאפשר לדון בו, אלא אם כן יש לכם כבר תשובות, אין לי מושג
[bookmark: _ETM_Q1_2479588][bookmark: _ETM_Q1_2479650]
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[bookmark: _ETM_Q1_3036610][bookmark: _ETM_Q1_3036633][bookmark: _ETM_Q1_3031695][bookmark: _ETM_Q1_3027017][bookmark: _ETM_Q1_3032203][bookmark: _ETM_Q1_3039477][bookmark: _ETM_Q1_3034610][bookmark: _ETM_Q1_3037490][bookmark: _ETM_Q1_3044334][bookmark: _ETM_Q1_3040089][bookmark: _ETM_Q1_3045554][bookmark: _ETM_Q1_3053318][bookmark: _ETM_Q1_3049860][bookmark: _ETM_Q1_3054543][bookmark: _ETM_Q1_3056881][bookmark: _ETM_Q1_3052164][bookmark: _ETM_Q1_3061678]המאגר הזה מפורסם ללשכות הפרטיות, שהתפקיד שלהם הוא לתווך בין העובד לבין המטופל, הם מקבלים אם אני לא טועה כמעט כל יום מייל עם רשימה של עובדים, עם כל הפרטים, ואותם עובדים שפנויים להשמה לא נשארים ברשימות שמורות אצלנו, והתפקיד שלהם זה פשוט לעשות תיווך, התאמה, בין הצרכים של המטופל לבין המטפל, זה דבר שמתפרסם באופן קבוע.
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[bookmark: _ETM_Q1_3062303][bookmark: _ETM_Q1_3063391][bookmark: _ETM_Q1_3060433][bookmark: _ETM_Q1_3062277][bookmark: _ETM_Q1_3063475][bookmark: _ETM_Q1_3080932][bookmark: _ETM_Q1_3077288][bookmark: _ETM_Q1_3073088][bookmark: _ETM_Q1_3069448][bookmark: _ETM_Q1_3065681]תודה. דורון רז, יו"ר איגוד חברות הסיעוד, אתה איתנו? בבקשה, שלוש דקות, כי הזמן שלנו דוחק. 
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[bookmark: _ETM_Q1_3067731][bookmark: _ETM_Q1_3067805][bookmark: _ETM_Q1_3074319][bookmark: _ETM_Q1_3070054][bookmark: _ETM_Q1_3066738]רגע, אדוני שנייה, יש לנו ברכה. אני אברך את חברתי, מה שלומך?
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[bookmark: _ETM_Q1_3075407][bookmark: _ETM_Q1_3075436][bookmark: _ETM_Q1_3070477][bookmark: _ETM_Q1_3073251][bookmark: _ETM_Q1_3073824]בסדר גמור, בוקר טוב, עוד מעט צוהריים.
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[bookmark: _ETM_Q1_3081547][bookmark: _ETM_Q1_3081576][bookmark: _ETM_Q1_3083788]אצלי אומרים טובים, אבל בסדר.
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[bookmark: _ETM_Q1_3084791][bookmark: _ETM_Q1_3080397][bookmark: _ETM_Q1_3088501][bookmark: _ETM_Q1_3093296][bookmark: _ETM_Q1_3088492][bookmark: _ETM_Q1_3094517]חברת הכנסת מיכל וולדיגר היא בצד הכי ימני שלי, אבל אני מתה עליה, אין דברים כאלה, אני שמחה שהצטרפת לדיון שלנו.
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[bookmark: _ETM_Q1_3098053][bookmark: _ETM_Q1_3098098][bookmark: _ETM_Q1_3093132][bookmark: _ETM_Q1_3089110][bookmark: _ETM_Q1_3096504][bookmark: _ETM_Q1_3096190][bookmark: _ETM_Q1_3101271][bookmark: _ETM_Q1_3108818][bookmark: _ETM_Q1_3107753][bookmark: _ETM_Q1_3103175][bookmark: _ETM_Q1_3114629][bookmark: _ETM_Q1_3111137]קודם כל, אני יושבת משמאלך אז את יודעת. אז אני מניחה שפספסתי לא מעט מהדברים שנאמרו פה ואולי אני אחזור, אז אתכם הסליחה, כי אתם יודעים, יש פה לא מעט ועדות וכולן חשובות והדיונים שם הם חשובים, אבל לא יכולתי לוותר על הדיון פה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_3116139][bookmark: _ETM_Q1_3116227][bookmark: _ETM_Q1_3117488][bookmark: _ETM_Q1_3115809][bookmark: _ETM_Q1_3119773][bookmark: _ETM_Q1_3121113][bookmark: _ETM_Q1_3116890][bookmark: _ETM_Q1_3124030][bookmark: _ETM_Q1_3125591][bookmark: _ETM_Q1_3122025][bookmark: _ETM_Q1_3128292][bookmark: _ETM_Q1_3128643]גילוי נאות, יש לי חם וחמה שהם אנשים מבוגרים והם קיבלו אישור להעסיק עובד זר. אני לא רוצה לתאר פה את ה'ויה דולורוזה' שהם היו צריכים לעבור כדי למצוא אחד כזה, זה באמת היה קטסטרופה אמיתית. 
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[bookmark: _ETM_Q1_3145829][bookmark: _ETM_Q1_3145893][bookmark: _ETM_Q1_3135709][bookmark: _ETM_Q1_3133256][bookmark: _ETM_Q1_3142019][bookmark: _ETM_Q1_3143431][bookmark: _ETM_Q1_3149365][bookmark: _ETM_Q1_3146126][bookmark: _ETM_Q1_3152897][bookmark: _ETM_Q1_3153158][bookmark: _ETM_Q1_3155841][bookmark: _ETM_Q1_3155818][bookmark: _ETM_Q1_3161661][bookmark: _ETM_Q1_3159210]אני יודעת ב-20 ביוני 2021 היה דיון בנציבות שיוויון הזכויות לאנשים עם מוגבלות, ושם עלה נתון מזעזע, שנכון ליוני, אני מניחה שהדברים לא השתנו הרבה, יש חוסר של כ-22,000 עובדים זרים בענף הסיעוד, וזה לא ייאמן. למען האמת זה ייאמן, כי אני בעצמי נתקלתי בדבר הזה, ורבים מחבריי שההורים שלהם כבר מבוגרים יותר, נתקלים בזה יום יום.
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[bookmark: _ETM_Q1_3241530][bookmark: _ETM_Q1_3241558][bookmark: _ETM_Q1_3236762][bookmark: _ETM_Q1_3239111][bookmark: _ETM_Q1_3242947][bookmark: _ETM_Q1_3248903][bookmark: _ETM_Q1_3256580][bookmark: _ETM_Q1_3267033][bookmark: _ETM_Q1_3265704][bookmark: _ETM_Q1_3270365][bookmark: _ETM_Q1_3276034]דורון רז, יו"ר איגוד חברות הסיעוד. קודם כל, ברכה על הדיונים הפוריים שאת מקיימת. אני רוצה לומר, שרשות האוכלוסין הולכת בין הטיפות ועושה מאמצים גדולים למצוא פתרונות וללכת לקראת החוסר בעובדים שקיים בישראל. החיצים לא צריכים להיות מופנים לרשות האוכלוסין, הם צריכים להיות מופנים לחקיקה שתשנה את הבסיס של הדברים, הם נוהגים על פי חוק, והחוק כובל אותם לדרך התנהלות מסוימת. 
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[bookmark: _ETM_Q1_3326833][bookmark: _ETM_Q1_3326935]
[bookmark: _ETM_Q1_3327034][bookmark: _ETM_Q1_3327110][bookmark: _ETM_Q1_3328350][bookmark: _ETM_Q1_3326697][bookmark: _ETM_Q1_3330659][bookmark: _ETM_Q1_3336315][bookmark: _ETM_Q1_3332031][bookmark: _ETM_Q1_3338740][bookmark: _ETM_Q1_3337215][bookmark: _ETM_Q1_3343417][bookmark: _ETM_Q1_3339345][bookmark: _ETM_Q1_3345724]הכנסת הבינה את זה ושינתה את החקיקה, והאריכה את זה למשך כל חייו של המטופל. זאת אומרת שאם יש עובד, הוא יכול לטפל עד יומו האחרון ולא ללכת דווקא כשצריך, הקשר הזה יש לו חשיבות עצומה, בטח עבור אנשים שיש להם דמנציה ודברים אחרים.
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[bookmark: _ETM_Q1_3551499][bookmark: _ETM_Q1_3551590]
[bookmark: ET_yor_6154_156] << יור >> היו"ר אבתיסאם מראענה: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_3552097][bookmark: _ETM_Q1_3556076]איזה כיף לי, למה זה מגיע לי? תודה.
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[bookmark: _ETM_Q1_3637444][bookmark: _ETM_Q1_3637479][bookmark: _ETM_Q1_3632502][bookmark: _ETM_Q1_3635211][bookmark: _ETM_Q1_3634838][bookmark: _ETM_Q1_3641164][bookmark: _ETM_Q1_3640203][bookmark: _ETM_Q1_3645884][bookmark: _ETM_Q1_3652713]את הסיפור הזה שיש 3,000 עובדים, כשאת פונה לחברות אין עובד אחד. אנשים מתקשרים אליי, תאמיני לי, מכל הארץ, ואין עובדים בחברות, אז מאיפה הם ממציאים שיש 3,000 עובדים פנויים, שיביאו לי אותם, אני רוצה לחלק אותם.
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[bookmark: _ETM_Q1_3655375][bookmark: _ETM_Q1_3651518][bookmark: _ETM_Q1_3655160][bookmark: _ETM_Q1_3654884][bookmark: _ETM_Q1_3657878][bookmark: _ETM_Q1_3657325][bookmark: _ETM_Q1_3660884][bookmark: _ETM_Q1_3665978][bookmark: _ETM_Q1_3663803]אני מסכימה איתך, יקירתי, אז רגע, אני רק מסכמת את הסוגייה הזאת. יש 3,000 עובדים שהם קיימים בארץ ואנחנו לא יודעות איפה הם ואנחנו יוצאות לחפש אותם. אני מבטיחה לך, יש לי פגישה עוד מעט עם רשות האוכלוסין, ואנחנו פשוט ננסה להבין איפה כולם.
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[bookmark: _ETM_Q1_3664497][bookmark: _ETM_Q1_3669743][bookmark: _ETM_Q1_3679063][bookmark: _ETM_Q1_3690768][bookmark: _ETM_Q1_3697674][bookmark: _ETM_Q1_3704303]ויש לי מקרים, אני אומרת לך, מקרים קשים מאוד, פשוט למות, והם נדחים גם במסגרת שנתנה השרה, היא נתנה הזדמנות להגיש בחזרה לוועדה, גם הם נדחים, אז אני לא יודעת איזו הקלה נתנה השרה, ומה עם אותם מקרים, הקשים. 

[bookmark: _ETM_Q1_3711713][bookmark: _ETM_Q1_3718735][bookmark: _ETM_Q1_3716484][bookmark: _ETM_Q1_3719135][bookmark: _ETM_Q1_3726700][bookmark: _ETM_Q1_3732705][bookmark: _ETM_Q1_3730768][bookmark: _ETM_Q1_3734570][bookmark: _ETM_Q1_3733498][bookmark: _ETM_Q1_3733931]אני מוכנה לקחת אותך לסיבוב בבתים שבהם אני מטפלת. אני אתמול הייתי בלשכת המנכ"ל עם שני נכים שמסרבים להביא להם עובד מגאנה. אם היית רואה את הנכים, תאמיני לי אנשים בכו שם, נכים שהם לא רוצים לצאת מהבית בגלל המצב שלהם, אבל בלית ברירה כדי שאנשים יראו במה אני מטפלת, אני מביאה אותם ללשכת המנכ"ל. זה לא צריך להיות כך.
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[bookmark: _ETM_Q1_3747833][bookmark: _ETM_Q1_3747863][bookmark: _ETM_Q1_3742983][bookmark: _ETM_Q1_3738665][bookmark: _ETM_Q1_3743626][bookmark: _ETM_Q1_3751320][bookmark: _ETM_Q1_3746584]ובפעם הבאה בדיון הבא אברהים יהיה כי הוא מטפל במגזר הערבי בעמותה, ומה שהולך שם זה קטסטרופה.
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[bookmark: _ETM_Q1_3753410][bookmark: _ETM_Q1_3748834][bookmark: _ETM_Q1_3754623][bookmark: _ETM_Q1_3753191][bookmark: _ETM_Q1_3749193][bookmark: _ETM_Q1_3750404][bookmark: _ETM_Q1_3750484]טוב, אני מחכה לשמוע מאברהים את הקטסטרופה שיש בחברה הערבית.
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[bookmark: _ETM_Q1_3753950][bookmark: _ETM_Q1_3753977][bookmark: _ETM_Q1_3757320][bookmark: _ETM_Q1_3756872][bookmark: _ETM_Q1_3765806][bookmark: _ETM_Q1_3762156][bookmark: _ETM_Q1_3763838][bookmark: _ETM_Q1_3769305][bookmark: _ETM_Q1_3770055][bookmark: _ETM_Q1_3771592][bookmark: _ETM_Q1_3775852]אין קטסטרופה, אני עוצר אותך, אין קטסטרופה. עשיתי סקר לפי בקשת שר הרווחה לפני שלושה ימים, בכל המגזר הערבי, בכל החברות שנותנות, יש מחסור בדיוק כמו בחברה הישראלית, לא יותר, זה לא כצעקתה בכלל.
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[bookmark: _ETM_Q1_3778567][bookmark: _ETM_Q1_3775200][bookmark: _ETM_Q1_3780899][bookmark: _ETM_Q1_3782766][bookmark: _ETM_Q1_3782348][bookmark: _ETM_Q1_3779322][bookmark: _ETM_Q1_3783728][bookmark: _ETM_Q1_3787517]תודה, אנחנו נעיין בסקר, אני אשמח לקבל אותו, דורון. אני אשמח ממש לקבל את הסקר על מלא, להבין איפה, מי האוכלוסייה ומה המספר שלהם, אז תודה.
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[bookmark: _ETM_Q1_3801980][bookmark: _ETM_Q1_3802013][bookmark: _ETM_Q1_3807414][bookmark: _ETM_Q1_3812857][bookmark: _ETM_Q1_3824330][bookmark: _ETM_Q1_3832454][bookmark: _ETM_Q1_3831848][bookmark: _ETM_Q1_3842303][bookmark: _ETM_Q1_3851319][bookmark: _ETM_Q1_3849823][bookmark: _ETM_Q1_3855690]שלום, אז אני רוצה פה להעלות בעיה אישית שמשליכה על ציבור לא קטן. אני נכה מלידה, עם 188 אחוזים שר"מ, מלידה. היום אני בן 71, ואני מעסיק עובדים מאז 2004. הכל זרם על מי מנוחות, עד שפרץ השינוי הזה בתקנה 32 בחוק, שעשתה אפליה ביני, שאני נכה מלידה, לבין נכה צעיר. פתאום, בגיל הפרישה, הפכתי לנכה קשיש וירדו לי הזכויות שהיו לי מקודם.
[bookmark: _ETM_Q1_3855789]
[bookmark: ET_yor_6154_170] << יור >> היו"ר אבתיסאם מראענה: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_3856600]איזה זכויות?
[bookmark: _ETM_Q1_3858325][bookmark: _ETM_Q1_3858400][bookmark: _ETM_Q1_3853572][bookmark: _ETM_Q1_3856667]
[bookmark: ET_guest_שלום_קוטשר_171] << אורח >> שלום קוטשר: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_3857055][bookmark: _ETM_Q1_3857075][bookmark: _ETM_Q1_3858526][bookmark: _ETM_Q1_3853960][bookmark: _ETM_Q1_3862948][bookmark: _ETM_Q1_3871089][bookmark: _ETM_Q1_3869112][bookmark: _ETM_Q1_3865069][bookmark: _ETM_Q1_3877783][bookmark: _ETM_Q1_3874211][bookmark: _ETM_Q1_3872040][bookmark: _ETM_Q1_3874887][bookmark: _ETM_Q1_3870291][bookmark: _ETM_Q1_3879356][bookmark: _ETM_Q1_3874507]אני אסביר. אנשים לא שמים לב לזה, נכה צעיר יכול לקחת עובד שכבר קיבל בעבר אישור הומניטארי, נכה צעיר עם 188 אחוזי שר"מ, כמוני. נכה צעיר יכול להעסיק עובד שהיה פה עד 13 שנה, אני כקשיש יכול להעסיק עובד שהיה פה עד 8 שנים, זוהי אפליה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_4250811][bookmark: _ETM_Q1_4250893]
[bookmark: ET_yor_6154_198] << יור >> היו"ר אבתיסאם מראענה: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_4251938][bookmark: _ETM_Q1_4249628][bookmark: _ETM_Q1_4253157][bookmark: _ETM_Q1_4251906][bookmark: _ETM_Q1_4258598][bookmark: _ETM_Q1_4257611][bookmark: _ETM_Q1_4262427][bookmark: _ETM_Q1_4260293][bookmark: _ETM_Q1_4261022][bookmark: _ETM_Q1_4264465][bookmark: _ETM_Q1_4269456][bookmark: _ETM_Q1_4270318][bookmark: _ETM_Q1_4270425][bookmark: _ETM_Q1_4275827][bookmark: _ETM_Q1_4274155][bookmark: _ETM_Q1_4268070][bookmark: _ETM_Q1_4275262][bookmark: _ETM_Q1_4278773]אז עירית, יקירתי, אני כל כך מצטערת שהשיחה בינינו מתקיימת עכשיו בזום, למרות שנפגשנו בדיון הקודם בחוץ במסדרון, אני זוכרת. אני מבקשת ממך ליצור קשר עם מנהלת הוועדה, יש לנו את המנהלת הכי טובה שיש בכל הכנסת שקוראים לה מיכל דיבנר, מה אני אעשה אני חייבת לפרגן. אני מבקשת שתיצרי איתה קשר ותקבעי פגישה אישית, ותגיעו, אם לא לכנסת אז לאמצע הדרך, ואנחנו ניפגש לנו ואני מאוד רוצה להתעמק בסיפור הזה.
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[bookmark: _ETM_Q1_4631715][bookmark: _ETM_Q1_4631771][bookmark: _ETM_Q1_4638663][bookmark: _ETM_Q1_4637173][bookmark: _ETM_Q1_4641636][bookmark: _ETM_Q1_4647360][bookmark: _ETM_Q1_4643434][bookmark: _ETM_Q1_4647135][bookmark: _ETM_Q1_4648073]נראה לי גם, מכיוון שאנחנו עוסקים בעובדים הזרים, שבעצם המטרה של הבאת העובדים הזרים לישראל, אני לא נכנסתי ולא בדקתי, אבל אני חושבת שבסופו של דבר המטרה של כל הנושא הזה הייתה בעצם לאפשר לקשישים חיים כמה שיותר נורמליים וכמה שיותר טובים ונעימים ומכובדים, שזה גם חשוב. 
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