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[bookmark: _ETM_Q1_922993][bookmark: _ETM_Q1_920296][bookmark: _ETM_Q1_923243][bookmark: _ETM_Q1_922763][bookmark: _ETM_Q1_924439][bookmark: _ETM_Q1_925106][bookmark: _ETM_Q1_930110][bookmark: _ETM_Q1_926695]אנחנו לא נעסוק בבלתי אפשרי במסגרת של שעתיים. נעסוק בשני הנושאים. לכן תציג בקצרה. לא שזה חשוב, אבל נעסוק בזה בנפרד.
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[bookmark: _ETM_Q1_936122][bookmark: _ETM_Q1_923260][bookmark: _ETM_Q1_918636][bookmark: _ETM_Q1_920510][bookmark: _ETM_Q1_931539][bookmark: _ETM_Q1_932580][bookmark: _ETM_Q1_932209][bookmark: _ETM_Q1_932669][bookmark: _ETM_Q1_934733][bookmark: _ETM_Q1_935395][bookmark: _ETM_Q1_941998][bookmark: _ETM_Q1_938236]גיל הפרישה לנשים בישראל הוא מהנמוכים במדינות ה-OECD, וישראל היא אחת המדינות הבודדות שיש בהן פער משמעותי בין גיל פרישה לנשים ולגברים.
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[bookmark: _ETM_Q1_938772][bookmark: _ETM_Q1_938844][bookmark: _ETM_Q1_950285][bookmark: _ETM_Q1_947795][bookmark: _ETM_Q1_956084][bookmark: _ETM_Q1_951892][bookmark: _ETM_Q1_954858][bookmark: _ETM_Q1_957232][bookmark: _ETM_Q1_957006][bookmark: _ETM_Q1_962815][bookmark: _ETM_Q1_958670][bookmark: _ETM_Q1_958729][bookmark: _ETM_Q1_959830]נתקדם, ואנחנו רואים פה בשקף את תוחלת החיים שהולכת ועולה בישראל, לנשים ולגברים, ובקו התחתון אנחנו רואים את גיל הפרישה שנשאר פחות או יותר אותו דבר. הוא עלה קצת לגברים והוא עלה קצת לנשים, אבל בכל זאת נשאר למטה ועם הפרשים בין הגברים לנשים.
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[bookmark: _ETM_Q1_986222][bookmark: _ETM_Q1_986237][bookmark: _ETM_Q1_986272][bookmark: _ETM_Q1_989426][bookmark: _ETM_Q1_989184][bookmark: _ETM_Q1_994463][bookmark: _ETM_Q1_990222][bookmark: _ETM_Q1_993919][bookmark: _ETM_Q1_997072][bookmark: _ETM_Q1_997286][bookmark: _ETM_Q1_1002711][bookmark: _ETM_Q1_1000015][bookmark: _ETM_Q1_999729][bookmark: _ETM_Q1_1007880][bookmark: _ETM_Q1_1004167][bookmark: _ETM_Q1_1002377][bookmark: _ETM_Q1_1007116][bookmark: _ETM_Q1_1010344][bookmark: _ETM_Q1_1013774][bookmark: _ETM_Q1_1010110][bookmark: _ETM_Q1_1014190][bookmark: _ETM_Q1_1010576][bookmark: _ETM_Q1_1010617][bookmark: _ETM_Q1_1012437][bookmark: _ETM_Q1_1013808][bookmark: _ETM_Q1_1014468][bookmark: _ETM_Q1_1020673][bookmark: _ETM_Q1_1018439][bookmark: _ETM_Q1_1026467]בשקף הבא אנחנו רואים את גיל הפרישה העתידי. זה למעשה התוכניות שהמדינות עושות לשינוי גילאי הפרישה אצלן. ופה אנחנו יכולים לראות שיש מדינות שמגדילות את גיל הפרישה ומצמצמות את הפערים בין נשים לגברים, ואנחנו רואים שזה מתייצב. בצבע הצבעוני זה ההפרשים. המדינות שמופיעות במקווקו הן מדינות שהצמידו כבר את גיל הפרישה לתוחלת החיים, ולמעשה יצרו מנגנון שלא מצריך הסדרה שלו כל כמה שנים, אלא מנגנון אוטומטי. וזה כמובן טוב יותר מהבחינה הכלכלית.
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[bookmark: _ETM_Q1_1028309][bookmark: _ETM_Q1_1028355][bookmark: _ETM_Q1_1024899][bookmark: _ETM_Q1_1027380][bookmark: _ETM_Q1_1027385][bookmark: _ETM_Q1_1033397][bookmark: _ETM_Q1_1028627][bookmark: _ETM_Q1_1033454][bookmark: _ETM_Q1_1028855][bookmark: _ETM_Q1_1031832][bookmark: _ETM_Q1_1030903][bookmark: _ETM_Q1_1031784][bookmark: _ETM_Q1_1034111][bookmark: _ETM_Q1_1035529][bookmark: _ETM_Q1_1038778][bookmark: _ETM_Q1_1035073][bookmark: _ETM_Q1_1036412][bookmark: _ETM_Q1_1038227][bookmark: _ETM_Q1_1039559][bookmark: _ETM_Q1_1039869][bookmark: _ETM_Q1_1041540][bookmark: _ETM_Q1_1047349][bookmark: _ETM_Q1_1045517][bookmark: _ETM_Q1_1046636][bookmark: _ETM_Q1_1051580][bookmark: _ETM_Q1_1049467][bookmark: _ETM_Q1_1050624][bookmark: _ETM_Q1_1051983][bookmark: _ETM_Q1_1052223][bookmark: _ETM_Q1_1053647][bookmark: _ETM_Q1_1058367][bookmark: _ETM_Q1_1055454][bookmark: _ETM_Q1_1056904][bookmark: _ETM_Q1_1058592][bookmark: _ETM_Q1_1058289][bookmark: _ETM_Q1_1060106][bookmark: _ETM_Q1_1066083][bookmark: _ETM_Q1_1062679][bookmark: _ETM_Q1_1063813][bookmark: _ETM_Q1_1064243][bookmark: _ETM_Q1_1067590][bookmark: _ETM_Q1_1065269][bookmark: _ETM_Q1_1070369]דחיית ההחלטות בעניין גיל הפרישה לנשים עלולה לפגוע ביכולת להעלות את גיל הפרישה באופן הדרגתי על פני זמן שיכול ותביא לידי פגיעה כלכלית במדינה. לסוגיית גיל הפרישה של נשים יש גם השלכות חברתיות וסוציאליות שנדרש לשקול אותן, כמובן בעניין של נשים שעובדות במקצועות שקשה להתמיד בהן בגילאים מבוגרים. אבל צריך למצוא לזה פתרון, ולא ניתן לעכב את ההכרעה בעניין הזה רק בגלל זה. ודחייתה הכרעה בעניין עלולה להעצים את הנזק העתידי במישורים שונים. ופה נזכיר שביוני 2019 פרסם משרד האוצר תזכרי חוק לתיקון גיל הפרישה. במסגרת התיקון הוצע מתווה להעלאת גיל הפרישה לנשים, בשלב ראשון עד גיל 65 באופן הדרגתי, ובשלב שני, להחיל מנגנון אוטומטי שמצמיד את זה לתוחלת החיים, בתקווה שהנושא הזה יקודם ויתקדם. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1071412][bookmark: _ETM_Q1_1071466][bookmark: _ETM_Q1_1072899][bookmark: _ETM_Q1_1073428][bookmark: _ETM_Q1_1072829][bookmark: _ETM_Q1_1073928][bookmark: _ETM_Q1_1075742][bookmark: _ETM_Q1_1075045][bookmark: _ETM_Q1_1074845][bookmark: _ETM_Q1_1077397][bookmark: _ETM_Q1_1082543][bookmark: _ETM_Q1_1078901][bookmark: _ETM_Q1_1078865][bookmark: _ETM_Q1_1082391][bookmark: _ETM_Q1_1081055][bookmark: _ETM_Q1_1088478][bookmark: _ETM_Q1_1085166][bookmark: _ETM_Q1_1086836][bookmark: _ETM_Q1_1087939][bookmark: _ETM_Q1_1089924][bookmark: _ETM_Q1_1089582][bookmark: _ETM_Q1_1092859][bookmark: _ETM_Q1_1094219][bookmark: _ETM_Q1_1093202][bookmark: _ETM_Q1_1093888][bookmark: _ETM_Q1_1099979]למעשה, ההמלצה פה היא שהעלייה המתמשכת בתוחלת החיים מחייבת בחינה של מתווה העלאת גיל הפרישה לנשים תוך השוואה למקובל בעולם, ועל משרד האוצר לבחון את קידום הנושא עם כינונה הצפוי של הממשלה לשם השלמת גיבוש המדיניות, זאת בשל המשמעויות הנרחבות הנוגעות לסוגיה, לרבות בכל הנוגע לפעולות הנדרשות בהתייחס לגירעון קרנות הפנסיה הוותיקות שבהסדר. זה חלק מהנזקים שנגרמים עקב אי הטיפול בנושא, וההתמשכות שלו על פני שנים.
[bookmark: _ETM_Q1_1095579][bookmark: _ETM_Q1_1095601]
[bookmark: _ETM_Q1_1095662][bookmark: _ETM_Q1_1095747][bookmark: _ETM_Q1_1099079][bookmark: _ETM_Q1_1102477][bookmark: _ETM_Q1_1100198][bookmark: _ETM_Q1_1100245][bookmark: _ETM_Q1_1102345][bookmark: _ETM_Q1_1103340][bookmark: _ETM_Q1_1103442][bookmark: _ETM_Q1_1105859][bookmark: _ETM_Q1_1110235][bookmark: _ETM_Q1_1106915][bookmark: _ETM_Q1_1108151][bookmark: _ETM_Q1_1114061]בשקף האחרון אנחנו מסכמים את הנושאים העיקריים של הדוח: צה"ל ומשרדי הביטחון והאוצר צריכים לפעול להסדיר את הגדלות הרמטכ"ל בהקדם, ובמידת הצורך להביא את זה להכרעה בפני ראש הממשלה, שר האוצר, שר הביטחון, בהתאם להמלצת פרקליט המדינה.

[bookmark: _ETM_Q1_1112476][bookmark: _ETM_Q1_1110605][bookmark: _ETM_Q1_1110862][bookmark: _ETM_Q1_1112524][bookmark: _ETM_Q1_1114962][bookmark: _ETM_Q1_1118354][bookmark: _ETM_Q1_1122728]על משרדי הביטחון והאוצר והיועץ המשפטי לממשלה להשלים את הדיונים וההחלטות בעניין פנסיית הגישור, ככה שעם כינון הממשלה החדשה הדבר יובא בפני השרים. אנחנו בדיוק במועד הזה.
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[bookmark: _ETM_Q1_1141978][bookmark: _ETM_Q1_1142030]עד כאן נושאי הדוח.
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[bookmark: _ETM_Q1_2179423][bookmark: _ETM_Q1_2179309][bookmark: _ETM_Q1_2178341][bookmark: _ETM_Q1_2181445][bookmark: _ETM_Q1_2184087][bookmark: _ETM_Q1_2186799][bookmark: _ETM_Q1_2191825][bookmark: _ETM_Q1_2188112]עכשיו, כשכל תקציב הביטחון, תר"ש חדש לצה"ל, וגם יש איזשהו עניין כשאתה יוצא לדרך עם תר"ש – אני מדבר על התר"ש הקודם – ואתה משאיר סוגיות שלא מצליחות להיפתר, כנראה אין לך ברירה אלא לפתור אותן עכשיו.
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[bookmark: _ETM_Q1_2841807][bookmark: _ETM_Q1_2839779][bookmark: _ETM_Q1_2845925][bookmark: _ETM_Q1_2846755][bookmark: _ETM_Q1_2851255][bookmark: _ETM_Q1_2852768][bookmark: _ETM_Q1_2857593]אנחנו רואים 18,000 ש"ח ואנחנו רואים את ממוצע ההגדלות באזור 8.8, וזה יורד מהנתונים של 2018. זו התשובה השנייה.
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[bookmark: _ETM_Q1_2909038]
[bookmark: ET_yor_5110_83] << יור >> היו"ר עפר שלח: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2909743][bookmark: _ETM_Q1_2910351][bookmark: _ETM_Q1_2914184]רגע, רגע. עכשיו אתה מדאיג אותי יותר ממה שהייתי מודאג ב-2016, וזה קשה. אני לא אמרתי שהמתווה הוא לינארי.
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[bookmark: _ETM_Q1_3725550][bookmark: _ETM_Q1_3725613]
[bookmark: _ETM_Q1_3725845][bookmark: _ETM_Q1_3725890][bookmark: _ETM_Q1_3726820][bookmark: _ETM_Q1_3724797][bookmark: _ETM_Q1_3726698][bookmark: _ETM_Q1_3724312][bookmark: _ETM_Q1_3730512][bookmark: _ETM_Q1_3726388][bookmark: _ETM_Q1_3728185][bookmark: _ETM_Q1_3733556][bookmark: _ETM_Q1_3731996][bookmark: _ETM_Q1_3732778][bookmark: _ETM_Q1_3734921][bookmark: _ETM_Q1_3736054][bookmark: _ETM_Q1_3736713][bookmark: _ETM_Q1_3739015][bookmark: _ETM_Q1_3739593][bookmark: _ETM_Q1_3737101][bookmark: _ETM_Q1_3742053][bookmark: _ETM_Q1_3742615]אבל יש פה עוד דבר שעולה, שגם מתחבר לדברים שיוסי אמר קודם. צה"ל למעשה אומר, אני לא מכיר בסמכותו של החשב הכללי לחשב לי את הכללים. ועוד פעם, אנחנו בסיטואציה שיש ויכוח בין פקידים מכובדים כשלעצמם משני צדי המתרס, ואין גוף ממשלתי שמכריע בהם. אני צודק?
[bookmark: _ETM_Q1_3746300][bookmark: _ETM_Q1_3746367][bookmark: _ETM_Q1_3745291][bookmark: _ETM_Q1_3747783][bookmark: _ETM_Q1_3747838][bookmark: _ETM_Q1_3666254][bookmark: _ETM_Q1_3673597]
[bookmark: ET_speaker_יעל_אגמון_111] << דובר >> יעל אגמון: << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_3663987][bookmark: _ETM_Q1_3669890][bookmark: _ETM_Q1_3665573][bookmark: _ETM_Q1_3661916][bookmark: _ETM_Q1_3664134][bookmark: _ETM_Q1_3747565][bookmark: _ETM_Q1_3743975][bookmark: _ETM_Q1_3748457][bookmark: _ETM_Q1_3749092][bookmark: _ETM_Q1_3749953][bookmark: _ETM_Q1_3750366][bookmark: _ETM_Q1_3751801][bookmark: _ETM_Q1_3758148][bookmark: _ETM_Q1_3754164][bookmark: _ETM_Q1_3756887][bookmark: _ETM_Q1_3757368][bookmark: _ETM_Q1_3756011][bookmark: _ETM_Q1_3751935][bookmark: _ETM_Q1_3757663][bookmark: _ETM_Q1_3756924][bookmark: _ETM_Q1_3758937][bookmark: _ETM_Q1_3762900][bookmark: _ETM_Q1_3758113][bookmark: _ETM_Q1_3758221][bookmark: _ETM_Q1_3760214][bookmark: _ETM_Q1_3763009]צה"ל לא מכיר בסמכות החשב הכללי, על אף ששוב, כפי שאמרה אפרת, בסיכום ב-2015 שצה"ל חתם עליו, והוא הסכים לאשר את החישוב של פנסיות הצל הפרטניות עם החשב הכללי מראש. זאת אומרת, משהו שצה"ל כבר הסכים עליו, בפועל לא נעשה.
[bookmark: _ETM_Q1_3769067][bookmark: _ETM_Q1_3769150]
[bookmark: ET_yor_5110_112] << יור >> היו"ר עפר שלח: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_3769749][bookmark: _ETM_Q1_3767907][bookmark: _ETM_Q1_3780901][bookmark: _ETM_Q1_3782930][bookmark: _ETM_Q1_3782321][bookmark: _ETM_Q1_3786881][bookmark: _ETM_Q1_3787586][bookmark: _ETM_Q1_3787604][bookmark: _ETM_Q1_3789163][bookmark: _ETM_Q1_3789453][bookmark: _ETM_Q1_3787742][bookmark: _ETM_Q1_3790170][bookmark: _ETM_Q1_3796171][bookmark: _ETM_Q1_3792994]אפרת, האם יש משרד ממשלתי אחר שבו סמכות החשב הכללי איננה? וממה נובעת בכלל סמכות החשב הכללי להגיד, זה מה שאני קובע וזה מה שיהיה? או שבמקרה הזה זו רק תוצאה של ההסכם? כי תיכף אנחנו נשמע מצה"ל שזה לא מה שהיה בהסכם.
[bookmark: _ETM_Q1_3797964][bookmark: _ETM_Q1_3798038]
[bookmark: _ETM_Q1_3798139][bookmark: _ETM_Q1_3798203][bookmark: _ETM_Q1_3799821][bookmark: ET_speaker_אפרת_פרוקציה_113] << דובר >> אפרת פרוקציה: << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_3800371][bookmark: _ETM_Q1_3800444][bookmark: _ETM_Q1_3795490][bookmark: _ETM_Q1_3800607][bookmark: _ETM_Q1_3795836][bookmark: _ETM_Q1_3797450][bookmark: _ETM_Q1_3801252][bookmark: _ETM_Q1_3796778][bookmark: _ETM_Q1_3805124][bookmark: _ETM_Q1_3802815][bookmark: _ETM_Q1_3804875][bookmark: _ETM_Q1_3810031][bookmark: _ETM_Q1_3807749][bookmark: _ETM_Q1_3808290][bookmark: _ETM_Q1_3808350][bookmark: _ETM_Q1_3809853][bookmark: _ETM_Q1_3812126][bookmark: _ETM_Q1_3812478]לגבי כל משרד ממשלתי כמובן שיש חשב משרד שכפוף לחשב הכללי, ולכן, אם נסתכל עכשיו על כל הגופים הביטחוניים האחרים, בכולם הם עובדים אחד לאחד אל מול המתודולוגיה של החשב הכללי. אין לנו את הבעיה הזאת לא במשטרה, לא בשב"ס, לא בשב"כ ולא במוסד.
[bookmark: _ETM_Q1_3812804][bookmark: _ETM_Q1_3812874]
[bookmark: ET_yor_5110_114] << יור >> היו"ר עפר שלח: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_3813752][bookmark: _ETM_Q1_3816106][bookmark: _ETM_Q1_3812723][bookmark: _ETM_Q1_3811452][bookmark: _ETM_Q1_3813479][bookmark: _ETM_Q1_3817239][bookmark: _ETM_Q1_3815770][bookmark: _ETM_Q1_3816803][bookmark: _ETM_Q1_3817043][bookmark: _ETM_Q1_3818225][bookmark: _ETM_Q1_3818871]אגב, הם טוענים, זה דיון אחר, למיטב ידיעתי בגלל הסיפור הזה יש להם בעיה להפריש אנשים.
[bookmark: _ETM_Q1_3821768][bookmark: _ETM_Q1_3821868][bookmark: _ETM_Q1_3825238]
[bookmark: ET_speaker_אפרת_פרוקציה_116] << דובר >> אפרת פרוקציה: << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_3825883][bookmark: _ETM_Q1_3825923][bookmark: _ETM_Q1_3820938][bookmark: _ETM_Q1_3821315][bookmark: _ETM_Q1_3820796][bookmark: _ETM_Q1_3823694][bookmark: _ETM_Q1_3827237][bookmark: _ETM_Q1_3823476][bookmark: _ETM_Q1_3826060][bookmark: _ETM_Q1_3827539][bookmark: _ETM_Q1_3828712][bookmark: _ETM_Q1_3828391][bookmark: _ETM_Q1_3831319][bookmark: _ETM_Q1_3833127]כן, למרות שפתרנו אותה. כשיש סדר ועובדים לפי מתודולוגיה, והמצע כולו מוסכם, מגיעים בסופו של יום להסכמות שיודעים שכל צד מכבד את הצד שלנו ויש גם יכולת לאכוף את ההסכמות.
[bookmark: _ETM_Q1_3833509][bookmark: _ETM_Q1_3833571]
[bookmark: _ETM_Q1_3833637][bookmark: _ETM_Q1_3833688][bookmark: _ETM_Q1_3839101][bookmark: _ETM_Q1_3836869][bookmark: _ETM_Q1_3842900][bookmark: _ETM_Q1_3844529][bookmark: _ETM_Q1_3843619][bookmark: _ETM_Q1_3846584][bookmark: _ETM_Q1_3847022][bookmark: _ETM_Q1_3849052][bookmark: _ETM_Q1_3851956][bookmark: _ETM_Q1_3851351][bookmark: _ETM_Q1_3852871][bookmark: _ETM_Q1_3853798][bookmark: _ETM_Q1_3856452][bookmark: _ETM_Q1_3861335][bookmark: _ETM_Q1_3856952][bookmark: _ETM_Q1_3860006][bookmark: _ETM_Q1_3864178][bookmark: _ETM_Q1_3861355][bookmark: _ETM_Q1_3862494][bookmark: _ETM_Q1_3862040][bookmark: _ETM_Q1_3866991][bookmark: _ETM_Q1_3864272][bookmark: _ETM_Q1_3865407][bookmark: _ETM_Q1_3864927][bookmark: _ETM_Q1_3868258]מה ששונה כאן זה שבגלל שידענו – היה לנו חשב בצה"ל, שזה אגב עניין שצריך הסדרה כשלעצמו, אבל זה כרגע לא מוקד הדיון. מאחר שאין לנו חשב בצה"ל, אחת ההסכמות המפורשות בסיכום 2015 והתיקון לו שנעשה ב-2016, זה שהחשב הכללי יהיה מעורב כי אנחנו צריכים עיניים כדי להבין מה בסופו של יום קורה לא בדיעבד – גם בדיעבד אנחנו לא לגמרי מבינים מה קורה, רק חלק מהמידע עבור ולא כולו – אבל בוודאי בזמן אמת, כאשר מחשבים את הפנסיות של הפורשים.
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[bookmark: _ETM_Q1_4326313][bookmark: _ETM_Q1_4326363]
[bookmark: ET_speaker_יבגני_ורמיק_144] << דובר >> יבגני ורמיק: << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_4328701][bookmark: _ETM_Q1_4328759][bookmark: _ETM_Q1_4331760]חבר הכנסת שלח, אפשר שתי הערות קטנות?

[bookmark: ET_yor_5110_145] << יור >> היו"ר עפר שלח: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_4328894][bookmark: _ETM_Q1_4328962]שנייה אחת, יבגני.
[bookmark: _ETM_Q1_4328990]
[bookmark: ET_speaker_אפרת_פרוקציה_146] << דובר >> אפרת פרוקציה: << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_4326615][bookmark: _ETM_Q1_4329898][bookmark: _ETM_Q1_4332516][bookmark: _ETM_Q1_4333482][bookmark: _ETM_Q1_4334383][bookmark: _ETM_Q1_4330637][bookmark: _ETM_Q1_4335023][bookmark: _ETM_Q1_4335966][bookmark: _ETM_Q1_4340494][bookmark: _ETM_Q1_4337246][bookmark: _ETM_Q1_4343069][bookmark: _ETM_Q1_4343900][bookmark: _ETM_Q1_4344819][bookmark: _ETM_Q1_4346024][bookmark: _ETM_Q1_4348007][bookmark: _ETM_Q1_4347830][bookmark: _ETM_Q1_4348997]אני רק אסיים. שוב, ההגדלות, כמו שאמר האלוף אלמוז, לא קיימות בשום גוף אחר. לעניין הדרגה, גם אם זה קיים בשירות המדינה, יש לאוצר חשש שהדבר הזה קיים גם בצה"ל, זאת אומרת שמקבלים בשנה האחרונה לפני הפרישה איזושהי העלאה בדרגה גם בצה"ל.
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[bookmark: _ETM_Q1_4393524][bookmark: _ETM_Q1_4393619]
[bookmark: ET_speaker_יעל_אגמון_154] << דובר >> יעל אגמון: << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_4392357][bookmark: _ETM_Q1_4389407][bookmark: _ETM_Q1_4389766][bookmark: _ETM_Q1_4397022][bookmark: _ETM_Q1_4392712][bookmark: _ETM_Q1_4393580][bookmark: _ETM_Q1_4394148][bookmark: _ETM_Q1_4395410][bookmark: _ETM_Q1_4397857][bookmark: _ETM_Q1_4398136][bookmark: _ETM_Q1_4404488]מאחר שהאלוף אלמוז העלה את זה, אגף השכר במשרד האוצר ביקש כמה פעמים נתונים מאכ"א בנושא הזה, וטרם התקבלו נתונים בנושא הזה על אף בקשות חוזרות ונשנות של אגף שכר.
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[bookmark: _ETM_Q1_4417023][bookmark: _ETM_Q1_4416779]
[bookmark: ET_interruption_קריאה_155] << קריאה >> קריאה: << קריאה >>  

[bookmark: _ETM_Q1_4418451][bookmark: _ETM_Q1_4416313]אוי, נו באמת.
[bookmark: _ETM_Q1_4416672][bookmark: _ETM_Q1_4416733]
[bookmark: ET_interruption_קריאה_156] << קריאה >> קריאה: << קריאה >>  

[bookmark: _ETM_Q1_4415487][bookmark: _ETM_Q1_4412733][bookmark: _ETM_Q1_4421818]דברים נענו - - -
[bookmark: _ETM_Q1_4422431][bookmark: _ETM_Q1_4422485]
[bookmark: ET_yor_5110_157] << יור >> היו"ר עפר שלח: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_4423144][bookmark: _ETM_Q1_4420890]יבגני, בבקשה.
[bookmark: _ETM_Q1_4421061][bookmark: _ETM_Q1_4421121][bookmark: _ETM_Q1_4422779]
[bookmark: ET_speaker_יבגני_ורמיק_158] << דובר >> יבגני ורמיק: << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_4423174][bookmark: _ETM_Q1_4423216][bookmark: _ETM_Q1_4426795][bookmark: _ETM_Q1_4427620][bookmark: _ETM_Q1_4430438][bookmark: _ETM_Q1_4430437][bookmark: _ETM_Q1_4436336][bookmark: _ETM_Q1_4431665][bookmark: _ETM_Q1_4436495][bookmark: _ETM_Q1_4435519][bookmark: _ETM_Q1_4431297][bookmark: _ETM_Q1_4433099][bookmark: _ETM_Q1_4440644][bookmark: _ETM_Q1_4436675][bookmark: _ETM_Q1_4438241][bookmark: _ETM_Q1_4438709][bookmark: _ETM_Q1_4439864][bookmark: _ETM_Q1_4441003]אני אגיד שלוש הערות קטנות. אני לא משפטן, אבל עד כמה שזכור לי בתקנות גישור בגופים הביטחוניים האחרים שסמוכים אלינו לא צריך הסכמה של השר הממונה. אז אני לא מצליח להבין, אם זה כל כך פשוט, למה עד היום התקנות האלה לא תוקנו.
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[bookmark: ET_yor_5110_165] << יור >> היו"ר עפר שלח: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_4637463][bookmark: _ETM_Q1_4640643][bookmark: _ETM_Q1_4640230][bookmark: _ETM_Q1_4641317][bookmark: _ETM_Q1_4640019][bookmark: _ETM_Q1_4645138][bookmark: _ETM_Q1_4649316][bookmark: _ETM_Q1_4647018][bookmark: _ETM_Q1_4646664][bookmark: _ETM_Q1_4647839]דווקא מכיוון שאני תומך בעמדתכם לצורך העניין, וגם ועדת החוץ והביטחון תמכה בעמדתכם, מה שמזעזע הוא שאנחנו מנהלים את אותו דיון שניהלנו לפני ארבע שנים.
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[bookmark: _ETM_Q1_5805579][bookmark: _ETM_Q1_5801484][bookmark: _ETM_Q1_5802062][bookmark: _ETM_Q1_5803522][bookmark: _ETM_Q1_5805753][bookmark: _ETM_Q1_5815302][bookmark: _ETM_Q1_5811584][bookmark: _ETM_Q1_5812836][bookmark: _ETM_Q1_5813956][bookmark: _ETM_Q1_5810867][bookmark: _ETM_Q1_5816017][bookmark: _ETM_Q1_5823053][bookmark: _ETM_Q1_5818237][bookmark: _ETM_Q1_5819774][bookmark: _ETM_Q1_5821330][bookmark: _ETM_Q1_5823832][bookmark: _ETM_Q1_5831471][bookmark: _ETM_Q1_5831881][bookmark: _ETM_Q1_5833608][bookmark: _ETM_Q1_5840397][bookmark: _ETM_Q1_5836269][bookmark: _ETM_Q1_5837647][bookmark: _ETM_Q1_5844228][bookmark: _ETM_Q1_5841565][bookmark: _ETM_Q1_5844621][bookmark: _ETM_Q1_5846439][bookmark: _ETM_Q1_5849275][bookmark: _ETM_Q1_5847905][bookmark: _ETM_Q1_5852735][bookmark: _ETM_Q1_5856803]בסדר. אנחנו לא בדיון המשפטי פה. זה בסדר בשביל משרד המשפטים כשאומר לנו שי באופן הגון, אל תצפו מאתנו לפתור את הבעיות שלכם. אבל הנקודה שאין אף אחד אחר שיפתור את הבעיות ושהדבר הזה נמשך. אבל אני רוצה לפנות לאוצר ולשאול אם במסגרת העובדה שתקציב 2020 ו-2021, ואולי חס וחלילה גם הלאה, הם בתוך מציאות אחרת לגמרי, מציאות ישראלית אחרת לגמרי, מציאות כלכלית אחרת לגמרי. אתם למיטב ידיעתכם, כל נושאי הפנסיה התקציבית הולכים לעמוד לבחינה מחדש, וכידוע רוב המחויבות האקטוארית של הפנסיה התקציבית היא מול מערכת הביטחון, אבל לא רק.
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[bookmark: _ETM_Q1_5859651][bookmark: _ETM_Q1_5859700][bookmark: _ETM_Q1_5860723][bookmark: _ETM_Q1_5859720][bookmark: _ETM_Q1_5862407][bookmark: _ETM_Q1_5866957][bookmark: _ETM_Q1_5870379][bookmark: _ETM_Q1_5869250][bookmark: _ETM_Q1_5873554][bookmark: _ETM_Q1_5872145][bookmark: _ETM_Q1_5872653][bookmark: _ETM_Q1_5875234][bookmark: _ETM_Q1_5879390][bookmark: _ETM_Q1_5874251][bookmark: _ETM_Q1_5876555][bookmark: _ETM_Q1_5879597][bookmark: _ETM_Q1_5881714][bookmark: _ETM_Q1_5883779][bookmark: _ETM_Q1_5885158][bookmark: _ETM_Q1_5887927][bookmark: _ETM_Q1_5888915][bookmark: _ETM_Q1_5893314][bookmark: _ETM_Q1_5889369][bookmark: _ETM_Q1_5891057][bookmark: _ETM_Q1_5892297][bookmark: _ETM_Q1_5905602][bookmark: _ETM_Q1_5894967][bookmark: _ETM_Q1_5907558][bookmark: _ETM_Q1_5908695]המצב המקרו-כלכלי בישראל, אני לא צריכה להרחיב עליו. אנחנו במשבר כלכלי כנראה מהחמורים שידענו עד היום. אנחנו צופים פעם ראשונה מאז קום המדינה שהתוצר יהיה שלילי, זאת אומרת, אנחנו נהיה בצמיחה שלילית של התוצר. אנחנו צופים שיחס חוב-תוצר יקפוץ מ-60% לאזור ה-75%, וזה מהווה מחיקה של בין עשר ל-20 שנה, אני לא זוכרת את השנה המדויקת של מחיקה של התנהגות פיסקאלית אחראית של הממשלה שהובילה להורדה מתמשכת של החוב הממשלתי. ולמצב הזה נכנסנו עם גירעון מבני יחסית גבוה, של כמעט 3%.
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[bookmark: _ETM_Q1_5986353][bookmark: _ETM_Q1_5986701][bookmark: _ETM_Q1_5987373][bookmark: _ETM_Q1_5989740][bookmark: _ETM_Q1_5996342][bookmark: _ETM_Q1_5993125][bookmark: _ETM_Q1_5995765][bookmark: _ETM_Q1_5997649][bookmark: _ETM_Q1_6000615][bookmark: _ETM_Q1_6002577][bookmark: _ETM_Q1_6008428][bookmark: _ETM_Q1_6005924]הפנסיה התקציבית – זה עוד לא הגיע לדיון עם שר האוצר על צעדים ספציפיים, אז אני עוד לא יודעת להגיד בשלב הזה. אני כן יודעת להגיד על צה"ל שברור שנושא כוח האדם בכללו, שמהווה היום קרוב ל-60% מתקציב הצבא, הוא נושא מאוד משמעותי. וכמו שאמר האלוף אלמוז, מבחינת שני הצדדים יעלה על שולחן הדיונים.
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[bookmark: _ETM_Q1_6173120][bookmark: _ETM_Q1_6173197]
[bookmark: _ETM_Q1_6173246][bookmark: _ETM_Q1_6173322][bookmark: _ETM_Q1_6170844]ראש אכ"א, אתה רוצה עוד הערות?
[bookmark: _ETM_Q1_6175123][bookmark: _ETM_Q1_6175200][bookmark: _ETM_Q1_6177076]
[bookmark: ET_speaker_מוטי_אלמוז_213] << דובר >> מוטי אלמוז: << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_6184755][bookmark: _ETM_Q1_6184779][bookmark: _ETM_Q1_6179795][bookmark: _ETM_Q1_6173393][bookmark: _ETM_Q1_6177398][bookmark: _ETM_Q1_6180130][bookmark: _ETM_Q1_6179258][bookmark: _ETM_Q1_6186204][bookmark: _ETM_Q1_6181515][bookmark: _ETM_Q1_6177050]אם נתייחס למה שאמרת על פי שישה ושבעה - אתה יודע שיש כל מיני זוויות להציג את התמנה הזאת.

[bookmark: ET_yor_5110_214] << יור >> היו"ר עפר שלח: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_6182637][bookmark: _ETM_Q1_6182960][bookmark: _ETM_Q1_6184016][bookmark: _ETM_Q1_6183939]אני מדבר על זווית של כסף, מוטי.
[bookmark: _ETM_Q1_6183985][bookmark: _ETM_Q1_6184034]
[bookmark: ET_speakercontinue_מוטי_אלמוז_215] << דובר_המשך >> מוטי אלמוז: << דובר_המשך >>  

[bookmark: _ETM_Q1_6184761][bookmark: _ETM_Q1_6181028][bookmark: _ETM_Q1_6176307][bookmark: _ETM_Q1_6177314][bookmark: _ETM_Q1_6172882][bookmark: _ETM_Q1_6190554][bookmark: _ETM_Q1_6189851][bookmark: _ETM_Q1_6198088][bookmark: _ETM_Q1_6195415]גם אני מדבר מהזווית של כסף, והנתונים שאנחנו מחזיקים ביחס לשכר של חלק מהאנשים, לא כל הדברים הם פי שישה ושבעה.
[bookmark: _ETM_Q1_6200197][bookmark: _ETM_Q1_6200248]
[bookmark: ET_yor_5110_216] << יור >> היו"ר עפר שלח: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_6200865][bookmark: _ETM_Q1_6202860][bookmark: _ETM_Q1_6199221]אני דיברתי על ההטבה הפנסיונית.
[bookmark: _ETM_Q1_6200835][bookmark: _ETM_Q1_6200887]
[bookmark: ET_speakercontinue_מוטי_אלמוז_217] << דובר_המשך >> מוטי אלמוז: << דובר_המשך >>  

[bookmark: _ETM_Q1_6201848][bookmark: _ETM_Q1_6203872][bookmark: _ETM_Q1_6204455][bookmark: _ETM_Q1_6215720][bookmark: _ETM_Q1_6212440][bookmark: _ETM_Q1_6220604][bookmark: _ETM_Q1_6216419][bookmark: _ETM_Q1_6219611][bookmark: _ETM_Q1_6218875]אז רגע. כשאתה מעסיק אנשים בשירות, אז זה לא רק סוגיה של מה תקבלו בגיל 42. בתקופות שמצבה הכלכלי של ישראל הוא אחר מעכשיו, יש אתגר מאוד משמעותי גם בנתונים האלה של פי שישה ושבעה.
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[bookmark: _ETM_Q1_6319779][bookmark: _ETM_Q1_6319850]
[bookmark: ET_speakercontinue_מוטי_אלמוז_219] << דובר_המשך >> מוטי אלמוז: << דובר_המשך >>  

[bookmark: _ETM_Q1_6322152][bookmark: _ETM_Q1_6324986][bookmark: _ETM_Q1_6320288][bookmark: _ETM_Q1_6316348][bookmark: _ETM_Q1_6315943][bookmark: _ETM_Q1_6321276][bookmark: _ETM_Q1_6322116][bookmark: _ETM_Q1_6323989][bookmark: _ETM_Q1_6330000][bookmark: _ETM_Q1_6327455][bookmark: _ETM_Q1_6330087][bookmark: _ETM_Q1_6331283][bookmark: _ETM_Q1_6331527][bookmark: _ETM_Q1_6333055][bookmark: _ETM_Q1_6337254][bookmark: _ETM_Q1_6333641]כמו שיעל אמרה, יש סוגיות מאוד מרכזיות בכוח אדם בתר"ש הקרוב ולא רק סוגיות כוח אדם. לא רק סוגיות כוח אדם כי באמת זה ביטחונה של מדינת ישראל בשנים הקרובות, והכול יידון – אתה פחות אופטימי ממני, אני יותר אופטימי ממך, שהסוגיות האלה יידונו שם.
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[bookmark: _ETM_Q1_6551797][bookmark: _ETM_Q1_6557371][bookmark: _ETM_Q1_6558455][bookmark: _ETM_Q1_6559935]בשנת 2018 הקצבה הממוצעת לקצינים עמדה על קרוב ל-20,000 שקלים, 19,844 שקלים.
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[bookmark: _ETM_Q1_6565390][bookmark: _ETM_Q1_6569353][bookmark: _ETM_Q1_6569680][bookmark: _ETM_Q1_6566790][bookmark: _ETM_Q1_6573974][bookmark: _ETM_Q1_6571013][bookmark: _ETM_Q1_6573832][bookmark: _ETM_Q1_6575163][bookmark: _ETM_Q1_6576835][bookmark: _ETM_Q1_6576610][bookmark: _ETM_Q1_6579152][bookmark: _ETM_Q1_6580679][bookmark: _ETM_Q1_6581585][bookmark: _ETM_Q1_6584351]אין לנו עדיין נתונים מעודכנים, אבל קשה לי להאמין שהנתונים יהיו שונים בצורה משמעותית. אני פשוט אגיד שהסיבה לפער היא שצה"ל פשוט לא מכניס את כל הרכיבים שהוא משלם. מבחינתנו הוא מדווח רק על חלק מהרכיבים. כמובן שאם נסתכל על ההוצאה התקציבית שהם מוציאים, היא תהיה הרבה יותר גבוהה מאשר הנתונים שמפורסמים על ידם. חשוב להגיד את זה.
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[bookmark: _ETM_Q1_6621080][bookmark: _ETM_Q1_6619827][bookmark: _ETM_Q1_6620990][bookmark: _ETM_Q1_6621162][bookmark: _ETM_Q1_6628784][bookmark: _ETM_Q1_6629434][bookmark: _ETM_Q1_6630314][bookmark: _ETM_Q1_6631467][bookmark: _ETM_Q1_6633666][bookmark: _ETM_Q1_6640041]יוסי, חשכ"ל, אתה יכול מהזיכרון או מהניירות להגיד כמה בפועל היתה ההוצאה לגמלאות ב-2019? אני יודע שבדרך כלל מחשבים את זה על מערכת הביטחון, ולא צה"ל בנפרד, אבל האם יש לך מערכת הביטחון וצה"ל בנפרד?
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[bookmark: _ETM_Q1_6656507][bookmark: _ETM_Q1_6656594]
[bookmark: _ETM_Q1_6657634][bookmark: _ETM_Q1_6657731][bookmark: _ETM_Q1_6659986][bookmark: ET_speaker_יעל_אגמון_238] << דובר >> יעל אגמון: << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_6660502][bookmark: _ETM_Q1_6660556][bookmark: _ETM_Q1_6655573][bookmark: _ETM_Q1_6656771][bookmark: _ETM_Q1_6655322]עבור צה"ל בלבד זה כשמונה מיליארד.
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[bookmark: _ETM_Q1_6690904][bookmark: _ETM_Q1_6678712][bookmark: _ETM_Q1_6673950][bookmark: _ETM_Q1_6674391][bookmark: _ETM_Q1_6675160][bookmark: _ETM_Q1_6675706][bookmark: _ETM_Q1_6677089][bookmark: _ETM_Q1_6678007][bookmark: _ETM_Q1_6679494][bookmark: _ETM_Q1_6681924][bookmark: _ETM_Q1_6680811][bookmark: _ETM_Q1_6683724]קודם כל, אני חושב שיש פה נקודת ציון מאוד מאוד חשובה. לפי טלי יש כבר במשרד האוצר ובחשב הממונה על השכר סדר גודל של שנתיים-שלוש נתונים מלאים על השכר של משרתי הקבע. אז אני חושב, כשמדברים של שקיפות, הינה הוכחה שהשקיפות קורית באופן מלא. זה דבר ראשון.
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