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פרק י"ג – שונות (סעיפים 51, 52) מתוך הצעת חוק המדיניות הכלכלית לשנת הכספים 2005 (תיקוני חקיקה), התשס"ה- 2004


היו"ר שאול יהלום:

	רבותי, אני פותח את ישיבת ועדת העבודה, הרווחה והבריאות. הנושא: פרק י"ג – שונות (סעיפים 51, 52) מתוך הצעת חוק המדיניות הכלכלית לשנת הכספים 2005 (תיקוני חקיקה), התשס"ה- 2004.

	כזכור לכולם, הנושא שלנו זה עובדים זרים. כאשר עובד זר נמצא כאן בניגוד לחוק, באה המדינה ושולחת אותו לארץ מוצאו. המדינה אומרת שאנחנו מטילים את ההוצאות על העובד או על המעסיק. אני חוזר, מדובר בעובד זר שנמצא כאן בניגוד לחוק, באה הרשות שמצאה את העובד הזה אצל המעסיק, לוקחת אותו למשמרות, שולחת אותו לארץ מוצאו.

	אפשרות אחת היא שהיא מטילה את ההוצאות על המעסיק, אפשרות שניה שהיא מטילה את ההוצאות, באין  מעסיק, על העובד.

	בישיבה הקודמת, חששנו שהסכום יהיה בלתי מוגבל ובלתי סביר ולכן שלחנו לעשות שיעורי בית. הגיעו אלינו אנשי אגף התקציבים עם הנוסח הנמצא כאן. אני שואל: האם מהנוסח ברור  שיש סדר עדיפות - אם מצאו אותו אצל המעסיק, המעסיק הוא המשלם. זאת אומרת, כאן אנחנו קובעים שהחובה מוטלת על המעסיק ולא גובים מהעובד.

	כאשר אנחנו נמצאים במצב שאין בידנו מעסיק, ומצאנו את העובד שנמצא בארץ שלא ברשות, כולאים אותו ושולחים לארץ מוצאו. ההוצאות מוטלות על העובד. 

	אז בא אגף התקציבים לקראת בקשתנו וקבע סכום גג. סכום הגג שהוא קבע הוא 7,500 שקלים. זאת אומרת, אנחנו לא אומרים בדיוק את הסכום, אבל הוא לא יעלה על 7,500 שקלים. כזכור לכולם, חששנו שיגידו ששלחנו אותו במחלקה ראשונה והנסיעה עלתה 10,000 דולר. 

	אנחנו אומרים שהסכום הכללי להוצאות הטיסה, והוצאות המשמורת, ולתפיסה – 7,500 שקלים לעובד. אחרי דיונים רבים, זה נראה לי סכום סביר והוגן. 

	למען הגילוי הנאות, כתוב עד 7,500 – אנשי מינהל ההגירה אומרים שהיום הם גובים 5,000 שקלים. אבל הם רוצים שיהיה להם מרווח בחוק להעלות עד 7,500 שקלים. 

	האם ההצגה מלאה?

אסף רגב:

	רק להדגיש שהיום לא גובים הוצאות הרחקה ולכן אין גביה בפועל של 5,000 שקל. אם חוק ההסדרים, בצורתו הנוכחית, לא יעבור, לא ניתן יהיה לגבות את ההוצאות האלה. 

היו"ר שאול יהלום:

	האם יש למישהו הערות או התנגדות? אין התנגדות.

	מי בעד הנוסח כפי שכתוב כאן ירים את ידו? מי בעד ומי נגד?

	9 בעד, אין מתנגדים, אין נמנעים.

ההצעה אושרה, תודה רבה. 

הישיבה ננעלה בשעה 11:50.
