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[bookmark: ET_speaker_נעה_בן_שבת_28] << דובר >> נעה בן שבת: << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_418021][bookmark: _ETM_Q1_419990][bookmark: _ETM_Q1_421919][bookmark: _ETM_Q1_428291]הזכרתי את זה אתמול, לגבי שם החוק "גמישות בעבודת לילה להורה עצמאי" אפשר להגיד כזה דבר כפי שהציעה חברת הכנסת?
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[bookmark: _ETM_Q1_489499][bookmark: _ETM_Q1_489533][bookmark: _ETM_Q1_490503][bookmark: _ETM_Q1_494748][bookmark: _ETM_Q1_498938][bookmark: _ETM_Q1_498029]אבל אם אתם לא רוצים להגדיר את זה על דרך השלילה, אז שוב, הסדרים גמישים זה באמת נושא מאוד רחב שיש לנו גם עכשיו בעסקת החבילה אבל בחקיקה אחרת.
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בסדר גמור.
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"הוספת סעיף 4 א

2 .	בחוק עבודת נשים, התשי"ד– 19543 , אחרי סעיף 4 לחוק העיקרי יבוא:
"תחולה על הורה עצמאי"

[bookmark: _ETM_Q1_524107]4א.	 הוראות סעיפים 2 (ג), 3 ו- 4 החלות לעניין אישה או עובדת לגבי עבודה בלילה, יחולו, בשינויים המחויבים, גם על עובדת או עובד או מועמדים לעבודה שהוא שהם הורה עצמאי, לעניין עבודה בשעות שבין 24.00 לבין 07.30 ; לעניין זה, "הורה עצמאי" – כהגדרתו בחוק סיוע למשפחות שבראשן הורה עצמאי, התשנ"ב– 19924, ובלבד שלילד שבהחזקתו ונמצא עמו טרם מלאו 12 שנים."
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הצבעה
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