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מושב שני



פרוטוקול מס' 99
מישיבת ועדת העבודה והרווחה
יום ראשון, י"ט באדר א התשפ"ב (20 בפברואר 2022), שעה 12:30
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[bookmark: ET_yor_6158_5] << יור >> היו"ר אפרת רייטן מרום: << יור >> 
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[bookmark: _ETM_Q1_43459][bookmark: _ETM_Q1_43527][bookmark: _ETM_Q1_59765][bookmark: _ETM_Q1_69303][bookmark: _ETM_Q1_71787][bookmark: _ETM_Q1_77275][bookmark: _ETM_Q1_78952][bookmark: _ETM_Q1_84438][bookmark: _ETM_Q1_98968][bookmark: _ETM_Q1_100893][bookmark: _ETM_Q1_103304][bookmark: _ETM_Q1_109145][bookmark: _ETM_Q1_108463][bookmark: _ETM_Q1_120337][bookmark: _ETM_Q1_132013][bookmark: _ETM_Q1_120400][bookmark: _ETM_Q1_123079][bookmark: _ETM_Q1_130606][bookmark: _ETM_Q1_142580][bookmark: _ETM_Q1_140784][bookmark: _ETM_Q1_143587][bookmark: _ETM_Q1_150865][bookmark: _ETM_Q1_151573][bookmark: _ETM_Q1_155039]כשהיינו בישיבה הקודמת, הייתה כאן תמימות דעים לגבי נחיצותו של החוק הזה. סברנו שהוא כבר מזמן היה צריך להיכנס במיידי. היו פה כל מיני פקקי חקיקה ועניינים אחרים, דברים שלא צריכים לעניין כל כך את האזרחים שנפגעים מכך שלא קידמנו את זה כבר בזמן. הוראת השעה נסתיימה בחודש דצמבר ולא המשיכה בחודש ינואר. אני ממש מוחה בפני כל מי שהיה פה, גם בקואליציה וגם באופוזיציה, שנתן ידו לכך שלא יכולנו לקדם את זה במהירות האפשרית. אני חושבת שראוי לו שיתבייש, כי אנשים בשטח, וזה כואב לי לשמוע את זה, שנמצאים בתקופת האבטלה שלהם ושרצו לפנות להכשרות כדי להתקדם בחיים ולצאת ממעגל האבטלה, לא יכלו לעשות זאת. הרצון שלהם כמובן עומד בהלימה עם מדיניות הממשלה, משרד האוצר וכולם להעלות את הפריון ולעזור לאנשים להתקדם בחיים, להחליף ולשנות מקצוע. אנחנו יודעים גם מהנתונים שכבר מזמן קיימים פה במדינה שרוב האנשים שעשו הכשרה מעלים את השכר שלהם בעשרות אחוזים לעומת מה שהיה קודם. כלומר, כל האינדיקציות הן אינדיקציות חיובית, נקודה. ובכל זאת, אנחנו היום נמצאים כבר ב-20 בפברואר ורק מכינים את החוק לקריאה שנייה ושלישית. 
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[bookmark: _ETM_Q1_155265][bookmark: _ETM_Q1_155895][bookmark: _ETM_Q1_155878][bookmark: _ETM_Q1_157538][bookmark: _ETM_Q1_162362][bookmark: _ETM_Q1_164928][bookmark: _ETM_Q1_165431][bookmark: _ETM_Q1_169422][bookmark: _ETM_Q1_171525]אז קודם כל אני רוצה לשמוע מביטוח לאומי וממשרד האוצר: ברגע שאנחנו מאשרים את זה, דינם של האנשים שהיו עכשיו בכל זאת בהכשרות וקיצצו להם בדמי האבטלה - האם יש לנו דרך להשיב להם את ה-30 אחוז כדי שתהיה כאן המשכיות? 
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[bookmark: _ETM_Q1_170895][bookmark: _ETM_Q1_172029]
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[bookmark: _ETM_Q1_172425][bookmark: _ETM_Q1_172487][bookmark: _ETM_Q1_170913][bookmark: _ETM_Q1_176104][bookmark: _ETM_Q1_172135][bookmark: _ETM_Q1_176859]כן. תחילת החוק הזה ביום 1 בינואר 2022. 
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[bookmark: _ETM_Q1_220951][bookmark: _ETM_Q1_221044]
[bookmark: _ETM_Q1_221844][bookmark: _ETM_Q1_221910][bookmark: _ETM_Q1_225412]כן, בבקשה, חברת הכנסת עטייה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_222477][bookmark: _ETM_Q1_222532][bookmark: _ETM_Q1_227315][bookmark: _ETM_Q1_229092][bookmark: _ETM_Q1_230606]למה אנחנו אצים וממהרים, למה שלא נחכה ונראה את ההתפתחויות במהלך השבוע? 
[bookmark: _ETM_Q1_230691]
[bookmark: ET_yor_6158_11] << יור >> היו"ר אפרת רייטן מרום: << יור >> 

[bookmark: _ETM_Q1_227899][bookmark: _ETM_Q1_227964][bookmark: _ETM_Q1_230552]איזה התפתחויות?
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[bookmark: _ETM_Q1_233297][bookmark: _ETM_Q1_233345][bookmark: _ETM_Q1_233714][bookmark: _ETM_Q1_230594][bookmark: _ETM_Q1_233430]למה שלא נהפוך את הוראת השעה להוראת קבע? 
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[bookmark: _ETM_Q1_234361][bookmark: _ETM_Q1_234416][bookmark: _ETM_Q1_234988][bookmark: _ETM_Q1_242701][bookmark: _ETM_Q1_245432][bookmark: _ETM_Q1_241989][bookmark: _ETM_Q1_242939][bookmark: _ETM_Q1_243005][bookmark: _ETM_Q1_242503][bookmark: _ETM_Q1_252274][bookmark: _ETM_Q1_252833][bookmark: _ETM_Q1_250167]מה זה למה? קודם כל אני ממהרת. מבחינתי, היינו צריכים לעשות את זה כבר ב-1 בינואר או עוד בדצמבר. אני מזכירה לך שגם בכנסות הקודמות ובממשלות הקודמות, מה זה היה?
[bookmark: _ETM_Q1_250251][bookmark: _ETM_Q1_251190]
[bookmark: ET_speaker_5796_14] << דובר >> חוה אתי עטייה (הליכוד): << דובר >> 

[bookmark: _ETM_Q1_251588][bookmark: _ETM_Q1_251640]אני מסכימה איתך, הוראת שעה. 
[bookmark: _ETM_Q1_254935][bookmark: _ETM_Q1_255006][bookmark: _ETM_Q1_252900][bookmark: _ETM_Q1_248433][bookmark: _ETM_Q1_251801]
[bookmark: ET_yor_6158_15] << יור >> היו"ר אפרת רייטן מרום: << יור >> 

[bookmark: _ETM_Q1_252211][bookmark: _ETM_Q1_252265][bookmark: _ETM_Q1_254041][bookmark: _ETM_Q1_254753]הוראת שעה ולא הוראת קבע. 
[bookmark: _ETM_Q1_254818][bookmark: _ETM_Q1_251713]
[bookmark: ET_speaker_5796_16] << דובר >> חוה אתי עטייה (הליכוד): << דובר >> 

[bookmark: _ETM_Q1_252159][bookmark: _ETM_Q1_252207][bookmark: _ETM_Q1_255169]אבל אנחנו רוצים לשפר, לתקן. 
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[bookmark: _ETM_Q1_256521][bookmark: _ETM_Q1_256572][bookmark: _ETM_Q1_260041][bookmark: _ETM_Q1_266224][bookmark: _ETM_Q1_271656][bookmark: _ETM_Q1_267489][bookmark: _ETM_Q1_268585]עכשיו, חס וחלילה, אם יש פה איזשהו רעיון של חברי כנסת לעצור, להקשות ולהכביד כאן על קידום והכנסת החוק הזה מיידית בפועל, זה יהיה על שמו. 
[bookmark: _ETM_Q1_268651]
[bookmark: ET_speaker_5796_18] << דובר >> חוה אתי עטייה (הליכוד): << דובר >> 

[bookmark: _ETM_Q1_270075][bookmark: _ETM_Q1_270123]על הוראת השעה, תתקני. 
[bookmark: _ETM_Q1_272921][bookmark: _ETM_Q1_272991][bookmark: _ETM_Q1_273393]
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[bookmark: _ETM_Q1_273759][bookmark: _ETM_Q1_273814][bookmark: _ETM_Q1_274353][bookmark: _ETM_Q1_270103][bookmark: _ETM_Q1_275360][bookmark: _ETM_Q1_278999][bookmark: _ETM_Q1_283448][bookmark: _ETM_Q1_279641][bookmark: _ETM_Q1_285071][bookmark: _ETM_Q1_289327][bookmark: _ETM_Q1_291007]זה לא משנה אם זו תהיה הוראת קבע או הוראת שעה. קודם כל האנשים האלה צריכים לקבל את מה שמגיע להם. אם מישהו חושב שהוא הולך לעכב פה, אני מבחינתי אשאר פה כל הלילה. תקחו כמה שעות שאתם רוצים לדבר, תעשו מה שאתם רוצים. אני מוכנה לא לאכול ולא לשתות ולהעביר את החוק הזה השבוע. 
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[bookmark: _ETM_Q1_292126][bookmark: _ETM_Q1_292187][bookmark: _ETM_Q1_288130][bookmark: _ETM_Q1_291654][bookmark: _ETM_Q1_299287][bookmark: _ETM_Q1_299886]אני מצטרפת אליכם להוראת השעה, אבל חבריי לסיעה פועלים במקביל להעביר את הוראת השעה להוראת קבע. 
[bookmark: _ETM_Q1_299954]
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[bookmark: _ETM_Q1_300901][bookmark: _ETM_Q1_300964][bookmark: _ETM_Q1_300585][bookmark: _ETM_Q1_301247]טוב שהם נזכרו. כן, חבר הכנסת איתן גינזבורג. 
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[bookmark: _ETM_Q1_304139][bookmark: _ETM_Q1_304205][bookmark: _ETM_Q1_304439][bookmark: _ETM_Q1_308662][bookmark: _ETM_Q1_308942][bookmark: _ETM_Q1_309225][bookmark: _ETM_Q1_315671][bookmark: _ETM_Q1_312863][bookmark: _ETM_Q1_319740][bookmark: _ETM_Q1_324604][bookmark: _ETM_Q1_331396][bookmark: _ETM_Q1_326582][bookmark: _ETM_Q1_335490][bookmark: _ETM_Q1_341367][bookmark: _ETM_Q1_339355][bookmark: _ETM_Q1_341688]תודה רבה, גברתי יושבת הראש. ראשית אני רוצה להודות לך על הנמרצות והנחישות בהעברת החוק. זה לא דבר מובן מאליו. אנחנו רואים איך אנחנו מעבירים חוקים במליאה ולוקח זמן לוועדות לדון בהם. כאן יש ועדה נמרצת, מועילה, פועלת בצורה מאוד נחושה כדי שהחוק הזה יעבור. אנחנו היום מציינים חודשיים מהיום שהחוק עבר במליאת הכנסת בפעם הראשונה, בקריאה הטרומית. זה היה ב-22 בדצמבר 2021, ואצה לנו הדרך. אצה לנו הדרך, חברת הכנסת עטיה, מכיוון שבסוף אנחנו רוצים שאנשים ייצאו למעגל העבודה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_729686][bookmark: _ETM_Q1_729749][bookmark: _ETM_Q1_733413][bookmark: _ETM_Q1_738404][bookmark: _ETM_Q1_742966][bookmark: _ETM_Q1_747843][bookmark: _ETM_Q1_747720][bookmark: _ETM_Q1_749580][bookmark: _ETM_Q1_753749]רגע, תן לי לראות אם הבנתי. אתה מדבר במונחים מקצועיים ואני לא אדם מקצועי. מה שאתה אומר: לכל אדם בישראל, ברגע שהוא מובטל, יש X ימי אבטלה. אתה אומר שזה לא משנה אם הוא בתקופת הכשרה או לא - מרגע שמסתיימים ימי האבטלה, הוא מפסיק לקבל את דמי האבטלה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1040752][bookmark: _ETM_Q1_1040814][bookmark: _ETM_Q1_1045606][bookmark: _ETM_Q1_1042778][bookmark: _ETM_Q1_1047025][bookmark: _ETM_Q1_1054672][bookmark: _ETM_Q1_1050888][bookmark: _ETM_Q1_1057384][bookmark: _ETM_Q1_1071625][bookmark: _ETM_Q1_1071700][bookmark: _ETM_Q1_1068077][bookmark: _ETM_Q1_1063327][bookmark: _ETM_Q1_1059767][bookmark: _ETM_Q1_1068358][bookmark: _ETM_Q1_1072926][bookmark: _ETM_Q1_1070443][bookmark: _ETM_Q1_1079249][bookmark: _ETM_Q1_1077867][bookmark: _ETM_Q1_1084888][bookmark: _ETM_Q1_1081797][bookmark: _ETM_Q1_1085448][bookmark: _ETM_Q1_1091471][bookmark: _ETM_Q1_1089357][bookmark: _ETM_Q1_1092522][bookmark: _ETM_Q1_1091119][bookmark: _ETM_Q1_1091203][bookmark: _ETM_Q1_1094729][bookmark: _ETM_Q1_1094166][bookmark: _ETM_Q1_1095601][bookmark: _ETM_Q1_1103225][bookmark: _ETM_Q1_1109540][bookmark: _ETM_Q1_1115171][bookmark: _ETM_Q1_1120916][bookmark: _ETM_Q1_1120055][bookmark: _ETM_Q1_1122795][bookmark: _ETM_Q1_1127395]טוב, כן. קודם כל, תודה על ההבהרות האלה. כמובן שהן מאוד חשובות, אבל כמו שאמר חברי, חבר הכנסת איתן גינזבורג, כרגע לתיקון הספציפי הזה, שבו אנחנו מדברים על תיקון ביטול הקיצוץ, הקיזוז של 30 אחוז מדמי האבטלה בתקופת ההכשרה. זה באמת אדם שאני מסירה בפניו את הכובע, שבתקופה בעייתית וקשה בימי חייו שבה הוא מוצא את עצמו מובטל - הוא הולך, תופס את עצמו בידיים והולך לעשות הכשרה, ואז המדינה מחליטה לקצץ לו את דמי האבטלה. הרי זאת שערורייה. אני יכולה להגיד לך אפילו יותר מזה, ואתה בוודאי יודע את זה: שבמדינות אחרות בעולם שבהן יש להם תפיסה גם של פריון, גם של כלכלה, גם של סוציאליסטיות דמי הקיום הם הרבה יותר גבוהים. צריך גם באמת לבוא ולהסתכל מהי המטרה. בסופו של דבר מה אנחנו רוצים? שהאדם יחזור לעבודה. שימצא את עצמו, שיתפתח ואולי אפילו ירוויח יותר. במדינות אחרות, אתה גם מקבל הכשרה על חשבון המדינה ואתה גם מקבל דמי קיום הרבה יותר גדולים ונדיבים, כדי לאפשר לאותו אדם ללכת ללמוד בראש שקט. בסוף, בעוד כמה חודשים הוא עשוי למצוא את עצמו עם משכורת יותר גבוהה, עם עבודה יותר טובה. הרי באמת, זאת המטרה של החוק הזה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1159490][bookmark: _ETM_Q1_1159565][bookmark: _ETM_Q1_1163853][bookmark: _ETM_Q1_1169779][bookmark: _ETM_Q1_1174085][bookmark: _ETM_Q1_1178899][bookmark: _ETM_Q1_1180308]שלום, צהריים טובים לכולם. אני סגנית מנהל האגף להכשרה מקצועית בזרוע העבודה בתוך משרד הכלכלה. קודם כל אנחנו מברכים על הדיון השני בנושא הזה. בעינינו זה נושא מאוד חשוב שרק יעודד אנשים להיכנס להכשרות מקצועיות כמו שציינת פה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1180537][bookmark: _ETM_Q1_1184091][bookmark: _ETM_Q1_1179647][bookmark: _ETM_Q1_1186357][bookmark: _ETM_Q1_1191366][bookmark: _ETM_Q1_1190528][bookmark: _ETM_Q1_1194939][bookmark: _ETM_Q1_1200340][bookmark: _ETM_Q1_1205972][bookmark: _ETM_Q1_1203337][bookmark: _ETM_Q1_1209129][bookmark: _ETM_Q1_1209188][bookmark: _ETM_Q1_1211466][bookmark: _ETM_Q1_1217154]יש לי רק שתי הערות קטנות בשביל לסבר את האוזן בעקבות מה שעלה פה. אחת היא שממוצע זמן ההכשרה אצלנו הוא בדרך כלל ארבעה עד שישה חודשים. זה בגדול ממוצע ההכשרות. שתיים - אנשים שמקבלים דמי אבטלה מקבלים על בסיס זה שהם לומדים 35 שעות שבועיות. זאת אומרת, אלה לא הכשרות של יומיים בשבוע או שלושה ימים בשבוע בערבים או בבקרים. זה משהו שהוא מאוד אינטנסיבי, בשביל באמת להביא אותם כמה שיותר מהר למצב שהם כבר מוכשרים מקצועית ויכולים לצאת לשוק העבודה. אלה שני הדברים שרציתי לחדד. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1223153][bookmark: _ETM_Q1_1223210][bookmark: _ETM_Q1_1223738][bookmark: _ETM_Q1_1219867][bookmark: _ETM_Q1_1226831][bookmark: _ETM_Q1_1234239][bookmark: _ETM_Q1_1239615][bookmark: _ETM_Q1_1236317][bookmark: _ETM_Q1_1235937][bookmark: _ETM_Q1_1241109][bookmark: _ETM_Q1_1247571][bookmark: _ETM_Q1_1255036][bookmark: _ETM_Q1_1260067][bookmark: _ETM_Q1_1268988]תודה רבה לך. אני יודעת גם מהשיחות שעשיתי עם השרה בימים האחרונים שכמובן שלא רק התיקון שאנחנו הצענו עכשיו אלא באמת הפיכת הצעת החוק הזו להוראת קבע ולא להוראת שעה, היא לגמרי על דעתה. יותר מזה: מהנתונים שקיבלנו בפעם הקודמת גם מהביטוח הלאומי וגם ממשרד האוצר, מדובר על סכומים באמת זניחים. נדמה לי שבין ארבעה לחמישה מיליון שקל בכל שנה. אני חושבת שהתשואה והיתרונות שיש בהפיכת החוק הזה לחוק קבע ולא הוראת שעה, עולים בהרבה על אותם ארבעה מיליון. 
[bookmark: _ETM_Q1_1274595][bookmark: _ETM_Q1_1274690][bookmark: _ETM_Q1_1274948]
[bookmark: _ETM_Q1_1275025][bookmark: _ETM_Q1_1270597][bookmark: _ETM_Q1_1272147][bookmark: _ETM_Q1_1278316][bookmark: _ETM_Q1_1298132][bookmark: _ETM_Q1_1303145][bookmark: _ETM_Q1_1307717][bookmark: _ETM_Q1_1314859][bookmark: _ETM_Q1_1321715][bookmark: _ETM_Q1_1327211][bookmark: _ETM_Q1_1323557][bookmark: _ETM_Q1_1328605][bookmark: _ETM_Q1_1327127][bookmark: _ETM_Q1_1329688][bookmark: _ETM_Q1_1336233][bookmark: _ETM_Q1_1340553][bookmark: _ETM_Q1_1346858][bookmark: _ETM_Q1_1350187][bookmark: _ETM_Q1_1347448][bookmark: _ETM_Q1_1356569][bookmark: _ETM_Q1_1355426][bookmark: _ETM_Q1_1359153]יתרה מזאת: אני רוצה להגיד גם משהו כללי, גם לאוצר ובכלל למשרדי הממשלה - לגורמים שמתווים מדיניות וחקיקה. אנחנו פונים למשרד האוצר ועומדים על זה שהוראות השעה פשוט באמת ייעלמו מהעולם. זה דבר שלא תורם כלום לאף אחד. זה מבזבז לנו זמן יקר בכנסת, זה מבזבז זמן לציבור. תראה כמה חודשים היו רק כדי להעביר פה: איתן אמר, באמצע דצמבר היינו צריכים לרוץ אחרי הממשלה ומשרד האוצר כדי שיאשרו לנו הארכה של הוראת שעה. זה דבר מגונה. זה דבר שמבזבז כסף, מבזבז אנרגיות - הכל. הוא פשוט לא נכון. לא רוצים חוק, רוצים לבטל אותו? הנה, ב-2003 ידעו לבטל אותו, אם כבר אין בו צורך. אבל בכל שנה לבוא ולבקש הארכה של הוראת שעה - זה דבר שפשוט חייבים להוציא אותו, כמה שפחות. לדחות את החקיקה המוזרה הזאת. היא גם גורמת למחוקקים לעבוד פי עשרה יותר קשה, מבזבזים זמן במליאה על הסתייגויות ושעות דיבור. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1359333][bookmark: _ETM_Q1_1359406][bookmark: _ETM_Q1_1360669]
[bookmark: ET_yor_6158_129] << יור >> היו"ר אפרת רייטן מרום: << יור >> 

[bookmark: _ETM_Q1_1361201][bookmark: _ETM_Q1_1361255][bookmark: _ETM_Q1_1364093][bookmark: _ETM_Q1_1364867][bookmark: _ETM_Q1_1366084][bookmark: _ETM_Q1_1370475][bookmark: _ETM_Q1_1366806][bookmark: _ETM_Q1_1371289][bookmark: _ETM_Q1_1377723][bookmark: _ETM_Q1_1380732][bookmark: _ETM_Q1_1384193][bookmark: _ETM_Q1_1385812][bookmark: _ETM_Q1_1391818][bookmark: _ETM_Q1_1389586][bookmark: _ETM_Q1_1394548][bookmark: _ETM_Q1_1400766][bookmark: _ETM_Q1_1408892][bookmark: _ETM_Q1_1409108][bookmark: _ETM_Q1_1409388][bookmark: _ETM_Q1_1407946][bookmark: _ETM_Q1_1413557][bookmark: _ETM_Q1_1418594][bookmark: _ETM_Q1_1423728][bookmark: _ETM_Q1_1428133][bookmark: _ETM_Q1_1430293]ממש. זה דבר שהוא פשוט לא נכון. יש פה מדיניות; יש פה חשיבה; יש פה דברים שהם הרבה יותר גדולים מעוד תיקון חוק או פחות או הוראת שעה. אני חושבת שדי, צריך באמת במקום הזה להיות יותר מחושב ואמיץ, ולא לעשות תפרים וטלאים כאלה מדי שנה. פשוט מכל היבט שהוא, זה דבר שלא תורם לא לאזרחים ולא לנו כשליחי הציבור וכאנשים שעובדים פה בכנסת. נאלצנו להישאר פה בגלל הוראות שעה לילות וימים, ויכוחים והסתייגויות, ובאמת - כל כך מיותר. אם זה חלק משיטה של הממשלה, של משרדי הממשלה, להחזיק אותנו במעין שליטה בכל שנה ובעצם לגרום לנו לבוא ולהתאמץ יותר ולבקש כל פעם מחדש להאריך - זה הרגל מגונה. אני ממש מבקשת שגם אתם ומי ששומע אותנו פשוט תחדלו מההרגל הזה. שלא יקרה יותר. אנחנו לא משרתים פה את המדינה, אנחנו מבזבזים לה את הכסף. זה מסר שהוא חשוב מאוד. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1588456][bookmark: _ETM_Q1_1588559][bookmark: _ETM_Q1_1590800][bookmark: _ETM_Q1_1592055][bookmark: _ETM_Q1_1592243][bookmark: _ETM_Q1_1594865][bookmark: _ETM_Q1_1595569][bookmark: _ETM_Q1_1604592][bookmark: _ETM_Q1_1610000][bookmark: _ETM_Q1_1609135][bookmark: _ETM_Q1_1612223][bookmark: _ETM_Q1_1617126][bookmark: _ETM_Q1_1621303][bookmark: _ETM_Q1_1626561][bookmark: _ETM_Q1_1622385][bookmark: _ETM_Q1_1627879][bookmark: _ETM_Q1_1633911][bookmark: _ETM_Q1_1642198][bookmark: _ETM_Q1_1637637][bookmark: _ETM_Q1_1644016][bookmark: _ETM_Q1_1648800][bookmark: _ETM_Q1_1647165][bookmark: _ETM_Q1_1647871]זה הרגל מגונה משפטית אפילו, הייתי אומר. מעבר לטרטור הבירוקרטי שזה יוצר גם בממשלה, גם במשרדי הממשלה, גם בממשלה עצמה וגם בכנסת ובוועדותיה, זה גם הרגל מגונה משפטית. אם תחליט הממשלה שהסעיף הרלוונטי לא מוצא חן בעיני והוא צריך לעבור מן העולם - שתתכבד ותעביר חקיקה שהוא עובר מן העולם. לא באיזה משהו אוטומטי, בטח לא אחד כזה שמתחדש אחת לתקופה. אם היא חושבת שצריך לתקן משהו - שיביאו לתקן. פשוט עושים מאיתנו סוג של צחוק כאן כחברי כנסת. אגב, אני אומר את זה בכל דיון ולאו דווקא בנושא הזה. הסיפור של הוראות שעה צריך להיות משהו נקודתי וחריג, ולא משהו שהוא מן המפורסמות. פה אם יתחילו לבדוק את רוב החקיקה שעברה בכנסות האחרונות יגלו שרובן הפכו להיות הוראות שעה במקום חקיקה רגילה. זה קצת מוזיל את העבודה שלנו כמחוקקים. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1664102][bookmark: _ETM_Q1_1664178][bookmark: _ETM_Q1_1679912][bookmark: _ETM_Q1_1686078][bookmark: _ETM_Q1_1692462][bookmark: _ETM_Q1_1697311][bookmark: _ETM_Q1_1705863][bookmark: _ETM_Q1_1711905][bookmark: _ETM_Q1_1719519][bookmark: _ETM_Q1_1715287][bookmark: _ETM_Q1_1721500][bookmark: _ETM_Q1_1727301]שלום לכולם. רציתי להתחבר לדברים שחנן הסביר פה קודם לגבי שנת הזכאות ולגבי מכסת הימים. גם העלו פה עכשיו נקודה יפה וחשובה לגבי דמי קיום, שזה משהו חדש שגם שמענו עליו לאחרונה ואנחנו מברכים עליו. דמי הקיום, ככל שיינתנו על ידי זרוע העבודה, כאשר נגמרת מכסת דמי האבטלה למובטל שמצוי בתוך הכשרה מקצועית, הם הרבה יותר נמוכים מגובה דמי האבטלה שמבוסס על שכר העבודה שהיה לאדם לפני שהפך למובטל. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1727516][bookmark: _ETM_Q1_1728692][bookmark: _ETM_Q1_1735221][bookmark: _ETM_Q1_1743837][bookmark: _ETM_Q1_1750469][bookmark: _ETM_Q1_1757284][bookmark: _ETM_Q1_1765508][bookmark: _ETM_Q1_1762140][bookmark: _ETM_Q1_1770926][bookmark: _ETM_Q1_1774597][bookmark: _ETM_Q1_1781102][bookmark: _ETM_Q1_1782495][bookmark: _ETM_Q1_1786844][bookmark: _ETM_Q1_1793078][bookmark: _ETM_Q1_1799717][bookmark: _ETM_Q1_1805652][bookmark: _ETM_Q1_1806375][bookmark: _ETM_Q1_1807160][bookmark: _ETM_Q1_1817648]בנוסף, לגבי מה שאמר חברי חנן קודם: חשוב שתבינו שלפני חוק ההסדרים ב-2002 או 2003, שהפסיק את המנגנון של תשלום דמי האבטלה במשך כל הקורס כמו ששמרית ציינה קודם ותוקן הסעיף בחוק - נכון שאולי היה מנגנון שאפשר בצורה כזאת דמי אבטלה למשך זמן מאוד ארוך, אבל היום ההכשרות המקצועיות הן מאוד תכליתיות ויעילות. הן בסביבות חצי שנה. ככל שיהיה מהלך משלים למה שאתם עושים היום - תבורכו, כי באמת, הליווי המחקרי שהיה לנו בעבר הראה כמה יעילה ההכשרה המקצועית באחוזי ההצלחה. גם היום, בוועדת הכלכלה היה בבוקר דיון בנושא הכשרות מקצועיות בהייטק והכנסה ושילוב של עובדים, לא רק מהנדסים ותוכניתנים אלא כל המארג של עובדי הייטק מסביב. הכשרה מקצועית היא כלי פנטסטי, ומאוד חשוב שתתנו את דעתכם להמשך של התיקונים - גם להארכה מעבר לשנת הזכאות ומעבר למכסת הימים. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1815302][bookmark: _ETM_Q1_1815367][bookmark: _ETM_Q1_1819838][bookmark: _ETM_Q1_1824820][bookmark: _ETM_Q1_1822495][bookmark: _ETM_Q1_1826542][bookmark: _ETM_Q1_1828805][bookmark: _ETM_Q1_1831118][bookmark: _ETM_Q1_1832979][bookmark: _ETM_Q1_1837024][bookmark: _ETM_Q1_1844902][bookmark: _ETM_Q1_1851678][bookmark: _ETM_Q1_1847055][bookmark: _ETM_Q1_1855959][bookmark: _ETM_Q1_1862842][bookmark: _ETM_Q1_1864775][bookmark: _ETM_Q1_1869367][bookmark: _ETM_Q1_1870565][bookmark: _ETM_Q1_1876787][bookmark: _ETM_Q1_1877445][bookmark: _ETM_Q1_1880666][bookmark: _ETM_Q1_1885147][bookmark: _ETM_Q1_1886682][bookmark: _ETM_Q1_1886758][bookmark: _ETM_Q1_1882625][bookmark: _ETM_Q1_1884035]צריך לעשות פה עוד תיקונים נוספים. אתה צודק. תודה רבה לך. נורא חשוב לשמוע ושזה כן ייכנס לפרוטוקול של הדיון הזה, שישראל נמצאת במקום ה-21 מתוך 37 של מדינות ה-OECD בהוצאה על מדיניות פעילה בשוק התעסוקה. שליש מהממוצע ב-OECD. בשנת 2020 הייתה ירידה של כ-35 אחוזים בהכשרות המקצועיות באגף להכשרות מקצועיות ביחס ל-2019. מחקר של הלשכה המרכזית לסטטיסטיקה משנת 2016 העלה שהכשרות מקצועיות העלו את השכר של העובדים בכ-35 אחוזים. זה פשוט כל כך מרשים, הנתונים האלה, שמבחינתנו אנחנו תומכים בזה לגמרי. אנחנו רוצים להמשיך ולתקן גם את הדברים הנוספים האלה. אנחנו עובדים עם משרד הכלכלה וזרוע העבודה בשביל באמת לעשות כאן שינויים הרבה יותר גדולים, גם עם מעסיקים והמינהלת, כדי שבסוף זאת תהיה הכשרה שבסוף שלה גם תהיה השמה ויהיה גם ליווי של המעסיקים. יש פה הרבה מאוד תוכניות וזה חלק קטן. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1891647]
[bookmark: ET_yor_6158_161] << יור >> היו"ר אפרת רייטן מרום: << יור >> 

[bookmark: _ETM_Q1_1892601][bookmark: _ETM_Q1_1892674][bookmark: _ETM_Q1_1892454][bookmark: _ETM_Q1_1888454][bookmark: _ETM_Q1_1891438][bookmark: _ETM_Q1_1894224][bookmark: _ETM_Q1_1894820][bookmark: _ETM_Q1_1901152]כשיש לי את הלשכה המרכזית לסטטיסטיקה אני מקבלת את זה As is. אלא אם תלכו לבית משפט ויהיו שם דיוני הוכחות. 
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