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[bookmark: _ETM_Q1_420804][bookmark: _ETM_Q1_421097][bookmark: _ETM_Q1_429887][bookmark: _ETM_Q1_436327][bookmark: _ETM_Q1_439367][bookmark: _ETM_Q1_444688][bookmark: _ETM_Q1_454098][bookmark: _ETM_Q1_461877][bookmark: _ETM_Q1_479234][bookmark: _ETM_Q1_485957][bookmark: _ETM_Q1_492186][bookmark: _ETM_Q1_495151][bookmark: _ETM_Q1_502686][bookmark: _ETM_Q1_512789][bookmark: _ETM_Q1_519529][bookmark: _ETM_Q1_524617][bookmark: _ETM_Q1_529391]בוקר טוב, אנחנו מתחילים את הדיון על בקשת משרד הביטחון לבטל את קיצור השירות. זאת הישיבה השנייה בנושא. בישיבה הקודמת דנו בשאלה למה צריך את זה וקיבלנו פירוט רחב למה הגענו למצב שאנחנו רוצים לבטל או להשהות את קיצור השירות בשנתיים, עד 2024. היו שתי סוגיות שעלו כאן במהלך הדיון ועליהן אני ארצה תשובות. סוגיה אחת, האם אפשר לעשות את זה בצורה רטרואקטיבית. זאת אומרת, חיילים שידעו שהם מתגייסים ל-30 חודש – עכשיו בעצם אומרים להם 32 חודשים. סוגיה שנייה, האפשרות לעשות את זה דיפרנציאלי. זאת אומרת, לבטל את קיצור השירות במערכים שחסרים בהם חיילים, ובמקומות שאפשר לשחרר – כן לשחרר. הכוונה שלנו היא לראות האם גם אפשר לתגמל יותר את מי שנשאר את החודשיים האלה, על חשבון אלה שאנחנו משחררים. אלה שתי הסוגיות שנדון בהן. רוב חברי הכנסת מצדדים באופציה של דיפרנציאציה, כלומר לתת יותר למי שלא מקצרים לו, ולקצר למי שכן אפשר לקצר. אלה פחות או יותר שתי הסוגיות המרכזיות שאנחנו רוצים לקבל עליהן תשובות. בבקשה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_587519][bookmark: _ETM_Q1_587569][bookmark: _ETM_Q1_592001][bookmark: _ETM_Q1_596941][bookmark: _ETM_Q1_606109][bookmark: _ETM_Q1_612791][bookmark: _ETM_Q1_613580][bookmark: _ETM_Q1_617627][bookmark: _ETM_Q1_635404][bookmark: _ETM_Q1_637531][bookmark: _ETM_Q1_644222][bookmark: _ETM_Q1_656822][bookmark: _ETM_Q1_660459][bookmark: _ETM_Q1_670006][bookmark: _ETM_Q1_681891][bookmark: _ETM_Q1_686989][bookmark: _ETM_Q1_687278][bookmark: _ETM_Q1_687370][bookmark: _ETM_Q1_687423][bookmark: _ETM_Q1_687507]כן. תוך כדי הקיצור, בשנת 2016 – עוד לפני שהוא השפיע בשנת 2018 – כבר התקבלה החלטה על הקיצור השני. אני רוצה להגיד על זה שתי אמירות. אמירה ראשונה, ההיערכות לקיצור הראשון היא גם ההיערכות לקיצור השני. אני אומר את זה כי אמרו לנו שאנחנו לא נערכים. אבל התבצעו הרבה מאוד פעולות. כבר מניתי אותן, אבל אני אגיד אותן שוב בקצרה. דבר ראשון, פעולות מאוד משמעותיות לקיצור הכשרות, גם בלחימה וגם בתומכי לחימה. דבר שני, הרחבה מאוד משמעותית של נשים. זה נכון גם ללחימה, גם להרחבה של 16א, שזה דין אישה כדין גבר, וגם במערכים טכנולוגיים. דבר שלישי, נעשתה פעולה מאוד משמעותית לצמצום של תפקידים ולהרחבת שיאים במערכים משמעותיים, כמו טכנולוגיה ולחימה וטכני, על חשבון תקנים של מינהלה ופקידות. דבר רביעי, צמצום של תפקידי קצונה והארכת משך קדנציות בקצונה, מה שמצריך פחות קצינים. בנוסף, הצערת גיל היציאה לקצונה. גם אמרתי שבוצע שינוי בכל תפיסת המיון לצה"ל, כדי לייצר יותר אפקטיביות בשירות וכדי להקטין את הנשר. ועוד כהנה וכהנה פעולות. 
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[bookmark: _ETM_Q1_747389][bookmark: _ETM_Q1_750848][bookmark: _ETM_Q1_758517]א', ציינתי שיש הרבה מאוד פעולות שנעשו אל מול קיצור השירות, לדוגמה קיצור הכשרות, הורדת שיאים, הורדת הפקידים, הארכת משך קדנציות, הקטנת היקף תפקידי קצונה וכו' וכו'. ויש דברים שנעשו מטעמים נוספים אבל הם משפיעים גם על קיצור השירות והם חלק מהראייה הכוללת. 
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[bookmark: _ETM_Q1_766053][bookmark: _ETM_Q1_766136][bookmark: _ETM_Q1_778070][bookmark: _ETM_Q1_779729][bookmark: _ETM_Q1_786747][bookmark: _ETM_Q1_794948][bookmark: _ETM_Q1_802797][bookmark: _ETM_Q1_807448][bookmark: _ETM_Q1_816294][bookmark: _ETM_Q1_825572][bookmark: _ETM_Q1_833252][bookmark: _ETM_Q1_837091][bookmark: _ETM_Q1_843172][bookmark: _ETM_Q1_850925][bookmark: _ETM_Q1_858941]דבר שני, הקיצור הנוכחי, הירידה מ-32 ל-30 – הוחלט עליו בשנת 2016 על מנת שהוא יתחיל ב-2020 וישפיע ב-2023, זאת כאשר על הקיצור הראשון החליטו ב-2014, הוא התחיל להיות מבוצע ב-2015 והתחיל להשפיע ב-2018. והדברים שלובים אחד בשני. מעבר לזה, בהחלטת הממשלה על הקיצור נאמר שבמהלך 2019 ראש הממשלה, שר הביטחון ושר האוצר יבחנו את ההחלטה על קיצור שירות החובה בחודשיים נוספים, תוך בחינת ההשלכות של יישום הקיצור בארבעה חודשים, ובהתאם יוחלט האם לדבוק בהחלטה של הקיצור הנוסף, שאמור להתחיל בשנת 2020. וצריך להגיד שאת הדבר הזה אנחנו מימשנו. קרי, עשינו את הבדיקות. היה צוות בראשות תת-אלוף שמונה על ידי ראש אכ"א ועבר ביחידות. היו שם פערי כוח אדם מאוד משמעותיים. אנחנו הצגנו, גם בפני הוועדה הזאת וגם בפני המל"ל וגם בפני שרי הביטחון, את המשמעויות האלה ואת ההבנה שלנו שלפיה קיצור השירות פוגע בכשירות של צה"ל ויוצר פערים מהותיים - - -
[bookmark: _ETM_Q1_860801][bookmark: _ETM_Q1_860887]
[bookmark: ET_yor_5766_11] << יור >> היו"ר רם בן ברק: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_862351][bookmark: _ETM_Q1_864328][bookmark: _ETM_Q1_866348]ודמני, אתה בעצם אומר שכבר ב-2019 אתם הצבעתם על הבעיה שהולכת להיות בקיצור השירות. 
[bookmark: _ETM_Q1_867847][bookmark: _ETM_Q1_867936][bookmark: _ETM_Q1_867992][bookmark: _ETM_Q1_868063][bookmark: _ETM_Q1_869816]
[bookmark: ET_speaker_תאל_אמיר_ודמני_12] << דובר >> תא"ל אמיר ודמני: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_870384][bookmark: _ETM_Q1_870429][bookmark: _ETM_Q1_871662][bookmark: _ETM_Q1_878305][bookmark: _ETM_Q1_884062][bookmark: _ETM_Q1_885713][bookmark: _ETM_Q1_894429]חד-משמעית. אני באופן אישי הופעתי שלוש פעמים בפני המל"ל והצגנו את הדברים לשרי הביטחון. דרך אגב, אני לא חס וחלילה מוסמך לצטט אותם, אבל אפשר לבדוק את הדברים ולראות ששלושת שרי הביטחון קיבלו את הדברים שאנחנו הצגנו. לא השתהינו, וגם צריך להגיד שהייתה פה קונסטלציה מסוימת שלא היה ניתן - - -
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[bookmark: _ETM_Q1_1384547][bookmark: _ETM_Q1_1384617][bookmark: _ETM_Q1_1387893][bookmark: _ETM_Q1_1394210][bookmark: _ETM_Q1_1400198][bookmark: _ETM_Q1_1414928][bookmark: _ETM_Q1_1418472][bookmark: _ETM_Q1_1435289][bookmark: _ETM_Q1_1442809][bookmark: _ETM_Q1_1450200]כשאני מסתכל עניינית על הצבא אני רואה את הדברים הבאים. א', הצבא, ביחס לצרכיו כפי שהם נקבעו בתר"ש תנופה והוצגו על ידי הרמטכ"ל בפורום הזה ובפורומים אחרים, נמצא בפער של מעל 3,500 אנשים. אבל לא ככה צריך להסתכל על הדברים. צריך להסתכל על הדברים לפי מערכים. וכשאנחנו מסתכלים על מערך הלחימה, גברים ונשים, בהינתן שיהיה קיצור שירות, מערך הלחימה מגיע למחסור של יותר מ-1,500 לוחמים. ואם נסתכל רק על הגברים – מכיוון שבחלק מהתפקידים אין חליפיות – הפער הוא למעלה מ-2,000 לוחמים. זה פער אדיר. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1681777][bookmark: _ETM_Q1_1681829][bookmark: _ETM_Q1_1685774][bookmark: _ETM_Q1_1689048][bookmark: _ETM_Q1_1697495][bookmark: _ETM_Q1_1703674][bookmark: _ETM_Q1_1707482][bookmark: _ETM_Q1_1712547][bookmark: _ETM_Q1_1713373]ודמני, בדיון הקודם, גם הפתוח וגם הסגור, שאלתי שאלות – ולא קיבלתי תשובות. אני שאלתי שאלה ואתה עברת לנושא הבא. אני באה מדיון אחר שבו עלה הפער שיש באזרחות בלימודים, בעובדים ובפריון, ועכשיו אתה בא ומבקש ממני בוועדה הזאת לקחת את כל המחזורים האלה ולבטל להם את הקיצור. אתה צריך לשכנע אותי למה לאשר את זה. אתה לא מתאמץ לשכנע אותי, ממש לא. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1730405][bookmark: _ETM_Q1_1730448][bookmark: _ETM_Q1_1737966][bookmark: _ETM_Q1_1744304][bookmark: _ETM_Q1_1751096][bookmark: _ETM_Q1_1763424]הפער לא מצומצם בכלל. אני עניתי על זה. אמרתי שכתוצאה מהנשר הנפשי נקודת האופטימום בין צורכי הצבא לבין פוטנציאל השנתונים השתנה. אמרתי שהבקשה והחלטת הממשלה לדחות את קיצור השירות ל-2024 על מנת שישפיע ב-2026 הן פונקציה של מציאת נקודת האופטימום בין צורכי הצבא לבין פוטנציאל הגיוס, שכולל גם את הנושא של הגידול הדמוגרפי. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1768803][bookmark: _ETM_Q1_1768854][bookmark: _ETM_Q1_1772894][bookmark: _ETM_Q1_1783774][bookmark: _ETM_Q1_1789922][bookmark: _ETM_Q1_1794824]ודמני, אני רוצה לשים דברים על השולחן. בסוף, הביטחון של מדינת ישראל זה הדבר הכי חשוב לנו, ובשם הביטחון הזה אנחנו פוגעים בהרבה דברים, כי אין ברירה, כי קודם כול צריך לשרוד. אני שאלתי שאלות ואני מבקשת לקבל את התשובות, ואתה לא נותן לי אותן. אבל אם צריך אני אשאל אותן עוד הפעם. לנו יש מחויבות כללית ואנחנו קובעים את נקודת האיזון, ואם נקודת האיזון לא ברורה לנו אני לא יכולה להצביע רק כי מישהו אמר לי. 

[bookmark: _ETM_Q1_1804496][bookmark: _ETM_Q1_1818649][bookmark: _ETM_Q1_1823407][bookmark: _ETM_Q1_1836240][bookmark: _ETM_Q1_1836596][bookmark: _ETM_Q1_1841571][bookmark: _ETM_Q1_1844117][bookmark: _ETM_Q1_1849421][bookmark: _ETM_Q1_1854670][bookmark: _ETM_Q1_1866395][bookmark: _ETM_Q1_1870177]שאלה ראשונה, איזה מערכים נפגעים. שאלה שנייה, מה המצב בתומכי הלחימה. מדובר על עשרות ומאות אלפי מלש"בים שהופכים לחיילים, שאנחנו קוטעים את המסלול שלהם. למרות כל האזהרות בעל-פה, או בכתב, שנתתם להם, מחזור שמשתחרר באוגוסט או בנובמבר לא הולך ללימודים כתוצאה מזה. כלומר, יש כאן תהליך שלם, ואני לא שוכנעתי בצורך שלכם. שאלה שלישית, הצגת את היעד בגיוס לוחמות והדרכה ופיקוד. אני רוצה לדעת מאיפה הוגדר היעד הזה. בדיון הקודם אמרתם לי שהגדלתם והכפלתם, אבל מה אכפת לי אם הגדלתם או הכפלתם, אני רוצה לדעת מה המקסימום. אל תבואו לי בגישה של "נתנו יותר לנשים", אלא תראו את הפוטנציאל המלא. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1874847][bookmark: _ETM_Q1_1874918][bookmark: _ETM_Q1_1883266][bookmark: _ETM_Q1_1889690][bookmark: _ETM_Q1_1893355][bookmark: _ETM_Q1_1902872][bookmark: _ETM_Q1_1923929]אני אענה על השאלות. אני עובר עכשיו מערך מערך ואני אגיע לכל המערכים, ואני גם אתייחס לנושא של הנשים. אבל קודם אני רוצה למצות את ההסבר לגבי הלחימה. אחרי שהסברתי שיש פער של 2,000 לוחמים גברים  ופער של 1,500 בהסתכלות אחודה על גברים ונשים... דרך אגב, זאת תשובה לשאלה שלך איך הנשים משפיעות. הן מקטינות את הפער. אבל הפער עדיין קיים, ובנוסף, נשים לא חליפיות לגברים בלחימה באופן מלא. בלחימה היקף הנשים גדל בחמש השנים האחרונות ב-170%. הגדלנו תמהילים בכל המקומות שאפשר. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1962052][bookmark: _ETM_Q1_1962111][bookmark: _ETM_Q1_1968806][bookmark: _ETM_Q1_1976334][bookmark: _ETM_Q1_1976682][bookmark: _ETM_Q1_1983185][bookmark: _ETM_Q1_1991408]תנו לי להשיב, אני לא אתחמק מאף שאלה. הקביעה איפה משולבות נשים היא פונקציה של החלטה מבצעית. היה מפקד זרוע היבשה לשעבר אלוף יואל סטריק, ובסוף זה החלטת רמטכ"ל. דבר שני, זאת שאלה פיזיולוגית. שני הדברים נבחנים, ובכל המקומות שמבחינה מבצעית ומבחינה פיזיולוגית ניתן היה לשלב נשים, שולבו נשים. והיקף שילוב הנשים הקיים היום הוא הרחב ביותר שהיה, והמגמה הזאת רק נמשכת. זאת נקודה ראשונה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_2005199][bookmark: _ETM_Q1_2005258][bookmark: _ETM_Q1_2007095][bookmark: _ETM_Q1_2009583][bookmark: _ETM_Q1_2015450][bookmark: _ETM_Q1_2021682][bookmark: _ETM_Q1_2026907][bookmark: _ETM_Q1_2027263]על הלחימה אני רוצה להוסיף עוד שתי נקודות. נקודה ראשונה זה הנושא של השירות הנוסף בתשלום. שירות נוסף בתשלום זה לא משהו שאפשר לעשות איתו תכנון של כוח אדם, כי זה עניין וולונטרי. יש יעדים בלחימה שאני לא יודע אם אנשים יחתמו בהם. אני לא רוצה למנות אותם כי אנחנו בשידור ואני לא רוצה לייצר איזושהי סטיגמה ליעד פחות נחשק מיעדים אחרים, אבל - - -
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[bookmark: _ETM_Q1_2043806][bookmark: _ETM_Q1_2043854][bookmark: _ETM_Q1_2044264][bookmark: _ETM_Q1_2049720][bookmark: _ETM_Q1_2056568][bookmark: _ETM_Q1_2058235][bookmark: _ETM_Q1_2065557][bookmark: _ETM_Q1_2065512]אני הייתי רמ"ח סדיר ביבשה, אני הפעלתי את זה, ואני אומר שלא צובאים על הדלתות שלנו לחתום. ודבר שני, זה לא משהו שאפשר לתכנן איתו כוח אדם, כי זה עניין וולונטרי. זה שונה לחלוטין ממסלול של יחידה מיוחדת שבה מישהו חותם בתחילת השירות ועושה שירות בהתאם למסלול שלו. 
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[bookmark: _ETM_Q1_2668178][bookmark: _ETM_Q1_2668879][bookmark: _ETM_Q1_2670150]מי לא דיבר?
[bookmark: _ETM_Q1_2670229]
[bookmark: ET_speaker_מירי_פרנקלשור_79] << דובר >> מירי פרנקל-שור: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2672231][bookmark: _ETM_Q1_2672277][bookmark: _ETM_Q1_2677615]אני לא יודעת אם כל הגופים הוזמנו - - -
[bookmark: _ETM_Q1_2675337][bookmark: _ETM_Q1_2675424][bookmark: _ETM_Q1_2676465][bookmark: _ETM_Q1_2676549]
[bookmark: ET_speaker_דפנה_סידסכהן_80] << דובר >> דפנה סידס-כהן: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2679676]אני לא זוכרת מי דיבר ומי לא דיבר, אני חושבת שהנציגים צריכים להגיד. 
[bookmark: _ETM_Q1_2681097]
[bookmark: ET_speaker_מירי_פרנקלשור_81] << דובר >> מירי פרנקל-שור: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2681761][bookmark: _ETM_Q1_2681813][bookmark: _ETM_Q1_2682561][bookmark: _ETM_Q1_2686465]המכון לדמוקרטיה לא דיבר ואני גם לא יודעת אם הם הוזמנו, וגם לא התנועה לאיכות השלטון - - -
[bookmark: _ETM_Q1_2688691][bookmark: _ETM_Q1_2688753]
[bookmark: ET_yor_5766_82] << יור >> היו"ר רם בן ברק: << יור >>   

תוציאי את הפרוטוקול ותגידי לי מי לא דיבר. 
[bookmark: _ETM_Q1_2687527][bookmark: _ETM_Q1_2687624][bookmark: _ETM_Q1_2688679]
[bookmark: ET_speaker_דפנה_סידסכהן_83] << דובר >> דפנה סידס-כהן: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2689188][bookmark: _ETM_Q1_2689242][bookmark: _ETM_Q1_2692111]אין עדיין פרוטוקול. 
[bookmark: _ETM_Q1_2692471][bookmark: _ETM_Q1_2692556]
[bookmark: ET_yor_5766_84] << יור >> היו"ר רם בן ברק: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2691508][bookmark: _ETM_Q1_2695728]מי לא דיבר בפעם הקודמת?
[bookmark: _ETM_Q1_2695810][bookmark: _ETM_Q1_2696929]
[bookmark: ET_speaker_6235_85] << דובר >> יוסף שיין (ישראל ביתנו): << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2697474][bookmark: _ETM_Q1_2697522][bookmark: _ETM_Q1_2695937][bookmark: _ETM_Q1_2698430]רם, עם כל הכבוד לאלה שלא דיברו, אנחנו פה כדי לסגור את הדברים. שידברו אחר כך.
[bookmark: _ETM_Q1_2698826][bookmark: _ETM_Q1_2698916]
[bookmark: ET_yor_5766_86] << יור >> היו"ר רם בן ברק: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2699920][bookmark: _ETM_Q1_2702690]לא, לא, זה לא ככה. 
[bookmark: _ETM_Q1_2700385][bookmark: _ETM_Q1_2700468][bookmark: _ETM_Q1_2701561]
[bookmark: ET_speaker_6161_87] << דובר >> נירה שפק (יש עתיד): << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2702105][bookmark: _ETM_Q1_2702153]אתה חייב לתת להם לדבר. 
[bookmark: _ETM_Q1_2702363][bookmark: _ETM_Q1_2702439][bookmark: _ETM_Q1_2703827]
[bookmark: ET_speaker_דפנה_סידסכהן_88] << דובר >> דפנה סידס-כהן: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2704353][bookmark: _ETM_Q1_2704400]אנחנו נעביר להם שאלה מי דיבר בפעם הקודמת ומי מבקש לדבר. 

[bookmark: _ETM_Q1_2707681][bookmark: _ETM_Q1_2707762][bookmark: _ETM_Q1_2710610]
[bookmark: ET_yor_5766_90] << יור >> היו"ר רם בן ברק: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2720978][bookmark: _ETM_Q1_2728575]אני עשיתי שני דיונים. בדיון אחד שמעתי את כל הדעות, ובדיון השני זה היה חברי הכנסת מול - - -
[bookmark: _ETM_Q1_2728517][bookmark: _ETM_Q1_2728592][bookmark: _ETM_Q1_2726632]
[bookmark: ET_speaker_מירי_פרנקלשור_91] << דובר >> מירי פרנקל-שור: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2727222][bookmark: _ETM_Q1_2727270][bookmark: _ETM_Q1_2729153]לא, זה לא היה בפעם הקודמת. 
[bookmark: _ETM_Q1_2731960][bookmark: _ETM_Q1_2732034]
[bookmark: ET_yor_5766_92] << יור >> היו"ר רם בן ברק: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2733167][bookmark: _ETM_Q1_2734285]אז מי שלא דיבר בפעם הקודמת, זאת בעיה שלו. 
[bookmark: _ETM_Q1_2733099][bookmark: _ETM_Q1_2733179][bookmark: _ETM_Q1_2732068]
[bookmark: ET_speaker_מירי_פרנקלשור_93] << דובר >> מירי פרנקל-שור: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2732653][bookmark: _ETM_Q1_2732701][bookmark: _ETM_Q1_2731148]אבל אני לא יודעת אם הם הוזמנו, וגם לא נתנו להם רשות דיבור. 
[bookmark: _ETM_Q1_2734948][bookmark: _ETM_Q1_2735039]
[bookmark: ET_yor_5766_94] << יור >> היו"ר רם בן ברק: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2736757][bookmark: _ETM_Q1_2739988]תבדקו את זה, לדעתי הם כן דיברו. 
[bookmark: _ETM_Q1_2738678][bookmark: _ETM_Q1_2738760][bookmark: _ETM_Q1_2736685]
[bookmark: ET_speaker_6235_95] << דובר >> יוסף שיין (ישראל ביתנו): << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2737276][bookmark: _ETM_Q1_2737342][bookmark: _ETM_Q1_2743717][bookmark: _ETM_Q1_2746478]אדוני, לדעתך יש סתירה בין סעיף 24 לסעיף 26?
[bookmark: _ETM_Q1_2746579][bookmark: _ETM_Q1_2742023]
[bookmark: ET_speaker_תאל_אמיר_ודמני_96] << דובר >> תא"ל אמיר ודמני: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2742569][bookmark: _ETM_Q1_2742614]אני לא יודע מה זה. 
[bookmark: _ETM_Q1_2746079][bookmark: _ETM_Q1_2746176]
[bookmark: ET_speaker_6235_97] << דובר >> יוסף שיין (ישראל ביתנו): << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2747947][bookmark: _ETM_Q1_2747994][bookmark: _ETM_Q1_2750208]הסעיף של להגדיל את השירות ל-32 חודשים אל מול סעיף 26, שמעלה פטור לאוכלוסיות שלמות. 
[bookmark: _ETM_Q1_2753555][bookmark: _ETM_Q1_2753646][bookmark: _ETM_Q1_2753787]
[bookmark: ET_speaker_מירי_פרנקלשור_98] << דובר >> מירי פרנקל-שור: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2754399][bookmark: _ETM_Q1_2754454]אלה תיקונים לחוק שירות הביטחון. 
[bookmark: _ETM_Q1_2760699][bookmark: _ETM_Q1_2760791][bookmark: _ETM_Q1_2764466]
[bookmark: ET_speaker_6235_99] << דובר >> יוסף שיין (ישראל ביתנו): << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2765057][bookmark: _ETM_Q1_2765116][bookmark: _ETM_Q1_2766098]אני שואל אם יש סתירה ביניהם. 
[bookmark: _ETM_Q1_2770202][bookmark: _ETM_Q1_2770280]
[bookmark: ET_speaker_תאל_אמיר_ודמני_100] << דובר >> תא"ל אמיר ודמני: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2770235][bookmark: _ETM_Q1_2776740][bookmark: _ETM_Q1_2781330]אם אני הייתי יכול לגייס עוד מהאוכלוסייה החרדית לתוך צה"ל – וכמו שאתה יודע, אני עושה את כל המאמצים כדי לגייס כמה שיותר – בוודאי שהייתי עושה את זה, כי זה חלק מהמטרה שלי, שהיא לתת מענה לצורכי הצבא. 
[bookmark: _ETM_Q1_2784885][bookmark: _ETM_Q1_2784970]
[bookmark: ET_speaker_6235_101] << דובר >> יוסף שיין (ישראל ביתנו): << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2788927][bookmark: _ETM_Q1_2794422][bookmark: _ETM_Q1_2802474]תראה מה אתה אומר. אתה אומר שב-2026 כבר תוכלו להוריד ל-30. האוכלוסייה החרדית בישראל הולכת וגדלה מבחינת מקומה בחברה הישראלית ואנחנו יודעים שהיא תגיע ל-16% ב-2026 - - -
[bookmark: _ETM_Q1_2802665][bookmark: _ETM_Q1_2802731]
[bookmark: ET_speaker_4679_102] << דובר >> מאיר פרוש (יהדות התורה): << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2800960][bookmark: _ETM_Q1_2801011][bookmark: _ETM_Q1_2805673]הערבים היום יותר משפיעים, הם בקואליציה. 
[bookmark: _ETM_Q1_2805914][bookmark: _ETM_Q1_2805990][bookmark: _ETM_Q1_2802732]
[bookmark: ET_speaker_6235_103] << דובר >> יוסף שיין (ישראל ביתנו): << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2803213][bookmark: _ETM_Q1_2803265]או הערבים, לא משנה. 
[bookmark: _ETM_Q1_2804757][bookmark: _ETM_Q1_2804853][bookmark: _ETM_Q1_2805957]
[bookmark: ET_speaker_4679_104] << דובר >> מאיר פרוש (יהדות התורה): << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2806439][bookmark: _ETM_Q1_2806491][bookmark: _ETM_Q1_2808786]תדבר על הערבים, הם בקואליציה - - -
[bookmark: _ETM_Q1_2809554][bookmark: _ETM_Q1_2809639][bookmark: _ETM_Q1_2811473]
[bookmark: ET_speaker_6235_105] << דובר >> יוסף שיין (ישראל ביתנו): << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2811950][bookmark: _ETM_Q1_2811996][bookmark: _ETM_Q1_2813474]הערבים לא גויסו לצבא מטעמים שונים לחלוטין - - -
[bookmark: _ETM_Q1_2814289][bookmark: _ETM_Q1_2814360]
[bookmark: ET_yor_5766_106] << יור >> היו"ר רם בן ברק: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2817060][bookmark: _ETM_Q1_2820065][bookmark: _ETM_Q1_2823781]חברים, אני מבקש להפסיק את הוויכוח הזה עכשיו, אל תתחילו ללכת לכיוונים האלה על כל דבר, מתחיל להימאס לי מכל ההתבטאויות האלה. הלאה. 
[bookmark: _ETM_Q1_2824564][bookmark: _ETM_Q1_2824642][bookmark: _ETM_Q1_2824708][bookmark: _ETM_Q1_2824793]
[bookmark: ET_speaker_תאל_אמיר_ודמני_107] << דובר >> תא"ל אמיר ודמני: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2826757][bookmark: _ETM_Q1_2826810][bookmark: _ETM_Q1_2832281][bookmark: _ETM_Q1_2835047][bookmark: _ETM_Q1_2844106][bookmark: _ETM_Q1_2846872][bookmark: _ETM_Q1_2854404]במסגרת חוק הגיוס אנחנו נציג מרחב גדול של מסלולים נוספים כדי להרחיב את הגיוס לצה"ל. לצערי הרב אני צריך לדון בזה ביחס לפוטנציאל הגיוס הנוכחי שלי. פוטנציאל הגיוס הנוכחי שלי לא מאפשר ירידה ל-30 חודשים - - -
[bookmark: _ETM_Q1_2855245][bookmark: _ETM_Q1_2855330][bookmark: _ETM_Q1_2854304]
[bookmark: ET_speaker_6235_108] << דובר >> יוסף שיין (ישראל ביתנו): << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2854859][bookmark: _ETM_Q1_2854911]מתי גילינו את זה?
[bookmark: _ETM_Q1_2855301][bookmark: _ETM_Q1_2855411][bookmark: _ETM_Q1_2853583]
[bookmark: ET_speaker_תאל_אמיר_ודמני_109] << דובר >> תא"ל אמיר ודמני: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2854297][bookmark: _ETM_Q1_2854349][bookmark: _ETM_Q1_2861970][bookmark: _ETM_Q1_2866231][bookmark: _ETM_Q1_2870212][bookmark: _ETM_Q1_2882432][bookmark: _ETM_Q1_2884318][bookmark: _ETM_Q1_2889762]חבר הכנסת שיין, אמרתי בתחילת הדברים שלי שאנחנו הצגנו את הנושא הזה מהיום הראשון. גם הזכרתי שבהחלטת הממשלה נאמר שיהיה על זה דיון בקבינט שיבדוק את השלכות קיצור השירות ביחס לאפשרות לבצע קיצור שירות נוסף – דבר שלא קרה. לאחר מכן הסברתי שאני באופן אישי הצגתי את המשמעויות האלה גם בוועדה הזאת וגם שלוש פעמים במועצה לביטחון לאומי לפי דרישה של הוועדה. הדברים האלה הוצגו בצורה מאוד מדויקת, כולל המשמעויות של זה וכולל הבקשה שלנו לדחייה. 
[bookmark: _ETM_Q1_2895090][bookmark: _ETM_Q1_2895189][bookmark: _ETM_Q1_2895258][bookmark: _ETM_Q1_2895350]
אני רוצה להמשיך במערכים - - -
[bookmark: _ETM_Q1_2897553][bookmark: _ETM_Q1_2897632]
[bookmark: ET_yor_5766_110] << יור >> היו"ר רם בן ברק: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2900076][bookmark: _ETM_Q1_2902176]שנייה, אני שם את זה רגע בצד. הידי, יש לך שלוש דקות להגיד מה שאתה רוצה. לא יותר משלוש דקות. 
[bookmark: _ETM_Q1_2903064][bookmark: _ETM_Q1_2903145][bookmark: _ETM_Q1_2906269][bookmark: _ETM_Q1_2906318]
[bookmark: ET_speaker_הדי_נגב_111] << דובר >> הידי נגב: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2909336][bookmark: _ETM_Q1_2918483][bookmark: _ETM_Q1_2920311][bookmark: _ETM_Q1_2926309][bookmark: _ETM_Q1_2936441][bookmark: _ETM_Q1_2941445][bookmark: _ETM_Q1_2951136][bookmark: _ETM_Q1_2962696][bookmark: _ETM_Q1_2967626]תודה רבה, אדוני היושב-ראש. אני מנהל מחלקת מדיניות וחקיקה בתנועה לאיכות השלטון. אני רוצה להרחיב על מה שחבר הכנסת שיין נגע בו. יש פה איזושהי הבחנה מלאכותית בין תיקון 24 לתיקון 26. למה זאת הפרדה מלאכותית? כי בעצם יש פה שני תיקונים שסותרים אחד את השני בחוק שירות הביטחון. מצד אחד התכלית פה של דחיית קיצור השירות, כלומר הארכת השירות, היא כי חסרים חיילים במערך הלוחם, חסר כוח אדם, כפי שצה"ל אומר פה בפה מלא. יש נחיצות גדולה בכוח אדם ולכן צה"ל משנה החלטות של ועדה מקצועית ומחליט שצריך לדחות את הקיצור ולהאריך את השירות. מצד שני אנחנו יושבים בדיונים על חוק גיוס תלמידי ישיבות ושם אנחנו מדברים על שירות כללי מקוצר של 21 יום - - -
[bookmark: _ETM_Q1_2967267][bookmark: _ETM_Q1_2967353][bookmark: _ETM_Q1_2966959]
[bookmark: ET_speaker_4679_112] << דובר >> מאיר פרוש (יהדות התורה): << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2967461][bookmark: _ETM_Q1_2967513][bookmark: _ETM_Q1_2965551][bookmark: _ETM_Q1_2968214][bookmark: _ETM_Q1_2968298][bookmark: _ETM_Q1_2970565][bookmark: _ETM_Q1_2978011]הוא לא דיבר בדיון הקודם? הוא דיבר. 
[bookmark: _ETM_Q1_2970626]
[bookmark: ET_yor_5766_113] << יור >> היו"ר רם בן ברק: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2971701]חבר הכנסת פרוש, אני מבקש שתפסיק. הידי, תמשיך. 
[bookmark: _ETM_Q1_2980451][bookmark: _ETM_Q1_2980524]
[bookmark: ET_guest_885856_114] << אורח >> הידי נגב: << אורח >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2982680]חבר הכנסת פרוש, אני לא שומע אותך בזום - - -
[bookmark: _ETM_Q1_2987337][bookmark: _ETM_Q1_2987411]
[bookmark: ET_speaker_4679_115] << דובר >> מאיר פרוש (יהדות התורה): << דובר >>   

מי שהיה צריך לשמוע שמע. 
[bookmark: _ETM_Q1_2985123][bookmark: _ETM_Q1_2985194]
[bookmark: ET_yor_5766_116] << יור >> היו"ר רם בן ברק: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2987427][bookmark: _ETM_Q1_2989970]הכול בסדר, תמשיך. 
[bookmark: _ETM_Q1_2990042]
[bookmark: ET_guest_885856_117] << אורח >> הידי נגב: << אורח >>   

[bookmark: _ETM_Q1_2993348][bookmark: _ETM_Q1_2993644][bookmark: _ETM_Q1_2993708][bookmark: _ETM_Q1_2990839][bookmark: _ETM_Q1_2995852][bookmark: _ETM_Q1_2997211][bookmark: _ETM_Q1_3001902]חבר הכנסת פרוש, דווקא אתה היית אמור להסכים איתי יותר מכולם על כך שיש פה איזושהי סתירה בין שני התיקונים. יש פה איזושהי הפרדה מלאכותית, ולצערי הייעוץ המשפטי לכנסת לא התייחס לזה בסקירה שלו לוועדה - -
[bookmark: _ETM_Q1_3003822][bookmark: _ETM_Q1_3003895]
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[bookmark: _ETM_Q1_3255793][bookmark: _ETM_Q1_3255868]
[bookmark: _ETM_Q1_3255937][bookmark: _ETM_Q1_3256016][bookmark: _ETM_Q1_3255458][bookmark: _ETM_Q1_3263545][bookmark: _ETM_Q1_3269057]דבר שני, ד"ר שפרן יודעת היטב וגם אנשים אחרים כאן יודעים היטב כמה אנחנו משקיעים בהרחבה של שילוב הנשים – והנתונים מדברים בעד עצמם. בכל המערכים.

[bookmark: _ETM_Q1_3275798][bookmark: _ETM_Q1_3284965][bookmark: _ETM_Q1_3287773][bookmark: _ETM_Q1_3296128][bookmark: _ETM_Q1_3304347][bookmark: _ETM_Q1_3307602][bookmark: _ETM_Q1_3307869][bookmark: _ETM_Q1_3309683]דבר שלישי, בפעם הקודמת אנחנו הצגנו בדיוק מה אמרנו לחיילים, וגם זכינו לביקורת לא מעטה על זה. אנחנו אמרנו לחיילים שאורך השירות שלהם יהיה כחוק. החוק הוא 30 חודשים. אנחנו גם אמרנו לחיילים שאנחנו פועלים להחזיר את המצב לקדמותו וייתכן שהדבר הזה יתקיים. אנחנו הקפדנו על המילוי של הדברים ככתבם וכלשונם לפי מה שהחוק קבע. ביום שהיה קיצור שירות, בכל מערכות הצבא אורך השירות השתנה. חשוב לי להגיד את זה, כי כביכול היה פה איזה רמז שהיו כמה גורמים שאמרו שאנחנו לא מממשים את הדברים כפי שצריך. 
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[bookmark: _ETM_Q1_3316522][bookmark: _ETM_Q1_3316607][bookmark: _ETM_Q1_3329758][bookmark: _ETM_Q1_3333088][bookmark: _ETM_Q1_3342152][bookmark: _ETM_Q1_3347306][bookmark: _ETM_Q1_3347592][bookmark: _ETM_Q1_3355556][bookmark: _ETM_Q1_3379063][bookmark: _ETM_Q1_3385538][bookmark: _ETM_Q1_3397591]אני רוצה לסיים את הסקירה שלי בהשלמה לחברת הכנסת שפק בעניין המערכים. אמרתי שבמערך הטכנולוגי כבר היום יש פערים. הפערים במערך הטכנולוגי נובעים מהעובדה שאנחנו מדברים על כוח אדם איכותי שצריך להיות בעל יכולות מסוימות. מבחינת הגברים, את הגברים האיכותיים והמשמעותיים ביותר שאני יכול אני שם – למעט מערכים מאוד ספציפיים – בלחימה. וזה יוצר מציאות שאין לי מספיק מקורות לעולם הטכנולוגי, ולכן נעשות כל הפעולות של הרחבת המקורות באמצעות פעילויות בתוך בתי הספר כבר בשלב התיכון. במציאות של ירידה ל-30 חודשי שירות הפער זה מתרחב ליותר מ-1,400 אנשים, כאשר הצרכים של צה"ל גדולים יותר בעולם הטכנולוגי. וכשאני מדבר על העולם הטכנולוגי אני מדבר על מצב אחוד, גברים ונשים. בעולם הזה הרחבנו את היקף הנשים: בעולם התוכנה נשים מגיעות כבר ל-40% ובהגנה בסייבר הן מגיעות ל-40%, ואני יכול להמשיך עם הדוגמאות. 
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[bookmark: _ETM_Q1_3634173][bookmark: _ETM_Q1_3644554][bookmark: _ETM_Q1_3647965][bookmark: _ETM_Q1_3652056][bookmark: _ETM_Q1_3656508][bookmark: _ETM_Q1_3659029][bookmark: _ETM_Q1_3663134][bookmark: _ETM_Q1_3665518][bookmark: _ETM_Q1_3669883][bookmark: _ETM_Q1_3685124][bookmark: _ETM_Q1_3688414][bookmark: _ETM_Q1_3694082][bookmark: _ETM_Q1_3701554][bookmark: _ETM_Q1_3703616][bookmark: _ETM_Q1_3708329][bookmark: _ETM_Q1_3708163][bookmark: _ETM_Q1_3716355]בוקר טוב, שמי אודי שגיא, אני ראש מחלקת ייעוץ וחקיקה בפרקליטות הצבאית. לגבי המודל הדיפרנציאלי שהוזכר פה, מאז שנת 48' הצבא מתנהל לפי מודל מאוד ברור, מודל צבא העם, שבו כל הגברים מתגייסים למשך שירות דומה. נכון שמדי פעם יש אנשים שמטעמים אישיים משוחררים קודם, אבל הכלל הוא שהגיוס הוא לזמן זהה. יש אנשים שמראש מתגייסים למסלולים שמחייבים התחייבות לשירות קבע, אבל זה לא גיוס חובה ואנחנו לא נמצאים היום במצב שבו אנחנו קוראים מלכתחילה לאנשים לשירות חובה למשך זמן שונה בהתאם לשיבוץ שלהם. זה משהו שגם אם יש איזושהי אפשרות ללכת אליו, זה מחייב בחינה מאוד מעמיקה, גם חברתית, גם משפטית, גם כלכלית. צריך יהיה לבחון מהן ההשפעות של מודל שירות שאיננו אחיד ואיננו שוויוני מבחינת משך השירות, וזאת שאלה שאני חושב שלא נכון לקיים אותה היום, בלי שכל המערכות הרלוונטיות הספיקו לקיים את הדיון המאוד מעמיק וחשוב הזה. זאת סוגיה שיהיה צריך לקיים עליה שיח מקצועי בצבא, צריך יהיה לקיים עליה שיח חברתי, צריך יהיה לקיים עליה שיח פה בכנסת ובממשלה. אבל אני לא חושב שבשלה העת לקיים את השיח הזה אגב הצורך לדחות את קיצור השירות. 
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[bookmark: _ETM_Q1_3817321][bookmark: _ETM_Q1_3827329][bookmark: _ETM_Q1_3829403][bookmark: _ETM_Q1_3832387][bookmark: _ETM_Q1_3839138]יש הבדלים בין חיילים שונים שמשרתים בצבא. השירות ביחידות השדה הוא קשה יותר, מורכב יותר, וגם מתוגמל יותר מבחינת דמי הקיום. אבל עד היום המחוקק, וגם גורמי המדיניות שמניעים את המחוקק לקבל החלטות, עוד לא קיבלו החלטה לקבוע את משך השירות באופן דיפרנציאלי. זאת קפיצת מדרגה - - -
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[bookmark: _ETM_Q1_3835390][bookmark: _ETM_Q1_3841507][bookmark: _ETM_Q1_3847809][bookmark: _ETM_Q1_3856108][bookmark: _ETM_Q1_3856700][bookmark: _ETM_Q1_3862825][bookmark: _ETM_Q1_3871010]אני אעשה את הדברים שלו פשוט. עד היום לא נקבע שמי שמשרת כפקיד בקריה ישרת פחות מלוחם בגולני. כן היה שאחד יקבל יותר תגמול מההוא, אבל לא היה שוני במשך השירות ביניהם. יש מחשבה לעשות את זה, אבל זה מצריך דיון מאוד מעמיק ורציני, ואי אפשר לעשות את זה על הדרך בגלל החודשיים האלה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_3902355][bookmark: _ETM_Q1_3904243][bookmark: _ETM_Q1_3908930][bookmark: _ETM_Q1_3914040][bookmark: _ETM_Q1_3917734][bookmark: _ETM_Q1_3923946][bookmark: _ETM_Q1_3927659]לגבי הרטרואקטיביות אני חייב לומר שברמה המשפטית אנחנו לא בדיוק מדברים על רטרואקטיביות. רטרואקטיביות זה כאשר משהו הסתיים ואנחנו מבקשים לשנות אותו בדיעבד. כאן אנחנו לא מבקשים לקחת אנשים שכבר השתחררו ולהחזיר אותם לחודשיים נוספים, ולכן במובן המשפטי הטכני לא נהוג לקרוא לזה רטרואקטיביות, זה משהו בין החלה אקטיבית להחלטה רטרוספקטיבית. זאת אומרת, אנחנו מבקשים להחיל את משך השירות המעודכן על אנשים שנמצאים היום בשירות. 
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[bookmark: _ETM_Q1_3953068][bookmark: _ETM_Q1_3953127][bookmark: _ETM_Q1_3954453][bookmark: _ETM_Q1_3961170][bookmark: _ETM_Q1_3964178][bookmark: _ETM_Q1_3977702][bookmark: _ETM_Q1_3985054][bookmark: _ETM_Q1_3991520][bookmark: _ETM_Q1_3993212][bookmark: _ETM_Q1_3998916][bookmark: _ETM_Q1_4002208][bookmark: _ETM_Q1_4004416]כן. באותה תקופה הייתי מנחה של משרד הביטחון ועברתי בבתי ספר בכיתות י"א ו-י"ב. בשיח שלנו בערבי הורים ועם התלמידים בכיתות האלה הצגנו את מודל 30 החודשים. אני הייתי גוף רשמי של משרד הביטחון. אז בואו לא נכבס את זה במילים. הלוחמים, הלוחמות, תומכי הלחימה והמינהלה שהתגייסו – הדף הזה שהקראת להם הוא לא רלוונטי, הוא לא חוקי לכאורה, הוא לא חייב אותם לכלום. זה היה תיאום ציפיות על בסיס מה? ועכשיו אתה מחיל לאחור ומשנה את החלטת הממשלה כדי להאריך להם את השירות בעוד חודשיים. אז לפחות בואו נשים את הדבר הזה על השולחן. 
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[bookmark: _ETM_Q1_4016685]
[bookmark: ET_speaker_סאל_אודי_שגיא_156] << דובר >> אל"מ אודי שגיא: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_4020104][bookmark: _ETM_Q1_4020226][bookmark: _ETM_Q1_4023982][bookmark: _ETM_Q1_4027952][bookmark: _ETM_Q1_4031240][bookmark: _ETM_Q1_4039134][bookmark: _ETM_Q1_4039132][bookmark: _ETM_Q1_4045922][bookmark: _ETM_Q1_4047685][bookmark: _ETM_Q1_4048647][bookmark: _ETM_Q1_4055909][bookmark: _ETM_Q1_4058128][bookmark: _ETM_Q1_4060288]התחלתי להגיד, אבל זאת חוות דעת מורכבת והיא תיקח לי כמה משפטים. אמרתי שכשמדברים על החלה של דברי חקיקה על ציר הזמן, יש מספר מונחים משפטיים, והם גם מעוגנים בפסיקה של בית המשפט העליון. המונח המתאים לבקשה שלנו עכשיו הוא החלה רטרוספקטיבית או אקטיבית. זה לא אומר שלא צריך לבחון את זה, אני רק ממקם אותנו במונחים המשפטיים המדויקים. עכשיו, כאשר מדובר על חקיקה שיש בה לכאורה פגיעה בזכויות יסוד, צריך להבחין בין החוקתיות של עצם התיקון, כלומר בחוקתיות של עצם קביעת משך שירות של 32 חודשים... את השאלה הזאת אני שם כרגע בצד, כי יו"ר הוועדה ביקש ממני להתייחס לעצם ההחלה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_4089552][bookmark: _ETM_Q1_4089617][bookmark: _ETM_Q1_4089761][bookmark: _ETM_Q1_4087683][bookmark: _ETM_Q1_4089189][bookmark: _ETM_Q1_4092015][bookmark: _ETM_Q1_4096528][bookmark: _ETM_Q1_4098277][bookmark: _ETM_Q1_4104315][bookmark: _ETM_Q1_4108384][bookmark: _ETM_Q1_4113094][bookmark: _ETM_Q1_4118521][bookmark: _ETM_Q1_4123415][bookmark: _ETM_Q1_4125923]אומנם חקיקה רטרוספקטיבית – או חקיקה מהסוג שאנחנו עוסקים בו עכשיו – עשויה לעורר חוסר נוחות, אבל היא איננה אסורה כשלעצמה. במקרים מסוימים הכנסת מוסמכת – יש פסיקה ארוכה של בית המשפט העליון וגם יש פרקטיקה של הכנסת בעניין הזה – לעשות תיקוני חקיקה מהסוג הזה. במספר פסקי דין בית המשפט קבע שכשבוחנים את החקיקה באופן הזה צריך להסתכל מה הערכים שנפגעים לכאורה כתוצאה מהעובדה שהחקיקה מוחלת גם על כאלה שכבר נמצאים במצב משפטי מסוים, כלומר כבר משרתים בצבא. יש פה למשל פגיעה בציפייה. אדם ציפה לשרת 30 חודשים ועכשיו אנחנו מודיעים לו שהוא יצטרך לשרת 32 חודשים. זה דבר שלקחנו בחשבון - - -
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[bookmark: _ETM_Q1_4135555][bookmark: _ETM_Q1_4135664][bookmark: _ETM_Q1_4138852][bookmark: _ETM_Q1_4142286][bookmark: _ETM_Q1_4151166][bookmark: _ETM_Q1_4154093][bookmark: _ETM_Q1_4159886][bookmark: _ETM_Q1_4167714][bookmark: _ETM_Q1_4170871][bookmark: _ETM_Q1_4174725][bookmark: _ETM_Q1_4178423][bookmark: _ETM_Q1_4183298][bookmark: _ETM_Q1_4187573]אני מזכיר את ההשתלשלות שגם מוזכרת בדברי ההסבר להצעת החוק וגם הזכרנו אותה היום ובפעם הקודמת. העובדה שמשך השירות יצטרך להיבחן פעם נוספת בשים לב לצרכים המשתנים הייתה ידועה עוד כשיצאו לדרך בקיצור הקודם. הצבא קיים את הערכת המצב שהוא התחייב לקיים, הוא הציג אותה בפני הגורמים המוסמכים במל"ל, בוועדה הזאת ובדרגים הממשלתיים. מכיוון שעמדת הצבא הייתה שלא ניתן עדיין לקצר את השירות כפי שקיוו, ויש צורך לדחות את זה בשלוש שנים נוספות, אנחנו חשבנו שזה יהיה הוגן להודיע לאנשים שייתכן שהדבר הזה יקרה. אנחנו לא החתמנו אותם, לא דרשנו מהם הסכמה, רק יידענו אותם שייתכן שהדבר הזה יקרה. אם לחזור להקשר של אינטרס הציפייה, הציפייה של האנשים הייתה מופחתת מכיוון שהייתה להם ידיעה שייתכן שהדבר הזה ישתנה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_4386108][bookmark: _ETM_Q1_4386226][bookmark: _ETM_Q1_4387460][bookmark: _ETM_Q1_4396656][bookmark: _ETM_Q1_4398727][bookmark: _ETM_Q1_4405041][bookmark: _ETM_Q1_4409243][bookmark: _ETM_Q1_4410154]אני רוצה לומר שאנחנו לא מתווכחים עם הנתונים שצה"ל נתן, אבל אנחנו מנתחים אותם בדרך שתכף אני אציג לוועדה. חשוב להבין שהנתונים האלה והניתוח שלהם מהווים את התשתית העובדתית לתהליך קבלת ההחלטות, ואנחנו מנתחים את הדברים בצורה אחרת ויש להם גם משמעויות אחרות. 
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[bookmark: _ETM_Q1_4410367][bookmark: _ETM_Q1_4410476][bookmark: _ETM_Q1_4428703]אנחנו קפצנו לשאלה השנייה, שאלת הרטרואקטיביות, אבל קודם כול צריכים לראות האם יש הצדקה להארכת השירות. כי אם אין הצדקה להארכת השירות אז ברור שגם אין הצדקה לבטל את הקיצור באופן רטרואקטיבי. 
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[bookmark: _ETM_Q1_4431797][bookmark: _ETM_Q1_4431897][bookmark: _ETM_Q1_4435799][bookmark: _ETM_Q1_4442226][bookmark: _ETM_Q1_4448868][bookmark: _ETM_Q1_4453973][bookmark: _ETM_Q1_4455932][bookmark: _ETM_Q1_4462641][bookmark: _ETM_Q1_4470813][bookmark: _ETM_Q1_4473294][bookmark: _ETM_Q1_4479807][bookmark: _ETM_Q1_4483505][bookmark: _ETM_Q1_4491893][bookmark: _ETM_Q1_4495854][bookmark: _ETM_Q1_4504357][bookmark: _ETM_Q1_4510604][bookmark: _ETM_Q1_4516515][bookmark: _ETM_Q1_4524826]עוד דבר. לאור מה שהוצג בוועדה אני חוששת שבעצם מדובר בדחייה זמנית או בהתחלה של הארכת השירות באופן קבוע ל-32 חודשים. החשש הזה נובע משתי אמירות שהצבא אמר פה. אחת, הוא אמר שאי אפשר לקצר את מודל ההכשרות ולכן הוא חייב 32 חודשים. בנוסף, הוא לא שינה את מחזורי הגיוס. לכן ברור שתהיה לו בעיה, כי בצה"ל זה עובד כך: גיוס משתחרר גיוס מתגייס, גיוס משתחרר גיוס מתגייס וכן הלאה. ובמצב הזה 30 חודשים לא נותנים את המענה לכך. רק 32 חודשים נותנים את המענה. ואם אנחנו רוצים שמחזור ישתחרר ומחזור יתגייס, חייבים לשנות את המודל ולעבור לארבעה מחזורי גיוס. ומה הייתה תשובת הצבא? שאי אפשר לקיים היום מחזור גיוס במאי. נכון שהייתה בעיה עם גיוס מאי, אבל היום דווקא כן יש דרישה לגיוס מאי. אלא שצה"ל לא הציג שום עבודת מטה מעמיקה שנערכה בנושא, וזה מוביל לחשש שבעצם מדובר על התחלה של הארכת שעה שאנחנו יודעים שטיבן של הוראות שעה בנושא הזה הוא להמשיך ולהמשיך.  
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[bookmark: _ETM_Q1_4526932][bookmark: _ETM_Q1_4526983][bookmark: _ETM_Q1_4527083][bookmark: _ETM_Q1_4539739][bookmark: _ETM_Q1_4547286][bookmark: _ETM_Q1_4555496][bookmark: _ETM_Q1_4572536][bookmark: _ETM_Q1_4576263][bookmark: _ETM_Q1_4580692][bookmark: _ETM_Q1_4585858][bookmark: _ETM_Q1_4588736]ואם כבר נגעתי בהיערכות צה"ל לנושא, אני רוצה להפנות את תשומת ליבה של הוועדה לכך שכאשר השירות קוצר מ-36 חודשים ל-32 חודשים צה"ל קיבל על כך שיפוי תקציבי בסך של יותר מחצי מיליארד שקלים. יש על כך בדברי ההסבר של תקציב 2022-2021: "מתווה לקיצור שירות חובה יכול שיביא לגידול בהוצאה על כוח אדם במערכת הביטחון. בגין כך סוכם שיפוי תקציבי למשרד הביטחון בהתאם לסיכום בין המשרדים". אני לא מצאתי – ותקנו אותי אם אני טועה – האם צה"ל ביקש שיפוי תקציבי לקיצור השירות מ-32 ל-30 חודשים. 
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[bookmark: _ETM_Q1_4591440][bookmark: _ETM_Q1_4591476][bookmark: _ETM_Q1_4591579][bookmark: _ETM_Q1_4594262][bookmark: _ETM_Q1_4602662][bookmark: _ETM_Q1_4605130][bookmark: _ETM_Q1_4608670][bookmark: _ETM_Q1_4614103][bookmark: _ETM_Q1_4619166][bookmark: _ETM_Q1_4627841]ומדוע אני מביאה את זה לתשומת לב הוועדה? מכיוון שעצם העובדה שלא הוצג לוועדה שינוי של מחזורי הגיוס ולא הוצג שינוי במודל ההכשרה וגם לא נדרש, למיטב ידיעתי, שיפוי תקציבי – כל אלה תומכים בהחלט בחשש שלנו שמדובר בעצם בהארכה מתמשכת ל-32 חודשים, ובשנת 2024, בתום הוראת השעה, אורך השירות הסדיר לא יעמוד על 30 חודשים. 
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[bookmark: _ETM_Q1_4631249][bookmark: _ETM_Q1_4631408][bookmark: _ETM_Q1_4639492][bookmark: _ETM_Q1_4643576][bookmark: _ETM_Q1_4653961][bookmark: _ETM_Q1_4653284]אני רוצה לומר משהו לגבי שנת 2026. מדובר בשנה חדשה של תר"ש, שנה שיכולים להיות בה שיאים חדשים. אנחנו לא יכולים לבוא עכשיו ולומר שבסוף שנת 2024, כאשר השירות יחזור ל-30 חודשים, זה יתחיל להשפיע ב-2026, מכיוון שהכול נפתח כאשר מדובר בתר"ש חדש. 
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[bookmark: _ETM_Q1_4662635][bookmark: _ETM_Q1_4662794][bookmark: _ETM_Q1_4663888][bookmark: _ETM_Q1_4668988][bookmark: _ETM_Q1_4684742][bookmark: _ETM_Q1_4701278][bookmark: _ETM_Q1_4715621]אחרי שאמרתי את ההערות המקדימות האלה אני מבקשת לדבר על הנתונים. אני אנסה להתבטא מאוד בזהירות. אני מתייחסת למצגת שאתם הצגתם, שמדברת על הפער של 3,670 חיילים. אפשר לומר גם את המספר שמופיע מעליו?
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[bookmark: _ETM_Q1_4720728][bookmark: _ETM_Q1_4720832][bookmark: _ETM_Q1_4726484][bookmark: _ETM_Q1_4743312][bookmark: _ETM_Q1_4746535]הפער של 3,670 חיילים מתוך סך החיילים בצבא הוא אחוז נמוך מאוד. וכאן אני מעוררת את השאלה האם פער באחוז כל כך נמוך מצדיק את הארכת השירות על כלל חיילי צה"ל. 
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[bookmark: _ETM_Q1_4746972][bookmark: _ETM_Q1_4747005][bookmark: _ETM_Q1_4747109][bookmark: _ETM_Q1_4749235][bookmark: _ETM_Q1_4755683][bookmark: _ETM_Q1_4765066][bookmark: _ETM_Q1_4768826][bookmark: _ETM_Q1_4780655][bookmark: _ETM_Q1_4784112][bookmark: _ETM_Q1_4792168][bookmark: _ETM_Q1_4799769][bookmark: _ETM_Q1_4806233][bookmark: _ETM_Q1_4813736]עכשיו אני רוצה לומר לכם  אמירה משפטית. כמו שאמרה ד"ר שפרן, מדובר בזכויות חוקתיות. כאשר אנחנו בוחנים האם הפגיעה בזכויות היא מוצדקת ומידתית, יש לנו שלושה מבחנים. המבחן הראשון הוא האם יש קשר בין האמצעי למטרה, כלומר האם יש קשר בין קיצור השירות למטרה. כאן התשובה היא כן. מבחן נוסף הוא השאלה האם האמצעי שנבחר הוא האמצעי שפגיעתו פחותה. זאת אומרת, האם ניתן למצוא אמצעי אחר שנותן את המענה לצרכים של צה"ל אבל עם פגיעה פחותה בחיילים. והינה נתן חבר הכנסת קינלי את הפתרון. מה הוא בעצם אמר? שנאריך לכולם את אורך השירות ל-32 חודשים, בתנאים של קבע, ואז ניתן יהיה לשחרר את מי שצה"ל לא צריך אותו. אני חושבת שזה פתרון שנותן את המענה ופגיעתו פחותה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_4823533][bookmark: _ETM_Q1_4823570][bookmark: _ETM_Q1_4823667][bookmark: _ETM_Q1_4824739][bookmark: _ETM_Q1_4832035][bookmark: _ETM_Q1_4836491][bookmark: _ETM_Q1_4843498][bookmark: _ETM_Q1_4845727][bookmark: _ETM_Q1_4854895][bookmark: _ETM_Q1_4858022][bookmark: _ETM_Q1_4862998]אני רוצה לומר עוד דבר. אתם דיברתם על המערך הטכני, על המערך הטכנולוגי ועל הנהגים. אבל זה לא קשור לקיצור השירות. את נושא הנהגים, למשל, אנחנו מלווים בוועדה כבר... אנחנו פוגעים פה בחיילי המילואים בכך שאנחנו מאריכים להם את שירות המילואים לגיל 49. זאת בעיה שוועדת המשנה לכוח אדם וועדת החוץ והביטחון מבקשות מצה"ל להיכנס לחשיבה יצירתית אחרת כדי לפתור אותה. כך שבעיית הנהגים לא קשורה לקיצור השירות. 
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[bookmark: _ETM_Q1_4876222][bookmark: _ETM_Q1_4876326][bookmark: _ETM_Q1_4887676][bookmark: _ETM_Q1_4892012][bookmark: _ETM_Q1_4895523][bookmark: _ETM_Q1_4897766][bookmark: _ETM_Q1_4906633][bookmark: _ETM_Q1_4911706][bookmark: _ETM_Q1_4918814]דבר נוסף, בחוסר של 3,670 חיילים שהצגתם כאן אתם כותבים באותיות הקטנות – ותמיד צריך לקרוא את האותיות הקטנות: "מ"מ צה"ל ללא ימ"לים וללא שנ"ב, תחזית מאי 2021". שנ"ב זה שירות נוסף בתשלום. והינה אנחנו רואים שצה"ל קיבל על כך שיפוי. מדובר בחיילי סדיר, שלא נמצאים בתנאי קבע, אז כאשר צה"ל מציג את הנתונים לוועדה - - -
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[bookmark: _ETM_Q1_4923981][bookmark: _ETM_Q1_4924134][bookmark: _ETM_Q1_4927306][bookmark: _ETM_Q1_4932018][bookmark: _ETM_Q1_4935362][bookmark: _ETM_Q1_4943654][bookmark: _ETM_Q1_4944950]לא, אני מדברת על הצגת הפער. מדוע היא חשובה? כי ככל שהפער יותר גדול, כך יש יותר הצדקה להארכת השירות, וככל שהפער יותר קטן יש פחות הצדקה להארכת השירות. הפער שהוצג הוא של 3,670 חיילים, ולעמדתי צה"ל היה חייב להציג לוועדה ולכלול בנתונים גם את הנתון של השנ"ב, ואז הפער היה אפילו קטן יותר. הרי צה"ל קיבל על כך שיפוי. 
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[bookmark: _ETM_Q1_4948905][bookmark: _ETM_Q1_4949034][bookmark: _ETM_Q1_4951763][bookmark: _ETM_Q1_4955569][bookmark: _ETM_Q1_4957696][bookmark: _ETM_Q1_4959554][bookmark: _ETM_Q1_4965501][bookmark: _ETM_Q1_4969919][bookmark: _ETM_Q1_4977968][bookmark: _ETM_Q1_4983014][bookmark: _ETM_Q1_4987053]אני רוצה לומר משהו לגבי נתונים ולגבי המקום שבו אנחנו יושבים. נתונים זה דבר מאוד מאוד נזיל ואפשר להציג אותם בדרכים שונות. אנחנו סומכים על הנתונים של הצבא. לוועדה אין אפשרות לקבל נתונים אלא מצה"ל. לכן אתם צריכים להציג את הנתונים בדרך מאוד ברורה ובהירה. אם אתם לא מציגים את הנתונים בדרך הזו, קשה לנו מאוד להתמודד עם זה. לכם כמפוקח יש חובה יתרה להציג לנו את הנתונים בצורה בהירה, מכיוון שכאן המפקח מסתמך על נתונים שהמפוקח נותן, שזה באמת דבר אנומלי. 
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[bookmark: _ETM_Q1_4988001][bookmark: _ETM_Q1_4988033][bookmark: _ETM_Q1_4988153][bookmark: _ETM_Q1_4989562][bookmark: _ETM_Q1_4997281][bookmark: _ETM_Q1_5007540][bookmark: _ETM_Q1_5014775][bookmark: _ETM_Q1_5029356][bookmark: _ETM_Q1_5035588][bookmark: _ETM_Q1_5041840][bookmark: _ETM_Q1_5052680][bookmark: _ETM_Q1_5071847][bookmark: _ETM_Q1_5075195][bookmark: _ETM_Q1_5078865]אני רוצה לומר דבר נוסף. הפער שאתם הצגתם במצגת שלכם בשנת עומד בשנת 2021 על --- חיילים, נכון? במסמך יוצא מן הכלל שהפיצה ראש תחום בכיר לביטחון של הוועדה דפנה סידס-כהן נאמר שההחלטה שקיבלה הוועדה התקבלה על סמך המספר ---. זאת אומרת שבזמן קבלת ההחלטה על קיצור השירות מספר החיילים היה קטן יותר לעומת היום. היום המספר גדול ב-1,000 ומשהו חיילים. זאת אומרת שכבר ב-2015, כשהתקבלה ההחלטה על קיצור השירות, המצבה הממוצעת שלכם עמדה על פחות חיילים מאשר יש לכם היום. זה לפי הנתונים שלכם. אז לבוא ולומר שיש לכם פחות אנשים זה משהו שקשה להכיל.
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[bookmark: _ETM_Q1_5127267][bookmark: _ETM_Q1_5138675][bookmark: _ETM_Q1_5142755][bookmark: _ETM_Q1_5145646][bookmark: _ETM_Q1_5152337][bookmark: _ETM_Q1_5151778][bookmark: _ETM_Q1_5156965][bookmark: _ETM_Q1_5164310][bookmark: _ETM_Q1_5174239][bookmark: _ETM_Q1_5179945][bookmark: _ETM_Q1_5183834][bookmark: _ETM_Q1_5183429][bookmark: _ETM_Q1_5196286][bookmark: _ETM_Q1_5201621][bookmark: _ETM_Q1_5204455][bookmark: _ETM_Q1_5208128][bookmark: _ETM_Q1_5210978][bookmark: _ETM_Q1_5214011][bookmark: _ETM_Q1_5220234][bookmark: _ETM_Q1_5229135]אני מאוד מכבדת את אודי, אבל כאן אנחנו חלוקים לגמרי. תראו מה קרה פה? צה"ל הציג את הקושי שלו לרדת ל-30 חודשים. אני אומרת לכם שלפי מה שהוצג בוועדה הבעיה היא לא בפער אלא בשינוי מודל ההכשרות ושינוי מודל הגיוס ליותר משלושה מחזורים. ודמני, אתה התייחסת לזה ואמרת שאתה מעדיף 32 או 28, רק לא 30. ולכן אני חושבת שהבעיה היא לא בפער אלא בהכשרות. נכון שצה"ל הציג את הבעייתיות, אבל אני חושבת שלפי מה שעלה בוועדה צה"ל יכול להכיל אותה, וגם הנתונים מראים את זה. אלא ששרי הביטחון לא הניחו הצעת חוק על שולחן הכנסת. זאת מכיוון שהייתה מחלוקת האם באמת צריך להאריך את השירות לכלל החיילים. מעבר לזה, לבוא ולטעון שאי אפשר היה להניח הצעה בכנסת זה פשוט לא נכון. הכנסת עבדה, הכנסת כיהנה, אלא שהיו שרי ביטחון שהחליטו שהם לא רוצים להגיש את הצעת החוק, ולכן אפילו לא הייתה הצעת חוק על שולחן הכנסת. לכן, לבוא ולומר לחייל בבקו"ם – בלי להחתים אותו כי הרי צה"ל בעצמו ידע שזה בעייתי – בתוך שרשרת החיול, בזמן שהוא מודד את המכנסיים שלו, שיכול להיות שאורך השירות שלו יוארך, זה מאוד בעייתי. והדבר החמור לעמדתי הוא שהעובדה שאמרו לו שאולי השירות שלו יוארך, משמשת היום להצדיק את הדחייה, כיוון שהוא ידע מזה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_5243527][bookmark: _ETM_Q1_5243617][bookmark: _ETM_Q1_5247227][bookmark: _ETM_Q1_5253897][bookmark: _ETM_Q1_5253043][bookmark: _ETM_Q1_5256230][bookmark: _ETM_Q1_5266227][bookmark: _ETM_Q1_5270439][bookmark: _ETM_Q1_5279425][bookmark: _ETM_Q1_5290527][bookmark: _ETM_Q1_5295116][bookmark: _ETM_Q1_5301275][bookmark: _ETM_Q1_5302552][bookmark: _ETM_Q1_5307709][bookmark: _ETM_Q1_5313323][bookmark: _ETM_Q1_5319811][bookmark: _ETM_Q1_5322211]השאלה האם זה רטרואקטיבי או רטרוספקטיבי היא שאלה מאוד מורכבת, זאת שאלה לדיון שלם ולא פשוט בכלל, והיא גם מתקשרת לשאלה האם הפגיעה פה היא מידתית והאם נבחן אמצעי שפגיעתו פחותה. ולכן אני חושבת שלא נכון עשה צה"ל כשהוא הקריא לחיילים את ההצהרה הזאת, שהחייל בטח לא מבין מה רוצים בה ממנו ומה הוא יכול לעשות עם זה בכלל. אנחנו חושבים שההחלה על חיילים שהתגייסו ביולי 2020 וכבר עברו שני שליש מהשירות הצבאי והם עומדים להשתחרר עוד שמונה חודשים, היא לא נכונה. אנחנו חושבים שיש פה החלטה שפוגעת בפרט, שיש לו ציפייה סבירה לתכנן את מעשיו לפי הדין הקיים, שאמר אז שאורך הגיוס שלו עומד על 30 חודשים. אנחנו בהחלט חושבים שהיה פה כרסום בוודאות ובהסתמכות של הפרט על המצב החוקי ששרר בעת שהוא התגייס. 

[bookmark: _ETM_Q1_5322401][bookmark: _ETM_Q1_5322431][bookmark: _ETM_Q1_5322559][bookmark: _ETM_Q1_5327484][bookmark: _ETM_Q1_5332149][bookmark: _ETM_Q1_5343873][bookmark: _ETM_Q1_5350250]אני רוצה לסכם. לעמדתי, הפער שקיים פה הוא קטן. לעמדתי הוא אפילו לא עומד על --- אלא הוא יותר קטן, כי צה"ל היה חייב להציג גם את השנ"ב. אם יש חוסר במערכים מסוימים, נכון לעשות כפי שהציע חבר הכנסת קינלי וגם הציעה חברת הכנסת שפק בדיון הקודם, כי זה האמצעי שפגיעתו פחותה. לכן זה הפתרון שאני ממליצה לוועדה לקבל.  
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[bookmark: _ETM_Q1_5536549][bookmark: _ETM_Q1_5536584][bookmark: _ETM_Q1_5536716][bookmark: _ETM_Q1_5546814][bookmark: _ETM_Q1_5549494][bookmark: _ETM_Q1_5554762]דבר שני, אנחנו לא ביקשנו דחייה זמנית. אני אמרתי שאנחנו פועלים ברמה מתקדמת במסגרת עבודה גם של משרד הביטחון וגם של צה"ל ליצירת מודל עתידי שלוקח בחשבון גם את הגידול הדמוגרפי הגדול וגם את הצרכים העתידיים של צה"ל. 
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[bookmark: _ETM_Q1_5729555][bookmark: _ETM_Q1_5729665][bookmark: _ETM_Q1_5739626][bookmark: _ETM_Q1_5747048][bookmark: _ETM_Q1_5755319][bookmark: _ETM_Q1_5771068][bookmark: _ETM_Q1_5777407][bookmark: _ETM_Q1_5777929][bookmark: _ETM_Q1_5783634][bookmark: _ETM_Q1_5789029]ודמני, אני לא קיבלתי תשובות לכמה דברים מהותיים. אחד, הפערים במערכים הטכניים. אני מכירה את הפערים במערך הלחימה. אף אחד מאיתנו לא ירצה לפגוע במסגרות הלוחמות האורגניות ולא במסגרות הביניים. בנושא הזה אני חושבת שאין בינינו חילוקי דעות. השאלה היא על ה-איך. אני ביקשתי לדעת מה רמת הפגיעה לפי מערכים. אני רוצה לדעת מה קורה אם אנחנו מפעילים את זה מעכשיו קדימה, כלומר מהגיוס הבא. אני רוצה לדעת מה הפער שייווצר. אולי זה פער שאפשר לעצור אותו. אני זוכרת תקופות בצה"ל שהיו לנו פערים וגייסנו גדודי מילואים כדי לעשות חליפיות סד"כ בתע"ם. זאת אומרת שיש פה מנעד, ולא הצגת אותו. 
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[bookmark: _ETM_Q1_5838317][bookmark: _ETM_Q1_5833381]
[bookmark: ET_speaker_תאל_אמיר_ודמני_231] << דובר >> תא"ל אמיר ודמני: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_5834356][bookmark: _ETM_Q1_5834480][bookmark: _ETM_Q1_5842510]נירה, נקודת ההשפעה היא שנת 2023 ולכן הפערים שאני הצגתי נכונים לשנת 2023.
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[bookmark: _ETM_Q1_5864801][bookmark: _ETM_Q1_5864908][bookmark: _ETM_Q1_5865958][bookmark: _ETM_Q1_5872124]הראשונים שהתגייסו למשך השירות המקוצר מתחילים להשתחרר בינואר 2023. אם לא נחיל היום את התיקון הזה רטרואקטיבית - - -
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[bookmark: _ETM_Q1_5940391][bookmark: _ETM_Q1_5940488][bookmark: _ETM_Q1_5951280][bookmark: _ETM_Q1_5967079][bookmark: _ETM_Q1_5973975]הנשר הרפואי כולל הנשר הנפשי היה בשנת 2017 כ-7%, והוא טיפס ב-2020 ל-10.7%, שזה טיפוס חד. לשמחתי התחלנו להוריד אותו, והיום אנחנו מדברים כבר על פחות מ-9%. אני גם הצגתי - - -
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[bookmark: _ETM_Q1_5976893][bookmark: _ETM_Q1_5977018][bookmark: _ETM_Q1_5980744][bookmark: _ETM_Q1_5984163][bookmark: _ETM_Q1_5997564][bookmark: _ETM_Q1_6001275][bookmark: _ETM_Q1_6005796][bookmark: _ETM_Q1_6017269][bookmark: _ETM_Q1_6018972]אני גם הצגתי הרבה מאוד פעולות שעשינו כדי להוריד אותו. צריך להגיד שהנשר הרפואי מורכב גם בערך מ-2.2% נשר פיזי, שהוא פחות או יותר קבוע. זאת אומרת שהשינוי היה בנשר הנפשי, משם הגיע הפער. אז אל מול הטענה שכביכול לא עשינו מספיק דברים, הראיתי שעשינו הרבה מאוד פעולות להורדת הנשר הנפשי: גם הכבדת נטל ההוכחה, גם הרחבה של היקף הקב"נים, גם פעילות מונעת בשלב ההכנה לצה"ל. אבל את המחיר של העלייה בנשר הנפשי אנחנו משלמים עכשיו. זה קיזז את העלייה בגידול הדמוגרפי. 
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[bookmark: _ETM_Q1_6028616][bookmark: _ETM_Q1_6028707][bookmark: _ETM_Q1_6030757][bookmark: _ETM_Q1_6034883][bookmark: _ETM_Q1_6042384][bookmark: _ETM_Q1_6041830][bookmark: _ETM_Q1_6051709]דבר נוסף. היום יש תוכנית אינדיבידואלית שבה מפקדים יכולים לשחרר חיילים שמגישים בקשה לקיצור שירות. בהינתן שאנחנו יודעים שאנחנו לא צריכים את כל האנשים, ביקשתי לבחון אופציה שתינתן למפקדים במערכים רלוונטיים הנחיה לקצר שירות. אני הבנתי מ-ודמני שזה משהו אפשרי. 
[bookmark: _ETM_Q1_6056352][bookmark: _ETM_Q1_6056521]
 << דובר >> תא"ל אמיר ודמני: << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_6059018][bookmark: _ETM_Q1_6059148][bookmark: _ETM_Q1_6059643][bookmark: _ETM_Q1_6069864][bookmark: _ETM_Q1_6069838]אמרתי לחברת הכנסת שפק שבמצב פרט מורכב ובשירות ביחידה עורפית יש היום סמכויות למפקדים לשחרר – כמובן אחרי אישור של הגורמים הרלוונטיים – במועד יותר מוקדם. גם אמרתי שאפשר לבחון הרחבה של זה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_6080426][bookmark: _ETM_Q1_6084928][bookmark: _ETM_Q1_6086975][bookmark: _ETM_Q1_6091922][bookmark: _ETM_Q1_6098411][bookmark: _ETM_Q1_6108766][bookmark: _ETM_Q1_6113678][bookmark: _ETM_Q1_6127267][bookmark: _ETM_Q1_6137780][bookmark: _ETM_Q1_6139612][bookmark: _ETM_Q1_6156400][bookmark: _ETM_Q1_6177996][bookmark: _ETM_Q1_6177650][bookmark: _ETM_Q1_6205302][bookmark: _ETM_Q1_6221565][bookmark: _ETM_Q1_6229144][bookmark: _ETM_Q1_6241737][bookmark: _ETM_Q1_6246735]אני רוצה לומר כמה דברים. עלו פה שאלות שהייעוץ המשפטי שלנו ביטא בצורה בהירה. עלו פה גם שאלות לגבי נתונים שלפעמים הם קצת מתעתעים. יש לנו שלושה נתונים שחשובים לנו בתוך הדיון הזה. הנתון הראשון הוא כ-5,500 אנשים שייגרעו מהשירות. הנתון השני זה אותם אלה שנכנסים לצבא והם כבר חתומים מראש על קיצור נוסף. הנתון השלישי שנתת לנו מתייחס לנשר. זהו בעצם סד"כ צה"ל שלפיו אתה מחשב את אורך השירות. אבל בנתונים של הנשר והנתונים של הקבע אנחנו לא תמיד יודעים מה יהיה. אני חושב שיש היגיון רב במה שאומרת היועצת המשפטית ובמה שאמר חבר הכנסת קינלי. צריך לשים איזו נקודה ארכימדית כלשהי. אנחנו מבינים את צורכי הצבא, אנחנו הולכים עם הצבא, זאת הגישה שלי, ללכת עם הצבא לפי הדרישות שלו. אבל לאור הנתונים ולאור הפגיעה שמתארת מירי, למשל סטודנטים שתכננו ללמוד וזה דופק להם את התוכניות, אני חושב שצריך להיות פה איזה cut, איזו נקודת חיתוך. במידה שנקודת החיתוך שתוכרע כאן מפריעה לצבא, אפשר שאנחנו נתגמל אותם בחקיקה, כמו שאמר קינלי. כי הפגיעה בהם יכולה להיות באמת משמעותית. בבוסטון למשל מתחילים ללמוד ב-1 בספטמבר, ואם מישהו תכנן לימודים בחו"ל, מה הוא יעשה עם השנה הזאת. 
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[bookmark: _ETM_Q1_6261427][bookmark: _ETM_Q1_6262665][bookmark: _ETM_Q1_6296892][bookmark: _ETM_Q1_6295675]ודמני, אני אגיד את זה בצורה פשוטה. האם בהינתן שאנחנו מאשרים את קיצור השירות, הסמכות שתהיה למפקדים לאשר שחרור ב-30 ולא ב-32 תהיה סמכות מרחיבה לקבוצה הזאת? זאת אומרת שלמשל רישום לאוניברסיטה בארצות הברית יהיה עילה לקיצור השירות. 
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[bookmark: _ETM_Q1_6305865][bookmark: _ETM_Q1_6305964][bookmark: _ETM_Q1_6303374][bookmark: _ETM_Q1_6308192][bookmark: _ETM_Q1_6312501]אדוני היושב-ראש, נקודת המכוון פה היא לא ה-30 חודשים, נקודת המכוון פה היא הפרט. כך שכבר היום יש אנשים שפונים אלינו לגבי צרכים אישיים כאלה ואחרים, ואנחנו מתעסקים בזה ברמה הפרטנית. 
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[bookmark: _ETM_Q1_6325302][bookmark: _ETM_Q1_6325437][bookmark: _ETM_Q1_6328075][bookmark: _ETM_Q1_6337355]ודמני, ההבדל הוא נורא פשוט. כשיש טופס 55, אם זה היה נשאר ברמת מפקדים כנראה שזה לא היה קורה. ולכן צה"ל הבין שהוא צריך לעשות בהקשר הזה מערך שמגיע עד מיטב. אותו דבר פה. אם עכשיו לא יצטרכו אישור של מפקד ספציפי - - -
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[bookmark: _ETM_Q1_6343486][bookmark: _ETM_Q1_6343581][bookmark: _ETM_Q1_6353773][bookmark: _ETM_Q1_6361693][bookmark: _ETM_Q1_6361981][bookmark: _ETM_Q1_6362145]אני מבקשת שבתומכ"א, מיטב או איפה שתחליטו, יהיה נוהל סדור לבקשות, נוהל שלא תלוי בהחלטה של מפקד או מפקדת. אתם מכירים את המערכים ואתם אלה שצריכים לתת את הפטור. צריך שזה יהיה בשליטה שלכם. זה הבדל של שמיים וארץ. 
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[bookmark: _ETM_Q1_6379181][bookmark: _ETM_Q1_6387025][bookmark: _ETM_Q1_6389225][bookmark: _ETM_Q1_6395033][bookmark: _ETM_Q1_6405585][bookmark: _ETM_Q1_6408923][bookmark: _ETM_Q1_6413318][bookmark: _ETM_Q1_6418344][bookmark: _ETM_Q1_6420369]יש פה משהו לא הגיוני. עולה פה השאלה של חריג וכלל. היום הכלל הקבוע הוא 30 חודש, ועכשיו הצבא מבקש להאריך את הכלל ל-32. אם הוועדה הולכת במתווה שהציע חבר הכנסת טור פז ומציעה גם היועצת המשפטית, מתווה שיאריך רק לאלפים ספורים ולהם גם ישלמו, אז הכלל של ה-30 צריך להישאר, ולחריג של ה-32 צריך לתת מענה במישור הפיננסי. אבל זה פחות סביר שאתה מאריך לכל המסה הגדולה רק כדי לשחרר אחר כך את רובה ולתפוס רק את אותם מעטים. 
[bookmark: _ETM_Q1_6426646][bookmark: _ETM_Q1_6426830]
[bookmark: ET_speaker_מירי_פרנקלשור_254] << דובר >> מירי פרנקל-שור: << דובר >>   

למה לא, דרור?
[bookmark: _ETM_Q1_6427889][bookmark: _ETM_Q1_6428070]
[bookmark: ET_yor_5766_255] << יור >> היו"ר רם בן ברק: << יור >>   

[bookmark: _ETM_Q1_6429851]חברים, הבנתי. 
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[bookmark: _ETM_Q1_6433428][bookmark: _ETM_Q1_6433533][bookmark: _ETM_Q1_6433847][bookmark: _ETM_Q1_6435224][bookmark: _ETM_Q1_6437453][bookmark: _ETM_Q1_6455455][bookmark: _ETM_Q1_6462187][bookmark: _ETM_Q1_6467415][bookmark: _ETM_Q1_6470630]אני מזכירה לכם שלגבי שנת ה-ר' החליטו ביום אחד, מהיום למחר, להודיע לקצינים וקצינות בצה"ל שמבוטלת להם שנת ה-ר', למרות שהם כבר היו אחרי בה"ד 1. כך שכבר עשו דברים כאלה. יום אחד קצינים וקצינות שיכלו לעשות דברים אחרים בחיים אבל בחרו להירתם למדינה במקום לעבוד בעבודה אחרת, הודיעו להם מהיום להיום... אני שחררתי עשרות כאלה אצלי ביחידה. אז אל תגידו לי שאי אפשר. 
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[bookmark: _ETM_Q1_6475243][bookmark: _ETM_Q1_6475367][bookmark: _ETM_Q1_6475902][bookmark: _ETM_Q1_6479523][bookmark: _ETM_Q1_6482300]משפט אחד שחשוב לומר. המספר שדיברו עליו, של 3,000 ומשהו חיילים שחסרים – הם חסרים מהסוף, הם לא חסרים לאורך כל השירות. להבדיל משיעור - - -
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[bookmark: _ETM_Q1_6488548][bookmark: _ETM_Q1_6489593]אבל יש לכם דמוגרפיה שונה, אודי, המספרים מצטמצמים. גם לפי הגרף שלכם המספרים עולים. 
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[bookmark: _ETM_Q1_6491263][bookmark: _ETM_Q1_6491374][bookmark: _ETM_Q1_6491808][bookmark: _ETM_Q1_6502340][bookmark: _ETM_Q1_6503881][bookmark: _ETM_Q1_6510927][bookmark: _ETM_Q1_6516637][bookmark: _ETM_Q1_6517971][bookmark: _ETM_Q1_6524817][bookmark: _ETM_Q1_6532610][bookmark: _ETM_Q1_6533445][bookmark: _ETM_Q1_6539063][bookmark: _ETM_Q1_6544104][bookmark: _ETM_Q1_6547387]אם אני אצליח להשלים את המשפט הכול יהיה ברור. צריך להסתכל על זה מתוך האנשים שמשתחררים ברגע נתון, שאז מדובר בשיעור הרבה יותר גדול. כלומר, מבין האנשים שצריכים להשתחרר בחודש ינואר, האלפים האלה הם כמות גדולה מאוד. לכן לא נכון להסתכל על זה כ-3,000 מתוך כלל הצבא, אלא צריך להסתכל על זה כ-3,000 מתוך האנשים שמשתחררים בכל מחזור נתון. מספר האנשים בצבא כולל הרבה מאוד מחזורי גיוס בבת אחת, אבל הפער נובע מקיצור השירות בנקודת הסיום. כשמבינים את המתמטיקה הזאת ברור שלא מדובר על להשלים רק 2,000 או 3,000 אנשים וסתם להאריך להרבה מאוד אחרים, אלא מדובר על צורך בחלק ניכר מהחיילים כדי להתגבר על הפער. 
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[bookmark: _ETM_Q1_6565098][bookmark: _ETM_Q1_6565233][bookmark: _ETM_Q1_6577770][bookmark: _ETM_Q1_6583025][bookmark: _ETM_Q1_6581351]היושב-ראש, צריך להתייחס לדברים שנאמרו פה. אנחנו רואים שנה אחרי שנה שבסופו של יום איכשהו הם תמיד מסתכלים על הפער ביחס לדמוגרפיה. השאלה היא מתי תגיע הנקודה שבה הם אומרים שהם משמרים את הסטטוס קוו ומכאן והלאה מסתכלים על הפער בצורכי צה"ל ללא השיקול הדמוגרפי. 
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[bookmark: _ETM_Q1_6599255][bookmark: _ETM_Q1_6607290][bookmark: _ETM_Q1_6610407][bookmark: _ETM_Q1_6615539][bookmark: _ETM_Q1_6620390][bookmark: _ETM_Q1_6622505][bookmark: _ETM_Q1_6625756]אני רוצה לומר משפט. אני חושב שקשה מאוד להתווכח גם עם הצד המשפטי וגם עם הצד הצבאי. אני בעד לצדד עם העמדה של הצבא. הצבא אומר דברים ברורים, הוא אומר שהוא חייב את זה, והלשכה המשפטית אומרת שאי אפשר לעשות את זה. אבל מה אפשר לעשות שמול הצבא אין מישהו שאומר משהו אחר - - -
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[bookmark: _ETM_Q1_6629918]
[bookmark: ET_speaker_4679_266] << דובר >> מאיר פרוש (יהדות התורה): << דובר >>   

[bookmark: _ETM_Q1_6630948][bookmark: _ETM_Q1_6631051][bookmark: _ETM_Q1_6635283][bookmark: _ETM_Q1_6641346][bookmark: _ETM_Q1_6640735][bookmark: _ETM_Q1_6643645][bookmark: _ETM_Q1_6647457]הצבא חושב שצריך לעשות ככה, ולעומת זאת, אל מול העמדה המשפטית של הכנסת יש את הפרקליטות הצבאית שאומרת משהו אחר ויש את משרד המשפטים שגם אומר משהו אחר. ככה שיש לנו כמה דעות משפטיות בעניין הזה, לעומת דעה אחת של הצבא. לכן אני מצדד במה שהצבא אומר. 
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רגע, מה עם ההסתייגויות?
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אז מה הפרוצדורה עכשיו?
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