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[bookmark: ET_guest_גרי_אלמו_קפיטל_4] << אורח >> ג'רי אלמו-קפיטל: << אורח >> 

[bookmark: _ETM_Q1_332302][bookmark: _ETM_Q1_332517][bookmark: _ETM_Q1_337907][bookmark: _ETM_Q1_338171][bookmark: _ETM_Q1_344185][bookmark: _ETM_Q1_340382][bookmark: _ETM_Q1_340675][bookmark: _ETM_Q1_340887][bookmark: _ETM_Q1_341151][bookmark: _ETM_Q1_342055][bookmark: _ETM_Q1_342319][bookmark: _ETM_Q1_345702][bookmark: _ETM_Q1_345960][bookmark: _ETM_Q1_342220][bookmark: _ETM_Q1_342472][bookmark: _ETM_Q1_345496][bookmark: _ETM_Q1_345746][bookmark: _ETM_Q1_347163][bookmark: _ETM_Q1_346018][bookmark: _ETM_Q1_346271][bookmark: _ETM_Q1_344868][bookmark: _ETM_Q1_345153][bookmark: _ETM_Q1_352727][bookmark: _ETM_Q1_349930][bookmark: _ETM_Q1_350194][bookmark: _ETM_Q1_352714][bookmark: _ETM_Q1_352978][bookmark: _ETM_Q1_348739][bookmark: _ETM_Q1_348972][bookmark: _ETM_Q1_352433][bookmark: _ETM_Q1_352695][bookmark: _ETM_Q1_358577][bookmark: _ETM_Q1_356674][bookmark: _ETM_Q1_356935][bookmark: _ETM_Q1_360887][bookmark: _ETM_Q1_361152][bookmark: _ETM_Q1_362443][bookmark: _ETM_Q1_361151][bookmark: _ETM_Q1_361410][bookmark: _ETM_Q1_364516][bookmark: _ETM_Q1_364781][bookmark: _ETM_Q1_366631][bookmark: _ETM_Q1_366890][bookmark: _ETM_Q1_367250][bookmark: _ETM_Q1_368744][bookmark: _ETM_Q1_369011][bookmark: _ETM_Q1_374981][bookmark: _ETM_Q1_374990][bookmark: _ETM_Q1_375260][bookmark: _ETM_Q1_380837][bookmark: _ETM_Q1_379744][bookmark: _ETM_Q1_380019][bookmark: _ETM_Q1_380624][bookmark: _ETM_Q1_380890][bookmark: _ETM_Q1_377194][bookmark: _ETM_Q1_377440][bookmark: _ETM_Q1_386772][bookmark: _ETM_Q1_383748][bookmark: _ETM_Q1_384002][bookmark: _ETM_Q1_383952][bookmark: _ETM_Q1_384226][bookmark: _ETM_Q1_383969][bookmark: _ETM_Q1_384228][bookmark: _ETM_Q1_386531][bookmark: _ETM_Q1_392374]תודה רבה. הנתונים שאני אציג עכשיו לקוחים, כמו שיושבת הראש אמרה, ממסמך גדול שכתבנו עבור הוועדה. הנושא הוא תעסוקת נשים ערביות בדגש על תעסוקת נשים בדואיות. החלק הראשון מסדרת מסמכים שאנחנו כותבים עבור הוועדה. רק חשוב לציין, שבכל הקשור לאוכלוסיית הבדואים בנגב, ככלל בסטטיסטיקה הרשמית הם נכללים בתוך החברה הערבית הכללית או בתוך האוכלוסייה המוסלמית. לצורך המסמך ביקשנו להפריד אותם מתוך האוכלוסייה הערבית הכללית, ואנחנו מתייחסים בעצם לאוכלוסיית המוסלמים בדרום בתור האוכלוסייה הבדואית. אנחנו מתייחסים כן ליושבי הפזורה וכן ליושבי יישובי הקבע- - - 
[bookmark: _ETM_Q1_392520][bookmark: _ETM_Q1_387866][bookmark: _ETM_Q1_388120][bookmark: _ETM_Q1_388586]
[bookmark: ET_yor_5297_5] << יור >> היו"ר עאידה תומא סלימאן: << יור >> 

[bookmark: _ETM_Q1_389814][bookmark: _ETM_Q1_389939][bookmark: _ETM_Q1_390339][bookmark: _ETM_Q1_390639][bookmark: _ETM_Q1_391544][bookmark: _ETM_Q1_391810][bookmark: _ETM_Q1_393942][bookmark: _ETM_Q1_399155][bookmark: _ETM_Q1_399416][bookmark: _ETM_Q1_399733][bookmark: _ETM_Q1_401382][bookmark: _ETM_Q1_401652]ג'רי, אני רק רוצה להבין, את רוצה להגיד לי שישנה חלוקה בנתונים גם במשרדים השונים על פי מוסלמים ונוצרים, כך שיכולתם להפריד?
[bookmark: _ETM_Q1_405248][bookmark: _ETM_Q1_405374][bookmark: _ETM_Q1_401416]
[bookmark: ET_guest_גרי_אלמו_קפיטל_6] << אורח >> ג'רי אלמו-קפיטל: << אורח >> 

[bookmark: _ETM_Q1_403184][bookmark: _ETM_Q1_403297][bookmark: _ETM_Q1_402136][bookmark: _ETM_Q1_402401][bookmark: _ETM_Q1_408481][bookmark: _ETM_Q1_404637][bookmark: _ETM_Q1_404913][bookmark: _ETM_Q1_407068][bookmark: _ETM_Q1_407322][bookmark: _ETM_Q1_410884][bookmark: _ETM_Q1_407284][bookmark: _ETM_Q1_407562][bookmark: _ETM_Q1_411603]יש משרדי ממשלה שעושים את ההבחנה הזו, אבל תלוי. מה זה מוסלמים ונוצרים? ערבים נוצרים, ערבים מוסלמים?
[bookmark: _ETM_Q1_411852][bookmark: _ETM_Q1_412338][bookmark: _ETM_Q1_412989][bookmark: _ETM_Q1_413101][bookmark: _ETM_Q1_410527][bookmark: _ETM_Q1_410786]
[bookmark: ET_yor_5297_7] << יור >> היו"ר עאידה תומא סלימאן: << יור >> 

[bookmark: _ETM_Q1_413156][bookmark: _ETM_Q1_413216]כן. 
[bookmark: _ETM_Q1_414864][bookmark: _ETM_Q1_414935][bookmark: _ETM_Q1_411639][bookmark: _ETM_Q1_411898][bookmark: _ETM_Q1_408301][bookmark: _ETM_Q1_408566][bookmark: _ETM_Q1_409290]
[bookmark: ET_guest_גרי_אלמו_קפיטל_8] << אורח >> ג'רי אלמו-קפיטל: << אורח >> 

[bookmark: _ETM_Q1_410095][bookmark: _ETM_Q1_410160][bookmark: _ETM_Q1_208]כן. 

[bookmark: ET_guest_אורלי_אלמגור_לוטן_9] << אורח >> אורלי אלמגור-לוטן: << אורח >> 

[bookmark: _ETM_Q1_413560][bookmark: _ETM_Q1_413798][bookmark: _ETM_Q1_413672][bookmark: _ETM_Q1_413939][bookmark: _ETM_Q1_413513][bookmark: _ETM_Q1_413770][bookmark: _ETM_Q1_414084][bookmark: _ETM_Q1_414346][bookmark: _ETM_Q1_414592][bookmark: _ETM_Q1_414858][bookmark: _ETM_Q1_414897][bookmark: _ETM_Q1_415152][bookmark: _ETM_Q1_416844][bookmark: _ETM_Q1_417093][bookmark: _ETM_Q1_417477][bookmark: _ETM_Q1_425601][bookmark: _ETM_Q1_425887][bookmark: _ETM_Q1_420592][bookmark: _ETM_Q1_420866][bookmark: _ETM_Q1_421428][bookmark: _ETM_Q1_423832][bookmark: _ETM_Q1_424104][bookmark: _ETM_Q1_429957][bookmark: _ETM_Q1_426895][bookmark: _ETM_Q1_427153][bookmark: _ETM_Q1_427713][bookmark: _ETM_Q1_427981][bookmark: _ETM_Q1_432232][bookmark: _ETM_Q1_432497][bookmark: _ETM_Q1_428278][bookmark: _ETM_Q1_428540][bookmark: _ETM_Q1_435215][bookmark: _ETM_Q1_430533][bookmark: _ETM_Q1_430811][bookmark: _ETM_Q1_431227][bookmark: _ETM_Q1_431502][bookmark: _ETM_Q1_431151][bookmark: _ETM_Q1_431423][bookmark: _ETM_Q1_430986][bookmark: _ETM_Q1_431240][bookmark: _ETM_Q1_433861][bookmark: _ETM_Q1_432995][bookmark: _ETM_Q1_433285][bookmark: _ETM_Q1_435622][bookmark: _ETM_Q1_435876][bookmark: _ETM_Q1_441204]אני ראש צוות בממ"מ, בלמ"ס, שזה מקור הנתונים העיקרי, ישנה חלוקה על פי דת של הערבים בארץ, אז יש ערבים מוסלמים ויש ערבים נוצרים. הבדואים, כמו שג'רי אמרה, נספרים בתוך האוכלוסייה מוסלמית, זאת אומרת אין קטגוריה נפרדת, בהמשך לשאלתך. יש עניין, מכירים את זה טיפה יותר טוב ממני של הסטטיסטיקה לגבי האוכלוסייה הבדואית בנגב, שהיא לא עד הסוף- - - 
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[bookmark: _ETM_Q1_2734907][bookmark: _ETM_Q1_2735169][bookmark: _ETM_Q1_2738911][bookmark: _ETM_Q1_2736266][bookmark: _ETM_Q1_2736536][bookmark: _ETM_Q1_2738045][bookmark: _ETM_Q1_2738309][bookmark: _ETM_Q1_2742106][bookmark: _ETM_Q1_2742400][bookmark: _ETM_Q1_2743388][bookmark: _ETM_Q1_2745561][bookmark: _ETM_Q1_2748796][bookmark: _ETM_Q1_2745307][bookmark: _ETM_Q1_2747093][bookmark: _ETM_Q1_2747399][bookmark: _ETM_Q1_2748668][bookmark: _ETM_Q1_2748956][bookmark: _ETM_Q1_2752643][bookmark: _ETM_Q1_2752908][bookmark: _ETM_Q1_2756450][bookmark: _ETM_Q1_2761837][bookmark: _ETM_Q1_2762112][bookmark: _ETM_Q1_2765135][bookmark: _ETM_Q1_2765847][bookmark: _ETM_Q1_2766133][bookmark: _ETM_Q1_2766564][bookmark: _ETM_Q1_2766815][bookmark: _ETM_Q1_2774412][bookmark: _ETM_Q1_2770386][bookmark: _ETM_Q1_2770675][bookmark: _ETM_Q1_2773235][bookmark: _ETM_Q1_2773499][bookmark: _ETM_Q1_2780557][bookmark: _ETM_Q1_2776909][bookmark: _ETM_Q1_2777172][bookmark: _ETM_Q1_2779194][bookmark: _ETM_Q1_2779461][bookmark: _ETM_Q1_2781719][bookmark: _ETM_Q1_2791729][bookmark: _ETM_Q1_2796744][bookmark: _ETM_Q1_2797016][bookmark: _ETM_Q1_2799135][bookmark: _ETM_Q1_2805822][bookmark: _ETM_Q1_2806091][bookmark: _ETM_Q1_2807440][bookmark: _ETM_Q1_2811091]אני מגיעה להמלצות שלנו, אנחנו ממליצים בקביעת יעדים מתקדמים בתחום התעסוקה, קביעת יעדים מרחקי לכת לתכנית החומש, הכללת יעדי התעסוקה בפעולת כלל המשרדים. בנוגע לשירותי התעסוקה, הגבלת ההכשרה המקצועית ושיפור האיכות שלה, הייתה הצגה של נתונים לגבי אוריינות דיגיטלית, בהצגת המחקר של המ"מ, אז אנחנו מדברים גם על השקעה במיומנויות הדיגיטליות. בנוסף, הנגשת השירותים לכל הישובים, כפי שאמרת עאידה, מניעת אבטלה ארוכת טווח. ראינו נתון של שישים ושתיים אחוז, אם אני לא טועה, גם במחקר של המ"מ, שהוא אחוז מאוד גבוה של תקופת חיפוש העבודה. מיקוד בנשים צעירות ומיקוד מוגבר בנשים מבוגרות, סקרי תעסוקה, אין לנו נתונים רשמיים של המדינה- - - 
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[bookmark: _ETM_Q1_3888507][bookmark: _ETM_Q1_3889121]
 << יור >> היו"ר עאידה תומא סלימאן: << יור >> 

[bookmark: _ETM_Q1_3890505][bookmark: _ETM_Q1_3890644][bookmark: _ETM_Q1_3893890][bookmark: _ETM_Q1_3894807][bookmark: _ETM_Q1_3895082]אבל בינתיים אין הורדת אבטלה באופן כללי, אתה מדבר על רהט. 

[bookmark: ET_guest_דוד_קלדרון__130] << אורח >> דוד קלדרון: << אורח >> 

[bookmark: _ETM_Q1_3891311][bookmark: _ETM_Q1_3891529][bookmark: _ETM_Q1_3893431][bookmark: _ETM_Q1_3888861][bookmark: _ETM_Q1_3889083][bookmark: _ETM_Q1_3902225][bookmark: _ETM_Q1_3901512][bookmark: _ETM_Q1_3901779][bookmark: _ETM_Q1_3901600][bookmark: _ETM_Q1_3901877][bookmark: _ETM_Q1_3899374][bookmark: _ETM_Q1_3899637][bookmark: _ETM_Q1_3902518][bookmark: _ETM_Q1_3906196][bookmark: _ETM_Q1_3903454][bookmark: _ETM_Q1_3903722][bookmark: _ETM_Q1_3902926][bookmark: _ETM_Q1_3903151][bookmark: _ETM_Q1_3905384][bookmark: _ETM_Q1_3905653][bookmark: _ETM_Q1_3909323][bookmark: _ETM_Q1_3909604][bookmark: _ETM_Q1_3906694][bookmark: _ETM_Q1_3906978][bookmark: _ETM_Q1_193][bookmark: _ETM_Q1_3907390][bookmark: _ETM_Q1_3907653][bookmark: _ETM_Q1_3908726][bookmark: _ETM_Q1_3908994][bookmark: _ETM_Q1_3906999][bookmark: _ETM_Q1_3907268][bookmark: _ETM_Q1_3913510][bookmark: _ETM_Q1_3911806][bookmark: _ETM_Q1_3912057][bookmark: _ETM_Q1_3911715][bookmark: _ETM_Q1_3911978][bookmark: _ETM_Q1_3913648][bookmark: _ETM_Q1_3913936][bookmark: _ETM_Q1_3914307][bookmark: _ETM_Q1_3915064][bookmark: _ETM_Q1_3915328][bookmark: _ETM_Q1_3918553][bookmark: _ETM_Q1_3918817][bookmark: _ETM_Q1_3917631][bookmark: _ETM_Q1_3917850][bookmark: _ETM_Q1_3919937][bookmark: _ETM_Q1_3924434][bookmark: _ETM_Q1_3924703][bookmark: _ETM_Q1_3929072][bookmark: _ETM_Q1_3925740][bookmark: _ETM_Q1_3926022][bookmark: _ETM_Q1_3925702][bookmark: _ETM_Q1_3925980][bookmark: _ETM_Q1_3926062][bookmark: _ETM_Q1_3926325][bookmark: _ETM_Q1_3925327][bookmark: _ETM_Q1_3925590][bookmark: _ETM_Q1_3926478][bookmark: _ETM_Q1_3926733][bookmark: _ETM_Q1_3929457][bookmark: _ETM_Q1_3929720][bookmark: _ETM_Q1_3928401][bookmark: _ETM_Q1_3928662][bookmark: _ETM_Q1_3930732][bookmark: _ETM_Q1_3929990][bookmark: _ETM_Q1_3930268][bookmark: _ETM_Q1_3936608][bookmark: _ETM_Q1_3933867][bookmark: _ETM_Q1_3934145][bookmark: _ETM_Q1_3939220][bookmark: _ETM_Q1_3939460][bookmark: _ETM_Q1_3938558][bookmark: _ETM_Q1_3938827][bookmark: _ETM_Q1_3941868][bookmark: _ETM_Q1_3937379][bookmark: _ETM_Q1_3937648][bookmark: _ETM_Q1_3938076][bookmark: _ETM_Q1_3938330][bookmark: _ETM_Q1_3939004][bookmark: _ETM_Q1_3939217][bookmark: _ETM_Q1_3942663][bookmark: _ETM_Q1_3942934][bookmark: _ETM_Q1_3943798][bookmark: _ETM_Q1_3947976][bookmark: _ETM_Q1_3948256][bookmark: _ETM_Q1_3949979][bookmark: _ETM_Q1_3952444][bookmark: _ETM_Q1_3952713][bookmark: _ETM_Q1_3954037][bookmark: _ETM_Q1_3953520][bookmark: _ETM_Q1_3953798][bookmark: _ETM_Q1_3955176][bookmark: _ETM_Q1_3955442][bookmark: _ETM_Q1_3954747][bookmark: _ETM_Q1_3955021][bookmark: _ETM_Q1_3956075][bookmark: _ETM_Q1_3955589][bookmark: _ETM_Q1_3955787][bookmark: _ETM_Q1_3957379][bookmark: _ETM_Q1_3957650][bookmark: _ETM_Q1_3960688][bookmark: _ETM_Q1_3955928][bookmark: _ETM_Q1_3956152][bookmark: _ETM_Q1_3960667][bookmark: _ETM_Q1_3960952][bookmark: _ETM_Q1_3967649][bookmark: _ETM_Q1_3963155][bookmark: _ETM_Q1_3963441][bookmark: _ETM_Q1_3964947][bookmark: _ETM_Q1_3965218][bookmark: _ETM_Q1_3967581][bookmark: _ETM_Q1_3976267]אני רוצה לדייק, כן? רהט הגיעה בדצמבר 2019 לאחוז האבטלה הנמוך ביותר מאז היווסדה, כלומר מה שאנחנו סופרים, לפחות משנת 96. כלומר, ב-2010 רהט עמדה על עשרים אחוז אבטלה והיא ירדה מתחת לעשרה אחוז, לתשעה פסיק משהו אחוז, שהודא שמה את המספר הזה. היום אנחנו כבר חוצים את סף העשרה אחוז במד. כלומר, חזרה לעבודה של החברה הבדואית בישוב רהט הוא הרבה יותר מהיר מכל ישוב אחר. בישובים האחרים אנחנו רואים שהפגיעה של הקורונה השפיעה, כלומר אם אני אבדוק יחסית בערערה ובישובים האחרים, החזרה לעבודה בישובים האלה היא הרבה יותר איטית, כלומר זה דבר בולט וברור. בנוסף, יש לנו גידול בכמות דורשות העבודה כמעט בשלושים ושלושה אחוז מטרום הקורונה להיום בקרב הנשים הבדואיות ולא בתוך רהט, אני מדבר על הישובים שהם מחוץ לרהט. אם אני עושה את ההבדל בין רהט לישובים האחרים, אין ספק שרהט נמצאת במקום אחר, מאוד מתקדמת. 
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[bookmark: _ETM_Q1_6382938][bookmark: _ETM_Q1_6383096][bookmark: _ETM_Q1_6383623]
[bookmark: ET_guest_אליאור_בר_219] << אורח >> אליאור בר: << אורח >> 

[bookmark: _ETM_Q1_6384755][bookmark: _ETM_Q1_6384795][bookmark: _ETM_Q1_6386605][bookmark: _ETM_Q1_6386885][bookmark: _ETM_Q1_6390496][bookmark: _ETM_Q1_6388041][bookmark: _ETM_Q1_6388311][bookmark: _ETM_Q1_6389102][bookmark: _ETM_Q1_6389372][bookmark: _ETM_Q1_6388566][bookmark: _ETM_Q1_6388789][bookmark: _ETM_Q1_6398151][bookmark: _ETM_Q1_6402485][bookmark: _ETM_Q1_6402748][bookmark: _ETM_Q1_6406093][bookmark: _ETM_Q1_6406566][bookmark: _ETM_Q1_6406843][bookmark: _ETM_Q1_6408202][bookmark: _ETM_Q1_6411627][bookmark: _ETM_Q1_6411913][bookmark: _ETM_Q1_6417224][bookmark: _ETM_Q1_6417149][bookmark: _ETM_Q1_6417431][bookmark: _ETM_Q1_6423131][bookmark: _ETM_Q1_6423289][bookmark: _ETM_Q1_6423571][bookmark: _ETM_Q1_6426740][bookmark: _ETM_Q1_6427083][bookmark: _ETM_Q1_6427361][bookmark: _ETM_Q1_6431337]לצערי הרב מאוד. אבל, אנחנו כן עושים תהליכים בהיבטים של ועדות השקעות בתחומים האלה, וכמובן שהאוכלוסייה הבדואית ברהט ויזמים מהאוכלוסייה הערבית לוקחים חלק בתהליכים שאנחנו מקדמים. עכשיו אני רוצה רגע להתייחס קדימה, כי זה גם מאוד מאוד רלוונטי, העבודה הבאה שלנו בתחום התעסוקה בעצם הולכת להתמקד בעולם של תעסוקה בהיבט המרחבי ובכל אחת מהאוכלוסיות גם בנגב וגם בגליל. אני מזמינה גם כן את כל מי שמשתתף כרגע בוועדה או שמכיר מישהו שרוצה לקחת חלק, אז לגמרי מוזמנים.
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