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[bookmark: ET_speaker_6225_6] << דובר >> אלון טל (כחול לבן): << דובר >> 

[bookmark: _ETM_Q1_979560][bookmark: _ETM_Q1_979773][bookmark: _ETM_Q1_981186][bookmark: _ETM_Q1_981454][bookmark: _ETM_Q1_983268][bookmark: _ETM_Q1_985325][bookmark: _ETM_Q1_985614][bookmark: _ETM_Q1_987156][bookmark: _ETM_Q1_986181][bookmark: _ETM_Q1_986469][bookmark: _ETM_Q1_986798][bookmark: _ETM_Q1_987053][bookmark: _ETM_Q1_990738][bookmark: _ETM_Q1_990026][bookmark: _ETM_Q1_990309][bookmark: _ETM_Q1_990114][bookmark: _ETM_Q1_990397][bookmark: _ETM_Q1_995864][bookmark: _ETM_Q1_992743][bookmark: _ETM_Q1_993060][bookmark: _ETM_Q1_995429][bookmark: _ETM_Q1_995717][bookmark: _ETM_Q1_996948][bookmark: _ETM_Q1_997855][bookmark: _ETM_Q1_998163][bookmark: _ETM_Q1_1000790][bookmark: _ETM_Q1_1010347][bookmark: _ETM_Q1_1005653][bookmark: _ETM_Q1_1005914][bookmark: _ETM_Q1_1007779][bookmark: _ETM_Q1_1008050][bookmark: _ETM_Q1_1009651][bookmark: _ETM_Q1_1010167][bookmark: _ETM_Q1_1010446][bookmark: _ETM_Q1_1010391][bookmark: _ETM_Q1_1010666][bookmark: _ETM_Q1_1015037][bookmark: _ETM_Q1_1013356][bookmark: _ETM_Q1_1013607][bookmark: _ETM_Q1_1016080][bookmark: _ETM_Q1_1016329][bookmark: _ETM_Q1_1017246][bookmark: _ETM_Q1_1015054][bookmark: _ETM_Q1_1015335]תודה רבה, גברתי יושבת הראש. קודם כל, אני מברך על הדיון החשוב הזה. יש לי שלוש הערות קצרות. הדבר הראשון, אני חושב שראינו בסיפור הזה עד כמה עיתונות חופשית היא חשובה. אני קורא כל יום שישי את 'ידיעות אחרונות', וקראתי לפחות את שני המאמרים הגדולים בסוגיה שלא הכרתי אותה בכלל. אני מניח ומקווה שהאומץ של אותן רופאות וגם צוות סיעוד שקמו והיו מוכנות לדבר, וחלקן אפילו ישירות למצלמות, זה אומץ רב ואני מקווה שזה מעודד אחרות לקום, רק ככה נוכל באמת להתקדם.
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[bookmark: _ETM_Q1_1701371][bookmark: _ETM_Q1_1701598][bookmark: _ETM_Q1_1704028][bookmark: _ETM_Q1_1704251][bookmark: _ETM_Q1_1705579][bookmark: _ETM_Q1_1706931][bookmark: _ETM_Q1_1707154][bookmark: _ETM_Q1_1707974][bookmark: _ETM_Q1_1708197][bookmark: _ETM_Q1_1708582][bookmark: _ETM_Q1_1710723][bookmark: _ETM_Q1_1710969][bookmark: _ETM_Q1_1714353][bookmark: _ETM_Q1_1714580][bookmark: _ETM_Q1_1714905][bookmark: _ETM_Q1_1717225][bookmark: _ETM_Q1_1717448][bookmark: _ETM_Q1_1720091][bookmark: _ETM_Q1_1720338][bookmark: _ETM_Q1_1721206][bookmark: _ETM_Q1_1721623][bookmark: _ETM_Q1_1721872][bookmark: _ETM_Q1_1724988][bookmark: _ETM_Q1_1727934][bookmark: _ETM_Q1_1728174][bookmark: _ETM_Q1_1726802][bookmark: _ETM_Q1_1727045][bookmark: _ETM_Q1_1728292][bookmark: _ETM_Q1_1730137][bookmark: _ETM_Q1_1730360][bookmark: _ETM_Q1_1736577][bookmark: _ETM_Q1_1734645][bookmark: _ETM_Q1_1734883][bookmark: _ETM_Q1_1739406][bookmark: _ETM_Q1_1738104][bookmark: _ETM_Q1_1738335][bookmark: _ETM_Q1_1740342][bookmark: _ETM_Q1_1740570][bookmark: _ETM_Q1_1742004][bookmark: _ETM_Q1_1742296][bookmark: _ETM_Q1_1742529][bookmark: _ETM_Q1_1743614][bookmark: _ETM_Q1_1743850][bookmark: _ETM_Q1_1747534][bookmark: _ETM_Q1_1746401][bookmark: _ETM_Q1_1746647][bookmark: _ETM_Q1_1753247][bookmark: _ETM_Q1_1749684][bookmark: _ETM_Q1_1749907][bookmark: _ETM_Q1_1756884][bookmark: _ETM_Q1_1753621][bookmark: _ETM_Q1_1753852][bookmark: _ETM_Q1_1756254][bookmark: _ETM_Q1_1756477][bookmark: _ETM_Q1_1756783][bookmark: _ETM_Q1_1764013][bookmark: _ETM_Q1_1761241][bookmark: _ETM_Q1_1761460]אבל, הבעיה היום שיש רופאים בתוך המערכת שכבר חשודים, שכבר נמצאים בהליך פלילי, כולנו יודעים כמה הליך פלילי יכול לערוך, זה יכול לערוך שנים ובזמן הזה הרופאים ממשיכים לפגוש מטופלים ומטופלות ללא כל הגנה. בנוסף, כמו שנאמר פה, מי שמטריד מטופלים גם יטריד קולגות, כי זו צורת התנהלות, מי שהוא סוטה מיני הוא לא בוחל את מי להטריד. אני מאוד מופתעת וכואבת גם לגלות שהצעת החוק הזו כבר חצי שנה לא מקודמת, ויותר מזה, השבוע הגיע אליי סרטון שיעל שרר מהלובי למלחמה באלימות מינית, שהיא הגישה לי את הצעת החוק, בכנס איתך, מדברת איתך על הצעת החוק, ואתה אפילו כמנכ"ל המשרד לא מכיר אותה. אני מודה שאני מאוכזבת מאוד, אני מופתעת לרעה, כי באמת הייתה לי תחושה בפגישה שלי עם השר שיש פה הבנה של המשרד עד כמה הנושא הזה חשוב וחיוני לטיפול. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1848271][bookmark: _ETM_Q1_1848371][bookmark: _ETM_Q1_1843707][bookmark: _ETM_Q1_1843983][bookmark: _ETM_Q1_1845552]
[bookmark: ET_speaker_6237_23] << דובר >> ענבר בזק (יש עתיד): << דובר >> 

[bookmark: _ETM_Q1_1846301][bookmark: _ETM_Q1_1846365][bookmark: _ETM_Q1_1847041][bookmark: _ETM_Q1_1844982][bookmark: _ETM_Q1_1845238][bookmark: _ETM_Q1_1845057][bookmark: _ETM_Q1_1845311]וגם פה.
[bookmark: _ETM_Q1_1845565][bookmark: _ETM_Q1_1845790][bookmark: _ETM_Q1_1846015][bookmark: _ETM_Q1_1846103][bookmark: _ETM_Q1_1843317][bookmark: _ETM_Q1_1843569][bookmark: _ETM_Q1_1845747]
[bookmark: ET_guest_פרופ_נחמן_אש_24] << אורח >> נחמן אש: << אורח >> 

[bookmark: _ETM_Q1_1846516][bookmark: _ETM_Q1_1846547][bookmark: _ETM_Q1_1847069][bookmark: _ETM_Q1_1847347][bookmark: _ETM_Q1_1848035][bookmark: _ETM_Q1_1849876][bookmark: _ETM_Q1_1850145]בסדר גמור, אני שמח גם לקבל ואני אשמח גם להיפגש ולראות - - - 
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[bookmark: _ETM_Q1_4040512]
[bookmark: ET_yor_5794_94] << יור >> היו"ר עידית סילמן: << יור >> 

[bookmark: _ETM_Q1_4041821][bookmark: _ETM_Q1_4041852][bookmark: _ETM_Q1_4041868][bookmark: _ETM_Q1_4041919][bookmark: _ETM_Q1_4044218][bookmark: _ETM_Q1_4041493][bookmark: _ETM_Q1_4041736][bookmark: _ETM_Q1_4043267][bookmark: _ETM_Q1_4043547][bookmark: _ETM_Q1_4043005][bookmark: _ETM_Q1_4043268][bookmark: _ETM_Q1_4043051][bookmark: _ETM_Q1_4043329][bookmark: _ETM_Q1_4038595][bookmark: _ETM_Q1_4038770][bookmark: _ETM_Q1_4043169][bookmark: _ETM_Q1_4043486][bookmark: _ETM_Q1_4046380]תודה רבה. אנחנו ניעזר בך, ד"ר אורנה.
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[bookmark: _ETM_Q1_4991053][bookmark: _ETM_Q1_4991757]
[bookmark: ET_yor_5794_106] << יור >> היו"ר עידית סילמן: << יור >> 

[bookmark: _ETM_Q1_4992869][bookmark: _ETM_Q1_4992972][bookmark: _ETM_Q1_4990114][bookmark: _ETM_Q1_4990380][bookmark: _ETM_Q1_4991999][bookmark: _ETM_Q1_4998000]בהחלט, אנחנו גם מאוד גאים בך מכאן, אז תודה על זה.
[bookmark: _ETM_Q1_4998093][bookmark: _ETM_Q1_4998745][bookmark: _ETM_Q1_4998847][bookmark: _ETM_Q1_4994610][bookmark: _ETM_Q1_4994890][bookmark: _ETM_Q1_4996942][bookmark: _ETM_Q1_4997105]
[bookmark: ET_guest_רעות_מצליח__107] << אורח >> רעות מ.: << אורח >> 

[bookmark: _ETM_Q1_4993573][bookmark: _ETM_Q1_4993789][bookmark: _ETM_Q1_4998489][bookmark: _ETM_Q1_4998746][bookmark: _ETM_Q1_5004417][bookmark: _ETM_Q1_5001524][bookmark: _ETM_Q1_5001775][bookmark: _ETM_Q1_5003898][bookmark: _ETM_Q1_5004162][bookmark: _ETM_Q1_5005268][bookmark: _ETM_Q1_5007265][bookmark: _ETM_Q1_5007517][bookmark: _ETM_Q1_5010955][bookmark: _ETM_Q1_5010301][bookmark: _ETM_Q1_5010580][bookmark: _ETM_Q1_5015826][bookmark: _ETM_Q1_5016090][bookmark: _ETM_Q1_5016432][bookmark: _ETM_Q1_5018260][bookmark: _ETM_Q1_5018509][bookmark: _ETM_Q1_5020711][bookmark: _ETM_Q1_5023193][bookmark: _ETM_Q1_5023476][bookmark: _ETM_Q1_5026438][bookmark: _ETM_Q1_5027319][bookmark: _ETM_Q1_5027592][bookmark: _ETM_Q1_5029399][bookmark: _ETM_Q1_5029674][bookmark: _ETM_Q1_5031813][bookmark: _ETM_Q1_5031310][bookmark: _ETM_Q1_5031668][bookmark: _ETM_Q1_5033967][bookmark: _ETM_Q1_5034247][bookmark: _ETM_Q1_5034553][bookmark: _ETM_Q1_5037454][bookmark: _ETM_Q1_5037731][bookmark: _ETM_Q1_5038692][bookmark: _ETM_Q1_5045879][bookmark: _ETM_Q1_5041575][bookmark: _ETM_Q1_5041856][bookmark: _ETM_Q1_5045164][bookmark: _ETM_Q1_5045411][bookmark: _ETM_Q1_5046155][bookmark: _ETM_Q1_5048975][bookmark: _ETM_Q1_5049262][bookmark: _ETM_Q1_5051498][bookmark: _ETM_Q1_5049535][bookmark: _ETM_Q1_5049713][bookmark: _ETM_Q1_5051243][bookmark: _ETM_Q1_5051490][bookmark: _ETM_Q1_5052256][bookmark: _ETM_Q1_5052515][bookmark: _ETM_Q1_5053372][bookmark: _ETM_Q1_5053654][bookmark: _ETM_Q1_5053992][bookmark: _ETM_Q1_5056010][bookmark: _ETM_Q1_5056287][bookmark: _ETM_Q1_5062049][bookmark: _ETM_Q1_5058055][bookmark: _ETM_Q1_5058356][bookmark: _ETM_Q1_5060919][bookmark: _ETM_Q1_5061175][bookmark: _ETM_Q1_5060578][bookmark: _ETM_Q1_5060839][bookmark: _ETM_Q1_5063002][bookmark: _ETM_Q1_5067488]תודה, זה מאוד מחזק אותי. אני מאוד מאוד מקווה, שבעקבות זאת שאני באמת רופאה צעירה, עוד רופאות צעירות כמוני, החברות שלי שאני יודעת שחלקן הגדול כן הוטרדו, הן גם ידברו, הן לא יחכו עד לסיום ההתמחות שלהן כדי באמת לדבר ולהתלונן. הקשבתי לדיון הזה בקשב רב, כל העובדות נאמרו על ידי כל האנשים שלקחו חלק בדיון הזה. המידע הזה ידוע וחשוף לכולם. כפי שציינתי, המקרה שלי פורסם בעיתון, הייתי בזמנו סטודנטית שנה שנייה, זאת הפעם הראשונה שהייתי בבית חולים וזה היה הרושם הראשוני שקיבלתי מבית חולים בארץ, כי למדתי בחו"ל והיה לי מאוד קשה עם זה. אני הוטרדתי על ידי מנהל מחלקה, אדם שפל, חסר מצפון, אדם שסמוך ובטוח שדבר לא יקרה לו במידה ומישהי תתלונן עליו. התיאור המדויק והמילים שנאמרו לי, גם הם רשומים בכתבה, אז אני אחסוך את המילים. חוץ מכך, שאני מאוד מתביישת בשבילו ולחזור על המילים שהוא אמר לי. 
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[bookmark: _ETM_Q1_5837022][bookmark: _ETM_Q1_5837322][bookmark: _ETM_Q1_5843154][bookmark: _ETM_Q1_5838480][bookmark: _ETM_Q1_5838753][bookmark: _ETM_Q1_5840413][bookmark: _ETM_Q1_5840665][bookmark: _ETM_Q1_5842556][bookmark: _ETM_Q1_5841853][bookmark: _ETM_Q1_5842139][bookmark: _ETM_Q1_5840694][bookmark: _ETM_Q1_5840911][bookmark: _ETM_Q1_5844288][bookmark: _ETM_Q1_5844596][bookmark: _ETM_Q1_5846205][bookmark: _ETM_Q1_5846857][bookmark: _ETM_Q1_5847119][bookmark: _ETM_Q1_5852735][bookmark: _ETM_Q1_5851282][bookmark: _ETM_Q1_5851536][bookmark: _ETM_Q1_5857435][bookmark: _ETM_Q1_5853586][bookmark: _ETM_Q1_5853871][bookmark: _ETM_Q1_5855001][bookmark: _ETM_Q1_5855310][bookmark: _ETM_Q1_5857384][bookmark: _ETM_Q1_5857090][bookmark: _ETM_Q1_5857363][bookmark: _ETM_Q1_5864549][bookmark: _ETM_Q1_5862845][bookmark: _ETM_Q1_5863118][bookmark: _ETM_Q1_5867067][bookmark: _ETM_Q1_5869350][bookmark: _ETM_Q1_5869627][bookmark: _ETM_Q1_5872043][bookmark: _ETM_Q1_5870672][bookmark: _ETM_Q1_5870968][bookmark: _ETM_Q1_5878497][bookmark: _ETM_Q1_5877052][bookmark: _ETM_Q1_5877328][bookmark: _ETM_Q1_5885205][bookmark: _ETM_Q1_5885863][bookmark: _ETM_Q1_5886148][bookmark: _ETM_Q1_5891702][bookmark: _ETM_Q1_5890191][bookmark: _ETM_Q1_5890484][bookmark: _ETM_Q1_5896970][bookmark: _ETM_Q1_5896319][bookmark: _ETM_Q1_5896603][bookmark: _ETM_Q1_5901323][bookmark: _ETM_Q1_5899216][bookmark: _ETM_Q1_5899489][bookmark: _ETM_Q1_5901444][bookmark: _ETM_Q1_5901705][bookmark: _ETM_Q1_5903998][bookmark: _ETM_Q1_5901843][bookmark: _ETM_Q1_5902095][bookmark: _ETM_Q1_5904027][bookmark: _ETM_Q1_5904300][bookmark: _ETM_Q1_5903047][bookmark: _ETM_Q1_5903349][bookmark: _ETM_Q1_5906946][bookmark: _ETM_Q1_5905714][bookmark: _ETM_Q1_5905996][bookmark: _ETM_Q1_5906253][bookmark: _ETM_Q1_5906529][bookmark: _ETM_Q1_5903880][bookmark: _ETM_Q1_5904093]זאת אומרת, הם לא מפסיקים כי נראה שזה לא הולך לשום מקום, אז הם ממשיכים להתנהג באותה צורה. אני אגיד שגם רופאים שמורשעים הרבה פעמים אנחנו רואים חזרה על העבירות. אני אתן דוגמא לרופא מאילת, שהוא הורשע במעשה מגונה במטופלת שלו, היא הייתה קטינה באותו זמן, הוא ריצה את עונשו בכלא גם נקב עונשו והוא שוחרר על התנהגות טובה, הוא חזר עם רישיון לטפל. הוא עבר הרחק הרחק מאילת לגליל העליון ושם הוא עדיין מטפל, והגיעה תלונה עליו על פגיעה מינית, מעשה מגונה בבת תשעה עשרה שגם היא מטופלת שלו. אני מדברת גם על נוירולוג שבזמן טיפול רפואי הסתיר את האזור המדובר ביד שלו וביצע מין אוראלי במטופל שלו, שהוא נכה שהגיע לבדיקה נוירולוגית. גם פה יש לנו אירוע שבו הרופא יושב בכלא ומרגע שהוא משתחרר, שוב אין לנו בקרה או פיקוח במידה וההתליה תסתיים, ויש פה כל מיני סיפורים האם תהיה פה שללילה, התלייה או אחת מהן.
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[bookmark: _ETM_Q1_6429201][bookmark: _ETM_Q1_5630839][bookmark: _ETM_Q1_5631028][bookmark: _ETM_Q1_5864124][bookmark: _ETM_Q1_5864328]
[bookmark: ET_guest_לירון_זוהר_142] << אורח >> לירון זוהר: << אורח >> 

[bookmark: _ETM_Q1_6430394][bookmark: _ETM_Q1_6430441][bookmark: _ETM_Q1_6432537]אז קודם כל, עשינו ואנחנו נמשיך לעשות.
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[bookmark: _ETM_Q1_6729868][bookmark: _ETM_Q1_6730771]
[bookmark: ET_yor_5794_153] << יור >> היו"ר עידית סילמן: << יור >> 

[bookmark: _ETM_Q1_6731966][bookmark: _ETM_Q1_6732091][bookmark: _ETM_Q1_6729011][bookmark: _ETM_Q1_6729269][bookmark: _ETM_Q1_6725263][bookmark: _ETM_Q1_6725548][bookmark: _ETM_Q1_6721251][bookmark: _ETM_Q1_6721509][bookmark: _ETM_Q1_6716801][bookmark: _ETM_Q1_6717098][bookmark: _ETM_Q1_6734181][bookmark: _ETM_Q1_6729464][bookmark: _ETM_Q1_6729718][bookmark: _ETM_Q1_6735047][bookmark: _ETM_Q1_6735334][bookmark: _ETM_Q1_6735684][bookmark: _ETM_Q1_6712422][bookmark: _ETM_Q1_6712618]תודה רבה. אני רוצה כן לצרף את מיטל בנשק, סמנכ"לית של קרן בריאה. אחר כך אנחנו נעבור להתייחסויות. תודה על זה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_6881052]
[bookmark: ET_yor_5794_156] << יור >> היו"ר עידית סילמן: << יור >> 

[bookmark: _ETM_Q1_6881991][bookmark: _ETM_Q1_6882022][bookmark: _ETM_Q1_6882922][bookmark: _ETM_Q1_6878797][bookmark: _ETM_Q1_6879061][bookmark: _ETM_Q1_6882982][bookmark: _ETM_Q1_6883699][bookmark: _ETM_Q1_6883976][bookmark: _ETM_Q1_6886182][bookmark: _ETM_Q1_6888236][bookmark: _ETM_Q1_6888484][bookmark: _ETM_Q1_6889569][bookmark: _ETM_Q1_6889862][bookmark: _ETM_Q1_6892466][bookmark: _ETM_Q1_6889563][bookmark: _ETM_Q1_6889812]תודה רבה. ואתן מקדמות ביחד איתנו גם את קואליציית ארגוני בריאות האישה ועוד הרבה דברים טובים, ותודה לך מיטל על זה, את באמת אלופה, אין לי מילים. ד"ר כרמית קלר-חלמיש, יועמ"שית של מרכזי הסיוע. 
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[bookmark: _ETM_Q1_7099395][bookmark: _ETM_Q1_7100007]
[bookmark: ET_yor_5794_158] << יור >> היו"ר עידית סילמן: << יור >> 

[bookmark: _ETM_Q1_7101029][bookmark: _ETM_Q1_7101065][bookmark: _ETM_Q1_7096479][bookmark: _ETM_Q1_7096773][bookmark: _ETM_Q1_7095067][bookmark: _ETM_Q1_7095374][bookmark: _ETM_Q1_7098719][bookmark: _ETM_Q1_7098328][bookmark: _ETM_Q1_7098576][bookmark: _ETM_Q1_7104551][bookmark: _ETM_Q1_7099757][bookmark: _ETM_Q1_7100010][bookmark: _ETM_Q1_7102768][bookmark: _ETM_Q1_7103058]תקני אותי אם אני טועה, אבל אני רק ממה שאני יודעת מרכזי הסיוע כן קיבלו איזה שהוא תקצוב, גם תקצוב קואליציוני כזה או אחר - - - 
[bookmark: _ETM_Q1_7103945][bookmark: _ETM_Q1_7104041][bookmark: _ETM_Q1_7099619][bookmark: _ETM_Q1_7099884][bookmark: _ETM_Q1_7106630]
[bookmark: ET_guest_דר_כרמית_קלר_חלמיש__159] << אורח >> כרמית קלר-חלמיש: << אורח >> 

[bookmark: _ETM_Q1_7107569][bookmark: _ETM_Q1_7107603][bookmark: _ETM_Q1_7103068][bookmark: _ETM_Q1_7103320][bookmark: _ETM_Q1_7105410][bookmark: _ETM_Q1_7107400]דיברתי על תקצוב של משרד הבריאות.
[bookmark: _ETM_Q1_7107488][bookmark: _ETM_Q1_7108370]
[bookmark: ET_yor_5794_160] << יור >> היו"ר עידית סילמן: << יור >> 

[bookmark: _ETM_Q1_7109153][bookmark: _ETM_Q1_7109224][bookmark: _ETM_Q1_7105723]בסדר.
[bookmark: _ETM_Q1_7105984][bookmark: _ETM_Q1_7106252][bookmark: _ETM_Q1_7106406][bookmark: _ETM_Q1_7107004]
[bookmark: ET_guest_דר_כרמית_קלר_חלמיש__161] << אורח >> כרמית קלר-חלמיש: << אורח >> 

[bookmark: _ETM_Q1_7108206][bookmark: _ETM_Q1_7108314][bookmark: _ETM_Q1_7108229]לא על תקצוב שלנו.
[bookmark: _ETM_Q1_7108490][bookmark: _ETM_Q1_7109014]
[bookmark: ET_yor_5794_162] << יור >> היו"ר עידית סילמן: << יור >> 

[bookmark: _ETM_Q1_7110035][bookmark: _ETM_Q1_7110104][bookmark: _ETM_Q1_7115077][bookmark: _ETM_Q1_7110785][bookmark: _ETM_Q1_7111039]למי הגשתם את הדבר הזה?
[bookmark: _ETM_Q1_7113600][bookmark: _ETM_Q1_7113703][bookmark: _ETM_Q1_7114468]
[bookmark: ET_guest_דר_כרמית_קלר_חלמיש__163] << אורח >> כרמית קלר-חלמיש: << אורח >> 
[bookmark: _ETM_Q1_7113263]
[bookmark: _ETM_Q1_7113542][bookmark: _ETM_Q1_7113876][bookmark: _ETM_Q1_7114000][bookmark: _ETM_Q1_7114777][bookmark: _ETM_Q1_7115034][bookmark: _ETM_Q1_7117315][bookmark: _ETM_Q1_7122876][bookmark: _ETM_Q1_7123155][bookmark: _ETM_Q1_7123586]כאשר אנחנו מנסות לקדם את ההדרכות שמבוססות על הפיילוט שנעשה, אז נאמר שאין תקציב ונאמר שבתי החולים - - - 
[bookmark: _ETM_Q1_7119624][bookmark: _ETM_Q1_7119792][bookmark: _ETM_Q1_7120076][bookmark: _ETM_Q1_7120261][bookmark: _ETM_Q1_7116434][bookmark: _ETM_Q1_7116691]
[bookmark: ET_guest_לירון_זוהר_164] << אורח >> לירון זוהר: << אורח >> 

[bookmark: _ETM_Q1_7115539][bookmark: _ETM_Q1_7115825][bookmark: _ETM_Q1_7123762][bookmark: _ETM_Q1_7122264][bookmark: _ETM_Q1_7122509][bookmark: _ETM_Q1_7124574][bookmark: _ETM_Q1_7124824][bookmark: _ETM_Q1_7121876][bookmark: _ETM_Q1_7122163][bookmark: _ETM_Q1_7124012][bookmark: _ETM_Q1_7124297][bookmark: _ETM_Q1_7125110][bookmark: _ETM_Q1_7125954][bookmark: _ETM_Q1_7126798][bookmark: _ETM_Q1_7127062][bookmark: _ETM_Q1_7134009][bookmark: _ETM_Q1_7131563]יש לנו תקציב. יש שנתיים להגיש לנו את המחקר וברגע שקיבלנו אותו, אנחנו בונים את מערך ההדרכה. זה פשוט לא נכון.
[bookmark: _ETM_Q1_7131828][bookmark: _ETM_Q1_7132443]
[bookmark: ET_yor_5794_165] << יור >> היו"ר עידית סילמן: << יור >> 

[bookmark: _ETM_Q1_7133304][bookmark: _ETM_Q1_7133350][bookmark: _ETM_Q1_7132585][bookmark: _ETM_Q1_7132871][bookmark: _ETM_Q1_7135092][bookmark: _ETM_Q1_7134057][bookmark: _ETM_Q1_7134342][bookmark: _ETM_Q1_7138330]אז נא להיות בקשר רציף, הרבה פעמים אנחנו עושים את השולחנות האלו במיוחד.
[bookmark: _ETM_Q1_7138416][bookmark: _ETM_Q1_7133777][bookmark: _ETM_Q1_7134374][bookmark: _ETM_Q1_7138607]
[bookmark: ET_guest_דר_כרמית_קלר_חלמיש__167] << אורח >> כרמית קלר-חלמיש: << אורח >> 

[bookmark: _ETM_Q1_7139597][bookmark: _ETM_Q1_7139743][bookmark: _ETM_Q1_7134959][bookmark: _ETM_Q1_7135251][bookmark: _ETM_Q1_7137267][bookmark: _ETM_Q1_7138368]לא, אנחנו בקשר עם לירון.
[bookmark: _ETM_Q1_7138468][bookmark: _ETM_Q1_7139236]
[bookmark: ET_yor_5794_168] << יור >> היו"ר עידית סילמן: << יור >> 

[bookmark: _ETM_Q1_7140455][bookmark: _ETM_Q1_7140533][bookmark: _ETM_Q1_7147086][bookmark: _ETM_Q1_7147299][bookmark: _ETM_Q1_7164608][bookmark: _ETM_Q1_7164744][bookmark: _ETM_Q1_7160569][bookmark: _ETM_Q1_7160810]מצוין. בבקשה, אלי שליין. 
[bookmark: _ETM_Q1_7163121][bookmark: _ETM_Q1_7163180][bookmark: _ETM_Q1_7158445][bookmark: _ETM_Q1_7158652]
[bookmark: ET_guest_אלי_שליין__169] << אורח >> אלי שליין: << אורח >> 

[bookmark: _ETM_Q1_7159653][bookmark: _ETM_Q1_7159680][bookmark: _ETM_Q1_7160545][bookmark: _ETM_Q1_7160772][bookmark: _ETM_Q1_7161602][bookmark: _ETM_Q1_7162665][bookmark: _ETM_Q1_7162896][bookmark: _ETM_Q1_7165518][bookmark: _ETM_Q1_7165743][bookmark: _ETM_Q1_7167286][bookmark: _ETM_Q1_7168512][bookmark: _ETM_Q1_7168742][bookmark: _ETM_Q1_7173929][bookmark: _ETM_Q1_7171937][bookmark: _ETM_Q1_7172177][bookmark: _ETM_Q1_7177267][bookmark: _ETM_Q1_7173555][bookmark: _ETM_Q1_7173786][bookmark: _ETM_Q1_7177885][bookmark: _ETM_Q1_7178118][bookmark: _ETM_Q1_7180088][bookmark: _ETM_Q1_7181899][bookmark: _ETM_Q1_7182121][bookmark: _ETM_Q1_7187064][bookmark: _ETM_Q1_7187309][bookmark: _ETM_Q1_7187617][bookmark: _ETM_Q1_7186782][bookmark: _ETM_Q1_7187006][bookmark: _ETM_Q1_7189318][bookmark: _ETM_Q1_7189544][bookmark: _ETM_Q1_7192984][bookmark: _ETM_Q1_7192629][bookmark: _ETM_Q1_7192851][bookmark: _ETM_Q1_7194977][bookmark: _ETM_Q1_7195201][bookmark: _ETM_Q1_7190428][bookmark: _ETM_Q1_7190644][bookmark: _ETM_Q1_7194126][bookmark: _ETM_Q1_7194348][bookmark: _ETM_Q1_7195362][bookmark: _ETM_Q1_7195584][bookmark: _ETM_Q1_7195977][bookmark: _ETM_Q1_7196774][bookmark: _ETM_Q1_7197005][bookmark: _ETM_Q1_7196263][bookmark: _ETM_Q1_7196487][bookmark: _ETM_Q1_7197180][bookmark: _ETM_Q1_7197407][bookmark: _ETM_Q1_7204044][bookmark: _ETM_Q1_7213481][bookmark: _ETM_Q1_7209471][bookmark: _ETM_Q1_7209698][bookmark: _ETM_Q1_7208417][bookmark: _ETM_Q1_7208645][bookmark: _ETM_Q1_7210735][bookmark: _ETM_Q1_7214374][bookmark: _ETM_Q1_7214604][bookmark: _ETM_Q1_7216172][bookmark: _ETM_Q1_7217754][bookmark: _ETM_Q1_7217969][bookmark: _ETM_Q1_7219050][bookmark: _ETM_Q1_7219278][bookmark: _ETM_Q1_7219521][bookmark: _ETM_Q1_7225111][bookmark: _ETM_Q1_7225339][bookmark: _ETM_Q1_7225774][bookmark: _ETM_Q1_7229510][bookmark: _ETM_Q1_7229735][bookmark: _ETM_Q1_7232555][bookmark: _ETM_Q1_7231821]שלום, אני חבר הנהלת ארגון זכויות נכים בהתנדבות, אבל אני פה בכובע של כנפגע תקיפה מינית. אני הקשבתי פה בקשב רב לכל מה שנאמר. אם משרד הבריאות אינו מגן על נפגעים ונפגעות תקיפה מינית על רופאיו, מה יגידו נפגעי תקיפה מינית? אנחנו נמצאים במגפה יותר מהקורונה, והמחוקקים לא רק שלא מקדמים חקיקה רצינית כמו ביטול התיישנות ופיטורי מטרידים, כי המצב נהיה גרוע. כמו המצאה של גישור פלילי בעבירות מין שלקורבן אסור לקח חלק בגישור. איך ייתכן שבדיון הזה לא יושבים נציגי ביטוח לאומי, נציג של משרד הרווחה? אני לא רוצה פה שום נציג, תתקנו אותי אם אני טועה. מה שקורה לנפגעי ונפגעות תקיפה מינית, כלומר חלקם חוזרים לעבודה ואז הם לא מוגדרים אפילו כנכים, ואז מה שקורה בעצם הוא שהם לא נספרים במערכת הביטוח הלאומי, שבכלל לא סופרת אותנו, שלא מוכנה לשלם.
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