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[bookmark: _ETM_Q1_771601]
[bookmark: ET_guest_ציקי_שטרסברג_דיל_30] << אורח >> ציקי שטרסברג-דיל: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_776454][bookmark: _ETM_Q1_772998][bookmark: _ETM_Q1_768217][bookmark: _ETM_Q1_767347]תודה אדוני היושב ראש נעים מאוד שמי ציקי שטרסברג דיל עורכת דין מנהלת את היחידה הממשלתית למאבק בגזענות במשרד המשפטים, אני מבקשת ראשית להודות לכם על הכינוס הזה החשוב, אנחנו פרסמנו בכוונה תחילה את הנתונים של הסקר על מנת לשקף את הנתונים למקבלי ההחלטות, על מנת שאנחנו נוכל לייצר מהנתונים האלה תוכניות עבודה גם לשנת 2025 וגם לתוכנית הרב שנתית, אנחנו נמצאים בתהליך אסטרטגי של בחינה מחדש של הנושאים שהונחו על שולחנה של היחידה ובנוסף אנחנו כן מבדילים בין האירועים שקורים במגזר הציבורי לבין מה שקורה גם לשאלתך אדוני היושב ראש בחברה הישראלית כולה.
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[bookmark: _ETM_Q1_825000][bookmark: _ETM_Q1_849565]אם נתכנס אל נתוני הסקר שבחלקו אכן מציג נתונים מטרידים, כן אפשר לומר שיש גם נתונים מעודדים ויש שיפור מהסקר שערכנו שנה שעברה, אנחנו עורכים את הסקר כדי להתמודד עם הנתונים ולא כדי להסתיר ולא כדי לטייח, אם משנה שעברה יש אחוז גבוה יותר של עובדים ועובדות במגזר הציבורי שמכירים בכך שיש ממונה מבחינתנו, זה עוד צעד אחד קדימה אל עבר השגת המטרות שלנו.
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[bookmark: _ETM_Q1_1014295][bookmark: _ETM_Q1_1014348][bookmark: _ETM_Q1_1010475][bookmark: _ETM_Q1_1005701][bookmark: _ETM_Q1_1008112]
[bookmark: ET_yor_4996_42] << יור >> היו"ר ישראל אייכלר: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_1008469][bookmark: _ETM_Q1_1008521][bookmark: _ETM_Q1_1018217][bookmark: _ETM_Q1_1018281][bookmark: _ETM_Q1_1022625][bookmark: _ETM_Q1_1025512][bookmark: _ETM_Q1_1026853][bookmark: _ETM_Q1_1030093][bookmark: _ETM_Q1_1035821]חשוב מאוד אבל השאלה שלי היא לגבי אלה שלא מתקבלים בכלל, האם יש לכם מעקב לגבי אלה שבכלל לא מתקבלים למקומות עבודה במגזר הציבורי בגלל שהם מבני המיעוטים האלה?
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[bookmark: _ETM_Q1_1031065][bookmark: _ETM_Q1_1031121][bookmark: _ETM_Q1_1035128][bookmark: _ETM_Q1_1030355][bookmark: _ETM_Q1_1044698][bookmark: _ETM_Q1_1039924][bookmark: _ETM_Q1_1072095]שאלה מעולה, אני רוצה להגיד שהשנה העליתי אל שולחן מנכ"ל משרד המשפטים והשר שאחראי על היחידה את העניין הזה של הגברת המודעות העמקת הקשר עם הציבור יצירת שיח, אושרו לנו שלוש משימות שאחת מהן ברמת תקציב גבוהה מאוד וזה אושר, זה להעמיק את השיח עם הציבור ברמת קמפיין, ברמת כנס שיוזמנו אליו אנשים מכל קבוצות הגיוון שזה יקרה בספטמבר וגם הקמפיין אושר יחד עם אגף דוברות זה משהו שאנחנו עליו בימים אלה, כי זה הובן וברור לנו שאנחנו חייבים להעלות את המודעות על קיומה של היחידה וזה מה שאנחנו עושים, נכון יש עוד דרך.
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[bookmark: _ETM_Q1_1075167][bookmark: _ETM_Q1_1075253][bookmark: _ETM_Q1_1091831][bookmark: _ETM_Q1_1087057][bookmark: _ETM_Q1_1093114][bookmark: _ETM_Q1_1102578][bookmark: _ETM_Q1_1097813]עכשיו לגבי הנתון המטריד הזה של אנשים שלא מגישים תלונות, אכן אני מסכימה אנחנו שוב אני אומרת אנחנו ערכנו את הסקר הזה כדי לקבל את הנתונים וכדי להתמודד איתם, לא כדי להעלים עין ולא כדי לטייח, גם בהקשר הזה אנחנו עובדים מול אגף משמעת בנציבות שירות המדינה, הקמנו פורום סמנכ"לי הון אנושי שהם גם אחראי משמעת אצלם בארגון, המטרה היא לייצר נוהל אחיד בטיפול בתלונות, כאשר זה חוזר מאגף משמעת לטיפול משרדי שתהיה איזושהי הנחיה גורפת ואחידה שתייצר מרחב מוגן ובטוח לאנשים להגיש תלונות בלי שיהיו לכך השלכות.
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[bookmark: _ETM_Q1_1114388][bookmark: _ETM_Q1_1111172][bookmark: _ETM_Q1_1106398][bookmark: _ETM_Q1_1119435][bookmark: _ETM_Q1_1114654][bookmark: _ETM_Q1_1117871][bookmark: _ETM_Q1_1119276][bookmark: _ETM_Q1_1114505]אני חייבת להגיד עוד דבר, בסופו של דבר כל מתלונן בכל תלונה שהיא לאו דווקא בגזענות מגיע עם איזשהו חשש שמשהו יקרה מעצם הגשת התלונה, זה לא רלוונטי רק לנושא של גזענות זה רלוונטי גם לנושא של הטרדות מיניות וגם לנושאים נוספים, אז זה ברור שיש חשש טבעי ובנוי להגשת תלונות בכל נושא באשר הוא, אנחנו כן מייצרים מנסים לייצר איזשהו מודל יחד עם סמנכ"לי ההון האנושי של כל המשרדים להתמודד עם זה ולאפשר מרחב מוגן בטוח ועל זה אנחנו גם עובדים עם הממונים שלנו.
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[bookmark: _ETM_Q1_1196407]אני מבינה שהייתה ירידה לאור השנים במספר התלונות, שזה בדיוק מנוגד לעובדה שיותר ויותר עובדים אמורים אמרת הייתה תוספת של 5% מהעובדים שכבר יודעים שיש יחידה, כלומר נשארו 30 שלא יודעים, הייתי מצפה שאם העובדים הצהירו שהם כמעט כל חודש חווים או עדים למקרה של גזענות או ביטויים גזענים שיפנו יותר, אבל להיפך יש ירידה לאורך השנים כל שנה פחות עובדים ניגשים, אתם בעצמכם בפרסומים שלכם אמרתם שאתם מאמינים שהם לא ניגשים לא בגלל שלא קיימים מקרים כאלה, אלא בגלל עניין המידע על קיום.
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[bookmark: _ETM_Q1_1646266][bookmark: _ETM_Q1_1642355][bookmark: _ETM_Q1_1637577]
[bookmark: ET_yor_4996_60] << יור >> היו"ר ישראל אייכלר: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_1639053][bookmark: _ETM_Q1_1639103][bookmark: _ETM_Q1_1639719][bookmark: _ETM_Q1_1645947]מה עשיתם?
[bookmark: _ETM_Q1_1646007]
[bookmark: ET_guest_ציקי_שטרסברג_דיל_61] << אורח >> ציקי שטרסברג-דיל: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_1646316][bookmark: _ETM_Q1_1646392][bookmark: _ETM_Q1_1644821][bookmark: _ETM_Q1_1640051][bookmark: _ETM_Q1_1642257][bookmark: _ETM_Q1_1639311][bookmark: _ETM_Q1_1641139][bookmark: _ETM_Q1_1636378][bookmark: _ETM_Q1_1642509][bookmark: _ETM_Q1_1655215][bookmark: _ETM_Q1_1650441][bookmark: _ETM_Q1_1652774][bookmark: _ETM_Q1_1647994][bookmark: _ETM_Q1_1660179]אני אגיד כינסנו, תראו עיקר הקושי עלה ממערכת הבריאות שם היו קונפליקטים בין מטופלים לצוותים רפואיים, כינסנו ונעזרנו במרכז אקורד שיודע לתת כלים מקצועיים למנהלים שמנהלים צוותים מגוונים בשעת חירום, העלינו את מנהלי בתי החולים ואת הממונים בכל מערך הבריאות ונתנו להם כלים פרקטיים להתמודדות כאן ועכשיו.
[bookmark: _ETM_Q1_1672577][bookmark: _ETM_Q1_1672683][bookmark: _ETM_Q1_1670016][bookmark: _ETM_Q1_1665239]
[bookmark: ET_yor_4996_62] << יור >> היו"ר ישראל אייכלר: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_1667714][bookmark: _ETM_Q1_1667772][bookmark: _ETM_Q1_1670933]למשל מה?
[bookmark: _ETM_Q1_1671000][bookmark: _ETM_Q1_1666796][bookmark: _ETM_Q1_1662019]
[bookmark: ET_speaker_5761_63] << דובר >> עאידה תומא סלימאן (חד"ש-תע"ל): << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_1664768][bookmark: _ETM_Q1_1664816][bookmark: _ETM_Q1_1666551][bookmark: _ETM_Q1_1674129][bookmark: _ETM_Q1_1669347][bookmark: _ETM_Q1_1680809][bookmark: _ETM_Q1_1677673][bookmark: _ETM_Q1_1685919][bookmark: _ETM_Q1_1692654][bookmark: _ETM_Q1_1692867]ראינו את זה ממש בשטח, אנחנו יודעים על המקרים שקרו בבתי חולים ואת יודעת טוב מאוד שזה לא נכון שבתי החולים ומערכות הבריאות לצערי הרב התעלמו מכל אירוע שהוא גזעני כלפי רופאים ואחיות ערבים והיו מקרים מאוד קשים.
[bookmark: _ETM_Q1_1699601][bookmark: _ETM_Q1_1699676][bookmark: _ETM_Q1_1696351][bookmark: _ETM_Q1_1698255][bookmark: _ETM_Q1_1697391]
[bookmark: ET_guest_ציקי_שטרסברג_דיל_64] << אורח >> ציקי שטרסברג-דיל: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_1698718][bookmark: _ETM_Q1_1698771][bookmark: _ETM_Q1_1670807][bookmark: _ETM_Q1_1670872][bookmark: _ETM_Q1_1672737][bookmark: _ETM_Q1_1672804][bookmark: _ETM_Q1_1699495][bookmark: _ETM_Q1_1694714][bookmark: _ETM_Q1_1698987][bookmark: _ETM_Q1_1702808][bookmark: _ETM_Q1_1706808]אני רוצה לתת לכם דוגמה של עובדת - - -
[bookmark: _ETM_Q1_1706917][bookmark: _ETM_Q1_1706942][bookmark: _ETM_Q1_1704542][bookmark: _ETM_Q1_1699774]
[bookmark: ET_yor_4996_65] << יור >> היו"ר ישראל אייכלר: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_1700921][bookmark: _ETM_Q1_1700975][bookmark: _ETM_Q1_1708272][bookmark: _ETM_Q1_1708534][bookmark: _ETM_Q1_1703775][bookmark: _ETM_Q1_1705405][bookmark: _ETM_Q1_1710672][bookmark: _ETM_Q1_1715125]ההרצאה שלך הייתה מאוד טובה אני מברך על כל מילה שאמרת, מה שחסר לנו זה מה קורה עם העובד? את אמרת למשל טיפלנו, אז מה עשיתם?
[bookmark: _ETM_Q1_1715225][bookmark: _ETM_Q1_1712204][bookmark: _ETM_Q1_1707422][bookmark: _ETM_Q1_1710198]
[bookmark: ET_guest_ציקי_שטרסברג_דיל_66] << אורח >> ציקי שטרסברג-דיל: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_1710572][bookmark: _ETM_Q1_1710631][bookmark: _ETM_Q1_1715560][bookmark: _ETM_Q1_1712775][bookmark: _ETM_Q1_1716329][bookmark: _ETM_Q1_1711557]אתה שואל מה קורה עם העובד הנילון זה שעליו מוגשת תלונה?

[bookmark: ET_yor_4996_67] << יור >> היו"ר ישראל אייכלר: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_1717582][bookmark: _ETM_Q1_1717648][bookmark: _ETM_Q1_1715276][bookmark: _ETM_Q1_1715350][bookmark: _ETM_Q1_1713737][bookmark: _ETM_Q1_1719554]כן כן.
[bookmark: _ETM_Q1_1719631]
[bookmark: ET_speaker_6527_68] << דובר >> צגה מלקו (הליכוד): << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_1717730][bookmark: _ETM_Q1_1717791][bookmark: _ETM_Q1_1721120][bookmark: _ETM_Q1_1720398][bookmark: _ETM_Q1_1723370][bookmark: _ETM_Q1_1718599][bookmark: _ETM_Q1_1726533][bookmark: _ETM_Q1_1722627][bookmark: _ETM_Q1_1719705][bookmark: _ETM_Q1_1719764][bookmark: _ETM_Q1_1738100][bookmark: _ETM_Q1_1752191][bookmark: _ETM_Q1_1747410][bookmark: _ETM_Q1_1761048][bookmark: _ETM_Q1_1762774][bookmark: _ETM_Q1_1757996][bookmark: _ETM_Q1_1774193]רגע בנוסף אדוני למה ששאלת, דוגמה למשל יש פה: נהג אמבולנס ממוצא ערבי התלונן על מאבטח באחד מבתי חולים במרכז הארץ כינה אותו בכינוי גזעני על רקע מוצאו, עוד דבר אישה חרדית התלוננה בטענה שפוטרה מעבודתה על רקע השתייכותה למגזר החרדי, תלמיד בית ספר התלונן כי מורתו השתמשה בכינוי גזעני מוזיקה של כושים, אלה דוגמאות מה נעשה איזה אכיפה נעשתה לדוגמאות האלה?
[bookmark: _ETM_Q1_1774291][bookmark: _ETM_Q1_1774342][bookmark: _ETM_Q1_1770854][bookmark: _ETM_Q1_1766080][bookmark: _ETM_Q1_1769079]
[bookmark: ET_guest_ציקי_שטרסברג_דיל_69] << אורח >> ציקי שטרסברג-דיל: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_1769458][bookmark: _ETM_Q1_1769506][bookmark: _ETM_Q1_1765206][bookmark: _ETM_Q1_1774410][bookmark: _ETM_Q1_1774443][bookmark: _ETM_Q1_1769684][bookmark: _ETM_Q1_1780534][bookmark: _ETM_Q1_1787373][bookmark: _ETM_Q1_1795830][bookmark: _ETM_Q1_1798349][bookmark: _ETM_Q1_1801845][bookmark: _ETM_Q1_1806430]אותה מורה שדיברה על המוזיקה של כושים עברה הליך משמעתי לפי סעיף 31 לחוק המשמעת, המורה הזו ננזפה היה אירוע היה עניין משמעתי, עכשיו צריך להבין גם כשאנשים עונים על זה שהם לא היו מרוצים מתוצאת הטיפול, זה יכול להיות קשור לעובדה שבקצה הם רצו לראות פיטורין, אבל צריך להבין שהבן אדם שמתבטא באופן מסוים יש עוד שיקולים שבאים בחשבון לפני שנוקטים נגדו בצעד החמור ביותר בהליך המשמעתי, יכול להיות שזו גם התשובה של בן אדם, אותה מורה ננזפה.
[bookmark: _ETM_Q1_1806524][bookmark: _ETM_Q1_1806588]
[bookmark: ET_speaker_6527_70] << דובר >> צגה מלקו (הליכוד): << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_1805823][bookmark: _ETM_Q1_1805868]אני אגיד לך למה - - -
[bookmark: _ETM_Q1_1810150][bookmark: _ETM_Q1_1810211][bookmark: _ETM_Q1_1806085]
[bookmark: ET_speaker_5761_71] << דובר >> עאידה תומא סלימאן (חד"ש-תע"ל): << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_1805144][bookmark: _ETM_Q1_1805193][bookmark: _ETM_Q1_1807729][bookmark: _ETM_Q1_1810062][bookmark: _ETM_Q1_1805282][bookmark: _ETM_Q1_1812332]71% אמרו שהם לא מרוצים מהטיפול בתלונות.
[bookmark: _ETM_Q1_1812390][bookmark: _ETM_Q1_1808267]
[bookmark: ET_guest_ציקי_שטרסברג_דיל_72] << אורח >> ציקי שטרסברג-דיל: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_1810501][bookmark: _ETM_Q1_1810552][bookmark: _ETM_Q1_1811650][bookmark: _ETM_Q1_1811449][bookmark: _ETM_Q1_1806665][bookmark: _ETM_Q1_1811800][bookmark: _ETM_Q1_1815727][bookmark: _ETM_Q1_1815276][bookmark: _ETM_Q1_1812315][bookmark: _ETM_Q1_1817510][bookmark: _ETM_Q1_1819558]אז אני אומרת שוב, כנראה הם רצו לראות שהמורה הזו מפוטרת, אבל צריך לקחת בחשבון שיש מכלול רחב יותר של שיקולים.
[bookmark: _ETM_Q1_1819628][bookmark: _ETM_Q1_1815548][bookmark: _ETM_Q1_1818895]
[bookmark: ET_speaker_5761_73] << דובר >> עאידה תומא סלימאן (חד"ש-תע"ל): << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_1819244][bookmark: _ETM_Q1_1819306][bookmark: _ETM_Q1_1821095][bookmark: _ETM_Q1_1824894][bookmark: _ETM_Q1_1827990][bookmark: _ETM_Q1_1823212][bookmark: _ETM_Q1_1834710][bookmark: _ETM_Q1_1840287][bookmark: _ETM_Q1_1835509][bookmark: _ETM_Q1_1834304][bookmark: _ETM_Q1_1845022]סליחה זה מקרה ספציפי, אבל כאשר 71% לא מרוצים זה צריך להדליק לכם נורה אדומה, אני לא מדברת על 2% אני לא מדברת על 5%, 71% מאלה שהתלוננו, אם תשווי את זה עם 75% שכבר לא הצהירו שאנחנו לא מתלוננים כי אין לנו אמון - - -
[bookmark: _ETM_Q1_1845116][bookmark: _ETM_Q1_1845165][bookmark: _ETM_Q1_1841261][bookmark: _ETM_Q1_1836487]
[bookmark: ET_guest_ציקי_שטרסברג_דיל_74] << אורח >> ציקי שטרסברג-דיל: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_1838260][bookmark: _ETM_Q1_1838321][bookmark: _ETM_Q1_1845233][bookmark: _ETM_Q1_1843505][bookmark: _ETM_Q1_1842904][bookmark: _ETM_Q1_1838123][bookmark: _ETM_Q1_1842394]בהקשר הזה של אמון אני מסכימה לגמרי ולכן אנחנו הקמנו פורום סמנכ"לי אנושי, אגף משמעת והיחידה ממש בתקופה זו עובדים על נוהל טיפול בתלונות שאנחנו גם בוחנים בנוהל הזה - - -
[bookmark: _ETM_Q1_1857696][bookmark: _ETM_Q1_1857792][bookmark: _ETM_Q1_1853784][bookmark: _ETM_Q1_1849003]
[bookmark: ET_speaker_5761_75] << דובר >> עאידה תומא סלימאן (חד"ש-תע"ל): << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_1852091][bookmark: _ETM_Q1_1852144][bookmark: _ETM_Q1_1857831][bookmark: _ETM_Q1_1857900]לא היה?
[bookmark: _ETM_Q1_1855441][bookmark: _ETM_Q1_1855529][bookmark: _ETM_Q1_1855584][bookmark: _ETM_Q1_1857376]
[bookmark: ET_guest_ציקי_שטרסברג_דיל_76] << אורח >> ציקי שטרסברג-דיל: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_1857873][bookmark: _ETM_Q1_1857939][bookmark: _ETM_Q1_1855652]לא היה משהו אחיד בכל המשרדים.
[bookmark: _ETM_Q1_1862946][bookmark: _ETM_Q1_1863030][bookmark: _ETM_Q1_1859113][bookmark: _ETM_Q1_1854342]
[bookmark: ET_yor_4996_77] << יור >> היו"ר ישראל אייכלר: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_1856151][bookmark: _ETM_Q1_1856207][bookmark: _ETM_Q1_1863098][bookmark: _ETM_Q1_1863163][bookmark: _ETM_Q1_1858564][bookmark: _ETM_Q1_1853787]אני רוצה לאפשר אולי לנציבות שירות המדינה להשיב על השאלה הספציפית.
[bookmark: _ETM_Q1_1860075][bookmark: _ETM_Q1_1860163]
[bookmark: ET_guest_ציקי_שטרסברג_דיל_78] << אורח >> ציקי שטרסברג-דיל: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_1862426][bookmark: _ETM_Q1_1862471][bookmark: _ETM_Q1_1860226][bookmark: _ETM_Q1_1860295][bookmark: _ETM_Q1_1876546]רק עוד משפט ברשותך אדוני, אני רוצה להשיב לשאלה האחרונה של מה אנחנו עושים שלא רק במגזר הציבורי: השנה התחלנו פרויקט בשיתוף פעולה עם משרד החינוך ואנחנו נכנסים לכיתות בבתי ספר לסדנאות לחינוך למניעת גזענות, זה בנוסף על העמקת הקשר עם הציבור על הקמפיין ועל הכנס המתוכננים, זו משימה שמשרד המשפטים מממן אותה, אנחנו עובדים עם משרד החינוך ואנחנו מכניסים סדנאות למניעת גזענות כשאנחנו מממנים את הסדנאות האלה ובגלל שאנחנו יחידה של חמישה אנשים ואנחנו לא באמת יכולים להגיע לכל מערכת החינוך, קבענו יחד עם העמותה שנבחרה לספק ולהעביר את הסדנאות לייצר מכפלות מספרים וללמד.
[bookmark: _ETM_Q1_1910275][bookmark: _ETM_Q1_1910376][bookmark: _ETM_Q1_1910409][bookmark: _ETM_Q1_1906561][bookmark: _ETM_Q1_1901783][bookmark: _ETM_Q1_1903307]
[bookmark: ET_speaker_5761_79] << דובר >> עאידה תומא סלימאן (חד"ש-תע"ל): << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_1903702][bookmark: _ETM_Q1_1903760]איזה עמותה אפשר לדעת?
[bookmark: _ETM_Q1_1908361][bookmark: _ETM_Q1_1908436][bookmark: _ETM_Q1_1904827]
[bookmark: ET_guest_ציקי_שטרסברג_דיל_80] << אורח >> ציקי שטרסברג-דיל: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_1906919][bookmark: _ETM_Q1_1906986][bookmark: _ETM_Q1_1910473]מצמיחים.
[bookmark: _ETM_Q1_1915454][bookmark: _ETM_Q1_1915539][bookmark: _ETM_Q1_1915896][bookmark: _ETM_Q1_1912414]
[bookmark: ET_yor_4996_81] << יור >> היו"ר ישראל אייכלר: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_1915238][bookmark: _ETM_Q1_1915283][bookmark: _ETM_Q1_1917431][bookmark: _ETM_Q1_1915974][bookmark: _ETM_Q1_1919497][bookmark: _ETM_Q1_1914731][bookmark: _ETM_Q1_1915963][bookmark: _ETM_Q1_1918071][bookmark: _ETM_Q1_1933252]אני רוצה לשאול בבקשה, הגברת דבורה שארף, אני רואה פה שורה אישה חרדית התלוננה בטענה שפוטרה מעבודתה על רקע השתייכותה למגזר החרדי, מה היה בטיפול הזה מה עשיתם ומה התוצאה?
[bookmark: _ETM_Q1_1933335][bookmark: _ETM_Q1_1929707][bookmark: _ETM_Q1_1924926]
[bookmark: ET_guest_דבורה_שארף_82] << אורח >> דבורה שארף: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_1929956][bookmark: _ETM_Q1_1930012][bookmark: _ETM_Q1_1933396][bookmark: _ETM_Q1_1933464][bookmark: _ETM_Q1_1934079][bookmark: _ETM_Q1_1929306][bookmark: _ETM_Q1_1935603]אני אעביר את זכות הדיבור לגיא דוד מנהל אגף משמעת.
[bookmark: _ETM_Q1_1935678][bookmark: _ETM_Q1_1931986]
[bookmark: ET_guest_גיא_דוד_83] << אורח >> גיא דוד: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_1934463][bookmark: _ETM_Q1_1934513][bookmark: _ETM_Q1_1938881]זה מקרה ספציפי?
[bookmark: _ETM_Q1_1938943][bookmark: _ETM_Q1_1934738]
[bookmark: ET_yor_4996_84] << יור >> היו"ר ישראל אייכלר: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_1940934][bookmark: _ETM_Q1_1940982][bookmark: _ETM_Q1_1936435][bookmark: _ETM_Q1_1937474][bookmark: _ETM_Q1_1941488]כך כתוב פה בדוח.
[bookmark: _ETM_Q1_1941551][bookmark: _ETM_Q1_1937459][bookmark: _ETM_Q1_1932686][bookmark: _ETM_Q1_1937262]
[bookmark: ET_guest_ציקי_שטרסברג_דיל_97] << אורח >> ציקי שטרסברג-דיל: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_1937702][bookmark: _ETM_Q1_1937762]על מה אנחנו מדברים?
[bookmark: _ETM_Q1_1943599][bookmark: _ETM_Q1_1943656][bookmark: _ETM_Q1_1939581][bookmark: _ETM_Q1_1934800]
[bookmark: ET_yor_4996_86] << יור >> היו"ר ישראל אייכלר: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_1936456][bookmark: _ETM_Q1_1936516][bookmark: _ETM_Q1_1935746][bookmark: _ETM_Q1_1935817][bookmark: _ETM_Q1_1943941][bookmark: _ETM_Q1_1939159][bookmark: _ETM_Q1_1949047]על אישה החרדית שהתלוננה שהיא טענה שפוטרה מעבודתה על רקע השתייכותה למגזר החרדי, זה המקרה זה לא סתם איזה מילה או אמירה.
[bookmark: _ETM_Q1_1949127][bookmark: _ETM_Q1_1949197][bookmark: _ETM_Q1_1945309][bookmark: _ETM_Q1_1940536]
[bookmark: ET_guest_ציקי_שטרסברג_דיל_98] << אורח >> ציקי שטרסברג-דיל: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_1942574][bookmark: _ETM_Q1_1942634]זה מהדוח פרסמנו ב-2024?
[bookmark: _ETM_Q1_1952367][bookmark: _ETM_Q1_1952434][bookmark: _ETM_Q1_1952519][bookmark: _ETM_Q1_1948646]
[bookmark: ET_speaker_6527_88] << דובר >> צגה מלקו (הליכוד): << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_1950080][bookmark: _ETM_Q1_1950133][bookmark: _ETM_Q1_1950584][bookmark: _ETM_Q1_1951550][bookmark: _ETM_Q1_1954789]כן כן בדוח הנה אני הקראתי מקודם את זה.

[bookmark: ET_guest_ציקי_שטרסברג_דיל_99] << אורח >> ציקי שטרסברג-דיל: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_1952944][bookmark: _ETM_Q1_1952996][bookmark: _ETM_Q1_1952586][bookmark: _ETM_Q1_1949265][bookmark: _ETM_Q1_1955386][bookmark: _ETM_Q1_1950614][bookmark: _ETM_Q1_1965179]לא אני לא צריכה לפתוח, אני מכירה את האירוע והאירוע עבר לטיפול של נציבות שוויון הזדמנויות בעבודה להגשת תביעה.
[bookmark: _ETM_Q1_1965263][bookmark: _ETM_Q1_1965313][bookmark: _ETM_Q1_1961530][bookmark: _ETM_Q1_1956762]
[bookmark: ET_yor_4996_90] << יור >> היו"ר ישראל אייכלר: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_1959783][bookmark: _ETM_Q1_1959842][bookmark: _ETM_Q1_1965379]ומה נעשה עם זה?
[bookmark: _ETM_Q1_1963618][bookmark: _ETM_Q1_1963700][bookmark: _ETM_Q1_1959914][bookmark: _ETM_Q1_1957800]
[bookmark: ET_guest_דבורה_שארף_91] << אורח >> דבורה שארף: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_1961337][bookmark: _ETM_Q1_1961397][bookmark: _ETM_Q1_1962877][bookmark: _ETM_Q1_1974717]זה לא היה בשירות המדינה.
[bookmark: _ETM_Q1_1974776][bookmark: _ETM_Q1_1970483][bookmark: _ETM_Q1_1965702]
[bookmark: ET_guest_גיא_דוד_92] << אורח >> גיא דוד: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_1968105][bookmark: _ETM_Q1_1968173][bookmark: _ETM_Q1_1968398][bookmark: _ETM_Q1_1963619][bookmark: _ETM_Q1_1970731][bookmark: _ETM_Q1_1966336]לא הסתיים הטיפול זה לא היה בשירות המדינה.
[bookmark: _ETM_Q1_1966403]
[bookmark: ET_guest_דבורה_שארף_93] << אורח >> דבורה שארף: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_1968118][bookmark: _ETM_Q1_1968171][bookmark: _ETM_Q1_1972021][bookmark: _ETM_Q1_1972079][bookmark: _ETM_Q1_1967876][bookmark: _ETM_Q1_1963102][bookmark: _ETM_Q1_1963737][bookmark: _ETM_Q1_1963809]זה לא היה בשירות המדינה זה היה במקום אחר.
[bookmark: _ETM_Q1_1983041][bookmark: _ETM_Q1_1983110][bookmark: _ETM_Q1_1983191][bookmark: _ETM_Q1_1979382][bookmark: _ETM_Q1_1974606][bookmark: _ETM_Q1_1973934][bookmark: _ETM_Q1_1969159]
[bookmark: ET_speaker_6527_94] << דובר >> צגה מלקו (הליכוד): << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_1974595][bookmark: _ETM_Q1_1974648]פוטרה הנה כתוב לי.
[bookmark: _ETM_Q1_1978836][bookmark: _ETM_Q1_1978898][bookmark: _ETM_Q1_1974914][bookmark: _ETM_Q1_1977016]
[bookmark: ET_guest_דבורה_שארף_95] << אורח >> דבורה שארף: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_1977394][bookmark: _ETM_Q1_1977465][bookmark: _ETM_Q1_1980288][bookmark: _ETM_Q1_1984072]אני פותחת ברשותכם את הדוח.
[bookmark: _ETM_Q1_1984138][bookmark: _ETM_Q1_1981624]
[bookmark: ET_speaker_5761_96] << דובר >> עאידה תומא סלימאן (חד"ש-תע"ל): << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_1984292][bookmark: _ETM_Q1_1984343][bookmark: _ETM_Q1_1983260][bookmark: _ETM_Q1_1987433][bookmark: _ETM_Q1_1982657][bookmark: _ETM_Q1_1998424][bookmark: _ETM_Q1_1990531]אני מבינה שבכלל כל מה שאתם עושים מבחינת טיפול בתלונות שמגיעות אליכם, זה להעביר או לוועדות משמעת או ליחידה.
[bookmark: _ETM_Q1_1996152][bookmark: _ETM_Q1_1996222][bookmark: _ETM_Q1_1992063][bookmark: _ETM_Q1_1987287][bookmark: _ETM_Q1_1992217][bookmark: _ETM_Q1_1992284]
[bookmark: ET_guest_ציקי_שטרסברג_דיל_100] << אורח >> ציקי שטרסברג-דיל: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_1998724][bookmark: _ETM_Q1_1998772][bookmark: _ETM_Q1_1994424][bookmark: _ETM_Q1_1989651][bookmark: _ETM_Q1_1994695][bookmark: _ETM_Q1_1998481][bookmark: _ETM_Q1_1994696][bookmark: _ETM_Q1_1989919][bookmark: _ETM_Q1_1998560][bookmark: _ETM_Q1_1998605][bookmark: _ETM_Q1_2004707][bookmark: _ETM_Q1_1999924][bookmark: _ETM_Q1_2007845]נציבות שוויון הזדמנויות בעבודה או לסיוע המשפטי ככל שמדובר בתביעות לשון הרע או בתביעות על פי חוק איסור אפליה.
[bookmark: _ETM_Q1_2007901][bookmark: _ETM_Q1_2008005][bookmark: _ETM_Q1_2004507][bookmark: _ETM_Q1_1999722]
[bookmark: ET_speaker_5761_101] << דובר >> עאידה תומא סלימאן (חד"ש-תע"ל): << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2002894][bookmark: _ETM_Q1_2002949][bookmark: _ETM_Q1_2008051][bookmark: _ETM_Q1_2009445][bookmark: _ETM_Q1_2011209]על זה דיברת שבעניין הסמכויות אין לכם סמכויות לטפל בתלונות עצמו.
[bookmark: _ETM_Q1_2011266][bookmark: _ETM_Q1_2011360][bookmark: _ETM_Q1_2007368]
[bookmark: ET_guest_ציקי_שטרסברג_דיל_102] << אורח >> ציקי שטרסברג-דיל: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2010219][bookmark: _ETM_Q1_2010266][bookmark: _ETM_Q1_2011410][bookmark: _ETM_Q1_2015845]אנחנו יחידת תיאום.
[bookmark: _ETM_Q1_2015908][bookmark: _ETM_Q1_2015980][bookmark: _ETM_Q1_2011923][bookmark: _ETM_Q1_2007147]
[bookmark: ET_yor_4996_103] << יור >> היו"ר ישראל אייכלר: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2010351][bookmark: _ETM_Q1_2010406][bookmark: _ETM_Q1_2013037][bookmark: _ETM_Q1_2013940][bookmark: _ETM_Q1_2016816]אז למי כן סמכויות לטפל בזה על פי החוק?
[bookmark: _ETM_Q1_2016880][bookmark: _ETM_Q1_2012600]
[bookmark: ET_guest_ציקי_שטרסברג_דיל_104] << אורח >> ציקי שטרסברג-דיל: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2014511][bookmark: _ETM_Q1_2014562][bookmark: _ETM_Q1_2016051][bookmark: _ETM_Q1_2027895][bookmark: _ETM_Q1_2023119][bookmark: _ETM_Q1_2021984][bookmark: _ETM_Q1_2017203][bookmark: _ETM_Q1_2027886][bookmark: _ETM_Q1_2023113][bookmark: _ETM_Q1_2028411][bookmark: _ETM_Q1_2030891][bookmark: _ETM_Q1_2028601]אגף משמעת ככל שמדובר בעובד מדינה, נציבות שוויון הזדמנויות בעבודה ככל שמדובר בעובד באשר הוא עובד בכל מקום ציבורי.
[bookmark: _ETM_Q1_2028664][bookmark: _ETM_Q1_2024576]
[bookmark: ET_yor_4996_105] << יור >> היו"ר ישראל אייכלר: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2026657][bookmark: _ETM_Q1_2026705][bookmark: _ETM_Q1_2028504][bookmark: _ETM_Q1_2034602][bookmark: _ETM_Q1_2030713][bookmark: _ETM_Q1_2038292][bookmark: _ETM_Q1_2034653][bookmark: _ETM_Q1_2033397][bookmark: _ETM_Q1_2028571][bookmark: _ETM_Q1_2026233][bookmark: _ETM_Q1_2035385][bookmark: _ETM_Q1_2041752]לא רק במגזר הציבורי? זאת אומרת דם אם תגידו לי שאותה אישה לא עבדה במגזר הציבורי, גם אני רוצה לדעת מה ההגעה שהיא קיבלה מהנציבות.
[bookmark: _ETM_Q1_2041814][bookmark: _ETM_Q1_2037517][bookmark: _ETM_Q1_2032746]
[bookmark: ET_guest_ציקי_שטרסברג_דיל_106] << אורח >> ציקי שטרסברג-דיל: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2034637][bookmark: _ETM_Q1_2034699][bookmark: _ETM_Q1_2030975][bookmark: _ETM_Q1_2031010][bookmark: _ETM_Q1_2027450][bookmark: _ETM_Q1_2022667][bookmark: _ETM_Q1_2031081][bookmark: _ETM_Q1_2040202][bookmark: _ETM_Q1_2043538][bookmark: _ETM_Q1_2048976][bookmark: _ETM_Q1_2044197][bookmark: _ETM_Q1_2040686][bookmark: _ETM_Q1_2037401][bookmark: _ETM_Q1_2048005] זה תיק שהעברנו לנציבות שוויון הזדמנויות בעבודה וזה נמצב בהליך.
[bookmark: _ETM_Q1_2048072][bookmark: _ETM_Q1_2043579][bookmark: _ETM_Q1_2038804]
[bookmark: ET_yor_4996_107] << יור >> היו"ר ישראל אייכלר: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2040018][bookmark: _ETM_Q1_2040066][bookmark: _ETM_Q1_2046641][bookmark: _ETM_Q1_2047977][bookmark: _ETM_Q1_2050004]אני רוצה לדעת כמה זמן תהליך צריך לקחת מדובר פה על 2024?
[bookmark: _ETM_Q1_2050061][bookmark: _ETM_Q1_2045762]
[bookmark: ET_guest_ציקי_שטרסברג_דיל_108] << אורח >> ציקי שטרסברג-דיל: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2048055][bookmark: _ETM_Q1_2048115][bookmark: _ETM_Q1_2052417][bookmark: _ETM_Q1_2053720]זה עניין שהם יכולים להגיב עליו.
[bookmark: _ETM_Q1_2053773][bookmark: _ETM_Q1_2052112][bookmark: _ETM_Q1_2047326]
[bookmark: ET_yor_4996_109] << יור >> היו"ר ישראל אייכלר: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2055013][bookmark: _ETM_Q1_2055064]אני לא מקבל תשובות.
[bookmark: _ETM_Q1_2059414][bookmark: _ETM_Q1_2059480][bookmark: _ETM_Q1_2056623][bookmark: _ETM_Q1_2051846]
[bookmark: ET_speaker_6527_110] << דובר >> צגה מלקו (הליכוד): << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2056907][bookmark: _ETM_Q1_2056957][bookmark: _ETM_Q1_2056658][bookmark: _ETM_Q1_2053276][bookmark: _ETM_Q1_2058102][bookmark: _ETM_Q1_2056493][bookmark: _ETM_Q1_2051714][bookmark: _ETM_Q1_2053359]בנוסף סליחה עורכת הדין ציקי - - -
[bookmark: _ETM_Q1_2053423]
[bookmark: ET_speaker_5761_111] << דובר >> עאידה תומא סלימאן (חד"ש-תע"ל): << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2056968][bookmark: _ETM_Q1_2057022]נציבות שוויון הזדמנויות נמצאים?
[bookmark: _ETM_Q1_2069079][bookmark: _ETM_Q1_2069144][bookmark: _ETM_Q1_2064494]
[bookmark: ET_speaker_6527_112] << דובר >> צגה מלקו (הליכוד): << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2066101][bookmark: _ETM_Q1_2066160][bookmark: _ETM_Q1_2066096][bookmark: _ETM_Q1_2061316][bookmark: _ETM_Q1_2063766][bookmark: _ETM_Q1_2067525][bookmark: _ETM_Q1_2073014][bookmark: _ETM_Q1_2075629][bookmark: _ETM_Q1_2070850][bookmark: _ETM_Q1_2077838][bookmark: _ETM_Q1_2077886][bookmark: _ETM_Q1_2078730][bookmark: _ETM_Q1_2073956][bookmark: _ETM_Q1_2081839]עורכת הדין ציקי, תראי כשהקימו את היחידה המטרה הייתה שהציבור יבוא להתלונן ולפנות אליכם, כשאני מסתכלת אדוני היושב ראש, היום אם האנשים לא מתלוננים אנחנו רואים ש-75% לא מתלוננים.
[bookmark: _ETM_Q1_2081900][bookmark: _ETM_Q1_2077668]
[bookmark: ET_guest_ציקי_שטרסברג_דיל_113] << אורח >> ציקי שטרסברג-דיל: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2080158][bookmark: _ETM_Q1_2080203][bookmark: _ETM_Q1_2085537][bookmark: _ETM_Q1_2082703][bookmark: _ETM_Q1_2088606]75% מעובדי מדינה, תשימו לב שהסקר הוא רק לעובדי מדינה.
[bookmark: _ETM_Q1_2088668][bookmark: _ETM_Q1_2084140]
[bookmark: ET_yor_4996_114] << יור >> היו"ר ישראל אייכלר: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2088185][bookmark: _ETM_Q1_2088232][bookmark: _ETM_Q1_2091858][bookmark: _ETM_Q1_2088097][bookmark: _ETM_Q1_2083334][bookmark: _ETM_Q1_2094438]זה מכפיל את זה בהרבה יותר אם אני חושב על כל השוק.
[bookmark: _ETM_Q1_2094498][bookmark: _ETM_Q1_2089989]
[bookmark: ET_speaker_6527_115] << דובר >> צגה מלקו (הליכוד): << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2092864][bookmark: _ETM_Q1_2092924][bookmark: _ETM_Q1_2095525][bookmark: _ETM_Q1_2093891][bookmark: _ETM_Q1_2089110][bookmark: _ETM_Q1_2100749][bookmark: _ETM_Q1_2101361][bookmark: _ETM_Q1_2096599][bookmark: _ETM_Q1_2106389][bookmark: _ETM_Q1_2104189][bookmark: _ETM_Q1_2106173][bookmark: _ETM_Q1_2107956][bookmark: _ETM_Q1_2110185][bookmark: _ETM_Q1_2105404][bookmark: _ETM_Q1_2114581][bookmark: _ETM_Q1_2113195][bookmark: _ETM_Q1_2108420][bookmark: _ETM_Q1_2114414][bookmark: _ETM_Q1_2109631][bookmark: _ETM_Q1_2119122][bookmark: _ETM_Q1_2116769][bookmark: _ETM_Q1_2111995]סליחה תנו לי לסיים את המשפט, 75% לא מגישים תלונה מאלה שהתלוננו 71% לא מרוצים והתפקיד שלכם רק להעביר כדי שיקבלו סיוע משפטי, אני לא יודעת כמה אחוזים זכו בתביעה, מה המשמעות של היחידה הזאת בשביל שתמשיך להתקיים? אני שואלת את זה כי אני הייתי בוועדת פלמור - - -
[bookmark: _ETM_Q1_2114178][bookmark: _ETM_Q1_2114237]
[bookmark: ET_guest_ציקי_שטרסברג_דיל_116] << אורח >> ציקי שטרסברג-דיל: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2111585][bookmark: _ETM_Q1_2119550][bookmark: _ETM_Q1_2114777][bookmark: _ETM_Q1_2120482]אבל זה מה שנקבע בדוח פלמור ובהחלטת הממשלה גברתי.
[bookmark: _ETM_Q1_2120543]
[bookmark: ET_speaker_5761_117] << דובר >> עאידה תומא סלימאן (חד"ש-תע"ל): << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2122846][bookmark: _ETM_Q1_2122895][bookmark: _ETM_Q1_2124338][bookmark: _ETM_Q1_2119736][bookmark: _ETM_Q1_2129257][bookmark: _ETM_Q1_2124689][bookmark: _ETM_Q1_2127143][bookmark: _ETM_Q1_2131488]אני חושבת שאנחנו צריכים לבקר את העבודה אבל לא לשלול את הצורך בקיומה, כל עוד יש היענות יש צורך בכך.
[bookmark: _ETM_Q1_2131548][bookmark: _ETM_Q1_2127063][bookmark: _ETM_Q1_2122288]
[bookmark: ET_speaker_6527_118] << דובר >> צגה מלקו (הליכוד): << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2124492][bookmark: _ETM_Q1_2124551][bookmark: _ETM_Q1_2130339][bookmark: _ETM_Q1_2133980]אבל אם לא פותרים מה נעשה?
[bookmark: _ETM_Q1_2134045][bookmark: _ETM_Q1_2129388][bookmark: _ETM_Q1_2126035]
[bookmark: ET_guest_ציקי_שטרסברג_דיל_119] << אורח >> ציקי שטרסברג-דיל: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2128498][bookmark: _ETM_Q1_2128555][bookmark: _ETM_Q1_2134164][bookmark: _ETM_Q1_2131129][bookmark: _ETM_Q1_2138330][bookmark: _ETM_Q1_2133554][bookmark: _ETM_Q1_2135402]אבל זה לא נכון שאנחנו לא פותרים, יש דוגמאות רבות של מקרים שנפתרו בהצלחה רבה, האחוז הגבוה מהתלונות שמגיע אלינו ומתברר בין בסיוע המשפטי כמעט - - -
[bookmark: _ETM_Q1_2146275][bookmark: _ETM_Q1_2146332][bookmark: _ETM_Q1_2142017][bookmark: _ETM_Q1_2137240]
[bookmark: ET_speaker_6527_120] << דובר >> צגה מלקו (הליכוד): << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2139826][bookmark: _ETM_Q1_2139875][bookmark: _ETM_Q1_2140696][bookmark: _ETM_Q1_2147714]כמה אחוז? אני רוצה מספרית.
[bookmark: _ETM_Q1_2147773][bookmark: _ETM_Q1_2143256][bookmark: _ETM_Q1_2138474][bookmark: _ETM_Q1_2140193]
[bookmark: ET_guest_ציקי_שטרסברג_דיל_121] << אורח >> ציקי שטרסברג-דיל: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2140526][bookmark: _ETM_Q1_2140582][bookmark: _ETM_Q1_2149183][bookmark: _ETM_Q1_2147284][bookmark: _ETM_Q1_2149908][bookmark: _ETM_Q1_2145135][bookmark: _ETM_Q1_2149363][bookmark: _ETM_Q1_2144600][bookmark: _ETM_Q1_2153875][bookmark: _ETM_Q1_2149119]תראי 90% מהתיקים שאנחנו מעבירים לסיוע המשפטי והיום כשאין את המבחן הזה של מבחן הזכאות הכלכלית, זה תיקים שבהכרח מקבלים בהם פיצויים.
[bookmark: _ETM_Q1_2153034][bookmark: _ETM_Q1_2153131][bookmark: _ETM_Q1_2153177][bookmark: _ETM_Q1_2149104]
[bookmark: ET_speaker_6527_122] << דובר >> צגה מלקו (הליכוד): << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2150655][bookmark: _ETM_Q1_2150715][bookmark: _ETM_Q1_2153246][bookmark: _ETM_Q1_2157502][bookmark: _ETM_Q1_2152722][bookmark: _ETM_Q1_2153372]אוקי כמה תיקים היו בשנה?
[bookmark: _ETM_Q1_2153466][bookmark: _ETM_Q1_2153499]
[bookmark: ET_guest_ציקי_שטרסברג_דיל_123] << אורח >> ציקי שטרסברג-דיל: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2156434][bookmark: _ETM_Q1_2156485][bookmark: _ETM_Q1_2153573][bookmark: _ETM_Q1_2163828]בשנת 2024 שעברו לסיוע המשפטי?
[bookmark: _ETM_Q1_2163931][bookmark: _ETM_Q1_2163969][bookmark: _ETM_Q1_2159810][bookmark: _ETM_Q1_2155070][bookmark: _ETM_Q1_2159859]
[bookmark: ET_speaker_6527_124] << דובר >> צגה מלקו (הליכוד): << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2160177][bookmark: _ETM_Q1_2160231]כן מה?
[bookmark: _ETM_Q1_2162106][bookmark: _ETM_Q1_2162171][bookmark: _ETM_Q1_2157506][bookmark: _ETM_Q1_2159256]
[bookmark: ET_guest_ציקי_שטרסברג_דיל_125] << אורח >> ציקי שטרסברג-דיל: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2159604][bookmark: _ETM_Q1_2159651][bookmark: _ETM_Q1_2164036][bookmark: _ETM_Q1_2162239][bookmark: _ETM_Q1_2157461][bookmark: _ETM_Q1_2163673]מעל 20 תיקים וזה לא מעט והיד עוד נטויה.
[bookmark: _ETM_Q1_2163769]
[bookmark: ET_yor_4996_126] << יור >> היו"ר ישראל אייכלר: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2165691][bookmark: _ETM_Q1_2165739][bookmark: _ETM_Q1_2163814][bookmark: _ETM_Q1_2163909]ומה הייתה התוצאה של אותם 20 תיקים?
[bookmark: _ETM_Q1_2172542][bookmark: _ETM_Q1_2172658][bookmark: _ETM_Q1_2172686][bookmark: _ETM_Q1_2168801][bookmark: _ETM_Q1_2164018]
[bookmark: ET_guest_ציקי_שטרסברג_דיל_127] << אורח >> ציקי שטרסברג-דיל: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2166426][bookmark: _ETM_Q1_2166478][bookmark: _ETM_Q1_2172758][bookmark: _ETM_Q1_2168590][bookmark: _ETM_Q1_2163822][bookmark: _ETM_Q1_2171982][bookmark: _ETM_Q1_2172931]יש לנו בדוח אנחנו תכף נפתח אותו ואני אוכל לעבור גם על תיקים - - -
[bookmark: _ETM_Q1_2173034][bookmark: _ETM_Q1_2173084][bookmark: _ETM_Q1_2169035][bookmark: _ETM_Q1_2164260]
[bookmark: ET_yor_4996_128] << יור >> היו"ר ישראל אייכלר: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2165545][bookmark: _ETM_Q1_2165603]מה זה תכף אני מסיים את הדיון.
[bookmark: _ETM_Q1_2172006][bookmark: _ETM_Q1_2172074][bookmark: _ETM_Q1_2173308]
[bookmark: ET_guest_ציקי_שטרסברג_דיל_129] << אורח >> ציקי שטרסברג-דיל: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2173699][bookmark: _ETM_Q1_2173751][bookmark: _ETM_Q1_2173154][bookmark: _ETM_Q1_2181332][bookmark: _ETM_Q1_2176558][bookmark: _ETM_Q1_2175795][bookmark: _ETM_Q1_2171016][bookmark: _ETM_Q1_2183301][bookmark: _ETM_Q1_2178519][bookmark: _ETM_Q1_2181330]אבל הרבה תיקים גם עוברים לבית משפט וזה הליך שאורך זמן רב כולנו מכירים את מערכת המשפט בתביעות אזרחיות, זה לא אם זה נפתח ב-2024 אז בהכרח יהיה פסק דין של 2024.
[bookmark: _ETM_Q1_2181424][bookmark: _ETM_Q1_2181473]
[bookmark: ET_speaker_5761_130] << דובר >> עאידה תומא סלימאן (חד"ש-תע"ל): << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2185516][bookmark: _ETM_Q1_2185564][bookmark: _ETM_Q1_2181465][bookmark: _ETM_Q1_2181543][bookmark: _ETM_Q1_2184142][bookmark: _ETM_Q1_2184659][bookmark: _ETM_Q1_2185725]אפשר לשאול? אתם מעבירים אתם תחנה שמעבירה - - -
[bookmark: _ETM_Q1_2185824][bookmark: _ETM_Q1_2185868]
[bookmark: ET_guest_ציקי_שטרסברג_דיל_131] << אורח >> ציקי שטרסברג-דיל: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2189705][bookmark: _ETM_Q1_2189758][bookmark: _ETM_Q1_2185943][bookmark: _ETM_Q1_2195094]אנחנו תחנה אבל שגם בוחנת את זה מקצועית.
[bookmark: _ETM_Q1_2195187][bookmark: _ETM_Q1_2195252][bookmark: _ETM_Q1_2191300]
[bookmark: ET_speaker_5761_132] << דובר >> עאידה תומא סלימאן (חד"ש-תע"ל): << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2193635][bookmark: _ETM_Q1_2193703][bookmark: _ETM_Q1_2195325][bookmark: _ETM_Q1_2194268][bookmark: _ETM_Q1_2225862]שניה, אני רוצה להבין דבר אחד האם כל התלונות שמגיעות אליכם כן מועברים לטיפול, או שיש חלק שאתם רואים שצריך לגנוז ואם כן כמה כאלה? דבר שני האם אתם מקבלים דיווח מהיחידות ששלחתם להם את התלונות על ההחלטות שמתקבלות? ואם כן אפשר לקבל פילוח של ההחלטות האלה? מה הוחלט באיזה יחידה ואיך טיפלו בתיקים שלכם?
[bookmark: _ETM_Q1_2225960][bookmark: _ETM_Q1_2228181]
[bookmark: ET_guest_ציקי_שטרסברג_דיל_133] << אורח >> ציקי שטרסברג-דיל: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2228547][bookmark: _ETM_Q1_2228599][bookmark: _ETM_Q1_2224068][bookmark: _ETM_Q1_2219293][bookmark: _ETM_Q1_2226472][bookmark: _ETM_Q1_2226573][bookmark: _ETM_Q1_2226621][bookmark: _ETM_Q1_2222716][bookmark: _ETM_Q1_2217929][bookmark: _ETM_Q1_2226703][bookmark: _ETM_Q1_2242890][bookmark: _ETM_Q1_2250735]התשובה היא כן, אנחנו עובדים למשל עם הסיוע משפטי הם מבקשים שלא להעביר לנו את זה ברמת רבעון כי ממילא הם מאוד מאוד עמוסים, חלק מעורכי הדין הפנימיים מייצגים בעצמם אז אנחנו נוכל להעביר לכם נתונים שנתיים של 2024 אחרי הוראת השעה שהוארכה לראות את היחס לפני ואחרי, בהחלט אני אבקש את הנתונים עליהם מהסיוע, אגב אנחנו איתם בשיתוף פעולה ומקבלים את זה מהם ואנחנו - - -
[bookmark: _ETM_Q1_2250815][bookmark: _ETM_Q1_2250926][bookmark: _ETM_Q1_2247414][bookmark: _ETM_Q1_2242633]
[bookmark: ET_speaker_5761_134] << דובר >> עאידה תומא סלימאן (חד"ש-תע"ל): << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2246781][bookmark: _ETM_Q1_2246834][bookmark: _ETM_Q1_2247696][bookmark: _ETM_Q1_2245169][bookmark: _ETM_Q1_2255552][bookmark: _ETM_Q1_2265006]תוכלי להביא את הדיווחים האלה לשלושת השנים האחרונות?
[bookmark: _ETM_Q1_2265067][bookmark: _ETM_Q1_2267263]
[bookmark: ET_guest_ציקי_שטרסברג_דיל_135] << אורח >> ציקי שטרסברג-דיל: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2267601][bookmark: _ETM_Q1_2267657][bookmark: _ETM_Q1_2269752]בהחלט.

[bookmark: ET_guest_סמאח_דרויש_137] << אורח >> סמאח דרויש: << אורח >>  

גם אני אשמח לדבר סמאח דרויש מהמרכז לנפגעי גזענות.

[bookmark: ET_yor_4996_138] << יור >> היו"ר ישראל אייכלר: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2269814][bookmark: _ETM_Q1_2265742][bookmark: _ETM_Q1_2260958][bookmark: _ETM_Q1_2257503][bookmark: _ETM_Q1_2267389][bookmark: _ETM_Q1_2262613][bookmark: _ETM_Q1_2260942][bookmark: _ETM_Q1_2267809][bookmark: _ETM_Q1_2267878][bookmark: _ETM_Q1_2274946][bookmark: _ETM_Q1_2275003][bookmark: _ETM_Q1_2250988][bookmark: _ETM_Q1_2272532][bookmark: _ETM_Q1_2269367][bookmark: _ETM_Q1_2264528]כן אני פשוט הגעתי לסוף הדיון אז בבקשה.
[bookmark: _ETM_Q1_2276054][bookmark: _ETM_Q1_2276129][bookmark: _ETM_Q1_2276254][bookmark: _ETM_Q1_2273803][bookmark: _ETM_Q1_2269623]
[bookmark: ET_guest_סמאח_דרויש_139] << אורח >> סמאח דרויש: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2272710][bookmark: _ETM_Q1_2272762][bookmark: _ETM_Q1_2276314][bookmark: _ETM_Q1_2275348][bookmark: _ETM_Q1_2270567][bookmark: _ETM_Q1_2289862]אני אקצר אני לא אעשה את זה ארוך, קודם כל תודה על הדוח של היחידה וכמו שהם הציגו שזה בעצם מהמגזר הציבורי, אז לי יש נתונים מהחברה האזרחית וזה מעיד על מגמה שנמצאת בחברה הישראלית ולא רק במגזר הציבורי אלא בחברה כולה.
[bookmark: _ETM_Q1_2289950][bookmark: _ETM_Q1_2289997]
[bookmark: _ETM_Q1_2290089][bookmark: _ETM_Q1_2299383][bookmark: _ETM_Q1_2295804][bookmark: _ETM_Q1_2291024][bookmark: _ETM_Q1_2287846][bookmark: _ETM_Q1_2312560][bookmark: _ETM_Q1_2322783][bookmark: _ETM_Q1_2321075][bookmark: _ETM_Q1_2316301][bookmark: _ETM_Q1_2325739][bookmark: _ETM_Q1_2320973][bookmark: _ETM_Q1_2338090][bookmark: _ETM_Q1_2333313][bookmark: _ETM_Q1_2333741][bookmark: _ETM_Q1_2333851][bookmark: _ETM_Q1_2333882][bookmark: _ETM_Q1_2333961]אנחנו בשנה האחרונה ב-2024 היו לנו 433 פניות וזה עדיין לא משקף את הנתונים האמיתיים של הנפגעים, יש הרבה יותר אבל הרבה מהם נמנעים מלדווח בגלל שיש להם חוסר אמון במערכת שתיתן להם מענה וגם כל ההליך המשפטי כפי שציינתם פה, זה לוקח הרבה מאוד זמן ולכן זה דורש מהפונים משאבים שכבר אין להם והאפליה קוראת בעצם בכל מקום בחברה, גם אם זה בהסתה ברשתות החברתיות, גם אם זה פרופיילינג, גם זה באפליה בעבודה, גם זה באפליה במתן שירותים, גם אם זה תקיפה על רקע גזעני, והנתונים שלנו מהחברה הערבית היה 69%.
[bookmark: _ETM_Q1_2342350][bookmark: _ETM_Q1_2342449][bookmark: _ETM_Q1_2342525]
[bookmark: _ETM_Q1_2342600][bookmark: _ETM_Q1_2352847]לכן אנחנו רואים שזה תופעה שצריך לטפל בה בשיתוף פעולה מהמון גורמים ותודה רבה.
[bookmark: _ETM_Q1_2352931][bookmark: _ETM_Q1_2352997][bookmark: _ETM_Q1_2349373][bookmark: _ETM_Q1_2344600][bookmark: _ETM_Q1_2345357][bookmark: _ETM_Q1_2346613]
[bookmark: ET_guest_ציקי_שטרסברג_דיל_140] << אורח >> ציקי שטרסברג-דיל: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2346991][bookmark: _ETM_Q1_2347043][bookmark: _ETM_Q1_2348877]אני רוצה רגע עוד משפט סיכום ברשותך?
[bookmark: _ETM_Q1_2354973][bookmark: _ETM_Q1_2355042][bookmark: _ETM_Q1_2351180][bookmark: _ETM_Q1_2346405]
[bookmark: ET_yor_4996_141] << יור >> היו"ר ישראל אייכלר: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2351575][bookmark: _ETM_Q1_2351630]רק רגע רן מלמד משפט אחד.
[bookmark: _ETM_Q1_2360123][bookmark: _ETM_Q1_2360199][bookmark: _ETM_Q1_2356076][bookmark: _ETM_Q1_2351297]
[bookmark: ET_guest_רן_מלמד_142] << אורח >> רן מלמד: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2354402][bookmark: _ETM_Q1_2354454][bookmark: _ETM_Q1_2350369][bookmark: _ETM_Q1_2353071][bookmark: _ETM_Q1_2353484][bookmark: _ETM_Q1_2354659][bookmark: _ETM_Q1_2359915][bookmark: _ETM_Q1_2371532][bookmark: _ETM_Q1_2366758][bookmark: _ETM_Q1_2371183]תודה אני אעשה את זה קצר, אדוני אני קראתי את הדוח לעומק ואני מודה שאני די נדהם ותמהה, כי מתוך 367 תלונות אם עוברים על הדוח ומנתחים אותו, אין בדוח טבלה שאומרת אלה המשרדים שהיו תלונות או לא תלונות אלה התוצאות של הטיפולים כמה עברו כמה לא עברו, צריך לעבור משרד-משרד לחפש.
[bookmark: _ETM_Q1_2371284]
[bookmark: _ETM_Q1_2371335][bookmark: _ETM_Q1_2371412][bookmark: _ETM_Q1_2369471][bookmark: _ETM_Q1_2364696][bookmark: _ETM_Q1_2361336][bookmark: _ETM_Q1_2356555][bookmark: _ETM_Q1_2382921][bookmark: _ETM_Q1_2392863][bookmark: _ETM_Q1_2406858][bookmark: _ETM_Q1_2406949][bookmark: _ETM_Q1_2402162][bookmark: _ETM_Q1_2410019][bookmark: _ETM_Q1_2405248][bookmark: _ETM_Q1_2407616][bookmark: _ETM_Q1_2402841]לדוגמה במשרד האוצר לא היו תלונות למה שיהיו תלונות תבדקו את הגיוון התעסוקתי במשרד האוצר, במשרד הביטחון אין תלונות, במשרד לביטחון לאומי אין תלונות, במשרד השיכון כתוב מספר תלונות אבל לא כתוב שום דבר מעבר לזה, המשרד היחיד שהיו בו יחסית הרבה תלונות למשרד הבריאות עם 30 תלונות אין שום ניתוח שלהם, בהגנת הסביבה אין תלונות, במשרד החוץ אין תלונות, משרד החינוך 16 תלונות אבל אנחנו לא יודעים מה הם, בחקלאות אין, בכלכלה אין, במשפטים אגב היו שתי תלונות.
[bookmark: _ETM_Q1_2411142][bookmark: _ETM_Q1_2411188][bookmark: _ETM_Q1_2407316]
[bookmark: ET_yor_4996_143] << יור >> היו"ר ישראל אייכלר: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2409058][bookmark: _ETM_Q1_2409110][bookmark: _ETM_Q1_2411627]ממש גן עדן.
[bookmark: _ETM_Q1_2411684][bookmark: _ETM_Q1_2407762][bookmark: _ETM_Q1_2411356]
[bookmark: ET_guest_רן_מלמד_144] << אורח >> רן מלמד: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2411713][bookmark: _ETM_Q1_2411768][bookmark: _ETM_Q1_2408405][bookmark: _ETM_Q1_2403626][bookmark: _ETM_Q1_2398846][bookmark: _ETM_Q1_2394807][bookmark: _ETM_Q1_2411054][bookmark: _ETM_Q1_2411247][bookmark: _ETM_Q1_2413702][bookmark: _ETM_Q1_2408932][bookmark: _ETM_Q1_2417607][bookmark: _ETM_Q1_2412839][bookmark: _ETM_Q1_2422359]במשרד העבודה היו שתי תלונות, בפנים בראש הממשלה אין, ברווחה שתי תלונות, אין לנו הגעה ל-367 תלונות.
[bookmark: _ETM_Q1_2422439][bookmark: _ETM_Q1_2418630][bookmark: _ETM_Q1_2413862]
[bookmark: ET_guest_ציקי_שטרסברג_דיל_145] << אורח >> ציקי שטרסברג-דיל: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2416004][bookmark: _ETM_Q1_2416057][bookmark: _ETM_Q1_2418721][bookmark: _ETM_Q1_2425291]אני אומרת שוב זה לא רק מהמגזר הציבורי.
[bookmark: _ETM_Q1_2425353][bookmark: _ETM_Q1_2424483][bookmark: _ETM_Q1_2428946]
[bookmark: ET_yor_4996_146] << יור >> היו"ר ישראל אייכלר: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2429294][bookmark: _ETM_Q1_2429362][bookmark: _ETM_Q1_2433197][bookmark: _ETM_Q1_2434860][bookmark: _ETM_Q1_2434493]סיכמת את כל הנושא בכמה משפטים זה בסדר.
[bookmark: _ETM_Q1_2434553][bookmark: _ETM_Q1_2430035][bookmark: _ETM_Q1_2425255]
[bookmark: ET_guest_רן_מלמד_147] << אורח >> רן מלמד: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2429327][bookmark: _ETM_Q1_2429383][bookmark: _ETM_Q1_2434919][bookmark: _ETM_Q1_2430722][bookmark: _ETM_Q1_2422511][bookmark: _ETM_Q1_2422583][bookmark: _ETM_Q1_2437746][bookmark: _ETM_Q1_2432978][bookmark: _ETM_Q1_2447711][bookmark: _ETM_Q1_2442931][bookmark: _ETM_Q1_2450311][bookmark: _ETM_Q1_2454224]אני רק אגיד את שני הדברים האחרונים, כן גיליתי שבחלק גדול מהמשרדים כתוב שבגלל קיצוצים תקציביים הם לא יכלו לעשות הרבה מאוד פעולות אז בעצם הפעולות לא בוצעו, למרות שהם מפרטים דוח מאוד יפה על הרצאות ופעילויות שנעשות אבל בסופו של דבר יש דברים שלא נעשו.
[bookmark: _ETM_Q1_2454307][bookmark: _ETM_Q1_2454368][bookmark: _ETM_Q1_2450702][bookmark: _ETM_Q1_2445928][bookmark: _ETM_Q1_2447609]
[bookmark: ET_yor_4996_148] << יור >> היו"ר ישראל אייכלר: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2447959][bookmark: _ETM_Q1_2448021][bookmark: _ETM_Q1_2454442][bookmark: _ETM_Q1_2453184][bookmark: _ETM_Q1_2448406][bookmark: _ETM_Q1_2447586][bookmark: _ETM_Q1_2452098]תודה רבה לך. בבקשה לראש היחידה משפט סיכום אני רוצה לסיים את הדיון.
[bookmark: _ETM_Q1_2455558][bookmark: _ETM_Q1_2455644][bookmark: _ETM_Q1_2455692][bookmark: _ETM_Q1_2451827][bookmark: _ETM_Q1_2447053][bookmark: _ETM_Q1_2451700][bookmark: _ETM_Q1_2451781]
[bookmark: ET_speaker_5761_149] << דובר >> עאידה תומא סלימאן (חד"ש-תע"ל): << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2455679][bookmark: _ETM_Q1_2455731][bookmark: _ETM_Q1_2455764][bookmark: _ETM_Q1_2458155][bookmark: _ETM_Q1_2462316]העמותה שהם לקחו כדי להעביר סדנאות בעניין גזענות המומחיות שלה זה אלימות בבתי הספר.
[bookmark: _ETM_Q1_2464637][bookmark: _ETM_Q1_2464706][bookmark: _ETM_Q1_2460892][bookmark: _ETM_Q1_2456119]
[bookmark: ET_guest_ציקי_שטרסברג_דיל_150] << אורח >> ציקי שטרסברג-דיל: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2458338][bookmark: _ETM_Q1_2458393][bookmark: _ETM_Q1_2464832][bookmark: _ETM_Q1_2464890][bookmark: _ETM_Q1_2462195][bookmark: _ETM_Q1_2457420][bookmark: _ETM_Q1_2464275]אבל הם פיתחו תחום ייחודי גם בנושא של גזענות.
[bookmark: _ETM_Q1_2464347][bookmark: _ETM_Q1_2466106]
[bookmark: ET_yor_4996_151] << יור >> היו"ר ישראל אייכלר: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2466430][bookmark: _ETM_Q1_2466482][bookmark: _ETM_Q1_2464402][bookmark: _ETM_Q1_2464476]כן רצית להגיד משפט.
[bookmark: _ETM_Q1_2470194][bookmark: _ETM_Q1_2470268][bookmark: _ETM_Q1_2466265][bookmark: _ETM_Q1_2461487]
[bookmark: ET_guest_ציקי_שטרסברג_דיל_152] << אורח >> ציקי שטרסברג-דיל: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2462911][bookmark: _ETM_Q1_2462972][bookmark: _ETM_Q1_2470314][bookmark: _ETM_Q1_2470387][bookmark: _ETM_Q1_2474691][bookmark: _ETM_Q1_2469912]כן, רציתי להגיד לתת דוגמה לנושא הזה של מערך הבריאות וגם את אופן הטיפול בתלונה, עובדת ממוצא ערבי בבית חולים מזור לבריאות הנפש.
[bookmark: _ETM_Q1_2476021][bookmark: _ETM_Q1_2476105][bookmark: _ETM_Q1_2472529][bookmark: _ETM_Q1_2467749]
[bookmark: ET_speaker_5761_153] << דובר >> עאידה תומא סלימאן (חד"ש-תע"ל): << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2469765][bookmark: _ETM_Q1_2469827][bookmark: _ETM_Q1_2475677][bookmark: _ETM_Q1_2475787][bookmark: _ETM_Q1_2471009][bookmark: _ETM_Q1_2471672]לא ממוצא ערבה, ערבייה.
[bookmark: _ETM_Q1_2471737]
[bookmark: ET_guest_ציקי_שטרסברג_דיל_154] << אורח >> ציקי שטרסברג-דיל: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2473244][bookmark: _ETM_Q1_2473304][bookmark: _ETM_Q1_2475744][bookmark: _ETM_Q1_2476138][bookmark: _ETM_Q1_2476212][bookmark: _ETM_Q1_2483326][bookmark: _ETM_Q1_2478552]ערבייה מקבלת, הגישה תלונה לממונה על מניעת גזענות בבית החולים וטענה שעובד מטבח מקלל אותה ומתבטא באופן גזעני, לטענתה העובד מרבה לקלל ולפני מספר שבועות באספת עובדי המטבח עודכנו העובדים על גיוס עובדי מטבח נוספים, העובד הנילון ביקש לדעת אם העובדים החדשים הם ערבים והוסיף רק לא להביא ערבים מוסלמים.
[bookmark: _ETM_Q1_2498734][bookmark: _ETM_Q1_2498804][bookmark: _ETM_Q1_2498893]
[bookmark: _ETM_Q1_2498961][bookmark: _ETM_Q1_2502534][bookmark: _ETM_Q1_2497753][bookmark: _ETM_Q1_2505623][bookmark: _ETM_Q1_2500851][bookmark: _ETM_Q1_2497360][bookmark: _ETM_Q1_2516335][bookmark: _ETM_Q1_2511559][bookmark: _ETM_Q1_2509721][bookmark: _ETM_Q1_2504949][bookmark: _ETM_Q1_2520549]אני מקצרת באופן הטיפול, הממונה העביר את התלונה ליחידה, היחידה העבירה את התלונה אל אגף המשמעת בנציבות שירות המדינה, אגף המשמעת הורה לבית החולים מזור לקיים הליך משמעתי פנימי, בעקבות התלונה נערך לנילון שימוע וננקט אמצעי משמעת של נזיפה לפי הוראה סעיף 31 לחוק שירות המדינה.
[bookmark: _ETM_Q1_2520620][bookmark: _ETM_Q1_2520669][bookmark: _ETM_Q1_2516949][bookmark: _ETM_Q1_2512177]
[bookmark: ET_speaker_5761_155] << דובר >> עאידה תומא סלימאן (חד"ש-תע"ל): << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2514579][bookmark: _ETM_Q1_2514641][bookmark: _ETM_Q1_2517630]נזיפה?
[bookmark: _ETM_Q1_2517685][bookmark: _ETM_Q1_2519370]
[bookmark: ET_guest_ציקי_שטרסברג_דיל_156] << אורח >> ציקי שטרסברג-דיל: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2519659][bookmark: _ETM_Q1_2519713]נזיפה.
[bookmark: _ETM_Q1_2522881][bookmark: _ETM_Q1_2522933][bookmark: _ETM_Q1_2519143][bookmark: _ETM_Q1_2514369]
[bookmark: ET_yor_4996_157] << יור >> היו"ר ישראל אייכלר: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2515793][bookmark: _ETM_Q1_2515852][bookmark: _ETM_Q1_2520732]תודה רבה אני רוצה לסכם.
[bookmark: _ETM_Q1_2527676][bookmark: _ETM_Q1_2527750][bookmark: _ETM_Q1_2524025][bookmark: _ETM_Q1_2519254][bookmark: _ETM_Q1_2525456]
[bookmark: ET_guest_אילן_פרידמן_159] << אורח >> אילן פרידמן: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2525804][bookmark: _ETM_Q1_2525853][bookmark: _ETM_Q1_2522504][bookmark: _ETM_Q1_2517729][bookmark: _ETM_Q1_2524040][bookmark: _ETM_Q1_2526823][bookmark: _ETM_Q1_2522041][bookmark: _ETM_Q1_2529498]כבוד היו"ר, אני מפורום ארלוזרוב מבית ההסתדרות אני אשמח כן להגיד כמה מילים.
[bookmark: _ETM_Q1_2529561]
[bookmark: ET_yor_4996_158] << יור >> היו"ר ישראל אייכלר: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2520550][bookmark: _ETM_Q1_2520602][bookmark: _ETM_Q1_2527731][bookmark: _ETM_Q1_2522944][bookmark: _ETM_Q1_2527850][bookmark: _ETM_Q1_2527913][bookmark: _ETM_Q1_2529830]בבקשה משפט אם אפשר.
[bookmark: _ETM_Q1_2529893][bookmark: _ETM_Q1_2529991]
[bookmark: ET_speaker_5761_160] << דובר >> עאידה תומא סלימאן (חד"ש-תע"ל): << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2532702][bookmark: _ETM_Q1_2532754][bookmark: _ETM_Q1_2528510][bookmark: _ETM_Q1_2530060][bookmark: _ETM_Q1_2534421]אם הוא היה ערבי שהתנכל ליהודי היה מקרה אנטישמי.
[bookmark: _ETM_Q1_2540845][bookmark: _ETM_Q1_2540942][bookmark: _ETM_Q1_2540996][bookmark: _ETM_Q1_2537115][bookmark: _ETM_Q1_2532330]
[bookmark: ET_guest_ציקי_שטרסברג_דיל_161] << אורח >> ציקי שטרסברג-דיל: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2536248][bookmark: _ETM_Q1_2536298][bookmark: _ETM_Q1_2545215]היה אותו דבר גם הפוך והוא גם לא ננזף.
[bookmark: _ETM_Q1_2545277][bookmark: _ETM_Q1_2541192][bookmark: _ETM_Q1_2536422]
[bookmark: ET_yor_4996_162] << יור >> היו"ר ישראל אייכלר: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2540580][bookmark: _ETM_Q1_2540630][bookmark: _ETM_Q1_2541741][bookmark: _ETM_Q1_2545253]רבותי אני רוצה לסכם.
[bookmark: _ETM_Q1_2545313][bookmark: _ETM_Q1_2541366][bookmark: _ETM_Q1_2536590]
[bookmark: ET_guest_אילן_פרידמן_163] << אורח >> אילן פרידמן: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2540159][bookmark: _ETM_Q1_2540221][bookmark: _ETM_Q1_2546534][bookmark: _ETM_Q1_2541796][bookmark: _ETM_Q1_2545361][bookmark: _ETM_Q1_2540590][bookmark: _ETM_Q1_2535811][bookmark: _ETM_Q1_2545811][bookmark: _ETM_Q1_2541065][bookmark: _ETM_Q1_2536297][bookmark: _ETM_Q1_2555229][bookmark: _ETM_Q1_2550501][bookmark: _ETM_Q1_2557242][bookmark: _ETM_Q1_2552479][bookmark: _ETM_Q1_2553459][bookmark: _ETM_Q1_2557681][bookmark: _ETM_Q1_2552940][bookmark: _ETM_Q1_2570126][bookmark: _ETM_Q1_2565387]תודה רבה אילן פרידמן פורום ארלוזרוב אני רוצה להגיד מאוד בקצרה, יש לנו מחקר שהולך להתפרסם בקרוב בשיתוף עם המכון הישראלי לדמוקרטיה של אחד החוקרים הבכירים בנושא יחסי עבודה, חשוב להגיד דיברו פה הרבה על מה עושים ברגע שהיה גזענות, יש פה עניין גם של איך מונעים מראש קונפליקטים במקום העבודה, כשיהיה את המחקר אני אשמח גם שנייצר פה איזשהו דיון סביב זה, אבל נושא משהו מאוד מרכזי בזה זה בכלל שאי אפשר קודם כל לפתור קונפליקט פוליטי במקום העבודה.
[bookmark: _ETM_Q1_2576899][bookmark: _ETM_Q1_2573024][bookmark: _ETM_Q1_2568254][bookmark: _ETM_Q1_2569111]
[bookmark: ET_speaker_6527_164] << דובר >> צגה מלקו (הליכוד): << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2569689][bookmark: _ETM_Q1_2569747][bookmark: _ETM_Q1_2575344][bookmark: _ETM_Q1_2570567][bookmark: _ETM_Q1_2577480][bookmark: _ETM_Q1_2572070]אנחנו לא מדברים על קונפליקט פוליטי.
[bookmark: _ETM_Q1_2572157][bookmark: _ETM_Q1_2572205][bookmark: _ETM_Q1_2574663]
[bookmark: ET_yor_4996_165] << יור >> היו"ר ישראל אייכלר: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2575097][bookmark: _ETM_Q1_2575163][bookmark: _ETM_Q1_2579158]לא אני לא פותח ויכוח אני איתך אבל תמשיך בבקשה.
[bookmark: _ETM_Q1_2585573][bookmark: _ETM_Q1_2585659][bookmark: _ETM_Q1_2581413][bookmark: _ETM_Q1_2576635]
[bookmark: ET_guest_אילן_פרידמן_166] << אורח >> אילן פרידמן: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2578677][bookmark: _ETM_Q1_2578723][bookmark: _ETM_Q1_2572261][bookmark: _ETM_Q1_2577578][bookmark: _ETM_Q1_2577156][bookmark: _ETM_Q1_2577177][bookmark: _ETM_Q1_2577223][bookmark: _ETM_Q1_2577702][bookmark: _ETM_Q1_2572931][bookmark: _ETM_Q1_2582181][bookmark: _ETM_Q1_2577403][bookmark: _ETM_Q1_2578724][bookmark: _ETM_Q1_2579229]רגע חשוב להגיד, לאומי פוליטי יש קונפליקטים שונים זה מחקר שמתבסס - - -
[bookmark: _ETM_Q1_2579356][bookmark: _ETM_Q1_2579387]
[bookmark: ET_yor_4996_167] << יור >> היו"ר ישראל אייכלר: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2581950][bookmark: _ETM_Q1_2581998][bookmark: _ETM_Q1_2579456]אנחנו מדברים על גזענות.
[bookmark: _ETM_Q1_2588622][bookmark: _ETM_Q1_2588753][bookmark: _ETM_Q1_2584707][bookmark: _ETM_Q1_2579936]
[bookmark: ET_guest_אילן_פרידמן_168] << אורח >> אילן פרידמן: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2581603][bookmark: _ETM_Q1_2581652][bookmark: _ETM_Q1_2588800][bookmark: _ETM_Q1_2588852]כן אבל זה קשור, חשוב להגיד ארצות הברית דרום אפריקה ואירלנד קונפליקטים שונים חלקם גזענות חלקם פוליטיים חלקם דתיים זה רלוונטי.
[bookmark: _ETM_Q1_2594699][bookmark: _ETM_Q1_2594846]
[bookmark: _ETM_Q1_2594898][bookmark: _ETM_Q1_2594946][bookmark: _ETM_Q1_2602696][bookmark: _ETM_Q1_2597972][bookmark: _ETM_Q1_2601833][bookmark: _ETM_Q1_2610626][bookmark: _ETM_Q1_2605868][bookmark: _ETM_Q1_2611614][bookmark: _ETM_Q1_2622354]הנושא המאוד חשוב שחשוב מאוד שיהיו פה הכשרות למעסיקים מגשרים במקום העבודה, כי ברגע שמגיעים לרגע המשבר הגזענות ואז מתחילים להתמודד עם זה, זה לא יפתור את הדברים, גזענות במקום עבודה פוגעת במורל פוגעת בפריון פוגעת ברצון של אנשים להגיע למקום העבודה וכשמגיעים לאותו רגע זה כבר מאוחר מידי, זה רלוונטי למגזר הציבורי לכל המגזרים, גזענות זה משהו שלא קיים רק במקום עבודה אחד והדבר הזה מחייב שיתוף פעולה הרבה יותר רחב, אגב גם השקעה תקציבים אבל זה לא הדיון כרגע.
[bookmark: _ETM_Q1_2632284][bookmark: _ETM_Q1_2632424]
[bookmark: _ETM_Q1_2632476][bookmark: _ETM_Q1_2632523][bookmark: _ETM_Q1_2627259][bookmark: _ETM_Q1_2637683][bookmark: _ETM_Q1_2632932][bookmark: _ETM_Q1_2647216][bookmark: _ETM_Q1_2645238][bookmark: _ETM_Q1_2640414][bookmark: _ETM_Q1_2651212][bookmark: _ETM_Q1_2647561][bookmark: _ETM_Q1_2642788][bookmark: _ETM_Q1_2649767][bookmark: _ETM_Q1_2659156][bookmark: _ETM_Q1_2660513]גם יש פה הזדמנות לשיתוף פעולה עם היחידה ליחסי עבודה במשרד העבודה שאני לא יודע אם הם פה משרד העבודה, חבל אבל זה בדיוק המקום שלהם, כן יש תפקיד גם לאיגודים בתוך הדבר הזה וזה שיתוף פעולה שצריך להיות בין המדינה לאיגודים והוא במקומות מסוימים עובד במקומות מסוימים לא וזה המקום של לייצר שיתוף פעולה כזה ולא רק, זה תפקיד חשוב שלכם אבל לא רק ברגע המשבר, תודה רבה.
[bookmark: _ETM_Q1_2660599][bookmark: _ETM_Q1_2656297][bookmark: _ETM_Q1_2651526]
[bookmark: ET_guest_דבורה_שארף_169] << אורח >> דבורה שארף: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2652960][bookmark: _ETM_Q1_2653013][bookmark: _ETM_Q1_2659323][bookmark: _ETM_Q1_2659349][bookmark: _ETM_Q1_2659395][bookmark: _ETM_Q1_2659700][bookmark: _ETM_Q1_2670249][bookmark: _ETM_Q1_2678585][bookmark: _ETM_Q1_2685904]כבוד היו"ר אני רק רוצה להגיד רגע שההיבט המשלים של גזענות זה באמת העולמות שבהם אנחנו פועלים של גיוון והכללה ונעשית הרבה מאוד עבודה כדי לייצר גם את הפן החיובי, של איך מקדמים הכללה בתוך משרדי הממשלה, איך מקדמים גיוון בתוך השירות הציבורי, כדי להימנע זה בדיוק מה שחברי פה סיפר עליו כדי לייצר את התשתית החיובית, את האלטרנטיבה החיובית - - -
[bookmark: _ETM_Q1_2686031][bookmark: _ETM_Q1_2684713][bookmark: _ETM_Q1_2679944][bookmark: _ETM_Q1_2679544]
[bookmark: ET_yor_4996_170] << יור >> היו"ר ישראל אייכלר: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2682495][bookmark: _ETM_Q1_2682543][bookmark: _ETM_Q1_2686056][bookmark: _ETM_Q1_2686141][bookmark: _ETM_Q1_2682324][bookmark: _ETM_Q1_2684790]אנחנו רוצים לקבל את הנתונים.
[bookmark: _ETM_Q1_2684897][bookmark: _ETM_Q1_2684924][bookmark: _ETM_Q1_2681037][bookmark: _ETM_Q1_2682160]
[bookmark: ET_speaker_5761_171] << דובר >> עאידה תומא סלימאן (חד"ש-תע"ל): << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2682539][bookmark: _ETM_Q1_2682588][bookmark: _ETM_Q1_2685768][bookmark: _ETM_Q1_2684999][bookmark: _ETM_Q1_2692624]זה מתבטא בייצוג של הערבים בשירות הציבורי שהוא בצניחה בשנים האחרונות.

[bookmark: ET_speaker_6527_172] << דובר >> צגה מלקו (הליכוד): << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2695151][bookmark: _ETM_Q1_2695202][bookmark: _ETM_Q1_2697063][bookmark: _ETM_Q1_2692285][bookmark: _ETM_Q1_2692783][bookmark: _ETM_Q1_2692804][bookmark: _ETM_Q1_2692849][bookmark: _ETM_Q1_2701650][bookmark: _ETM_Q1_2696891][bookmark: _ETM_Q1_2698930]לא רק אצל הערבים אצל כולם, חברת כנסת חברתי אצל כולם, אתמול קיימתי דיון על גיוון ברשות מקומית זה היה בושה וחרפה.
[bookmark: _ETM_Q1_2699054][bookmark: _ETM_Q1_2699097]
[bookmark: _ETM_Q1_2699174][bookmark: _ETM_Q1_2703923][bookmark: _ETM_Q1_2699148][bookmark: _ETM_Q1_2711122][bookmark: _ETM_Q1_2715370]אדוני היושב הראש אני רוצה להתייעץ פה, מכיוון שממכון לדמוקרטיה - - -
[bookmark: _ETM_Q1_2715491][bookmark: _ETM_Q1_2711507][bookmark: _ETM_Q1_2706729][bookmark: _ETM_Q1_2701951]
[bookmark: ET_guest_אילן_פרידמן_173] << אורח >> אילן פרידמן: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2703051][bookmark: _ETM_Q1_2703099][bookmark: _ETM_Q1_2711054]פורום ארלוזרוב זה מחקר משותף.
[bookmark: _ETM_Q1_2711132][bookmark: _ETM_Q1_2706923]
[bookmark: ET_speaker_6527_174] << דובר >> צגה מלקו (הליכוד): << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2708346][bookmark: _ETM_Q1_2708452][bookmark: _ETM_Q1_2715538][bookmark: _ETM_Q1_2715615][bookmark: _ETM_Q1_2707895][bookmark: _ETM_Q1_2703135][bookmark: _ETM_Q1_2715156][bookmark: _ETM_Q1_2710366][bookmark: _ETM_Q1_2716782][bookmark: _ETM_Q1_2723483][bookmark: _ETM_Q1_2718714][bookmark: _ETM_Q1_2724318][bookmark: _ETM_Q1_2729660][bookmark: _ETM_Q1_2729797][bookmark: _ETM_Q1_2726451][bookmark: _ETM_Q1_2721686][bookmark: _ETM_Q1_2729819][bookmark: _ETM_Q1_2729894][bookmark: _ETM_Q1_2730047]אני רוצה להתייחס לזה, אם מישהו מה שאתה אומר קונפליקט אני חושבת שזה כבר התקדמת, מי שבא עם לבוש חרדי או על צבע העור שלי, מי שלא רוצה אותי בעבודה בגלל זה מתנכל לי איזה קונפליקט בזה שיש לו מבטא ערבי?
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[bookmark: _ETM_Q1_2969826]
[bookmark: _ETM_Q1_2969881][bookmark: _ETM_Q1_2969952][bookmark: _ETM_Q1_2965986][bookmark: _ETM_Q1_2961202][bookmark: _ETM_Q1_2970248]עכשיו בבקשה משפט סיכום.
[bookmark: _ETM_Q1_2970322][bookmark: _ETM_Q1_2970373][bookmark: _ETM_Q1_2971941]
[bookmark: ET_guest_גיא_דוד_187] << אורח >> גיא דוד: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_2972244][bookmark: _ETM_Q1_2972295][bookmark: _ETM_Q1_2967701][bookmark: _ETM_Q1_2962923][bookmark: _ETM_Q1_2970437][bookmark: _ETM_Q1_2980217][bookmark: _ETM_Q1_2975445][bookmark: _ETM_Q1_2989520]טוב תודה רבה, גיא דוד אני מנהל אגף המשמעת בנציבות שירות המדינה, אנחנו הגוף שעוסק בהעמדה לדין באירועים שמתרחשים בתוך שירות המדינה, לא שירות ציבורי אחר לא רשויות מקומיות שירות המדינה אבל מקרים שהולכים להעמדה לדין.
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