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[bookmark: _ETM_Q1_303059][bookmark: _ETM_Q1_303121][bookmark: _ETM_Q1_303412][bookmark: _ETM_Q1_304417][bookmark: _ETM_Q1_308396][bookmark: _ETM_Q1_307331][bookmark: _ETM_Q1_306753][bookmark: _ETM_Q1_310429][bookmark: _ETM_Q1_316235][bookmark: _ETM_Q1_319140][bookmark: _ETM_Q1_319462][bookmark: _ETM_Q1_318802][bookmark: _ETM_Q1_319454][bookmark: _ETM_Q1_318771][bookmark: _ETM_Q1_402078][bookmark: _ETM_Q1_321011][bookmark: _ETM_Q1_323698][bookmark: _ETM_Q1_327573][bookmark: _ETM_Q1_325876][bookmark: _ETM_Q1_328239][bookmark: _ETM_Q1_328933][bookmark: _ETM_Q1_329163][bookmark: _ETM_Q1_332137]לצד זה אני אומר שתפקידנו לקדם חקיקה, לקדם מענים שיעודדו. יש חסמים פסיכולוגיים שנחקרים רבות ובטח ידברו על זה, מדוע מעבר לזה שהעולם הוא עולם גברי ומיזוגיני בפוליטיקה, למה נשים נמנעות ולא נכנסות לתוך הקלחת הזאת. אז גם זה יש על זה הרבה מאוד מחקרים. אבל תפקידנו הוא לנסות ולהסיר את החסמים. 
[bookmark: _ETM_Q1_332455]
[bookmark: _ETM_Q1_332677][bookmark: _ETM_Q1_332782][bookmark: _ETM_Q1_333043][bookmark: _ETM_Q1_333383][bookmark: _ETM_Q1_332927][bookmark: _ETM_Q1_337426][bookmark: _ETM_Q1_337946][bookmark: _ETM_Q1_347579][bookmark: _ETM_Q1_345802][bookmark: _ETM_Q1_357257][bookmark: _ETM_Q1_365376][bookmark: _ETM_Q1_371976][bookmark: _ETM_Q1_372283]אני חושבת השנתיים האחרונות הוכיחו לכולנו כמה חשוב שיהיו נשים סביב שולחן קבלת ההחלטות. אני אפילו אחזור לקורונה ולמלחמה ועכשיו ל-12 ימים. נשים יש להן תפקיד מוביל בחיים ברווחת האזרחים והתושבים ובחיי היום יום. והן תמיד יביאו לשולחן תובנות שקצת חסרות בקרב מובילי ההחלטות הגברים. 

[bookmark: _ETM_Q1_372540][bookmark: _ETM_Q1_372661][bookmark: _ETM_Q1_372852][bookmark: _ETM_Q1_373734][bookmark: _ETM_Q1_381830][bookmark: _ETM_Q1_384734][bookmark: _ETM_Q1_386518][bookmark: _ETM_Q1_387983]אני אומר לשבחו של השלטון המקומי שבאמת הוכיח שהגיע הזמן שהשלטון המרכזי יבזר סמכויות בצורה רחבה, כי מי שעושה את העבודה זה השלטון המקומי. 

[bookmark: ET_yor_5300_12] << יור >> היו"ר מירב בן ארי: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_389394][bookmark: _ETM_Q1_389411][bookmark: _ETM_Q1_387782][bookmark: _ETM_Q1_386425][bookmark: _ETM_Q1_386766]גם עכשיו. 

[bookmark: ET_speaker_6359_13] << דובר >> מטי צרפתי הרכבי (יש עתיד): << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_388194][bookmark: _ETM_Q1_388213][bookmark: _ETM_Q1_392285][bookmark: _ETM_Q1_390909][bookmark: _ETM_Q1_392940][bookmark: _ETM_Q1_396014][bookmark: _ETM_Q1_397556][bookmark: _ETM_Q1_398908][bookmark: _ETM_Q1_402498][bookmark: _ETM_Q1_407325][bookmark: _ETM_Q1_409592][bookmark: _ETM_Q1_410880][bookmark: _ETM_Q1_413110]גם עכשיו במלחמה וגם עכשיו במפונים וגם לאורך כל חרבות ברזל וגם בקורונה. חייב לעבור איזה שהוא ניעור של השלטון המרכזי לגבי ביזור הסמכויות לרשויות המקומיות. וזה בטח בחירום. זאת אומרת, זה אפילו מתחדד בחירום וראינו את זה באירועים הקשים. 

[bookmark: _ETM_Q1_413326][bookmark: _ETM_Q1_413344][bookmark: _ETM_Q1_413656][bookmark: _ETM_Q1_415757][bookmark: _ETM_Q1_416485][bookmark: _ETM_Q1_420620][bookmark: _ETM_Q1_424987][bookmark: _ETM_Q1_427433][bookmark: _ETM_Q1_426672][bookmark: _ETM_Q1_427502][bookmark: _ETM_Q1_429618][bookmark: _ETM_Q1_438330][bookmark: _ETM_Q1_437953][bookmark: _ETM_Q1_443917][bookmark: _ETM_Q1_443900][bookmark: _ETM_Q1_446572][bookmark: _ETM_Q1_446577][bookmark: _ETM_Q1_447737][bookmark: _ETM_Q1_452161]אני רוצה לומר שאני מנסה, לא רק אני, עוד חברות כנסת, מנסות כן לחוקק חקיקה שהיא מקדמת שוויון. אבל בכנסת הזאת יש הרבה מאוד תסכול. אם זה ייצוג שווה של נשים בדירקטוריונים של חברות ציבוריות ואם זה ניסיון לחוקק חוק שההחזר הכספי כאשר מתמודדים למוניציפלי כשזה אישה אז לא צריך 20% אלא צריך 15% ו-10% בהתאמה בין רשויות מקומיות למועצות אזוריות. 

[bookmark: _ETM_Q1_452413][bookmark: _ETM_Q1_452431][bookmark: _ETM_Q1_452748][bookmark: _ETM_Q1_458096][bookmark: _ETM_Q1_469832][bookmark: _ETM_Q1_471312][bookmark: _ETM_Q1_470647][bookmark: _ETM_Q1_474110][bookmark: _ETM_Q1_473794][bookmark: _ETM_Q1_474129][bookmark: _ETM_Q1_474057][bookmark: _ETM_Q1_473278][bookmark: _ETM_Q1_475425][bookmark: _ETM_Q1_476817][bookmark: _ETM_Q1_484458][bookmark: _ETM_Q1_484034][bookmark: _ETM_Q1_486442][bookmark: _ETM_Q1_486070][bookmark: _ETM_Q1_486887][bookmark: _ETM_Q1_486678][bookmark: _ETM_Q1_487753][bookmark: _ETM_Q1_491432][bookmark: _ETM_Q1_491785]אנחנו חוות לא רק הדרה, אלא גם השחתה של שלטים והקטנה. קבוצות בחברה הישראלית שמדירות נשים בהגדרה. אני לא חושבת שכנסת ישראל ומדינת ישראל יכולה להרשות לעצמה שמפלגות, גם בשלטון המקומי וגם בכנסת ישראל, ידירו נשים כעיקרון. וזה חמור מאוד וגם פה אני מקווה שממשלת השינוי הבאה, מירב, אנחנו נעשה בעניין הזה שינוי. לא יכול להיות שמפלגות מדירות נשים בהגדרה. 

[bookmark: _ETM_Q1_491994][bookmark: _ETM_Q1_492146][bookmark: _ETM_Q1_492566][bookmark: _ETM_Q1_492032][bookmark: _ETM_Q1_490665][bookmark: _ETM_Q1_494205][bookmark: _ETM_Q1_497432][bookmark: _ETM_Q1_496192][bookmark: _ETM_Q1_498932][bookmark: _ETM_Q1_501560][bookmark: _ETM_Q1_503084][bookmark: _ETM_Q1_502004][bookmark: _ETM_Q1_502625][bookmark: _ETM_Q1_506275][bookmark: _ETM_Q1_507429][bookmark: _ETM_Q1_511517]אני חושבת שגם בסוף מתוך השלטון המקומי צריך לתת תקציבים מתאימים לעידוד וחיזוק הדרך הזאת שאנחנו עושות. כי אחרת הדרך הזאת תיקח יותר זמן. צריך ללמוד ממדינות העולם וגם פה בטח ידברו על זה הרבה. 

[bookmark: _ETM_Q1_511675][bookmark: _ETM_Q1_511732][bookmark: _ETM_Q1_511915][bookmark: _ETM_Q1_513468][bookmark: _ETM_Q1_513380][bookmark: _ETM_Q1_513268][bookmark: _ETM_Q1_517350][bookmark: _ETM_Q1_521630][bookmark: _ETM_Q1_521867][bookmark: _ETM_Q1_528241][bookmark: _ETM_Q1_529410][bookmark: _ETM_Q1_529094]אני חושבת שאנחנו לעצמנו אנחנו לא צריכות להוכיח שום דבר, אנחנו עושות הכול טוב יותר. ובטח לא מוותרות. אז תודה רבה ואני מתנצלת מראש בפני כולכם, כי אני נדרשת לפתוח את ועדת הפנים. 

[bookmark: ET_yor_5300_15] << יור >> היו"ר מירב בן ארי: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_530672][bookmark: _ETM_Q1_530694][bookmark: _ETM_Q1_537253][bookmark: _ETM_Q1_538342]תודה רבה מטי. אני אתן ברשותכם לממ"מ להציג מצגת קצרה. 

[bookmark: ET_speaker_6359_16] << דובר >> מטי צרפתי הרכבי (יש עתיד): << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_540003][bookmark: _ETM_Q1_540026][bookmark: _ETM_Q1_538565][bookmark: _ETM_Q1_537686][bookmark: _ETM_Q1_542346][bookmark: _ETM_Q1_542490][bookmark: _ETM_Q1_540855][bookmark: _ETM_Q1_545384][bookmark: _ETM_Q1_543543][bookmark: _ETM_Q1_545752][bookmark: _ETM_Q1_549863][bookmark: _ETM_Q1_552790]אולי עוד משפט אחד, סליחה מירב, הנושא הוא גם בכל הוועדות גם סביב הנושא של חירום וחוסן בחירום. אז רשויות שמנוהלות על ידי נשים יש להן תפיסת חירום. 
[bookmark: _ETM_Q1_552832][bookmark: _ETM_Q1_550950]
[bookmark: ET_yor_5300_17] << יור >> היו"ר מירב בן ארי: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_551847][bookmark: _ETM_Q1_551865][bookmark: _ETM_Q1_550503][bookmark: _ETM_Q1_549872][bookmark: _ETM_Q1_553378][bookmark: _ETM_Q1_552963][bookmark: _ETM_Q1_553183]אני אתן לכל הנציגות המכובדות כאן להתייחס גם לתקופה. 
[bookmark: _ETM_Q1_553228][bookmark: _ETM_Q1_551300]
[bookmark: ET_speaker_6359_18] << דובר >> מטי צרפתי הרכבי (יש עתיד): << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_552661][bookmark: _ETM_Q1_552692][bookmark: _ETM_Q1_556333][bookmark: _ETM_Q1_554701][bookmark: _ETM_Q1_555914]כן, כן. גם לאספקט של החירום, כי הוא חשוב. 
[bookmark: _ETM_Q1_555961]
[bookmark: ET_yor_5300_19] << יור >> היו"ר מירב בן ארי: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_556901][bookmark: _ETM_Q1_556937][bookmark: _ETM_Q1_555345][bookmark: _ETM_Q1_559096]של החירום ובטח של החודש האחרון. 
[bookmark: _ETM_Q1_559143][bookmark: _ETM_Q1_559224]
[bookmark: _ETM_Q1_559267][bookmark: _ETM_Q1_561127][bookmark: _ETM_Q1_563616]כן, עידו, מי מציג? 
[bookmark: _ETM_Q1_563661][bookmark: _ETM_Q1_562624][bookmark: _ETM_Q1_561696][bookmark: _ETM_Q1_561406][bookmark: _ETM_Q1_560434][bookmark: _ETM_Q1_558702]
[bookmark: ET_guest_דר_נלי_כפיר_20] << אורח >> נלי כפיר: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_559938][bookmark: _ETM_Q1_559968][bookmark: _ETM_Q1_562582][bookmark: _ETM_Q1_563721][bookmark: _ETM_Q1_566857][bookmark: _ETM_Q1_570396][bookmark: _ETM_Q1_568917][bookmark: _ETM_Q1_571367][bookmark: _ETM_Q1_574017][bookmark: _ETM_Q1_575820][bookmark: _ETM_Q1_575163][bookmark: _ETM_Q1_578147]תודה. בוקר טוב. שמי ד"ר נלי כפיר, ממרכז המחקר והמידע של הכנסת. אנחנו נציג בתמציתיות נתונים על ייצוג נשים בקרב עובדי הרשויות המקומיות, לרבות תפקידים סטטוטוריים. מתוך מסמך שנכתב לבקשת יושבת-ראש הוועדה הזו. 
[bookmark: _ETM_Q1_578195]
[bookmark: _ETM_Q1_578291][bookmark: _ETM_Q1_578337][bookmark: _ETM_Q1_576985][bookmark: _ETM_Q1_580707][bookmark: _ETM_Q1_578884][bookmark: _ETM_Q1_582955][bookmark: _ETM_Q1_584704][bookmark: _ETM_Q1_586175][bookmark: _ETM_Q1_588458][bookmark: _ETM_Q1_588922][bookmark: _ETM_Q1_590264][bookmark: _ETM_Q1_592946][bookmark: _ETM_Q1_593164][bookmark: _ETM_Q1_596358][bookmark: _ETM_Q1_597939][bookmark: _ETM_Q1_601419]כאמור, מדובר על עובדים ברשויות המקומיות, עובדים ועובדות, ולא על נבחרי ציבור. אנחנו גם נתייחס לנושא של פערי שכר מגדריים. המסמך המלא שלנו הוא כולל גם פילוחים לקבוצות אוכלוסייה שונות: ערבים, יוצאי אתיופיה וכו'. אנחנו לא ניכנס לזה בהצגה כאן היום. וככל שיש שאלות ספציפיות אנחנו כמובן נשמח לענות. 
[bookmark: _ETM_Q1_601469][bookmark: _ETM_Q1_611292]
[bookmark: _ETM_Q1_611336][bookmark: _ETM_Q1_610482][bookmark: _ETM_Q1_609079][bookmark: _ETM_Q1_666741][bookmark: _ETM_Q1_665210][bookmark: _ETM_Q1_663714](הצגת מצגת)
[bookmark: _ETM_Q1_610521][bookmark: _ETM_Q1_610569][bookmark: _ETM_Q1_610971][bookmark: _ETM_Q1_662302]
[bookmark: _ETM_Q1_611017][bookmark: _ETM_Q1_609634][bookmark: _ETM_Q1_612752][bookmark: _ETM_Q1_613220][bookmark: _ETM_Q1_614483][bookmark: _ETM_Q1_616547][bookmark: _ETM_Q1_618839][bookmark: _ETM_Q1_620639][bookmark: _ETM_Q1_623957][bookmark: _ETM_Q1_622604][bookmark: _ETM_Q1_622874][bookmark: _ETM_Q1_628477][bookmark: _ETM_Q1_626908][bookmark: _ETM_Q1_630355]אנחנו מסתכלים, כאמור, על כ-190,000 עובדים שמועסקים ברשויות המקומיות. זה כולל עובדי חינוך, לא כולל עובדי קבלן. לפני שניכנס לנתונים נציין שאמנם יש חובה כללית לייצוג הולם לנשים המועסקות ברשויות המקומיות. אבל אין יעד שקובע מהו הייצוג ההולם. 
[bookmark: _ETM_Q1_630399]
[bookmark: ET_yor_5300_21] << יור >> היו"ר מירב בן ארי: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_631514][bookmark: _ETM_Q1_631536][bookmark: _ETM_Q1_629931][bookmark: _ETM_Q1_634158][bookmark: _ETM_Q1_634415]נראה לי שהייצוג כאן הולם. 
[bookmark: _ETM_Q1_634458][bookmark: _ETM_Q1_632614][bookmark: _ETM_Q1_635216]
[bookmark: ET_guest_קריאה_22] << אורח >> קריאה: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_634330][bookmark: _ETM_Q1_634349][bookmark: _ETM_Q1_632642][bookmark: _ETM_Q1_635029]ברור, זה שכר נמוך. 
[bookmark: _ETM_Q1_635076]
[bookmark: ET_yor_5300_23] << יור >> היו"ר מירב בן ארי: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_637511][bookmark: _ETM_Q1_637534][bookmark: _ETM_Q1_636180][bookmark: _ETM_Q1_637764][bookmark: _ETM_Q1_639265][bookmark: _ETM_Q1_641913]שנייה, למה אתן מקדימות את זמנכם? אבל הייצוג הולם. 
[bookmark: _ETM_Q1_641957][bookmark: _ETM_Q1_639967][bookmark: _ETM_Q1_638869]
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[bookmark: _ETM_Q1_639756][bookmark: _ETM_Q1_639785][bookmark: _ETM_Q1_641457][bookmark: _ETM_Q1_642673][bookmark: _ETM_Q1_642904][bookmark: _ETM_Q1_645312][bookmark: _ETM_Q1_645673][bookmark: _ETM_Q1_644946][bookmark: _ETM_Q1_645665][bookmark: _ETM_Q1_647488][bookmark: _ETM_Q1_651557][bookmark: _ETM_Q1_650925][bookmark: _ETM_Q1_656596][bookmark: _ETM_Q1_655059][bookmark: _ETM_Q1_661809][bookmark: _ETM_Q1_660914][bookmark: _ETM_Q1_663912]זה בשונה מחובת ייצוג בשירות המדינה, שם כן יש יעדי ייצוג מסוימים. לפי נתוני הלמ"ס שאנחנו מציגים אותם כאן, נשים ברשויות המקומיות הן רוב. מהוות מעל ל-70% מהעובדים. כמו שאפשר לראות. זה שיעור גבוה יותר מהשיעור שלהן בשירות המדינה שעומד על 63%. גם שם הן רוב, אבל כאמור זה רוב קטן יותר. 
[bookmark: _ETM_Q1_663959]
[bookmark: _ETM_Q1_664024][bookmark: _ETM_Q1_664068][bookmark: _ETM_Q1_666343][bookmark: _ETM_Q1_669239][bookmark: _ETM_Q1_672080][bookmark: _ETM_Q1_672518][bookmark: _ETM_Q1_672552][bookmark: _ETM_Q1_673961][bookmark: _ETM_Q1_672517][bookmark: _ETM_Q1_673460][bookmark: _ETM_Q1_674828][bookmark: _ETM_Q1_677259][bookmark: _ETM_Q1_679243][bookmark: _ETM_Q1_682816][bookmark: _ETM_Q1_683400][bookmark: _ETM_Q1_686046][bookmark: _ETM_Q1_687054][bookmark: _ETM_Q1_687871][bookmark: _ETM_Q1_688838][bookmark: _ETM_Q1_690268][bookmark: _ETM_Q1_693718][bookmark: _ETM_Q1_692758][bookmark: _ETM_Q1_700307]בנתוני הלמ"ס אין פילוח לפי תפקידים בכירים ולכן נציג כאן נתונים שקיבלנו ממשרד הפנים על תפקידים סטטוטוריים. הרשויות המקומיות מחויבות למנות מספר בעלי תפקידים בכירים לפי חוק, בהם מנכ"ל, גזבר, מהנדס, מבקר, יועץ משפטי ומנהל מחלקת חינוך. ומנתוני משרד הפנים שקיבלנו על 252 רשויות מקומיות, סך הכול מדובר על כ-1,400 משרות, עולה שנשים איישו רק 26% מהתפקידים הבכירים האלו. 
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[bookmark: _ETM_Q1_797299][bookmark: _ETM_Q1_797843]
[bookmark: _ETM_Q1_797889][bookmark: _ETM_Q1_797074][bookmark: _ETM_Q1_800667][bookmark: _ETM_Q1_800052][bookmark: _ETM_Q1_801467][bookmark: _ETM_Q1_803539][bookmark: _ETM_Q1_803923][bookmark: _ETM_Q1_808670][bookmark: _ETM_Q1_809117][bookmark: _ETM_Q1_809732][bookmark: _ETM_Q1_817305][bookmark: _ETM_Q1_816546][bookmark: _ETM_Q1_819654][bookmark: _ETM_Q1_821126][bookmark: _ETM_Q1_821453][bookmark: _ETM_Q1_823421][bookmark: _ETM_Q1_825046][bookmark: _ETM_Q1_826797][bookmark: _ETM_Q1_828035][bookmark: _ETM_Q1_831124][bookmark: _ETM_Q1_831661][bookmark: _ETM_Q1_838118]גם אנחנו לא רואים את זה בתרשים כאן, אבל כאשר הסתכלנו על פערי שכר על פני קבוצות אוכלוסייה שונות אז ראינו שפער השכר הגדול ביותר הוא בקרב האוכלוסייה הערבית. נשים ערביות מרוויחות 45% פחות מהגברים הערבים. ולהדגיש עד כמה המגדר משחק תפקיד בפער השכר, נציין שכלל הנשים היהודיות שמשתכרות יותר מכל קבוצות הנשים האחרות דוגמת יוצאות אתיופיה וערביות, אותן נשים יהודיות עדיין משתכרות פחות מהגברים ברוב קבוצות האוכלוסייה. אפשר לראות שעדיין המגדר משמעותי מכל שיעור אחר. 
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[bookmark: _ETM_Q1_889013][bookmark: _ETM_Q1_889070][bookmark: _ETM_Q1_889668][bookmark: _ETM_Q1_888822][bookmark: _ETM_Q1_893170][bookmark: _ETM_Q1_892873][bookmark: _ETM_Q1_892193][bookmark: _ETM_Q1_894624][bookmark: _ETM_Q1_894836]עכשיו אני אתן קודם כל לראשות הרשויות. נתחיל קודם כל עם לין, שהיא גם יו"ר הוועדה לשוויון מגדרי במרכז שלטון מקומי. בבקשה לין. 
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[bookmark: _ETM_Q1_983681]
[bookmark: ET_guest_לין_קפלן_43] << אורח >> לין קפלן: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_984807][bookmark: _ETM_Q1_984826][bookmark: _ETM_Q1_983107][bookmark: _ETM_Q1_983325][bookmark: _ETM_Q1_983942]זה על פי?
[bookmark: _ETM_Q1_983984]
[bookmark: ET_guest_נעמה_מושינסקי_44] << אורח >> נעמה מושינסקי: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_985631][bookmark: _ETM_Q1_985650][bookmark: _ETM_Q1_984054][bookmark: _ETM_Q1_984894]זה הנתון. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1004026][bookmark: _ETM_Q1_1004050][bookmark: _ETM_Q1_1004053][bookmark: _ETM_Q1_1005487]וחרדי אפס. לא שואף ולא זה. 
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[bookmark: ET_yor_5300_56] << יור >> היו"ר מירב בן ארי: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_1041880][bookmark: _ETM_Q1_1041901][bookmark: _ETM_Q1_1041917][bookmark: _ETM_Q1_1043283]והיא סגנית מפקדת טייסת. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1044738][bookmark: _ETM_Q1_1044763][bookmark: _ETM_Q1_1043146][bookmark: _ETM_Q1_1043460][bookmark: _ETM_Q1_1043891][bookmark: _ETM_Q1_1045873][bookmark: _ETM_Q1_1048869]היא גם האישה הראשונה המשמשת כסגנית מפקד טייסת קרב. 
[bookmark: _ETM_Q1_1048915][bookmark: _ETM_Q1_1049005]
[bookmark: _ETM_Q1_1049053][bookmark: _ETM_Q1_1051116][bookmark: _ETM_Q1_1053268][bookmark: _ETM_Q1_1056283][bookmark: _ETM_Q1_1059322][bookmark: _ETM_Q1_1062439][bookmark: _ETM_Q1_1063231][bookmark: _ETM_Q1_1068512][bookmark: _ETM_Q1_1068770]רב סרן ש', סרן ת' ועוד רבות, צוותים שתקפו באיראן וכללו רק נשים. ולצידן עשרות רבות של נשים מפקדות במערכים השונים: מוסד, מבצעים, מודיעין. לנשים היה חלק מאוד משמעותי במבצע ובהצלחתו כמובן. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1068974][bookmark: _ETM_Q1_1070888][bookmark: _ETM_Q1_1070792][bookmark: _ETM_Q1_1073544][bookmark: _ETM_Q1_1071862][bookmark: _ETM_Q1_1073225][bookmark: _ETM_Q1_1075915][bookmark: _ETM_Q1_1076123][bookmark: _ETM_Q1_1078829][bookmark: _ETM_Q1_1083299][bookmark: _ETM_Q1_1084798][bookmark: _ETM_Q1_1088804][bookmark: _ETM_Q1_1087164][bookmark: _ETM_Q1_1088130][bookmark: _ETM_Q1_1090034][bookmark: _ETM_Q1_1093452][bookmark: _ETM_Q1_1093036][bookmark: _ETM_Q1_1094019]מלחמת "חרבות ברזל", ציינתם את זה גם, כבר הסירה את הספקות שעוד נותרו לחלקים באוכלוסייה בעניין תפקוד נשים כלוחמות וכמפקדות במערכים השונים. נשים נלחמו בעוז ובגבורה בשבת השחורה, רבות מהן שילמו בחייהן והן נלחמות במלחמה ארוכת טווח ורב זירתית כמפקדות ספינות, מפעילות כטב"מים ועוד וממשיכות לנפץ תקרות זכוכית אחת אחרי השנייה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1094177][bookmark: _ETM_Q1_1094221][bookmark: _ETM_Q1_1097152][bookmark: _ETM_Q1_1096376][bookmark: _ETM_Q1_1096994][bookmark: _ETM_Q1_1099364][bookmark: _ETM_Q1_1100492][bookmark: _ETM_Q1_1102859][bookmark: _ETM_Q1_1101450][bookmark: _ETM_Q1_1102588][bookmark: _ETM_Q1_1102632][bookmark: _ETM_Q1_1102732][bookmark: _ETM_Q1_1115627][bookmark: _ETM_Q1_1102780][bookmark: _ETM_Q1_1103658][bookmark: _ETM_Q1_1108898][bookmark: _ETM_Q1_1109283][bookmark: _ETM_Q1_1112779][bookmark: _ETM_Q1_1115215][bookmark: _ETM_Q1_1114261][bookmark: _ETM_Q1_1119914][bookmark: _ETM_Q1_1118305][bookmark: _ETM_Q1_1118449][bookmark: _ETM_Q1_1116796][bookmark: _ETM_Q1_1115846][bookmark: _ETM_Q1_1117529]יאמר לזכות הצבא שהוא מקדם את השינוי הזה ואת השוויון המגדרי כבר שנים רבות. לפעמים בעזרת בג"צים כאלה ואחרים, אבל זה קורה. ואילו בשלטון המקומי מצבנו עגום. זאת המילה, עגום. ייצוג הנשים לא מקודם מספיק ובכנסת ומשרדי הממשלה זה לא הסקופ, נכון, אבל אף הלכנו אחורנית וכדאי לציין את זה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1159854][bookmark: _ETM_Q1_1162982][bookmark: _ETM_Q1_1161965][bookmark: _ETM_Q1_1163590][bookmark: _ETM_Q1_1164461][bookmark: _ETM_Q1_1164744][bookmark: _ETM_Q1_1165889][bookmark: _ETM_Q1_1164855][bookmark: _ETM_Q1_1171552][bookmark: _ETM_Q1_1171616][bookmark: _ETM_Q1_1173866][bookmark: _ETM_Q1_1175396][bookmark: _ETM_Q1_1176293][bookmark: _ETM_Q1_1177035][bookmark: _ETM_Q1_1177839][bookmark: _ETM_Q1_1178767][bookmark: _ETM_Q1_1183958][bookmark: _ETM_Q1_1182966][bookmark: _ETM_Q1_1185041][bookmark: _ETM_Q1_1186366][bookmark: _ETM_Q1_1188653][bookmark: _ETM_Q1_1195237][bookmark: _ETM_Q1_1196269][bookmark: _ETM_Q1_1198545][bookmark: _ETM_Q1_1199897]והנה הנתונים בתל מונד, אפרופו מה שמטי דיברה על השפעה של אישה כראש רשות. שבע חברות מועצה מתוך 13 חברי מועצה, שתי סגניות שאמנה בקרוב מתוך שלושה סגנים. הבחירות אצלנו פשוט היו רק במאי. כפי שמיניתי גם בקדנציה הראשונה שלי, שתי סגניות מתוך שלושה סגנים. שתי מנכ"ליות מתוך שלושה מנכ"לים במועצה ובגופי הסמך שלה. 70% נשים בתפקידי ניהול בכיר מרמת מנהלת מחלקה ומעלה. וזה לא בגלל העדפה מתקנת, זה בגלל שפתחתי דלת אמיתית ונתתי הזדמנות אמיתית לנשים וזו התוצאה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1201594][bookmark: _ETM_Q1_1202610][bookmark: _ETM_Q1_1204799][bookmark: _ETM_Q1_1204455][bookmark: _ETM_Q1_1205228][bookmark: _ETM_Q1_1206183][bookmark: _ETM_Q1_1209677][bookmark: _ETM_Q1_1208891][bookmark: _ETM_Q1_1212213][bookmark: _ETM_Q1_1214287]כך שאני מאוד מסכימה עם מה שמטי אמרה, ככל שיכהנו נשים רבות יותר בראש רשויות תיפתח הדלת לנשים נוספות בתפקידי ניהול ברשויות המקומיות וזו בעיניי נקודה מרכזית. 
[bookmark: _ETM_Q1_1214592][bookmark: _ETM_Q1_1214655][bookmark: _ETM_Q1_1213043][bookmark: _ETM_Q1_1214157]
[bookmark: _ETM_Q1_1214203][bookmark: _ETM_Q1_1215267][bookmark: _ETM_Q1_1219755][bookmark: _ETM_Q1_1218579][bookmark: _ETM_Q1_1217439][bookmark: _ETM_Q1_1218537][bookmark: _ETM_Q1_1224506][bookmark: _ETM_Q1_1225089][bookmark: _ETM_Q1_1226956][bookmark: _ETM_Q1_1227127][bookmark: _ETM_Q1_1230377][bookmark: _ETM_Q1_1230417][bookmark: _ETM_Q1_1233130][bookmark: _ETM_Q1_1235320][bookmark: _ETM_Q1_1236608][bookmark: _ETM_Q1_1239651][bookmark: _ETM_Q1_1241673][bookmark: _ETM_Q1_1243174][bookmark: _ETM_Q1_1243434][bookmark: _ETM_Q1_1247348]בעניין ההכשרה, חשוב לי לציין ארגונים אזרחיים ועמותות, כמו כ"ן – כוח נשים, פורום 31 וארגונים נוספים שנמצאים כאן, שעושים עבודת קודש בהכשרה ובמנטורינג של נשים במגזר המוניציפלי. ההכשרה היא מנוף משמעותי מאין כמותו והמדינה צריכה לתקצב את הארגונים האלה בשביל להרחיב את מעגל ההשפעה שלהם. זה מאוד חשוב. אנחנו הנשים אוהבות ללמוד ביסודיות לפני שאנחנו קופצות למים. לכן הכשרה כל כך משמעותית. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1247535][bookmark: _ETM_Q1_1247514][bookmark: _ETM_Q1_1247729][bookmark: _ETM_Q1_1249498][bookmark: _ETM_Q1_1250624][bookmark: _ETM_Q1_1252391][bookmark: _ETM_Q1_1255224][bookmark: _ETM_Q1_1258441][bookmark: _ETM_Q1_1259639][bookmark: _ETM_Q1_1260023][bookmark: _ETM_Q1_1260164][bookmark: _ETM_Q1_1261756][bookmark: _ETM_Q1_1261487][bookmark: _ETM_Q1_1262273][bookmark: _ETM_Q1_1262485][bookmark: _ETM_Q1_1264191][bookmark: _ETM_Q1_1265135][bookmark: _ETM_Q1_1267732][bookmark: _ETM_Q1_1266795][bookmark: _ETM_Q1_1269045][bookmark: _ETM_Q1_1273942][bookmark: _ETM_Q1_1272973][bookmark: _ETM_Q1_1273668][bookmark: _ETM_Q1_1278129][bookmark: _ETM_Q1_1279751][bookmark: _ETM_Q1_1282230][bookmark: _ETM_Q1_1283081][bookmark: _ETM_Q1_1283580][bookmark: _ETM_Q1_1281873][bookmark: _ETM_Q1_1284847][bookmark: _ETM_Q1_1288483][bookmark: _ETM_Q1_1288981]דובר פה על חקיקה. אז אכן החקיקה האחרונה שהייתה יושמה בשנת 2018 וזה תוספת מימון של 15% על ייצוג של שליש נשים בפועל כחברות מועצה. חייבים לקדם את החקיקה בנושא. ראשית, הגיע הזמן להגדיל ל-50%. היום אנחנו מדברים על שליש בחוק הקיים, אין שום סיבה לא להגדיל ל-50%, שיתאפשר כמובן כמו שציינת. במבנה הממשלה הקיים זה כנראה בלתי אפשרי לצערנו. וכן לתת את הדעת על הרשויות האזוריות ועל מגזרים בהם אין כלל ייצוג נשים, כמו שדיברנו קודם, חרדי וערבי. חייבים לשנות את זה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1499461][bookmark: _ETM_Q1_1499507][bookmark: _ETM_Q1_1501344]
[bookmark: ET_guest_גלית_שאול_60] << אורח >> גלית שאול: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_1501591][bookmark: _ETM_Q1_1501606][bookmark: _ETM_Q1_1502687][bookmark: _ETM_Q1_1506966][bookmark: _ETM_Q1_1507305][bookmark: _ETM_Q1_1508607][bookmark: _ETM_Q1_1508466][bookmark: _ETM_Q1_1509956][bookmark: _ETM_Q1_1511149][bookmark: _ETM_Q1_1506927][bookmark: _ETM_Q1_1517381][bookmark: _ETM_Q1_1518804][bookmark: _ETM_Q1_1518907][bookmark: _ETM_Q1_1522165][bookmark: _ETM_Q1_1521308][bookmark: _ETM_Q1_1528263][bookmark: _ETM_Q1_1527590][bookmark: _ETM_Q1_1532827][bookmark: _ETM_Q1_1533715][bookmark: _ETM_Q1_1533850][bookmark: _ETM_Q1_1534209][bookmark: _ETM_Q1_1540192][bookmark: _ETM_Q1_1538702][bookmark: _ETM_Q1_1541596][bookmark: _ETM_Q1_1543218][bookmark: _ETM_Q1_1542481][bookmark: _ETM_Q1_1546086][bookmark: _ETM_Q1_1544652][bookmark: _ETM_Q1_1547282][bookmark: _ETM_Q1_1545578][bookmark: _ETM_Q1_1543908][bookmark: _ETM_Q1_1544272][bookmark: _ETM_Q1_1544320][bookmark: _ETM_Q1_1560776][bookmark: _ETM_Q1_1548014][bookmark: _ETM_Q1_1548366][bookmark: _ETM_Q1_1552000][bookmark: _ETM_Q1_1550401][bookmark: _ETM_Q1_1552367][bookmark: _ETM_Q1_1553325][bookmark: _ETM_Q1_1554518][bookmark: _ETM_Q1_1557556][bookmark: _ETM_Q1_1560720][bookmark: _ETM_Q1_1559255][bookmark: _ETM_Q1_1559911][bookmark: _ETM_Q1_1562877]בוקר טוב. גלית שאול, ראשת המועצה האזורית עמק חפר. דלית מכירה אותי כבר הרבה שנים, היא יודעת. קודם כל אני אגיד שכיף להיות בחדר הזה. זו חוויה אמיתית להיות כאן בוועדה הזאת, אחרי שהיא הייתה הבית שלי הרבה שנים כמנכ"לית מרכז רקמן. וצריך להגיד שלבוא לכאן בבוקר הזה כראשת רשות ולעשות את הדבר שהוא אולי לא מובן מאליו בעבודה שלנו כרגע, אבל הוא חלק בלתי נפרד מהעבודה של כל אחת מהרשויות וכולנו מחויבות לזה. בעיקר כדי לחשוב איך אנחנו פותחות את הדלת לבאות אחרינו. טריה הלונן, נשיאת פינלנד, כבר אמרה את זה מזמן. היא אמרה מה הטעם להישרט עד זוב דם מסדיקת תקרת הזכוכית אם אף אחת לא באה בעקבותייך. והמקום הזה של נשים שיבואו בעקבותינו הוא מאוד חשוב לכולנו. 
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[bookmark: _ETM_Q1_1780168][bookmark: _ETM_Q1_1746410][bookmark: _ETM_Q1_1746626][bookmark: _ETM_Q1_1748354][bookmark: _ETM_Q1_1748910][bookmark: _ETM_Q1_1751366][bookmark: _ETM_Q1_1759140][bookmark: _ETM_Q1_1759349][bookmark: _ETM_Q1_1759517][bookmark: _ETM_Q1_1761275][bookmark: _ETM_Q1_1763012][bookmark: _ETM_Q1_1765012][bookmark: _ETM_Q1_1767962][bookmark: _ETM_Q1_1768467][bookmark: _ETM_Q1_1768970][bookmark: _ETM_Q1_1772122][bookmark: _ETM_Q1_1772341][bookmark: _ETM_Q1_1773420][bookmark: _ETM_Q1_1775668][bookmark: _ETM_Q1_1777164][bookmark: _ETM_Q1_1779236][bookmark: _ETM_Q1_1779980][bookmark: _ETM_Q1_1781058][bookmark: _ETM_Q1_1780561][bookmark: _ETM_Q1_1782245][bookmark: _ETM_Q1_1781098][bookmark: _ETM_Q1_1781617]יום ראשון, נזכיר שיום ראשון זה היה היום שארצות הברית תקפה וכולנו הוחזרנו בעצם חזרה צעד אחורה, כי חשבו שנחזור חזרה למציאות. ובעצם בפועל אמרו חוזרים לחירום. בשעה 15:00 אני מקבלת טלפון מאחד מיישובי קו התפר שלי. עמק חפר היא מועצה אזורית הראשונה שהוקמה בישראל במרכז הארץ. המועצה היחידה שהיא המותניים הצרים בין הים עד קו התפר. בצד אחד יש לנו יישובים, חוף הים, שמונה קילומטר חוף. ומהצד השני של המועצה יש לנו יישובים כמו בת חפר, בחאן, יד חנה, שהם צמודים לטול כרם. 
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[bookmark: _ETM_Q1_2162128][bookmark: _ETM_Q1_2162174][bookmark: _ETM_Q1_2162271]
[bookmark: _ETM_Q1_2162307][bookmark: _ETM_Q1_2160414][bookmark: _ETM_Q1_2162663][bookmark: _ETM_Q1_2163642][bookmark: _ETM_Q1_2163400][bookmark: _ETM_Q1_2164968][bookmark: _ETM_Q1_2163960][bookmark: _ETM_Q1_2168229][bookmark: _ETM_Q1_2168316][bookmark: _ETM_Q1_2174212][bookmark: _ETM_Q1_2172851][bookmark: _ETM_Q1_2173249][bookmark: _ETM_Q1_2177010][bookmark: _ETM_Q1_2178806][bookmark: _ETM_Q1_2180501][bookmark: _ETM_Q1_2183383][bookmark: _ETM_Q1_2184210][bookmark: _ETM_Q1_2188468][bookmark: _ETM_Q1_2187895][bookmark: _ETM_Q1_2191952][bookmark: _ETM_Q1_2190678][bookmark: _ETM_Q1_2194050][bookmark: _ETM_Q1_2193421][bookmark: _ETM_Q1_2193961][bookmark: _ETM_Q1_2192634][bookmark: _ETM_Q1_2194738][bookmark: _ETM_Q1_2195591][bookmark: _ETM_Q1_2198073][bookmark: _ETM_Q1_2198119][bookmark: _ETM_Q1_2198208][bookmark: _ETM_Q1_2198251][bookmark: _ETM_Q1_2196286][bookmark: _ETM_Q1_2208262][bookmark: _ETM_Q1_2195926][bookmark: _ETM_Q1_2196262][bookmark: _ETM_Q1_2197647][bookmark: _ETM_Q1_2198704][bookmark: _ETM_Q1_2202351][bookmark: _ETM_Q1_2201592][bookmark: _ETM_Q1_2207825][bookmark: _ETM_Q1_2206487]כשאנחנו נמצאים באקלים ציבורי שבשנים האחרונות מבין את התפקיד המרכזי שהשלטון המקומי ממלא בחיי אזרחים ויש איזה קריאה ותמיכה ציבורית הולכת וגדלה, להגדיל את המשאבים והסמכויות והתפקיד של השלטון המקומי. אנחנו צריכים להבין שלבנת היסוד של שלטון מקומי משפיע חיוני ויעיל לאזרחים נמצא בדמוקרטיה המקומית. וכאשר הדמוקרטיה המקומית נמצאת בגירעון דמוקרטי מגדרי כל כך חריף אנחנו לא יכולים באמת לצאת בקריאה משמעותית לעשות את זה. זאת אומרת, התיקון חייב לבוא במקביל. חיזוק השלטון המקומי, ביזור סמכויות כלפיו, הפיכתו לזירה הרבה יותר משמעותית לאזרחים בישראל חייבת לבוא עם תיקון מקדים של המקום בתוך המרחבים הנבחרים המקומיים. 
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[bookmark: _ETM_Q1_2439024][bookmark: _ETM_Q1_2439136]
[bookmark: _ETM_Q1_2439181][bookmark: _ETM_Q1_2438815][bookmark: _ETM_Q1_2443200][bookmark: _ETM_Q1_2441608][bookmark: _ETM_Q1_2443356][bookmark: _ETM_Q1_2445285][bookmark: _ETM_Q1_2443940][bookmark: _ETM_Q1_2446755][bookmark: _ETM_Q1_2447537][bookmark: _ETM_Q1_2454024][bookmark: _ETM_Q1_2452696][bookmark: _ETM_Q1_2454802][bookmark: _ETM_Q1_2457404][bookmark: _ETM_Q1_2457180][bookmark: _ETM_Q1_2459482][bookmark: _ETM_Q1_2462888][bookmark: _ETM_Q1_2461375][bookmark: _ETM_Q1_2464851][bookmark: _ETM_Q1_2465381][bookmark: _ETM_Q1_2469132][bookmark: _ETM_Q1_2469346][bookmark: _ETM_Q1_2470599][bookmark: _ETM_Q1_2472214][bookmark: _ETM_Q1_2474163][bookmark: _ETM_Q1_2474938][bookmark: _ETM_Q1_2476632][bookmark: _ETM_Q1_2477752][bookmark: _ETM_Q1_2478503][bookmark: _ETM_Q1_2481474][bookmark: _ETM_Q1_2481523][bookmark: _ETM_Q1_2481618][bookmark: _ETM_Q1_2481660][bookmark: _ETM_Q1_2480265][bookmark: _ETM_Q1_2480814][bookmark: _ETM_Q1_2482960][bookmark: _ETM_Q1_2482214][bookmark: _ETM_Q1_2483786][bookmark: _ETM_Q1_2483829][bookmark: _ETM_Q1_2483946][bookmark: _ETM_Q1_2483990][bookmark: _ETM_Q1_2482497][bookmark: _ETM_Q1_2485902][bookmark: _ETM_Q1_2487597][bookmark: _ETM_Q1_2489624][bookmark: _ETM_Q1_2489744][bookmark: _ETM_Q1_2491567][bookmark: _ETM_Q1_2492774][bookmark: _ETM_Q1_2495182]אני רוצה להגיד בעיקר לנשים שאולי צופות בנו עכשיו, בעיקר אולי נשים צעירות. אני תמיד אומרת את זה בדיונים האלה, שהן חוששות לעשות אולי את הצעד בגלל הרבה חסמים, בגלל הרבה סיבות. שלא יפחדו לעשות את הצעד. חלק מהחיים זה לנסות ולהיכשל, חלק מהחיים זה לנסות ולהצליח. גם אני ניסיתי להיכנס למועצת העיר בתל אביב ב-2018 ולא נכנסתי והיום אני חברת כנסת. אז זה חלק מהתהליך שלנו ולא צריך לפחד. גם אם לא מצליחים, מתחילים את הדרך. פוליטיקה זה עולם מורכב, זה גלגל שמסתובב, זאת רכבת הרים. לפעמים אתה למטה ולפעמים אתה למעלה וצריך סבלנות ואורך רוח. ואני קוראת לנשים לעשות את הצעד ולא לחשוש. אני בטוחה שכל אחת מהנשים בשולחן הזה תשמח ללוות ולעזור ולעודד נשים שיש להן את הספק הזה. שהן מתלבטות אם הן רוצות או לא רוצות. 
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[bookmark: _ETM_Q1_2538972][bookmark: _ETM_Q1_2539079]
[bookmark: _ETM_Q1_2539120][bookmark: _ETM_Q1_2537452][bookmark: _ETM_Q1_2538673][bookmark: _ETM_Q1_2541396][bookmark: _ETM_Q1_2542028][bookmark: _ETM_Q1_2544611][bookmark: _ETM_Q1_2545730][bookmark: _ETM_Q1_2549639][bookmark: _ETM_Q1_2552015][bookmark: _ETM_Q1_2554286][bookmark: _ETM_Q1_2553780][bookmark: _ETM_Q1_2555588][bookmark: _ETM_Q1_2556739][bookmark: _ETM_Q1_2558500][bookmark: _ETM_Q1_2561159][bookmark: _ETM_Q1_2562191][bookmark: _ETM_Q1_2564763][bookmark: _ETM_Q1_2564281][bookmark: _ETM_Q1_2566348][bookmark: _ETM_Q1_2567226][bookmark: _ETM_Q1_2567437][bookmark: _ETM_Q1_2570531][bookmark: _ETM_Q1_2574053][bookmark: _ETM_Q1_2574098][bookmark: _ETM_Q1_2574178][bookmark: _ETM_Q1_2574218][bookmark: _ETM_Q1_2576027][bookmark: _ETM_Q1_2576580][bookmark: _ETM_Q1_2579268][bookmark: _ETM_Q1_2579450][bookmark: _ETM_Q1_2580491][bookmark: _ETM_Q1_2582537][bookmark: _ETM_Q1_2581657][bookmark: _ETM_Q1_2582573]אני רוצה להגיד שאני הייתי קצינה בחיל האוויר שבע שנים. ממש לפני שהתגייסתי, אני לא רוצה לגלות את הגיל שלי, אבל זה די יחשוף, היה את בג"ץ אליס מילר. והיום אני כל כך מתגאה בחיל האוויר שהוא הבית שלי, שירתי שם שבע שנים ומילואים הרבה שנים. בטח אחרי השבועות האחרונים, איזה גאווה ענקית בלב. לראות את כל צוותי האוויר עם הנשים המצוינות האלה ששמענו עליהן פה. אגב, לא רק באוויר, גם על הקרקע וגם בהגנה אווירית ובכל המערכים שראינו במלחמה הזאת. בחץ, בכיפת ברזל ובצוותי התחזוקה ובכל מקום. להגיד שזה אפשרי. זה אפשרי ואפשר לעשות את זה. ואפשר לקדם את זה. צריך לרצות, צריך לעשות, צריך להיות אקטיביים, לא רק לדבר על זה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_2625237][bookmark: _ETM_Q1_2625302]
[bookmark: _ETM_Q1_2625341][bookmark: _ETM_Q1_2626766][bookmark: _ETM_Q1_2624787][bookmark: _ETM_Q1_2630103][bookmark: _ETM_Q1_2631550][bookmark: _ETM_Q1_2637045][bookmark: _ETM_Q1_2635957][bookmark: _ETM_Q1_2639949][bookmark: _ETM_Q1_2640428]נמשיך. יש לי כאן כמה ארגונים חברתיים וכמה חברות מועצה, אז אני אשלב כל הזמן. יעל יחיאלי ממיזם 5050. ביקשת, גם את צריכה ללכת. רק אני מבקשת קצר, וכך נוכל לשמוע, יש כאן מלא נשים חשובות שצריכות לדבר. 
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[bookmark: _ETM_Q1_4030356][bookmark: _ETM_Q1_4031049][bookmark: _ETM_Q1_4034186][bookmark: _ETM_Q1_4035329][bookmark: _ETM_Q1_4036676][bookmark: _ETM_Q1_4036347][bookmark: _ETM_Q1_4038959][bookmark: _ETM_Q1_4045047][bookmark: _ETM_Q1_4046902][bookmark: _ETM_Q1_4049925][bookmark: _ETM_Q1_4051948][bookmark: _ETM_Q1_4055644][bookmark: _ETM_Q1_4062091][bookmark: _ETM_Q1_4062172][bookmark: _ETM_Q1_4066954][bookmark: _ETM_Q1_4067146][bookmark: _ETM_Q1_4067196][bookmark: _ETM_Q1_4067306][bookmark: _ETM_Q1_4067355][bookmark: _ETM_Q1_4066592][bookmark: _ETM_Q1_4071363][bookmark: _ETM_Q1_4076075][bookmark: _ETM_Q1_4074552]שלוש הערות: אחת, נאמר פה, אני אחזור על זה עוד פעם. ייצוג נשים, ייצוג שוויוני של נשים הוא לא בעיה של נשים. הוא אתגר ערכי, חברתי, כלכלי של כולנו, גברים ונשים. העובדה שאין פה חבר כנסת אחד, העובדה שכמעט ואין פה חברי מועצה גברים, העובדה שרק נשים משמשות יועצות למעמד האישה היא בעיה. היא אחד החסמים ליכולת שלנו לשפר בצורה ניכרת יותר את המצב. כאשר זה רק שלנו זה פחות מצליח. למה? כי אנחנו כורתות את הענף שעליו אנחנו יושבות, 50-50.
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[bookmark: _ETM_Q1_4076902][bookmark: _ETM_Q1_4078375][bookmark: _ETM_Q1_4077838][bookmark: _ETM_Q1_4083368][bookmark: _ETM_Q1_4087535][bookmark: _ETM_Q1_4090679][bookmark: _ETM_Q1_4091366][bookmark: _ETM_Q1_4095946]וצריך להגיד עוד דבר, כאשר גברים לא נמצאים סביב השולחן נעדרים מהשולחן מוקדי כוח כלכליים, פוליטיים, ארגוניים. אנחנו צריכות את המשאבים האלה כדי להגיע, כולנו צריכים, להגיד לייצוג שוויוני. אי אפשר לשחק כדורסל על חצי מגרש. 
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[bookmark: _ETM_Q1_4097623][bookmark: _ETM_Q1_4097217][bookmark: _ETM_Q1_4096067][bookmark: _ETM_Q1_4101687][bookmark: _ETM_Q1_4108127][bookmark: _ETM_Q1_4111198][bookmark: _ETM_Q1_4113592][bookmark: _ETM_Q1_4124327][bookmark: _ETM_Q1_4132016][bookmark: _ETM_Q1_4130358][bookmark: _ETM_Q1_4130641][bookmark: _ETM_Q1_4135679][bookmark: _ETM_Q1_4134542]הנקודה השנייה: חינוך לאוריינות מגדרית. העלאת המודעות לחסמים המגדריים היא המפתח לדורות הבאים לאפשר לנו שכל הילדים והילדות במדינת ישראל יבינו ויגדלו לתוך הדבר הזה. עצם העובדה שב-2025 עדיין אין שיעור חובה באוריינות מגדרית בסמינרים למורים, בקורסי פיקוד, בקורסי הניהול של המגזר הציבורי, יש פה בעיה. אנחנו צריכים, ברגע שמרכיבים את המשקפיים המגדריים, כבר מאוד מאוד קשה להתעלם מהם. 
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[bookmark: _ETM_Q1_4136596][bookmark: _ETM_Q1_4144073][bookmark: _ETM_Q1_4151281][bookmark: _ETM_Q1_4152985][bookmark: _ETM_Q1_4157006][bookmark: _ETM_Q1_4156326][bookmark: _ETM_Q1_4155481][bookmark: _ETM_Q1_4160605][bookmark: _ETM_Q1_4161901][bookmark: _ETM_Q1_4165032][bookmark: _ETM_Q1_4164519][bookmark: _ETM_Q1_4169946][bookmark: _ETM_Q1_4170050][bookmark: _ETM_Q1_4175189][bookmark: _ETM_Q1_4175076][bookmark: _ETM_Q1_4175700][bookmark: _ETM_Q1_4174380][bookmark: _ETM_Q1_4179498][bookmark: _ETM_Q1_4180953][bookmark: _ETM_Q1_4179673][bookmark: _ETM_Q1_4179038][bookmark: _ETM_Q1_4179086][bookmark: _ETM_Q1_4184104][bookmark: _ETM_Q1_4184156][bookmark: _ETM_Q1_4189216]הדבר האחרון, חקיקה דקלרטיבית. אנחנו רואות שלאורך השנים רוב המכריע של החקיקה שעסקה בייצוג שוויוני או לא שוויוני של נשים היא ללא סנקציות וללא מנגנוני אכיפה ופיקוח. מתיקון מס' 6 לחוק שכר שווה ועד הסיפור של מנכ"ליות. הייתה לי הזכות להיות בפורום דבורה שהגיש יחד עם שדולת הנשים ונעמ"ת את בג"ץ המנכ"ליות. אין סנקציה. ארבעה ימים אחרי פסק הדין החריף של בג"ץ מונו ארבעה גברים. לפני מספר ימים מונו עוד שני גברים כמנכ"לים של משרדי ממשלה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_4189344][bookmark: _ETM_Q1_4189389][bookmark: _ETM_Q1_4191152][bookmark: _ETM_Q1_4198560][bookmark: _ETM_Q1_4197999][bookmark: _ETM_Q1_4203356][bookmark: _ETM_Q1_4208469]אבל הסיפור הזה של חקיקה בלי סנקציה, חקיקה דקלרטיבית, שעושה מראית עין שמדינת ישראל באמת מתקדמת, לפחות בתחום החקיקה, היא בעיה. הפסיקה לבדה אינה יכולה לשנות את המצב. 
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[bookmark: _ETM_Q1_4237267][bookmark: _ETM_Q1_4237355]
[bookmark: _ETM_Q1_4237401][bookmark: _ETM_Q1_4238673][bookmark: _ETM_Q1_4244042][bookmark: _ETM_Q1_4243128][bookmark: _ETM_Q1_4244811][bookmark: _ETM_Q1_4246496][bookmark: _ETM_Q1_4248198][bookmark: _ETM_Q1_4248781][bookmark: _ETM_Q1_4249258][bookmark: _ETM_Q1_4252873][bookmark: _ETM_Q1_4252145][bookmark: _ETM_Q1_4255401][bookmark: _ETM_Q1_4259014][bookmark: _ETM_Q1_4260535][bookmark: _ETM_Q1_4262028][bookmark: _ETM_Q1_4264281][bookmark: _ETM_Q1_4263010][bookmark: _ETM_Q1_4265771][bookmark: _ETM_Q1_4268670][bookmark: _ETM_Q1_4267766][bookmark: _ETM_Q1_4267260][bookmark: _ETM_Q1_4272761][bookmark: _ETM_Q1_4271457][bookmark: _ETM_Q1_4271511][bookmark: _ETM_Q1_4275453][bookmark: _ETM_Q1_4276475][bookmark: _ETM_Q1_4279276][bookmark: _ETM_Q1_4278390][bookmark: _ETM_Q1_4280878][bookmark: _ETM_Q1_4279477][bookmark: _ETM_Q1_4279853]אני רוצה לקחת אתכן רגע לתמונת עתיד שקורה עכשיו, כדי לתת לנו רוח במפרשים. בבחירות האחרונות לא רק שעלינו מ-15 ל-16 נשים בראש רשויות מקומיות. אגב, עלינו מ-14 ל-16, כי מטי כבר לא הייתה. נבחרו שמונה נשים חדשות לראשות רשויות מקומיות. שמונה נשים חדשות. אני אישית ישבתי איתן ברגעים של ההתלבטות אם לגשת. אנחנו ליווינו אותן בתקופת מלחמה. זה נשים שהילדים שלהן התגייסו לעזה, אלה נשים שבני הזוג שלהן התגייסו, שהן בעצמן יצאו למילואים. נשים, לצערנו, שמחבלים צרו להן על הבית. בשנת בחירות. 
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[bookmark: _ETM_Q1_4280044][bookmark: _ETM_Q1_4279797][bookmark: _ETM_Q1_4284605][bookmark: _ETM_Q1_4283013][bookmark: _ETM_Q1_4287638][bookmark: _ETM_Q1_4287844][bookmark: _ETM_Q1_4288027][bookmark: _ETM_Q1_4288471][bookmark: _ETM_Q1_4290020][bookmark: _ETM_Q1_4293334][bookmark: _ETM_Q1_4292269][bookmark: _ETM_Q1_4297943][bookmark: _ETM_Q1_4303486][bookmark: _ETM_Q1_4301774][bookmark: _ETM_Q1_4305723][bookmark: _ETM_Q1_4304863][bookmark: _ETM_Q1_4305845]אנחנו איבדנו את תמר קדם ז"ל, שאנחנו ממשיכות לשאת אותה ברוחנו, חברת הפורום. והנשים האלה, שניהלו מערכת בחירות בתקופה מכוערת, עם קמפיינים ביטחוניים שטחיים ומכוערים נגדן, נשים שזכו. ולא רק שהן זכו, עכשיו הן יושבות בלשכת ראש העיר, ראש המועצה, והן מנהלות את השנה הזאת. שנה ראשונה, עם שלושה חירומים אחד אחרי השני, בצורה מופתית. 
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[bookmark: _ETM_Q1_4306021][bookmark: _ETM_Q1_4307077][bookmark: _ETM_Q1_4308901][bookmark: _ETM_Q1_4310824][bookmark: _ETM_Q1_4314664][bookmark: _ETM_Q1_4316875][bookmark: _ETM_Q1_4315258][bookmark: _ETM_Q1_4317194][bookmark: _ETM_Q1_4320672][bookmark: _ETM_Q1_4319560][bookmark: _ETM_Q1_4323941][bookmark: _ETM_Q1_4324306][bookmark: _ETM_Q1_4328760][bookmark: _ETM_Q1_4330284][bookmark: _ETM_Q1_4332258][bookmark: _ETM_Q1_4332730]ואני רוצה להגיד שזה לא רק, אנחנו מדברות על הכלה ועל מסגרות החינוך, אני רוצה להגיד שגם ברמה הביטחונית, לנהל את החירום, לדעת לנהל שיתופי פעולה. הרשויות שמנוהלות על ידי הנשים היו הראשונות לאמן את כיתות הכוננות, לפתוח מקלטים, להשיג נשק, להשיג מערכות קשר. היכולת לשתף פעולה במצבים מורכבים ולהילחם כמו לביאה על הרשות שלך. זה דבר שיש לו ערך בראש ובראשונה ביטחוני. 
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[bookmark: _ETM_Q1_4351145][bookmark: _ETM_Q1_4336553][bookmark: _ETM_Q1_4337758][bookmark: _ETM_Q1_4340286][bookmark: _ETM_Q1_4341652][bookmark: _ETM_Q1_4344468][bookmark: _ETM_Q1_4345751][bookmark: _ETM_Q1_4347246][bookmark: _ETM_Q1_4349344][bookmark: _ETM_Q1_4348047][bookmark: _ETM_Q1_4350363][bookmark: _ETM_Q1_4355744][bookmark: _ETM_Q1_4355080]דבר שני, לא לשכוח את החירום. אני דיברתי עם ראשת מועצה מכהנת ביום השלישי למלחמה הזאת. היא אמרה לי אני עולה למשרד החינוך, כי בזמן שהמקלטים שלי כבר פתוחים והכול עובד, אני דואגת לבתי הספר של שנה הבאה. וזה מה שאנחנו רוצות, בשביל זה אנחנו נאבקות. והדבר הזה קורה, הדבר הזה קורה ומתקדם. 
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[bookmark: _ETM_Q1_4357881][bookmark: _ETM_Q1_4357344][bookmark: _ETM_Q1_4359133][bookmark: _ETM_Q1_4357671][bookmark: _ETM_Q1_4360728][bookmark: _ETM_Q1_4360543][bookmark: _ETM_Q1_4366130][bookmark: _ETM_Q1_4366176][bookmark: _ETM_Q1_4367716][bookmark: _ETM_Q1_4371518][bookmark: _ETM_Q1_4371749][bookmark: _ETM_Q1_4373225][bookmark: _ETM_Q1_4377320][bookmark: _ETM_Q1_4377545][bookmark: _ETM_Q1_4381847][bookmark: _ETM_Q1_4383631][bookmark: _ETM_Q1_4384416][bookmark: _ETM_Q1_4387391][bookmark: _ETM_Q1_4387927][bookmark: _ETM_Q1_4393822][bookmark: _ETM_Q1_4394882][bookmark: _ETM_Q1_4397522]אני אגיד, במרכז "לראשונה" אנחנו מיפינו 573 תפקידים של נשים במספרי אחת בכל המערכות הציבוריות: בממשלה, ברשויות המקומיות, בשירות הציבורי, במערכת המשפט, אלופות במטכ"ל, יו"ר חברת חשמל, המוסדות הציוניים, חברות ממשלתיות. בכל הרשויות האלה, אני אתחיל בנתון הקשה, עדיין השלטון המקומי, ראשות רשויות, עדיין תקרת הזכוכית העבה בישראל. רק 6%. ואני אגיד שמתוך 573 תפקידים כאלה יש רק 65 נשים. 11%. אנחנו בשנת 2025. 
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[bookmark: _ETM_Q1_4515835][bookmark: _ETM_Q1_4515879]
[bookmark: ET_guest_אלה_קאופמן_141] << אורח >> אלה קאופמן: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_4525750][bookmark: _ETM_Q1_4525772][bookmark: _ETM_Q1_4536677][bookmark: _ETM_Q1_4536126][bookmark: _ETM_Q1_4538311][bookmark: _ETM_Q1_4539572][bookmark: _ETM_Q1_4541444][bookmark: _ETM_Q1_4545544][bookmark: _ETM_Q1_4544111][bookmark: _ETM_Q1_4546214][bookmark: _ETM_Q1_4546843][bookmark: _ETM_Q1_4553196]שלום לכולם. אני אלה קאופמן, סגנית ראש המועצה בקדימה צורן. אני סגניתה של קרן גרין, ראש המועצה בקדימה צורן. שלום לכל השכנות והחברות. אני רוצה לתת נקודת אור חיובית, כי אני חושבת שאנחנו מהוות דוגמה מהשטח לאיך דברים מתנהלים נכון וטוב. 
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[bookmark: _ETM_Q1_4553388][bookmark: _ETM_Q1_4553755][bookmark: _ETM_Q1_4552371][bookmark: _ETM_Q1_4556562][bookmark: _ETM_Q1_4555482][bookmark: _ETM_Q1_4561527][bookmark: _ETM_Q1_4568023][bookmark: _ETM_Q1_4569774][bookmark: _ETM_Q1_4572243][bookmark: _ETM_Q1_4573859][bookmark: _ETM_Q1_4575873][bookmark: _ETM_Q1_4575072][bookmark: _ETM_Q1_4580516][bookmark: _ETM_Q1_4579995][bookmark: _ETM_Q1_4583336][bookmark: _ETM_Q1_4582544][bookmark: _ETM_Q1_4583609][bookmark: _ETM_Q1_4584742][bookmark: _ETM_Q1_4585414]אני שומעת את כולכן, אני תומכת בכל מה שנאמר פה ואני חושבת שאנחנו דוגמה לאיך דברים כן יכולים להיראות. הדיונים שלנו, ניהול המועצה וכל מה שכרוך בכך נעשה בצורה נטולת אגו, ככל שאפשר, עניינית מאוד, מקצועית מאוד. ואני רוצה להודות לקרן גרין ראש המועצה שלנו ולחזק את כל כמי שכאן ואת כל מי ששומע אותנו מחוץ לכאן. לא לוותר, להתמודד. זה לא פשוט, אני שנה וחצי חברת מועצה, לא עשיתי את זה קודם, ואני חושבת שזה המקום שצריך להיות בו. אז תודה לכולם ובהצלחה לכולנו. 
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[bookmark: _ETM_Q1_4587828][bookmark: _ETM_Q1_4587848][bookmark: _ETM_Q1_4588732][bookmark: _ETM_Q1_4590086][bookmark: _ETM_Q1_4589773][bookmark: _ETM_Q1_4595032][bookmark: _ETM_Q1_4596857][bookmark: _ETM_Q1_4595498][bookmark: _ETM_Q1_4599280]תודה. תמסרי לה גם ד"ש מאתנו, היא מגיעה הרבה פעמים לכנסת. לימור ברנשטיין, חברת מועצת קריית מוצקין. 
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[bookmark: _ETM_Q1_4600702][bookmark: _ETM_Q1_4600731][bookmark: _ETM_Q1_4607199][bookmark: _ETM_Q1_4607222][bookmark: _ETM_Q1_4609390][bookmark: _ETM_Q1_4608565][bookmark: _ETM_Q1_4611410][bookmark: _ETM_Q1_4612033][bookmark: _ETM_Q1_4618810][bookmark: _ETM_Q1_4617298][bookmark: _ETM_Q1_4615891][bookmark: _ETM_Q1_4619049][bookmark: _ETM_Q1_4617316][bookmark: _ETM_Q1_4618871][bookmark: _ETM_Q1_4622026][bookmark: _ETM_Q1_4629547][bookmark: _ETM_Q1_4634803][bookmark: _ETM_Q1_4633939][bookmark: _ETM_Q1_4637738][bookmark: _ETM_Q1_4638131][bookmark: _ETM_Q1_4642788]קודם כל תודה על היום ועל ההזדמנות. אני חברת מועצה חדשה, מכהנת שנה וחצי. לצערי, מצאתי את עצמי באופוזיציה. כאישה, כמובילת שינוי, 18 שנה פעילה חברתית הצלחתי להשפיע הרבה יותר מאשר כאישה במועצה. לדאבוני, אם אתה לא בצד הקואליציוני אז אתה ממודר ודווקא על ידי גברים ולא על ידי נשים. הם רואים בנו, חשבתי שזה מוקד לקבלת החלטת שוויוניות, אבל הם רואים בנו כאיזה בובה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_4642915][bookmark: _ETM_Q1_4642966][bookmark: _ETM_Q1_4645563][bookmark: _ETM_Q1_4647371][bookmark: _ETM_Q1_4649807][bookmark: _ETM_Q1_4649958][bookmark: _ETM_Q1_4652037][bookmark: _ETM_Q1_4652854][bookmark: _ETM_Q1_4659607][bookmark: _ETM_Q1_4657927][bookmark: _ETM_Q1_4659888][bookmark: _ETM_Q1_4664355][bookmark: _ETM_Q1_4662563][bookmark: _ETM_Q1_4666232][bookmark: _ETM_Q1_4669747][bookmark: _ETM_Q1_4675266][bookmark: _ETM_Q1_4674770][bookmark: _ETM_Q1_4675488][bookmark: _ETM_Q1_4680281][bookmark: _ETM_Q1_4679866]זה מאוד חורה לי, כיוון שלאף חבר מועצה שהוא גבר לא מציעים כל הזמן בואי תעברי לצד שלנו. הם חושבים שבהיותי אישה אפשר להשפיע ולהזיז אותי לקואליציה ולקנות אותי באיזה שהוא תיק כזה או אחר. אני חושבת שההזדמנות הזאת, גם יעל דיברה ב-50-50 וגם כ"ן לכוח הנשי, ולבונות אלטרנטיבה, נחוצה לנו כנשים עדיין. וגם לפורום הזה, כדי שבאמת ישמעו את קולנו. זה לא פשוט, במיוחד כשאת בתחילת הדרך. ושם זה המוקד של ההשפעה אמנם במוניציפלי.
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[bookmark: _ETM_Q1_4681142][bookmark: _ETM_Q1_4681026][bookmark: _ETM_Q1_4682859][bookmark: _ETM_Q1_4683481][bookmark: _ETM_Q1_4688874]אני שוב אומרת, אם תחזקו אותנו ובאמת נפעל כשוויון מגדרי תהיה לנו את היכולת להשפיע. ותודה על ההזדמנות. 
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[bookmark: _ETM_Q1_4697191][bookmark: _ETM_Q1_4697211][bookmark: _ETM_Q1_4700043][bookmark: _ETM_Q1_4704373][bookmark: _ETM_Q1_4707300][bookmark: _ETM_Q1_4708727][bookmark: _ETM_Q1_4710397][bookmark: _ETM_Q1_4713052][bookmark: _ETM_Q1_4711140][bookmark: _ETM_Q1_4715895][bookmark: _ETM_Q1_4716105][bookmark: _ETM_Q1_4719998][bookmark: _ETM_Q1_4722642][bookmark: _ETM_Q1_4723465][bookmark: _ETM_Q1_4729890][bookmark: _ETM_Q1_4730904][bookmark: _ETM_Q1_4733162][bookmark: _ETM_Q1_4734795]חוזה חדש, מר"צ. ראשית, תודה רבה על הדיון החשוב הזה. אני רוצה להגיד דווקא אחרי אלה שדיברה פה. אנחנו בחוזה חדש, ואני הייתי מנכ"לית חוזה חדש, קבענו כללים. וזה אולי היה הבסיס להכול. קבענו ריצ'רץ'. וקבענו מראש שיהיו ראשות וראשי רשימות ופשוט הגשנו 26 רשימות, מחציתן היו עם גברים, מחציתן היו עם נשים בראש. וכך גם היו בנויות הרשימות. זה עניין של החלטה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_4909065][bookmark: _ETM_Q1_4909116][bookmark: _ETM_Q1_4907840]
[bookmark: ET_guest_עדי_לוי_סקופ_165] << אורח >> עדי לוי סקופ: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_4908117][bookmark: _ETM_Q1_4908144][bookmark: _ETM_Q1_4910313][bookmark: _ETM_Q1_4910524][bookmark: _ETM_Q1_4909967][bookmark: _ETM_Q1_4913291]אני זוכרת היטב, ישבנו ביחד, כשהגעת לשיעורים ישבנו ביחד. 
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[bookmark: _ETM_Q1_5152437]
[bookmark: ET_guest_דר_לורה_ורטון_173] << אורח >> לורה ורטון: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_5153694][bookmark: _ETM_Q1_5153715][bookmark: _ETM_Q1_5164530][bookmark: _ETM_Q1_5162734][bookmark: _ETM_Q1_5160986][bookmark: _ETM_Q1_5159716][bookmark: _ETM_Q1_5165096][bookmark: _ETM_Q1_5170871][bookmark: _ETM_Q1_5170751][bookmark: _ETM_Q1_5170069]רציתי קודם כל לומר שבאמת חשוב שעם כל הכיף לזה שיש בעיקר נשים, חשוב באמת לרתום את הגברים וגם להצטרף לקריאה - - -
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[bookmark: _ETM_Q1_5171645][bookmark: _ETM_Q1_5171665][bookmark: _ETM_Q1_5170764]תכף אני נותנת לשני גברים לדבר. 
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[bookmark: _ETM_Q1_5174731][bookmark: _ETM_Q1_5174754][bookmark: _ETM_Q1_5175692][bookmark: _ETM_Q1_5180859][bookmark: _ETM_Q1_5181489][bookmark: _ETM_Q1_5187369][bookmark: _ETM_Q1_5188249][bookmark: _ETM_Q1_5192194][bookmark: _ETM_Q1_5192523][bookmark: _ETM_Q1_5193079]מצוין. דבר שני, לגבי הרשימות. באמת, אני מסכימה עם יעל, דיברתי איתה על זה, חשוב ללחוץ עכשיו, זאת אומרת לפני הבחירות, שלמפלגות יהיו יותר נשים. רצוי 50-50 כי אחרת באמת אין כבר מה לעשות כאשר מגיעות הבחירות. 
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[bookmark: _ETM_Q1_5194906][bookmark: _ETM_Q1_5196663][bookmark: _ETM_Q1_5197711][bookmark: _ETM_Q1_5201979][bookmark: _ETM_Q1_5204259][bookmark: _ETM_Q1_5206835][bookmark: _ETM_Q1_5208299][bookmark: _ETM_Q1_5208517][bookmark: _ETM_Q1_5208253][bookmark: _ETM_Q1_5208811][bookmark: _ETM_Q1_5208571][bookmark: _ETM_Q1_5209612][bookmark: _ETM_Q1_5211617][bookmark: _ETM_Q1_5217353][bookmark: _ETM_Q1_5219504][bookmark: _ETM_Q1_5221539][bookmark: _ETM_Q1_5227515][bookmark: _ETM_Q1_5233772][bookmark: _ETM_Q1_5238849][bookmark: _ETM_Q1_5234699]רציתי גם להתייחס לחמש נקודות פרקטיות שאני חושבת שכדאי לחשוב עליהן. אחד זה עניין של סגנים בשכר. בירושלים כבר כמה שנים יש שמונה סגני ראש עיר בשכר, על פי חוק. שבעה מהם באופן קבוע הם גברים ורק אישה אחת. זה דבר שבאמת נתון להחלטה של ראש העיר. ואני חושבת שצריכים ללחוץ על ראשי עיר, לא משנה מה המספר סך הכול, אבל שימנו סגני ראש עיר נשים. ייתן להם הרבה כוח. וזה גם משנה בצורה דרמטית אני חושבת השפעה של נשים במועצה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_5239252][bookmark: _ETM_Q1_5239800][bookmark: _ETM_Q1_5237928][bookmark: _ETM_Q1_5247661][bookmark: _ETM_Q1_5247453][bookmark: _ETM_Q1_5251251][bookmark: _ETM_Q1_5257475][bookmark: _ETM_Q1_5263843][bookmark: _ETM_Q1_5264034][bookmark: _ETM_Q1_5267391][bookmark: _ETM_Q1_5273127][bookmark: _ETM_Q1_5279127][bookmark: _ETM_Q1_5277255][bookmark: _ETM_Q1_5281265][bookmark: _ETM_Q1_5282610][bookmark: _ETM_Q1_5287699][bookmark: _ETM_Q1_5289819]דבר נוסף ועדות. יש ועדות חשובות בערים שקובעות מדיניות, שמשפיעות. אני בזמנו לפני כמה שנים תבעתי את ניר ברקת על זה שלא היו מספיק נשים בוועדות המועצה. הם ניסו לנמק שאין מספיק נשים במועצה כדי להכניס אותן. השופט קבע, וזאת עתירה, אני אשמח לשתף את פסק הדין עם כולם, שזה לא סיבה, כי אפשר להכניס נציגות ציבור. אפשר להכניס עובדות עירייה ואפשר להגיע לכך שיהיה ייצוג הולך מה שנקרא, שנדמה לי נקבע 40% בוועדות המועצה. חשוב ללחוץ על הנקודה הזאת, כי זה באמת משפיע. זה מכניס עוד נשים לתודעה ולעבודה של המועצה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_5289947][bookmark: _ETM_Q1_5289994][bookmark: _ETM_Q1_5293371][bookmark: _ETM_Q1_5293242][bookmark: _ETM_Q1_5298244][bookmark: _ETM_Q1_5302850][bookmark: _ETM_Q1_5305834][bookmark: _ETM_Q1_5308366][bookmark: _ETM_Q1_5308028][bookmark: _ETM_Q1_5308168][bookmark: _ETM_Q1_5311996][bookmark: _ETM_Q1_5316148][bookmark: _ETM_Q1_5315255][bookmark: _ETM_Q1_5320724]דבר שלישי שאני ממליצה באמת לבדוק זה התקציבים. הנוכחות של נשים גם בוועדות וגם בכלל מאוד משפיעה ורואים את זה. אפשר לראות את זה בתקציב. אני מציעה שניעזר יותר בנתונים היבשים על תקציבים. בעיריית ירושלים מאוד קל לראות את האפליה לטובת גברים בכל מיני נושאים. למשל דברים שלא מובנים מאליהם שכדאי לבדוק. 
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[bookmark: _ETM_Q1_5326956][bookmark: _ETM_Q1_5326979][bookmark: _ETM_Q1_5329882][bookmark: _ETM_Q1_5337058][bookmark: _ETM_Q1_5337350][bookmark: _ETM_Q1_5339372][bookmark: _ETM_Q1_5341588][bookmark: _ETM_Q1_5341669][bookmark: _ETM_Q1_5341378][bookmark: _ETM_Q1_5344934][bookmark: _ETM_Q1_5350629][bookmark: _ETM_Q1_5348812]כן. אני מסתכלת על התקציבים. התקציבים למשל לשיפוצים בבתי ספר לבנות מול בנים או השקעה של עירייה בכל מיני תוספות בכל מיני תחומים, כאשר רואים את ההבדל זה מאוד משפיע. הפעילות של המתנ"סים, רואים כמה חוגים לבנים ולבנות וכמה יש אפליות. 
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[bookmark: _ETM_Q1_5350613][bookmark: _ETM_Q1_5350635][bookmark: _ETM_Q1_5352967][bookmark: _ETM_Q1_5354134][bookmark: _ETM_Q1_5354318]זה אבל קצת יותר, פחות אני רוצה להיכנס לבעיות של עיריית ירושלים. 
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[bookmark: _ETM_Q1_5410500][bookmark: _ETM_Q1_5410544][bookmark: _ETM_Q1_5411251][bookmark: _ETM_Q1_5411115][bookmark: _ETM_Q1_5414849][bookmark: _ETM_Q1_5416016][bookmark: _ETM_Q1_5420812][bookmark: _ETM_Q1_5422795][bookmark: _ETM_Q1_5426590][bookmark: _ETM_Q1_5436077][bookmark: _ETM_Q1_5443886][bookmark: _ETM_Q1_5446228][bookmark: _ETM_Q1_5447858][bookmark: _ETM_Q1_5449705][bookmark: _ETM_Q1_5450184][bookmark: _ETM_Q1_5450497][bookmark: _ETM_Q1_5451803]דבר אחרון שרציתי לציין זה לא לגבי נבחרי ציבור, אבל לגבי עובדי עירייה והנתונים המאוד מעניינים והחשובים של הממ"מ. אני חושבת שאנחנו לא מספיק נעזרים בוועדי עובדים ומשאבי אנוש. בסופו של דבר קובעים מי יהיה המנכ"ל ומהנדס העיר והכול בוועדות מכרזים. וצריך לדבר, ללחוץ שם שהם יהיו מודעים לקביעות ולהעדפה המתקנת או העדפה שיש שם. אז תדאגו לוועדי עובדים, אני חושבת שזה יכול מאוד לשפר את המצב. קצת הצלחנו בעיריית ירושלים בעניין הזה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_5928428][bookmark: _ETM_Q1_5928456][bookmark: _ETM_Q1_5934357][bookmark: _ETM_Q1_5936949][bookmark: _ETM_Q1_5939679][bookmark: _ETM_Q1_5939799][bookmark: _ETM_Q1_5941777][bookmark: _ETM_Q1_5945105][bookmark: _ETM_Q1_5945376][bookmark: _ETM_Q1_5949160][bookmark: _ETM_Q1_5949725][bookmark: _ETM_Q1_5952933]קודם כל שלום לכולם. האמת שגם לראות שולחן של הרבה מאוד שותפות זה דבר מדהים, אז כל הכבוד לך על זה. אנחנו כמעט לא נפגשות. לפעמים אתה מרגיש שאתה כל כך לבד. אז זה גם מאוד חשוב, ואני חושבת שזו אחת הנקודות המרכזיות. את, כמונו, התחלת בשלטון המקומי, אז את מכירה את זה היטב. 
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[bookmark: _ETM_Q1_6169866][bookmark: _ETM_Q1_6169912][bookmark: _ETM_Q1_6170857][bookmark: _ETM_Q1_6172249][bookmark: _ETM_Q1_6174609][bookmark: _ETM_Q1_6173401][bookmark: _ETM_Q1_6177940][bookmark: _ETM_Q1_6183796][bookmark: _ETM_Q1_6185539][bookmark: _ETM_Q1_6187037][bookmark: _ETM_Q1_6191862][bookmark: _ETM_Q1_6191108][bookmark: _ETM_Q1_6196214][bookmark: _ETM_Q1_6195325][bookmark: _ETM_Q1_6199163][bookmark: _ETM_Q1_6197595][bookmark: _ETM_Q1_6203247][bookmark: _ETM_Q1_6201735][bookmark: _ETM_Q1_6203479][bookmark: _ETM_Q1_6205717]אחד הדברים שמקשים מאוד זה באמת השכר. אמנם היום אני מקבלת שכר, אבל אני כבר הייתי עשור מתנדבת בעצמי. יש לי שלושה ילדים, אחת בת תשעה חודשים. זה מאוד קשה לעשות את זה במקביל. אני התחלתי את התפקיד הציבורי שלי הראשון, הייתי רווקה. לא היו לי ילדים, לא היה לזה משמעות. מקסימום זה היה במקום בירה עם חברים. התחלתי בגיל 24. היום יש לזה משמעויות כבדות. גם היכולת לשלב את זה, גם היכולת להיות עם הילדים בבית. גם האיזון והאינטנסיביות של השלטון המקומי, שאתה מרגיש ממש את התושבים פונים אליך בלי סוף ואתה רוצה להיות שם. 
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[bookmark: _ETM_Q1_6250823][bookmark: _ETM_Q1_6250867]
[bookmark: ET_yor_5300_202] << יור >> היו"ר מירב בן ארי: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_6251780][bookmark: _ETM_Q1_6251801][bookmark: _ETM_Q1_6250471][bookmark: _ETM_Q1_6252990][bookmark: _ETM_Q1_6251827][bookmark: _ETM_Q1_6259643][bookmark: _ETM_Q1_6258922][bookmark: _ETM_Q1_6259344]תודה רבה שבאת בתקופה מורכבת. הייתי ברמת גן, ראיתי גם את האתר ומה שהעירייה עושה. לחזק אותך. 
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[bookmark: _ETM_Q1_6259980][bookmark: _ETM_Q1_6260011][bookmark: _ETM_Q1_6258176][bookmark: _ETM_Q1_6263823][bookmark: _ETM_Q1_6262575][bookmark: _ETM_Q1_6267049][bookmark: _ETM_Q1_6266856][bookmark: _ETM_Q1_6267364]עיריית רמת גן, לצערנו, שלוש זירות בפחות משבוע. זה לא היה בחיים בהיסטוריה של מדינת ישראל, כן? לא רק במלחמה האחרונה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_6268626][bookmark: _ETM_Q1_6268650][bookmark: _ETM_Q1_6270306][bookmark: _ETM_Q1_6269469][bookmark: _ETM_Q1_6269130][bookmark: _ETM_Q1_6270083][bookmark: _ETM_Q1_6272430][bookmark: _ETM_Q1_6273389][bookmark: _ETM_Q1_6274238][bookmark: _ETM_Q1_6274960][bookmark: _ETM_Q1_6273047]מטורף. אני רוצה לתת לאנהאר מסארווה, יועצת לקידום מעמד האישה, מועצה מקומית ערערה. בבקשה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_6312584]
[bookmark: ET_yor_5300_206] << יור >> היו"ר מירב בן ארי: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_6313567][bookmark: _ETM_Q1_6313607][bookmark: _ETM_Q1_6311656][bookmark: _ETM_Q1_6312219][bookmark: _ETM_Q1_6312736]יועצות למעמד האישה, כן?
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[bookmark: _ETM_Q1_6314079][bookmark: _ETM_Q1_6314100][bookmark: _ETM_Q1_6314382][bookmark: _ETM_Q1_6314592][bookmark: _ETM_Q1_6321186][bookmark: _ETM_Q1_6320690][bookmark: _ETM_Q1_6332912][bookmark: _ETM_Q1_6331164][bookmark: _ETM_Q1_6329801][bookmark: _ETM_Q1_6333075][bookmark: _ETM_Q1_6336777][bookmark: _ETM_Q1_6338739][bookmark: _ETM_Q1_6345666][bookmark: _ETM_Q1_6347802][bookmark: _ETM_Q1_6352809][bookmark: _ETM_Q1_6352472][bookmark: _ETM_Q1_6351683]קידום מעמד האישה. אני כבר 14 שנים בתפקיד הזה. אני ברבע משרה כל הזמן. לא היה אכפת לי במשך הרבה שנים לקחת חלק. הייתי מנהלת היחידה לקידום שוויון מגדרי בגבעת חביבה 21 שנים. בגלל הקורונה פיטרו אותי. אחר כך הייתי מנהלת ליווי ליזמים ובעלי עסקים במעו"ף, משרד הכלכלה. בגלל המלחמה האחרונה גם פוטרתי. ועדיין נשארת ברבע משרה הזאת במועצה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_6356144][bookmark: _ETM_Q1_6356191][bookmark: _ETM_Q1_6359231][bookmark: _ETM_Q1_6357423][bookmark: _ETM_Q1_6360792][bookmark: _ETM_Q1_6361440][bookmark: _ETM_Q1_6363265][bookmark: _ETM_Q1_6367005][bookmark: _ETM_Q1_6370717][bookmark: _ETM_Q1_6371865][bookmark: _ETM_Q1_6374097][bookmark: _ETM_Q1_6372828][bookmark: _ETM_Q1_6377790][bookmark: _ETM_Q1_6383927][bookmark: _ETM_Q1_6382919][bookmark: _ETM_Q1_6387289][bookmark: _ETM_Q1_6393488][bookmark: _ETM_Q1_6395505][bookmark: _ETM_Q1_6398072]לא היה אכפת לי קודם שאני רבע משרה, כיוון שיש לי עוד תפקידים שאני מתפרנסת מהם וגם רואה את עצמי ואני רואה שאני נותנת שליחות להעצמת נשים, להעצמת החברה. זה היה מספק אותי. אבל כרגע, במיוחד בתקופה האחרונה, המלחמה האחרונה עם איראן, אומרת איפה אנחנו היועצות? למה אנחנו צריכות לשרוד כל הזמן עם רבע משרה או חצי משרה? למה אין לנו תפקיד להיות בוועדות חירום. למה לא מזמנים אותנו לישיבות. למה אין לנו תפקיד נורמלי שניקח את חלקנו לשרת את האוכלוסייה שאנחנו אמורות לשרת אותה? 
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[bookmark: _ETM_Q1_6399735][bookmark: _ETM_Q1_6405808][bookmark: _ETM_Q1_6410056][bookmark: _ETM_Q1_6410482][bookmark: _ETM_Q1_6415762]וגם למה צריכות כל הזמן להתנדב, למה צריכות כל הזמן רק לתת וכשיש משהו רציני באמת שאת חייבת לתת את כולך לשם ואת ההשפעה שלך ואת היכולות שלך ואת המומחיות שלך, את שקופה, לא נמצאת שם. 
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[bookmark: _ETM_Q1_6446207][bookmark: _ETM_Q1_6446232][bookmark: _ETM_Q1_6449983][bookmark: _ETM_Q1_6458342][bookmark: _ETM_Q1_6461230][bookmark: _ETM_Q1_6462960][bookmark: _ETM_Q1_6466448][bookmark: _ETM_Q1_6469020][bookmark: _ETM_Q1_6475195][bookmark: _ETM_Q1_6477779][bookmark: _ETM_Q1_6478119][bookmark: _ETM_Q1_6479103][bookmark: _ETM_Q1_6479645]אני חושבת, אני פונה אליכן, לחברות הכנסת, לקדם, אנחנו הגשנו בעזרת האיגוד והרשות לקידום מעמד האישה לשנות את החוץ. שיהיה שהיועצת תהיה כמו הייעוץ המשפטי, כמו שהזכירה לפניי הגברת שם, אני לא זוכרת את השם שלה, סליחה. שתהיה משרה מלאה, שיהיה לה תקציב, שיהיה לה כוח עזר. אנחנו לא צריכות כל הזמן להיות במאבק איך אני יכולה להעצים את הנשים. 
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[bookmark: _ETM_Q1_6717822][bookmark: _ETM_Q1_6718477][bookmark: _ETM_Q1_6724997][bookmark: _ETM_Q1_6727813][bookmark: _ETM_Q1_6728697][bookmark: _ETM_Q1_6733730][bookmark: _ETM_Q1_6740281][bookmark: _ETM_Q1_6746473]יותר מזה, לתת את המשאבים לבוא אפילו ברמה רבעונית לחייב מועצות דוח על עשייה. מה נעשה. אני חושבת שזה משהו שאם תהיה מדידה של מה נעשה ברמת המועצה, מה נעשה ברמת חברות מועצה, חברי מועצה, עד שיגיע העניין של תגמול ועניין של שכר ומשאבים שיהיה אפשר לתת לחברות מועצה, אני חושבת שזה משהו שהוא ממש קריטי. תודה רבה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_6771516][bookmark: _ETM_Q1_6771541][bookmark: _ETM_Q1_6781241][bookmark: _ETM_Q1_6781712][bookmark: _ETM_Q1_6789808][bookmark: _ETM_Q1_6796681][bookmark: _ETM_Q1_6797280][bookmark: _ETM_Q1_6801043][bookmark: _ETM_Q1_6807985]שמי מגי סלע וגר, אני חברת מועצה ברחובות. אני רוצה להגיד ממש בקצרה בפתיחה שנמרוד כהן, תושב רחובות, חייל חטוף, שאמא ואבא שלו ממש לא יודעים מה קורה איתו ברגע זה. וכנ"ל לגבי עוד 49 חטופים וחטופות. אז אנחנו ממש רוצים שהם יחזרו. 
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[bookmark: _ETM_Q1_6808175][bookmark: _ETM_Q1_6808529][bookmark: _ETM_Q1_6808288][bookmark: _ETM_Q1_6813852][bookmark: _ETM_Q1_6822643][bookmark: _ETM_Q1_6833156][bookmark: _ETM_Q1_6839460][bookmark: _ETM_Q1_6846252][bookmark: _ETM_Q1_6845291][bookmark: _ETM_Q1_6848552][bookmark: _ETM_Q1_6851851][bookmark: _ETM_Q1_6857523]אני חברת מועצה חדשה, קדנציה ראשונה. אני ממשיכה את חברת הכנסת שקראה בהתחלה לנשים להעז ולהתנסות בפוליטיקה ובתפקידי מפתח. אני רוצה להשלים את זה, להשלים אותה ולהגיד שמשהגענו לתפקידים אז תעזרו לנו גם להישאר שם. באמת, התפקיד הוא קשוח. אנחנו לא מתוגמלות כלכלית. אני באופן אישי אמא לשני ילדים עם צרכים מיוחדים. בן זוגי הוא המפרנס היחיד. ובאמת האתגרים שאנחנו מתמודדים איתם גם ברמה הציבורית וגם בתוך המערכת הם לא פשוטים. 
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[bookmark: _ETM_Q1_6857877][bookmark: _ETM_Q1_6857923][bookmark: _ETM_Q1_6859067][bookmark: _ETM_Q1_6862081][bookmark: _ETM_Q1_6869913][bookmark: _ETM_Q1_6877607][bookmark: _ETM_Q1_6876619][bookmark: _ETM_Q1_6877868][bookmark: _ETM_Q1_6884117]אני אתן דוגמה, באמת, אני מורידה ממש לשטח מהניסיון האישי שלי. כמות ההודעות שאנחנו מקבלים מהציבור, שהן הודעות בוא נגיד לא מכבדות, תוקפניות ואגרסיביות, באופן גורף הרבה יותר בכמותן הרבה יותר גדולות מאשר חבר הסיעה הגבר שלנו. אני לא יודעת למה, אבל זה באמת, זו פשוט עובדה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_6888785][bookmark: _ETM_Q1_6889468][bookmark: _ETM_Q1_6898652][bookmark: _ETM_Q1_6905229][bookmark: _ETM_Q1_6905707][bookmark: _ETM_Q1_6908790][bookmark: _ETM_Q1_6912052][bookmark: _ETM_Q1_6912315][bookmark: _ETM_Q1_6914027][bookmark: _ETM_Q1_6921217][bookmark: _ETM_Q1_6921576][bookmark: _ETM_Q1_6924512][bookmark: _ETM_Q1_6930265][bookmark: _ETM_Q1_6937899][bookmark: _ETM_Q1_6941785]אני לא מתלוננת, וזה חלק מהתפקיד ואנחנו מתמודדות איתו ואנחנו חזקות. אבל כמו שאוהבים להגיד במדינת ישראל כשיש מלחמות ונפצעים, העורף חזק, העורף חזק. אז נכון, העורף חזק, אבל לא לאורך זמן. אז אני בעצם מה שאני רוצה לבקש ולהציע גם מראשות הוועדה וגם מראשי מרכז השלטון המקומי באמת לחשוב. אין לי באמת איזה שהיא הצעה אופרטיבית, אבל כן הייתי רוצה שתהיה חשיבה על איזה שהוא מודל שהמטרה שלו היא באמת בניית החוסן של נבחרות ציבור. משהו שבאמת יחזיק אותנו קצת יותר זמן בתפקיד. 
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[bookmark: _ETM_Q1_6941992][bookmark: _ETM_Q1_6946321][bookmark: _ETM_Q1_6945006][bookmark: _ETM_Q1_6944002][bookmark: _ETM_Q1_6954162][bookmark: _ETM_Q1_6961330][bookmark: _ETM_Q1_6959754]וכמובן לכרוך אותו עם איזה שהיא תוכנית שבאמת מעודדת יותר נשים להתמודד לתפקידי מפתח ולתפקידים ציבוריים, כי זה באמת דברים שהולכים ביחד. וזהו, תודה רבה על הזמן. 
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[bookmark: _ETM_Q1_7014696][bookmark: _ETM_Q1_7013020][bookmark: _ETM_Q1_7013878]
[bookmark: ET_guest_הדר_צופיוף_כהן_225] << אורח >> הדר צופיוף כהן: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_7014144][bookmark: _ETM_Q1_7014173][bookmark: _ETM_Q1_7012572][bookmark: _ETM_Q1_7011265][bookmark: _ETM_Q1_7009532][bookmark: _ETM_Q1_7007795][bookmark: _ETM_Q1_7006216][bookmark: _ETM_Q1_7004506][bookmark: _ETM_Q1_7003021][bookmark: _ETM_Q1_7001323][bookmark: _ETM_Q1_6999723][bookmark: _ETM_Q1_6998199][bookmark: _ETM_Q1_6996747][bookmark: _ETM_Q1_7005870][bookmark: _ETM_Q1_7006108][bookmark: _ETM_Q1_7009015]אני ביקשתי להגיד משהו. מאיגוד הדירקטורים. 
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[bookmark: _ETM_Q1_7211445][bookmark: _ETM_Q1_7210378]
[bookmark: ET_yor_5300_243] << יור >> היו"ר מירב בן ארי: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_7210653][bookmark: _ETM_Q1_7210673][bookmark: _ETM_Q1_7210389][bookmark: _ETM_Q1_7212096][bookmark: _ETM_Q1_7212539][bookmark: _ETM_Q1_7215714][bookmark: _ETM_Q1_7217337][bookmark: _ETM_Q1_7216828][bookmark: _ETM_Q1_7217110][bookmark: _ETM_Q1_7217675][bookmark: _ETM_Q1_7237031]ה-networking הוא חשוב מאוד בעיניי. בסדר גמור. אנחנו חייבים להתכנס לסיכום. 
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[bookmark: _ETM_Q1_8017137]
[bookmark: ET_guest_אושרה_פרידמן_265] << אורח >> אושרה פרידמן: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_8018269][bookmark: _ETM_Q1_8018291][bookmark: _ETM_Q1_8018110][bookmark: _ETM_Q1_8019017][bookmark: _ETM_Q1_8022513][bookmark: _ETM_Q1_8025175][bookmark: _ETM_Q1_8024286][bookmark: _ETM_Q1_8026739][bookmark: _ETM_Q1_8026758][bookmark: _ETM_Q1_8028506][bookmark: _ETM_Q1_8028249][bookmark: _ETM_Q1_8032314][bookmark: _ETM_Q1_8032769][bookmark: _ETM_Q1_8031801][bookmark: _ETM_Q1_8031736][bookmark: _ETM_Q1_8032278][bookmark: _ETM_Q1_8034638][bookmark: _ETM_Q1_8033716][bookmark: _ETM_Q1_8036249][bookmark: _ETM_Q1_8037056][bookmark: _ETM_Q1_8038403][bookmark: _ETM_Q1_8038609][bookmark: _ETM_Q1_8040065][bookmark: _ETM_Q1_8040413][bookmark: _ETM_Q1_8041477][bookmark: _ETM_Q1_8041772]אני אגיד. התייחסתם במספרים לגבי נשים בתוך הרשויות המקומיות. אין פה נתונים לגבי האוכלוסייה הערבית, האוכלוסייה האתיופית, האוכלוסייה החרדית. באיזה לבל של דרגות הן נמצאות. איזה game changer הן יכולות לעשות. יש נגיעות והממ"מ התייחס לזה במספרים שלו, אבל כאשר מדברים על רגע לשים ולדחוף, אז גם מי שכבר מתמודדת ועושה פעילות בתוך הרשות המקומית שתיתן לזה את ההיבטים. 
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[bookmark: _ETM_Q1_8042753][bookmark: _ETM_Q1_8042779][bookmark: _ETM_Q1_8044261][bookmark: _ETM_Q1_8043691][bookmark: _ETM_Q1_8046378][bookmark: _ETM_Q1_8051873][bookmark: _ETM_Q1_8050384]אני אתן לך, אם את רוצה להגיד משהו. אבל הדיון שלי הוא על נשים. זה שהממ"מ הביא עוד, ואני מדברת עכשיו על נשים. 
[bookmark: _ETM_Q1_8050792][bookmark: _ETM_Q1_8050841][bookmark: _ETM_Q1_8051783]
[bookmark: ET_guest_אושרה_פרידמן_267] << אורח >> אושרה פרידמן: << אורח >>  

[bookmark: _ETM_Q1_8052016][bookmark: _ETM_Q1_8052038][bookmark: _ETM_Q1_8052478][bookmark: _ETM_Q1_8055405]אני מתייחסת לנשים בתוך נשים. קבוצות נשים בתוך נשים. 
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[bookmark: ET_yor_5300_268] << יור >> היו"ר מירב בן ארי: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_8057173][bookmark: _ETM_Q1_8057192][bookmark: _ETM_Q1_8055853][bookmark: _ETM_Q1_8056084]שנייה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_8057214][bookmark: _ETM_Q1_8057231][bookmark: _ETM_Q1_8055569][bookmark: _ETM_Q1_8056527]אני אסביר למה אני מתכוונת. 
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[bookmark: _ETM_Q1_8057580][bookmark: _ETM_Q1_8057599][bookmark: _ETM_Q1_8059528][bookmark: _ETM_Q1_8059239][bookmark: _ETM_Q1_8060626][bookmark: _ETM_Q1_8061923][bookmark: _ETM_Q1_8060922][bookmark: _ETM_Q1_8066849][bookmark: _ETM_Q1_8064874][bookmark: _ETM_Q1_8067774]אני הבנתי אותך. אבל בואי נתחיל קודם כל לצמצם את הפער של נשים. ברגע שתצמצמי את הפער של נשים הרי שתצליחי לסייע גם לאותן נשים שהן יותר מוחלשות. 
[bookmark: _ETM_Q1_8067819]
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[bookmark: _ETM_Q1_8069824][bookmark: _ETM_Q1_8069852][bookmark: _ETM_Q1_8067936][bookmark: _ETM_Q1_8067632][bookmark: _ETM_Q1_8069159]לא בהכרח. בו זמנית את גם מגדילה את הפערים. 
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[bookmark: _ETM_Q1_8071057][bookmark: _ETM_Q1_8071077][bookmark: _ETM_Q1_8072109][bookmark: _ETM_Q1_8073312][bookmark: _ETM_Q1_8073062][bookmark: _ETM_Q1_8072600][bookmark: _ETM_Q1_8075102][bookmark: _ETM_Q1_8074679][bookmark: _ETM_Q1_8076664]אבל בואי נתעסק במה שאנחנו, - - - גם את דיברת על זה כשהצגת את הממ"מ. 
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[bookmark: _ETM_Q1_8078506][bookmark: _ETM_Q1_8078524][bookmark: _ETM_Q1_8076645][bookmark: _ETM_Q1_8077648][bookmark: _ETM_Q1_8076600][bookmark: _ETM_Q1_8078453][bookmark: _ETM_Q1_8079884][bookmark: _ETM_Q1_8080375][bookmark: _ETM_Q1_8081982][bookmark: _ETM_Q1_8082863][bookmark: _ETM_Q1_8085310][bookmark: _ETM_Q1_8085530]אני רק אומרת שצריך לתת את הדעת. אני רק אומרת שבהקשר הזה גם צריך לתת את הדעת. אני לא באה להכתיב פה את הצעדים באיזה צורה צריך להתייחס. 
[bookmark: _ETM_Q1_8085577]
[bookmark: ET_yor_5300_274] << יור >> היו"ר מירב בן ארי: << יור >>  

[bookmark: _ETM_Q1_8084608][bookmark: _ETM_Q1_8084629][bookmark: _ETM_Q1_8087027][bookmark: _ETM_Q1_8085543][bookmark: _ETM_Q1_8085285]לא, היא יכולה להתייחס רק מהממ"מ. 
[bookmark: _ETM_Q1_8087905][bookmark: _ETM_Q1_8087951][bookmark: _ETM_Q1_8085962][bookmark: _ETM_Q1_8085486][bookmark: _ETM_Q1_8085692][bookmark: _ETM_Q1_8087502][bookmark: _ETM_Q1_8088998]
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[bookmark: _ETM_Q1_8089252][bookmark: _ETM_Q1_8089274][bookmark: _ETM_Q1_8088773][bookmark: _ETM_Q1_8090540][bookmark: _ETM_Q1_8092394][bookmark: _ETM_Q1_8097193][bookmark: _ETM_Q1_8097852][bookmark: _ETM_Q1_8105413][bookmark: _ETM_Q1_8113213][bookmark: _ETM_Q1_8119093][bookmark: _ETM_Q1_8117527][bookmark: _ETM_Q1_8119779][bookmark: _ETM_Q1_8119222][bookmark: _ETM_Q1_8125192]נגיד שהמסמך שלנו כן כולל חלוקה לקבוצות אוכלוסייה. אנחנו לא מצאנו הבדלים משמעותיים מבחינת ייצוג הנשים בקרב העובדים ברשויות המקומיות בתוך כל קבוצה. שיעור הנשים הוא יחסית דומה. אנחנו כן הסתכלנו על שיעור הנשים מכל קבוצה בתוך אוכלוסיית הנשים. וכפי שגם עלה במצגת, הנשים היהודיות הן כן נמצאות באיזה שהוא ייצוג יתר ביחס לקבוצות אחרות. 
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[bookmark: _ETM_Q1_8128401][bookmark: _ETM_Q1_8128422][bookmark: _ETM_Q1_8126602][bookmark: _ETM_Q1_8125025][bookmark: _ETM_Q1_8126022][bookmark: _ETM_Q1_8126300][bookmark: _ETM_Q1_8129380][bookmark: _ETM_Q1_8133997][bookmark: _ETM_Q1_8134046][bookmark: _ETM_Q1_8137085][bookmark: _ETM_Q1_8135268]סליחה יו"ר הוועדה, אני רק מחדדת שהם דיברו על עובדים והיא מדברת על נבחרות ציבור. אלה שני דברים שונים. ברור שבקרב העובדים יש ייצוג לכלל האוכלוסייה. 
[bookmark: _ETM_Q1_8140479][bookmark: _ETM_Q1_8140522][bookmark: _ETM_Q1_8138734][bookmark: _ETM_Q1_8139541]
[bookmark: ET_speaker_6361_277] << דובר >> נאור שירי (יש עתיד): << דובר >>  

[bookmark: _ETM_Q1_8139782][bookmark: _ETM_Q1_8139801][bookmark: _ETM_Q1_8141829][bookmark: _ETM_Q1_8141275][bookmark: _ETM_Q1_8142479][bookmark: _ETM_Q1_8144946]יש ייצוג עודף בגלל המשרות של החינוך, אז זה מייצר תמיד איזה סטייה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_8144934][bookmark: _ETM_Q1_8144952][bookmark: _ETM_Q1_8143193][bookmark: _ETM_Q1_8143455][bookmark: _ETM_Q1_8146679][bookmark: _ETM_Q1_8148165]לכן אני אומרת שלדעתי יש כאן תגובה לא בהלימה - - -
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[bookmark: _ETM_Q1_8147267][bookmark: _ETM_Q1_8147288][bookmark: _ETM_Q1_8148252][bookmark: _ETM_Q1_8148996]את הצטרפת אחרי המצגת. אני מבינה, לא. 
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[bookmark: _ETM_Q1_8150794][bookmark: _ETM_Q1_8150812][bookmark: _ETM_Q1_8149341][bookmark: _ETM_Q1_8149363][bookmark: _ETM_Q1_8150436][bookmark: _ETM_Q1_8150694][bookmark: _ETM_Q1_8149684][bookmark: _ETM_Q1_8152566]לא, לא, דווקא ראיתי את המצגת, פשוט הייתי בחוץ. 
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[bookmark: _ETM_Q1_8151712][bookmark: _ETM_Q1_8151731][bookmark: _ETM_Q1_8153527][bookmark: _ETM_Q1_8152382][bookmark: _ETM_Q1_8153327][bookmark: _ETM_Q1_8152156][bookmark: _ETM_Q1_8151748][bookmark: _ETM_Q1_8151392][bookmark: _ETM_Q1_8151752]לא, אני מבינה מה את אומרת, מורן. על העובדות והיא מדברת על הנבחרות. 
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[bookmark: _ETM_Q1_8158238][bookmark: _ETM_Q1_8158266][bookmark: _ETM_Q1_8156398][bookmark: _ETM_Q1_8156622][bookmark: _ETM_Q1_8157880][bookmark: _ETM_Q1_8158240][bookmark: _ETM_Q1_8158963][bookmark: _ETM_Q1_8157819]לא, זה בסדר. שתיהן צודקות, רק שזה אין הלימה בתשובה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_8159106][bookmark: _ETM_Q1_8159129][bookmark: _ETM_Q1_8159564][bookmark: _ETM_Q1_8162266][bookmark: _ETM_Q1_8162146]ברשותכם אני אעשה את ההבחנה. אני מדברת רגע על הנבחרות, שגם שם צריך. 
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[bookmark: _ETM_Q1_8504390][bookmark: _ETM_Q1_8506700][bookmark: _ETM_Q1_8508692][bookmark: _ETM_Q1_8507902][bookmark: _ETM_Q1_8508025][bookmark: _ETM_Q1_8509300][bookmark: _ETM_Q1_8511528][bookmark: _ETM_Q1_8512071][bookmark: _ETM_Q1_8515163][bookmark: _ETM_Q1_8515866]אני אגיד בקצרה, אני חושבת שכל דיון כזה הוא אפשרות ל-networking בין מי שנמצא בשולחן. זה גם יום כזה שכל הכנסת סביב השלטון המקומי. לכן זו כבר הזדמנות טובה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_8519069][bookmark: _ETM_Q1_8518736][bookmark: _ETM_Q1_8519193][bookmark: _ETM_Q1_8522689][bookmark: _ETM_Q1_8524775][bookmark: _ETM_Q1_8526576][bookmark: _ETM_Q1_8529319][bookmark: _ETM_Q1_8529662][bookmark: _ETM_Q1_8532662][bookmark: _ETM_Q1_8533772][bookmark: _ETM_Q1_8537270][bookmark: _ETM_Q1_8536205][bookmark: _ETM_Q1_8537880][bookmark: _ETM_Q1_8540061][bookmark: _ETM_Q1_8542582][bookmark: _ETM_Q1_8542506][bookmark: _ETM_Q1_8546213][bookmark: _ETM_Q1_8546438]דבר שני בעיניי, מעבר לשיתוף הפעולה ולהצפת הבעיות, יש כאן כמה דברים שאנחנו ניקח איתנו. אמרת את זה לדעתי, גלית, על העניין הזה של החקיקה. שגם אם בכנסת הזאת אי אפשר לקדם, בהחלט אפשר לעבוד על מתווים. עבדנו על זה את ואני עם מרכז רקמן שהיו דברים שחיכינו ובסוף כן הצלחנו לקדם. גם רן כאן שהיה גם הצלחנו לקדם. 
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[bookmark: _ETM_Q1_8546641][bookmark: _ETM_Q1_8548965][bookmark: _ETM_Q1_8550311][bookmark: _ETM_Q1_8555632][bookmark: _ETM_Q1_8553727][bookmark: _ETM_Q1_8555410][bookmark: _ETM_Q1_8555830][bookmark: _ETM_Q1_8555928][bookmark: _ETM_Q1_8556151][bookmark: _ETM_Q1_8556359][bookmark: _ETM_Q1_8557746][bookmark: _ETM_Q1_8559816][bookmark: _ETM_Q1_8562683][bookmark: _ETM_Q1_8564057][bookmark: _ETM_Q1_8567821][bookmark: _ETM_Q1_8566604][bookmark: _ETM_Q1_8570677][bookmark: _ETM_Q1_8572950]אין לי ספק שאנחנו נמצאים בתקופה הכי קשה בעיניי לנשים במדינת ישראל. אין לי מילה אחרת. גם הצעות החוק שהגיעו לפה הצלחנו לטרפד אותם. זה היה ניסיון לחסל את הרשות לקידום מעמד האישה, טורפד בטרומית. הפרדה מגדרית באקדמיה טורפד בקריאה ראשונה. ואנחנו נילחם כל מה שאפשר. לא רק שאין שום חוק שהוא בעד נשים, כל החוקים שמביאים גם חוקים גרועים לנשים. 
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[bookmark: _ETM_Q1_8573094][bookmark: _ETM_Q1_8573141][bookmark: _ETM_Q1_8573525][bookmark: _ETM_Q1_8575265][bookmark: _ETM_Q1_8575536][bookmark: _ETM_Q1_8579684][bookmark: _ETM_Q1_8580523][bookmark: _ETM_Q1_8584435][bookmark: _ETM_Q1_8582931][bookmark: _ETM_Q1_8589618][bookmark: _ETM_Q1_8595979][bookmark: _ETM_Q1_8599692][bookmark: _ETM_Q1_8601022]גם ג'רבי, שאני באופן אישי מכירה אותו, המנכ"ל של המשרד לעניינים אסטרטגיים, הוא היה איתי בצבא, הוא בן אדם מאוד ראוי. זה אפרופו שיחתנו. אבל יש לפחות 100 נשים ראויות לא פחות ממנו. וזה מטריף אותי, שלמרות שיש בג"ץ ולמרות שיש חמש נשים, אף אחת לא אומרת לא, אם אתן לא ממנות מנכ"לית אחת. איזה מן דבר זה? 
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[bookmark: _ETM_Q1_8629398][bookmark: _ETM_Q1_8629423][bookmark: _ETM_Q1_8627433][bookmark: _ETM_Q1_8628590][bookmark: _ETM_Q1_8629517][bookmark: _ETM_Q1_8628524][bookmark: _ETM_Q1_8629563][bookmark: _ETM_Q1_8632762][bookmark: _ETM_Q1_8635714][bookmark: _ETM_Q1_8640491][bookmark: _ETM_Q1_8646971][bookmark: _ETM_Q1_8646987][bookmark: _ETM_Q1_8650993][bookmark: _ETM_Q1_8652264][bookmark: _ETM_Q1_8653950][bookmark: _ETM_Q1_8659337]אני יכולה להגיד לך שמהצוהריים הייתי בקשר עם שר החינוך, אצלנו התחילו ב-11:00. אין לי ספק שכאשר אין נשים זה משפיע על כל אחד ואחד מאתנו. לא רק על נשים. ואני בתקופה באמת, אני בן אדם שמהיום שהגעתי לכנסת זה הדגל שלי. אני באמת מנסה לעשות את מה שאפשר ובאמת, אני לא זוכרת תקופה כזאת חשוכה בהיסטוריה. 
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[bookmark: _ETM_Q1_8683779][bookmark: _ETM_Q1_8683820][bookmark: _ETM_Q1_8677705][bookmark: _ETM_Q1_8681321][bookmark: _ETM_Q1_8680296][bookmark: _ETM_Q1_8681643][bookmark: _ETM_Q1_8682868][bookmark: _ETM_Q1_8684576][bookmark: _ETM_Q1_8690504][bookmark: _ETM_Q1_8690839][bookmark: _ETM_Q1_8693795][bookmark: _ETM_Q1_8694738][bookmark: _ETM_Q1_8699068][bookmark: _ETM_Q1_8703363][bookmark: _ETM_Q1_8701890]בתוך התקופה הזאת אנחנו מנסים באמת לדלות, ואני חושבת, אושרה, לא בציניות, שכל מיזם שאתם מביאים מהרשות לקידום מעמד האישה הוא מבורך. וכל פיילוט הוא חשוב. וזה שיש 42 רשויות זה טוב. לכן כן היה לי חשוב לבוא ולהגיד כל דבר כזה. וכל דבר שתצטרכי גם מבחינת חקיקה שמאפשרת, הרי שאת יודעת שיש כאן עם מי לעבוד. גם עם יושבת-ראש הוועדה פנינה וגם אנחנו, כל דבר. 
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