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דברי הסבר:
[bookmark: TextBody5]השבוע התפרסמה כתבה  בעיתון the marker  על  הפרה קשה של זכויות העובדים הפלסטינים במטע הבננות הסמוך לכפר עין אל־בידה בצפון בקעת הירדן בעיקר בשכר אשר עומד על 6.5 עד 10 שקל לשעה, עבור 16 שעות עבודה  ביום (7 ימים בשבוע ) וכל זאת בלי כל תנאים סוציאליים, כשאין חופשות ואין ימי מחלה.
 
בקעת הירדן נמצאת בשטח C שנמצאה בשליטה ישראלית , ועקב עתירה לבג"ץ שהגישה עמותת קו לעובד בשם עובדים ב"גבעת זאב" ב-2007, נקבע כי על מעסיקים ישראלים בשטחי הגדה חלים חוקי עבודה ישראליים. 
על פי נתוני המינהל האזרחי, ב-2012 קיבלו 4,200 פלסטינים מקומיים אישורי עבודה בחקלאות, אך המספר האמיתי כנראה כפול,  השטח מרוחק מהמרכז, ובין הרגולטורים - המינהל האזרחי ומשרד הכלכלה - יש מחלוקת באשר לגוף שאחראי לאכוף את החוק על החקלאים. כך מגיעות עוד ועוד עדויות מן השטח שמוכיחות כי את החקלאות הישראלית בבקעה מתחזקים פלסטינים בתנאי עבדות.

לכן חשוב מאוד שוועדת העבודה והרווחה תמלא את תפקידה כגוף מפקח בעניין זה לצורך בירור דרכי אכיפת זכויות העבודה גם לגבי העובדים הפלסטינים.
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