       צו ביטוח  בריאות ממלכתי (שינוי התוספת החמישית לחוק), התשע"ד- 2014 
בתוקף סמכותנו לפי סעיף 9(ב)(3) לחוק ביטוח בריאות ממלכתי, התשנ"ד-1994 
 (להלן- החוק), על פי המלצת מועצת הבריאות ובאישור ועדת העבודה,הרווחה והבריאות של הכנסת, אנו מצווים לאמור: 

תיקון התוספת החמישית 

1. בתוספת החמישית לחוק- 
(1) במקום פרט (1) יבוא: 
"(1) שישים וחמישה אחוזים ממנו ייקבעו באופן ששישים ושניים אחוזים מחלק זה יהווה    
       מדד השכר למשרת שכיר במגזר הבריאות; עשרים ושמונה אחוזים יהווה מדד השכר 

       למשרת השכיר במגזר הציבורי; ועשרה אחוזים יהווה מדד השכר למשרת שכיר 

       במשרדי הממשלה (ממשלה מרכזית)" 

(2) בפרט (2), במקום "ארבעים אחוזים" יבוא "שלושים ושניים אחוזים". 
(3) בפרט (4), במקום "שני אחוזים" יבוא "שלושה אחוזים"    
תחולה 

2.  (א) עדכון עלות הסל לקופות לפי סעיף 9(ב)(1) לחוק יתבצע  בהתאם למרכיבי מדד יוקר הבריאות (להלן – המדד), כשינוים    
       בצו זה, החל בשנת 2012, ולפי שיטת החישוב המפורטת בסעיף קטן (ב).  
(ב)  עלות הסל לקופות לשנת 2012 תתעדכן בהתאם לשיעור העליה של המדד הממוצע לשנת      

      2012 לעומת המדד הממוצע לשנת 2011 אילו היה מחושב לפי רכיבי המדד כשינוים בצו 
      זה; על בסיס עלות הסל לשנת 2012, כפי שנקבעה מחדש לפי סעיף קטן זה, והרכבו של   

      המדד כשינויו בצו זה, תחושב עלות הסל לשנת 2013 ואילך. 

(ג)  על אף האמור בסעיפים קטנים (א) ו- (ב), לכל עניין שאיננו התחשבנות של המדינה עם קופות החולים לעניין סכום עלות הסל לקופות,   יובאו בחשבון שיעור עליית המדד ועדכון עלות הסל בשיעור מצטבר, בהתאם להוראות הסעיפים הקטנים האמורים, רק החל ביום 1  באפריל 2014.   



  התשע"ד ( 

 2014) 

----------                                                                                    --------

יאיר לפיד                                                                                    יעל גרמן              

שר האוצר                                                                                שרת הבריאות 
� ס"ח התשנ"ד, עמ' 156; ק"ת התשס"ו, עמ' 839 





