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נוסח לדיון בוועדת העבודה, הרווחה והבריאות ביום 19.2.14

הצעת חוק שוויון ההזדמנויות בעבודה (תיקון מס' 19) (הרכב הוועדה המייעצת), התשע"ד–2014
הכנה לקריאה שנייה ולקריאה השלישית

	תיקון סעיף 18ז
	1.  
	בחוק שוויון ההזדמנויות בעבודה, התשמ"ח–1988[footnoteRef:1], בסעיף 18ז – [1:  ס"ח התשמ"ח, עמ' 38; התשע"ג, עמ' 203.] 


	
	
	(1)	בסעיף קטן (א), במקום "21 חברים" יבוא "26 חברים, שיהיו להם ניסיון, כישורים וידע ההולמים את תפקידי הוועדה;

	
	
	(2)	בסעיף קטן (ב), במקום פסקה (4) יבוא:

	
	
	
	"(4)	עשרה נציגים של ארגונים העוסקים בקידום הזכויות לפי חקיקת השוויון בעבודה, ובהם לפחות נציג אחד מכל ארגון מסוגי הארגונים האלה, ככל שקיים ארגון כאמור: 

	
	
	
	
	(א)	ארגון העוסק בקידום התעסוקה בקרב האוכלוסייה הערבית-מוסלמית;

	
	
	
	
	(ב)	ארגון העוסק בקידום התעסוקה בקרב האוכלוסייה הנוצרית;

	
	
	
	
	(ג)	ארגון העוסק בקידום התעסוקה בקרב האוכלוסייה הדרוזית והאוכלוסייה הצ'רקסית;

	* עמדת נציבות שוויון הזדמנויות בעבודה כפי שהובאה בוועדה לפיה הם מתנגדים להפרדה של האוכלוסייה הערבית לתתי קבוצות. כמו כן נטען כי נכון לעשות חלוקה לפי קבוצות במגזר הערבי: נשים, אקדמאים וכו'

	
	
	
	
	(ד)	ארגון העוסק בקידום התעסוקה בקרב האוכלוסייה החרדית;

	
	
	
	
	(ה)	ארגון העוסק בקידום התעסוקה של אוכלוסיית העולים;

	
	
	
	
	(ו)	ארגון העוסק בקידום התעסוקה של משרתים בשירות מילואים כהגדרתו בחוק שירות המילואים, התשס"ח–2008[footnoteRef:2]; [2:  ס"ח התשס"ח, עמ' 502.] 


	
	
	
	
	(ז)	ארגון העוסק בקידום התעסוקה של אנשים בגיל מבוגר; 

	
	
	
	
	(ח)	ארגון העוסק בקידום התעסוקה של נשים;"; 

	* הועלתה בקשה להוסיף נציגים בוועדה לאוכלוסיות נוספות: עולים מאתיופיה, עולים מחבר העמים והאוכלוסייה הלהט"בית.

	
	
	(3)	בסעיף קטן (ג), במקום " הערבית, לרבות" יבוא "הערבית-מוסלמית, הנוצרית,".

	* לבחון את הנחיצות של תיקון הסעיף של ייצוג הולם: בשל העובדה שהוספנו אוכלוסיות רבות אחרות לוועדה, העובדה שהתיקון נעשה רק לגבי המגזר הערבי הנוצרי יכולה להוות הסדר שלילי לגבי שאר האוכלוסיות, בנוסף- זה יוצר שוני מסעיפי ייצוג הולם שקיימים כיום בחקיקה, ולכן ייתכן שעדיף להותיר את סעיף הייצוג ההולם כנוסחו בחוק היום ולא לתקן אותו כלל וכך ליצור עקביות בחקיקה.
כן יש לבחון הוספה של האוכלוסייה האתיופית לסעיף זה, בדומה לסעיפים דומים בחוק שירות המדינה (מינויים) ובחוק החברות הממשלתיות.






2

