נוסחים לישיבת ועדת החוקה חוק ומשפט בהצעת חוק המזונות (הבטחת תשלום) - ביום 16012012 

סעיף 9א לחוק המזונות (הבטחת תשלום) 
גרסה שלפיה התשלום נשלל החל מהיציאה הרביעית מחוץ לישראל או לאחר שהיה של 72 ימים במצטבר – בדומה להוראה החלה על קשישים בחוק הבטחת הכנסה 
 
(א)
לא ישולם לזוכה שיצא את ישראל תשלום בעד החודש הקלנדרי שבו יצא (להלן – חודש היציאה) ובעד החודש הקלנדרי שבו חזר לישראל (להלן – חודש השיבה), אם הוא אחד מאלה:

(1)
לפני שיצא את ישראל כאמור, הוא יצא את ישראל שלוש פעמים נוספות באותה שנה קלנדרית או שסך הימים שבהם שהה מחוץ לישראל באותה שנה קלנדרית עלה על 72 ימים;

(2)
הוא לא היה זכאי לגמלה בעד החודש הקלנדרי שקדם לחודש היציאה.

(ג)
(1)
הוראות סעיף קטן (א) לא יחולו על מי ש היה זכאי לתשלום בעד החודש הקלנדרי שקדם לחודש היציאה ומתקיים בו אחד מאלה:

;

(א)
הוא נזקק לטיפול רפואי מחוץ לישראל או שהוא נלווה לבנו, לבתו, לאחיו, לבן זוגו או להורהו, החולים, אשר נזקקים לטיפול רפואי מחוץ לישראל.
(ב) הוא שהה מחוץ לישראל לפי דרישת מעסיק, בכפוף לאישור המעסיק על הצורך ביציאה לחוץ לארץ
(2)
תשלום לפי סעיף קטן זה ישולם לפי כללים, תנאים ולתקופה שקבע שר המשפטים.

(ד)
(1)
שהה זוכה מחוץ לישראל 183 ימים לפחות במהלך 12 חודשים רצופים, יראו אותו כמי שנמצא מחוץ לישראל כל עוד לא תמו 12 חודשים רצופים שבהם שהה בישראל 183 ימים לפחות.

(2)
הוראות פסקה (1) לא יחולו על אלה:

(א)
מי שהודיע למוסד, במועד, בתנאים ובאופן שקבע שר המשפטים, על יציאתו מישראל, על תקופת היעדרותו המשוערת ממנה ועל חזרתו אליה;

(ב)
מי ששהה מחוץ לישראל לצורך קבלת טיפול רפואי.

(ה)
בסעיף זה, "טיפול רפואי" – שירות בריאות הניתן לפי הוראות סעיף 11 בחוק ביטוח בריאות ממלכתי, התשנ"ד-1994.

סעיף 9א לחוק המזונות (הבטחת תשלום) 
גרסה שלפיה התשלום נשלל לאחר שהיה של 120 ימים במצטבר במהלך 12 חודשים 
 







(ד)
(1)
שהה זוכה מחוץ לישראל 120 ימים לפחות במהלך 12 חודשים רצופים, לא יהיה זכאי לתשלומים החל מהחודש הקלנדרי שבו מלאו 120 ימים כאמור ו כל עוד לא תמו 12 חודשים רצופים שבהם שהה בישראל 240 ימים לפחות.

(2)
הוראות פסקה (1) לא יחולו על אלה:

 
(א)
ימים שבהם שהה מחוץ לישראל לצורך קבלת טיפול רפואי; בסעיף זה, "טיפול רפואי" – שירות בריאות הניתן לפי הוראות סעיף 11 בחוק ביטוח בריאות ממלכתי, התשנ"ד-1994.
(ב) ימים שבהם שהה מחוץ לישראל לפי דרישת מעסיק, בכפוף לאישור המעסיק על הצורך ביציאה לחוץ לארץ
(ה)

 





 








