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סימוכין: 01669209
נוסח לדיון בוועדת העבודה הרווחה והבריאות 27.5.09
הצעת חוק העסקת עובדים על ידי קבלני כוח אדם (תיקון מס' 5), התשס"ט–2009
	תיקון סעיף 12א
	1.
	בחוק העסקת עובדים על ידי קבלני כוח אדם, התשנ"ו–1996
 (להלן – החוק העיקרי) בסעיף 12א, אחרי סעיף קטן (ד) יבוא:

	
	
	"(ה)
	(1)
סעיף זה לא יחול על עובד זר כהגדרתו בחוק עובדים זרים, התשנ"א-1991
, שהוא עובד של קבלן כוח אדם בעל היתר לפי סעיף 10, ומועסק אצל מעסיק בפועל בסוג עבודה, בענף עבודה או בתחום עבודה המפורט בתוספת;

	
	
	
	(2)
השר, באישור ועדת העבודה הרווחה והבריאות של הכנסת, רשאי, בצו, לשנות את התוספת."

	הוספת תוספת
	2.
	אחרי סעיף 27 לחוק העיקרי יבוא:

	
	
	"תוספת

	
	
	(סעיף 12א(ה))

	
	
	1.
	ענף הבניין."

	הוראת מעבר
	3.
	על אף האמור בסעיף 12א לחוק העיקרי כנוסחו ערב תחילתו של חוק זה,  עובד זר כאמור בסעיף 12א(ה)(1) לחוק העיקרי כנוסחו בסעיף 1 לחוק זה, שבתקופה מיום ז' בניסן התשס"ט (1 באפריל 2009) עד ליום תחילתו של חוק זה השלים תקופת העסקה העולה על תשעה חודשים רצופים אצל מעסיק בפועל, יחשב מיום ז' בניסן התשס"ט (1 באפריל 2009) לא כעובדו של המעסיק בפועל, אלא כעובדו של קבלן כוח האדם בעל היתר להעסקתו לפי סעיף 10 לחוק העיקרי.


� ס"ח התשנ"ו, עמ' 201; התשס"ה, עמ' 364.


� ס"ח התשנ"א, עמ' 112.





