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1. זכות כזאת היא מרחיקת לכת

סיכום: מספר מדינות OECD לפי סוג ההתייחסות לעבודה ותעסוקה בחוקה

אין התייחסות:


((((((((((((
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זכות הפרט לעבוד ו/או אחריות 

ממשלתית לעודד תעסוקה:
((((((((((((((
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זכות הפרט לעבודה:

(((((
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זכות הפרט גם לתעסוקה:

|




0
· גם אמנת האו"ם מכירה ב"זכות לעבוד" ולא "זכות לעבודה" (תחילת חלק III)

באור:

· מדינות OECD שאין אזכור בחוקה לזכות לעבודה או לתעסוקה: אוסטריה, אוסטרליה, ,איסלנד, אנגליה, ארה"ב, בלגיה, גרמניה, ניו זילנד, צרפת , קנדה, שוודיה, שווייץ,

· מדינות OECD שיש אזכור בחוקה לזכות הפרט לעבוד או אחריות כללית של הממשלה ליצירת תעסוקה: אירלנד, דניה, הולנד, הונגריה, יוון, יפן, נורווגיה, ספרד, פולין, פינלנד, טורקיה, צ'כיה, קוריאה (לפי הקשר)

· מדינות OECD אשר החוקה מבטיחה זכות הפרט לעבודה: איטליה, לוקסמבורג, מקסיקו, סלובקיה, פורטוגל

· מדינות OECD אשר לזכות לעבודה מתווספת זכות לתעסוקה: אין!
2. זכות כזאת אינה תורמת ליצור תעסוקה וייתכן שהיא אף פוגעת במטרה זאת

להלן נתונים אודות אבטלה ממוצעת בשנים 2001-2003 במדינות OECD:

מדינות ללא אזכור לזכות תעסוקה בחוקה:
((((((((((((5.9%
(ט"ת 0.55)

מדינות המאזכרות זכויות תעסוקה בחוקה:
(((((((((((((((7.6%
(ט"ת 1.17)

3. אין הגיון לחייב את הממשלה ליצור תעסוקה מכיוון שאינה מסוגלת בשום אופן לעשות זאת

על רקע הויכוח בין נשיא ארה"ב ג'ורג' בוש והמועמד לנשיאות ארה"ב ג'ון קרי למי היכולת ליצור יותר מקומות עבודה, פורסמו מספר מאמרים, משנית עברי התריס הפוליטי, אשר ציינו:

· למעשה אין בכוחו של מנהיג או ממשל ליצור מקומות עבודה באופן אפקטיבי, ותהליך זה מושפע בעיקר מהמצב התחרותי בשוק המקומי והעולמי.

4. דאגה לתעסוקת הפרט תחייב מעורבות ממשלתית חדרנית

יצירת מקומות עבודה נעשית דרך תהליך אישי מאד של התקשרות בין בעל עסק ללקוחות או בין עובד למעביד. אין מקום למעורבות ממלכתית מקיפה בתהליך זה. מעורבות יתר מסוגלת דווקא לפגוע בזכות המוכרת באמנת האו"ם לכל אחד "להתפרנס באמצעות עבודה שהוא בוחר או מקבל באופן חופשי".

מדינת ישראל מכירה בערך של חיי משפחה מאושרים, ואף אמנת האו"ם מעניק "ההגנה והסיוע הרחבים ביותר למשפחה, שהיא היחידה החברתית הטבעית והבסיסית". אך אין המדינה מתערבת בתהליך של בחירת בן/בת זוג, ואין היא מתיימרת להבטיח תוצאה של תא משפחתי מוצלח ומאושר.

.

5. זכות כזאת יוצרת "סיכון מוסרי" מוגזם
מדינת ישראל דוגלת במתן רשת ביטחון סוציאלי לכל אזרחיה. "רשת ביטחון" כמשמעו "ביטחון סוציאלי" המבטיח תמיכה הוגנת לאלו שלמרות מאמציהם נמצאים בלתי מסוגלים להתפרנס.

· ביצירת זכות גורפת ובלתי מותנית לעבודה ולתעסוקה, יש עידוד מופרז לאזרח לזנוח את אחריותו האישית לדאוג להשכלה ולהכשרה שיהוו בסיס לתעסוקה הולמת, ולחפש עבודה במידה ראויה של יזמה.

· יש לציין שרבות מן המדינות שאכן מעניקות זכות לעבוד מכירות כמו כן בחובה לעבוד. (אלו של טורקיה, יפן, ספרד, פורטוגל, וקוריאה.)

ההצעה

· חוק יסוד, אם בכלל, המעניק זכות לעבוד ולבחור מקום עבודה באופן חופשי – בהתאם לאמנת האו"ם.

· חוק רגיל אשר יחייב את הממשלה לקבוע יעדי תעסוקה לטווח ארוך, ולדווח על ההישגים באופן מוגדר – דוגמת "האמפרי האוקינס" בארה"ב.

תגובות: ameir@etika.org.il
