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הצעת חוק עבודת נשים (תיקון – הרחבת הזכות לשעת היעדרות), התשע"ז–2017

	תיקון סעיף 7
	1.
	בחוק עבודת נשים, התשי"ד–1954[footnoteRef:1] בסעיף 7(ג)(3), אחרי "בתנאי שהיא מועסקת במשרה מלאה" יבוא: [1:  ס"ח התשי"ד, עמ' 154.] 

2 חלופות לדיון:

חלופה 1: "לפי הנהוג במקום העבודה של העובדת, או שהיא מועסקת במשרה בת 176 שעות בחודש"
     - או - 
חלופה 2: "לפי הנהוג במקום עבודתה של העובדת" 

או לפחות שמונה שעות ביום; ולעובדת העובדת בין שש לשמונה שעות ביום – חצי שעה ביום".
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