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האוצר שר

שע״ז אייר כ״ו ת

אי 12 2017 מ

לכבוד

שח חרב ק מ טנ ג

ת עד רו ה׳ ס י פי ס ת לש הו ס הכנ

תתק :רוחען ת רושיע להגדלת נו ת ש תפהה דד בכוח ו סולצ העגו ס פערים מצו תיי הבר
תעבור (מענק בר ע ה דומהמ ידעמ ה); ת (ת<קמ), 0לאומ לביטוח ס 2017 ע״ז-שה

ת מצי'ב ח מידע חעברת לאפשר מוצע בהן שבנדון, התקנו טו מי מבי ס לרשות לאו סי מ  ה
ק תפעול לשם שתתפות שיעור להגדלת החו ם חעבזדה בכוח הה  חכרתי<ם פערים ולצמצו

להלן. וכמפורט עבודה), מענק רווק (להלן־ 2007ה־״חתשס עבודה), {מענק

שתתפות שיעור להגדלת בחוק ,21.3.16ב־ ה בכות הה ד מ ע ם פערי□ ולצמצו□ ה  (מס חברתיי
קון הכנסה תי לי)(  הקובע עבודה, מענק להוק ב6 סעיף נוסף ,2016 וזתשע״ל- ),8 מס׳ שלי

ת תנאי ם וכאו חדי  יומר או אחד לילד הורח שהוא (עובד יחיד חורה שהוא למי מיו
ם מצאי אין השני מההורה בופרד החי עליו, ושכלכלתם אצלו הנ ם לרבות גוב בן לו ו  אחר אד

ם רשות גו). ו ו כבן בציבור הידוע סי מ טה ה שתלמת ילדים בקצבת להשתמש החלי ת המ א  מ
סד ח המו טו ה לאומי לבי קצי די ם שכלכלת לכך כאינ רה בנפרד שחי העובד על הילדי  מההו

שוב לפיכך, השני. חד החי סד ־לדי□ קצבת כל שמק למי ייעשה המיו מו ח מה טו מי, לבי  לאז
ח למי או ת אחרת בדרך שהוכי ק עליו, הילדים שהחז

ק מכך, לאחר חודשים מספר ראת הבטחת בחו הו סה( קוני שעה הכנ תי  ׳וינהתשע חקיקה), ו
20L6 קון {לחען ד שהורה הקובעת הוראה נוספה ),10 תי חי ת לקצבת שזכאי י ח בט  ה

ם הכנסה ה להורי די חי ח בחוק י טו ה הלאומי, הבי הי  קיבל שבו חודש אותו בגין זכאי, י
ק גובה עד עכודח למענק קצכה, ם בהפחתת המענ סה הבטחת קצבת שבין ההפרש סכו  הכנ
תו שקיכל קון לבני מקבל חיה אשר הכנסה אבטחת לקצבת חודש באו ק התי ת לחו ח בט  ה
א m שנעשה הכנסת קון הו ם - {להלן 10 מס׳ בתי ההפרש). סכו



האוצר שר

סד בואה כל לק ל המגה שרשאי קובע עבודה מענק לרווק ;ר)ג ?י סעיף ח המו טו  כל לאנ׳מג לבי
ם הרווחה שר עם בהתייעצות האוצר, שר שקבע מסוג מידע שירותי □ וה  ושר החברתיי

ם, שפטי שור המ ם ועדת וכאי סד אל הניע אשר הכגסה, של הכספי ח המו טו מי לבי או  אגב ל
דו, ביצוע ק לפי תפקידו מילוי לעורך למנהל והנדרש תפקי ה, חו  ובמועד באופן והכל ז
ם וניס תיק ר שני את ליישם כדי כאמור. האוצר שר שקבע רי  על להקל וכדי לתוק, האמו

ת לתקן מוצע המענק, מבקשי ת א ח שנקבעו התקנו ר הסעיף מכו  שיתאפשר כך האמו
ח הנדרש מידע העכרונ טו מי מבי ח לרשות לאו סי מ ם, יישו□ לשם ה קוני התי

ת מוצעים ת מקבלי של פרטיות□ על הגנה לשם רכים אמצעי□ כתקנו ח הקצבאו טו  מבי
לאומי.

ם בשבועות כבד בי ם הקרו די ל עתי תחי ש לה ת להגי שו ק לקללת בק  לן ועל עבודה, מענ
ת תעלאת על אודה י על התקנו ד ה ס מ ם ועדת של יו ספי ת של הכ ס » ם ה קד ה שרי. ב האפ

תעתק*
 האוצר. משרד מנל״ל כאב״ד, שי מר
ם רשות מנוזל אשר, משה מר הטסי



ת קנו ת שיעוד להגדלת ת תפו ת ש ח הה ק מערים ולצמצוס העבודה גבו מענ ם( תיי  עבודה)(העברת חבר
סד מידע מו ה ח מ טו קון לבי תי מי)( שע״ז ,)לאו 2017 *■הת

 הברתיים פערים ילצמאום העבודה בכוה ההשתתפות שיעור להגדלת לחוק $ג(ב) סעיף לפי סמבלתי בתוקף

ם, ושר החברתיים וחשירותים דווותה שר עם התייעצות לארזר 1התשע״ח־יזססב, עבודת), (סעתן שפטי  המ
מלת: תקנות טזזקין אני ,הבגסת של הכספי□ ועדת ובאישור

ת שם תיקון ת של בשמן j התקנו ת שיעור להגדלת תקנו שתתפו ם העבודה בכוח הה ם ולצמצו פערי
ם סה (מס חברתיי ד מידע [העכרת שלילי) הכנ ס מו ה למומי), לביטוח מ

ה- שס׳׳ הלן!,200Sהת ל ת - ( ם העיקריות) התקנו סה ״(מס במקו שלילי)״ הכנ
עבודה)״. ״(מענק יברא

ה תיקון ה 2 1 תקנ ת 1 בתקנ - העיקריות לתקנו

ם )1( ת במקו :יבוא (א) משנה תקנ

הל ״(א) סד לקבל רשאי המנ מו מי ח לכיסו מה ד כל לאו ח  א
ס שלהלן המידע מסוגי ח תיי tלזכאי המ

;יחיד של הפרטי ביתו במשק העובדים רשימת )1(

ת רשימת )1( מ ת ילרי□ קצבת מקבלי א א סד מ מו  ה
סו לסי לאומי לביטורו ח לחוק ד׳ לפרק ב׳ סי טו  הבי

נשואי□; שאינם הלאומי,

 עצמאי להורה תשלום או נמלה מקבלי רשימת )3(
 תשלום או גמלה י- (להלן לתוק &ג(ב) כסעיף כהגדרתם

עצמאי).״ להורה

!יבוא משנה(ב) תקנת במקו□ )2(

ת באמור מידע ״(ב) שנה(א) שבתקנת בפסקאו ת מ  להלן המפורטו

:לצדן המפורט את יכלול

ם - )1( פסקה לעניין )1( סה סכו  פרטי ששולמה, ההכנ
חיד פה ההכנסה משל□ הי התקו □- התשלו שולם שלגביה ו

גט 'סי־חוזוביט-ס־יח,™
­*זיז עג<׳יוזתטע׳יבנ 1157 עמי חתסס״ח, ■קוון!

!



ם השגה - )3( ח פסל] לעניין E2J״ שי  באי ו ה שבהם והחוד
ת עצמאי, להורה תשלום או גמלה קיבל א ם ו סכו שווה ה  ה

אות□ בעד לו שהשתלטו התשלום או הגמלה שבין להפרש
ק ו!וראות לפי חודשים ת חו ח בט סה ה  שעה 1<ח!־ראו הכנ

קוני תי מלה וכיו \ 101 התשע׳יו-* תקיקה}, ו  או הנ
ם שהיו התשלום שתלמי תו בעד לו מ ק לולא חורש או  החו

החודשי}״ ההפרש - האמור(להלן

ה אחר* .3 ת 1 תקנ א; ית עיקרי ה לתקנו בו י

סד לקבל רשאי המנהל (א) א1 מידע ״העברת מו  לביטוח מה

מה מי, יזו שנת לבבי (כ) משגה בתקנת כמפורט מידע לאו
ת המס ;בלכד המידע, מועבר שבה לשנה הקודמ
ם רק יימסר באמור מידע א א ת נדרש הו  למטרו

דה משנה(ה), בתקנת המנויות במי שנדרש ו

סד לקבל רשאי שהמנהל המידע סוב נב) מו ה  מ
מי לביטוח א לאו :מאלה אחד הו

1J( ה מ שי ם ומספר שמם של י ת הו  של ז
ת ת ילדים קצבת מקבלי אבו א סד מ מו  ה

מי לביטוח מן לפי לאו  לחוק די לפרק ב׳ סי
ם הלאומי, חביטוח ,נשואים. שאינ

□ ומספר שמם של רשימה )2(  של זחות
עצמאי, להורה תשלום או גמלה שקיבלו מי

ם פירוט את שי ת קיבלו שבעדם החוד  א
ר, התשלום או הגמלח □ ואת כאמו סכו
שי; ההפרש החוד

ה לפי מידע (נ) הל יוכל זו, תקנ מנ  לקבל ה
סד מי לביטוח מהמו ביו□ בלבד, בשנה פעמיים לאו

ס שנה של באוקטובר 30 וביו□ באפריל 30 מ  שבה ה
ת והכל המידע, מועבר רת באמצעו שו  ביך תק

מחשבים.

,11JJ מ*1ע׳יו,י1התי] ס׳יוו ■
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הל שיקבל מידע ;ד) סד חמנ טוח ממו מי לבי  לאו
ה לפי תו מידע במאגר ישמר וו תקנ שמעו בסעיף במ

א-!^?! ת, טע הבר הגט! לחוק 7 שמ״ א ** חת  שהו
רד ייעודי, טאנר פ  אשר אחר, מידע מאגר מכל מ

 מאגר - זו (בתקנה בי לעיין יכול לא המנהל
מחק והמידע המידע), ר יי דע ממאג ם המי  ביו
המידע, מועבר שבה השנה של בדצמבר

ר מידע ר עב ו י לא (ה) ת טרו לם אלא ידע המ מסאג
בלבד; להלן המפורטות

1J( תו של בדיקה לשם  לפי למענק ובאו

תו את לברר שביקש מי של החוק  זכאו
;למענק

שרות שישגה מי אל פנייה לשם }2{  אפ
ק לפי מענק שיקכל ט החו  בך לצורך יניש א
ר; באפשרות ליידעו בכדי תביעח כאמי

שב באופן תיעשה זו פסקה לפי פנייה  ממוח
הל שפיתח תוכנח באמצעות כך, לצורך המנ

ת ,g תחולה ת לפי למנהל הנדרש מידע על יחולו אלה תקנו ביצוע לצורך אלה תקנו
ת של תחילתן ביום החל מעגק בתשלום תפקידו אלה, תקנו

,w 1)12 הינש&״א, rv-p׳
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י ר ב ר ד ב ס ה

שתתפות שיעור להגדלת רתוק ,L 2 .3.16-ר ם העבודה בכוח הה ס פערי□ ולצמצו מ ם( תיי ר ב  שלילי) הכנסח ח
rz0* ״ו- התשע ),9 מרז׳ (תיקון l ק £ב סעיף נוסף ת מגי ת תקובע עכודה, מענק לחו כאו ם ו חדי  שהוא לטי מיו
ם מתר או אהד לילד וזורה שהוא (עובד יחיד חורה רד החי עליו, ושכלכלת□ אצלו הנמצאי פ רה מ  מההו
אין השני ע אחר אדם לרכות ווג p לו ו דו ר הי עי צ ם רשות וווו), כבן כ ה המסי ט חלי  בקצבת להשתמש ה

ם שתלמת ילדי ת המ א סד מ מו ח ה סו ה לאומי לכי קצי די כן כאינ ם שכלכלת ל  בנפח־ שחי העובד על הילדי

שוב לפיכך, השני. מההורה חד החי סד ילדים קצבת שמקבל לטי ייעשה המיו מו מי, לביטוח מה  למי או לאו
ח קת אחרת בדרך שהוכי עליו, הילדים שהחז

ם מספר שי ה הבטחת כחוק מכן, לאחר חוד ס מ קוני שעה (הוראת ה תי  ■״ (להלן 2014-חתשע״ו חקיקת], ו
קון ה ווספה },10 תי א ר סה הבטחת לקצבת שזכאי יחיד שהורה הקובעת הו ם הכנ □ להורי ק יחידי  בחו

ח טו מי, הבי ה הלאו הי ל שבו חודש אותו בנין זכאי, י  בהפחתת המענק גובה עד עבודה למענק קצבה, קיג
ם ה קצבת שכין ההפרש סכו טה סה הכ תו שקיבל הכנ סה אבטחה לקצבת חודש באו ה אשר הכנ  מקבל הי
קון לפני סה הבטחת לרווק התי קון הוא גם שנעשה הכנ ם ״ (להלן 10 מסי בתי  ההפרש), סכו

ה מענק לחוק ?[(ב) סעיף ד הל שרשאי קובע ענו ת לקנל המנ א סד מ מו מי לביטוח ה  מסוג מידע כל לאו
ת האוצר, שר שקבע ם והשירותים הרווחה שר עם בהתייעצו ם, ושר החברתיי שפטי שור המ  ועדת ובאי

ם ת, הכספי ס הכנ סד אל הגיע אשר של מו הל והנדרש תפקידו, ביצוע אגב לאומי לביטוח ה  מילוי לצורך למנ
דו ק לפי תפקי ת ליישם כדי באמנר. האוצר שר שקבע ובמעוד באופן והכל וה, חו ם שני א קוני תי  ה

ם רי ת את לתקן מוצע המענק, מבקשי על להקל וכדי לחוק, האמו ר הסעיף מכוח שנקכעו התקנו מו  כך הא
ח מידע העברת שיתאפשר טו מי מבי ם לרשות לאו סי מ שום לשם הנדרש ה ם. יי קוני  התי

ם ת מוצעי ם בתקנו ת מקבלי של פרטיות□ על הגנה לשם רבים אמצעי ח הקצבאו טו מי. מבי לאו

קון כעקבות - 1 לסעיף ק שם תי שתתפות שיעור להגדלת לחוק החו  פעריס ולצמצו□ חעבודה בכלח הה
ם שם״ח- עבודה}, (מענק חברתיי א,07הת קון נ ת. ש□ את ג□ לתקן מוצע ,8 מספר בתי התקנו

ה - 2 לסעיף ת 1 תקנ שתתפות שיעור להגדלת לתקנו ה בכוח הה מד ע □ פערים ולצמצום ה  (סס חכרתיי
סד מידע ((העברת שלילי} הכנסה מו ה ח מ טו ת - (להלן ;006׳יח-1התשנ לאומי), לבי  העיקריות), התקנו
ם״ לגכי מידע בהעברת עוסקת באי ה שרוגיש מי לגבי בלומר — ״ו ע  שיוצר המנגנון עבודה, מענק לקבלת תני
א הסעיף ט מנגנון הז ט רשות מנהל ש סי מ  לקבלת תביעה שהגישו מי של רשימה לאומי לביטוח שולח ה

ח עבודה, מענק טו בי מי ו  כאמור, מידע העברת בלבד. אלה אנשים לגבי פרטני מידע למנהל מעביר לאו
הל לאפשר נועדה ת לבחוץ למנ ת עשו שחס לאחר אנשים אות□ של זכאותם א שות הפעולות כל א  הדרו

ס בי יצוין התביעה, להגשת א ת ה ת 3 לתקנת ב ם לגבי מידע העיקריות, לתקנו אי כ סד שהועבר ז ח למו טו  לבי
מי ת לאו א ס רשות מנהל מ מי חק ,ים ה מ ם ממאגר יי סד של הנתוני מי, לביטוח המו ם לאו ם ימי□ 30 בתו  מיו

ס, לרשות המידע העברת ת 1 בתקנה באמור המסי מ תק העיקריות. ל
ס ם ע ד רומי סוגי כיו ה המנויי  מסוגל שאינו לו גרמה בעבודה שפגיעת למבוטח פגיעה, דמי בוללים כתקנ

תו ד בו ע שימת ;נכה לילד גמלה ־ ל  מכין הריון. לשמירת וגמלה לידה; רמי !יחיד של ביתו במשק עובדים ר
דע סוני ם, המי רי מו ד, של ביתו במשק לעוכדיס בנוגע מידע רק מועבר בפועל הא חי המידע ששאר מכיוון י
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ם רשות ידי על נצרך אינו סי מ ! לנ*יכך, עבודח. מענק ק ו ה תפעול לעורך ה או ק חו ט ל ^ צ  הנמהל אבשרלת טו
ת לבקש ת האלה המידע סוגי א תקנו חעוקדיות, מה

ף מוצע ,p כמו סי ם, שני תפעול לצורך הנצרכים המידע סוגי את להו קוני ה כך התי הי תן שי  גם להעביר ני
ה ת ק הקבוע המצגצון כי על או ם, כחו ת בירור לצורך היו שה שהגיש מי של הזכאו  עכודח, מענק לקבלת כק

קון את ליישם כדי ס' תי ת כפל למניעת בנוגע 10 מ חיד הטבו סה הבטחת לקצבת שזכאי מי ם הכנ  להורי
ם, חידי ם לנכי מידע מעבר י שי ר קצבה קיבל הזכאי שבה□ החוד ת התביעה, הוגשה שלגביה בשנה כאמו א  ו

ת ליישם כדי ההפרש, סכום קון א דע a מס' תי א שיועבר המי  נשואים, שאינם אבות, לגבי מידע הו
ס שמקכלי ם כי יצוין זה בהקשר ילדים. קצבת ו תוני ח שהתקבלו מנ סו כי  מקבלי כל כמעט ככלל, לאומי, מ

ם קצבת לדי ת, הן הי □ ורק אמהו ם במקרי ת הילדים קצבת מיוחדי תנ  על להקל וכדי לפיכך, לאבות. ני
ה, התפעול רוקרטי ם רשות הקצבה, מקבלי בפרטיות מיותרת פגיעה ולמנוע והבי סי מ ח ה ת שכל תני הו מ א  ה
ת זוגם מבן בנפרד שחיות ה בלא המענק את יקבלו והן ילדים, קצבת מקבלו מ ח ם ג ם אכן הילדים א מצאי  נ

ק כנוסף, באחריותן. טי באופן יינתן המענ א מ טו  מנחל לכן, ולדי□. קצבה מקבלים שהם בתנאי לאבות או
ם רשות סי מ ת לגבי רק מידע יבקש ה עכורה, מענק לקבלת תביעה יגישו אשר נשואים שאינם האבו

קף את להבדיל כדי ״ 3 להעיף ש הי ת מימו כויו ם ככר העבודה, מענק לקכלת הז ם רשות היו סי מ  שולחת ה
ם, לזכאי□ מכתבי□ אליי ם פוטנצי עי ם שחם ייתכן כי להם המודי  רשות באתר כן, המו עבודה. למענק ולאי
ס סי מ ת ה מ ה תוכנת קיי מולצי ם, פרטיו את להזין יכול עובד בה סי שיי ם מספר האי קי סי מע  לו שהיו ה

ס בשנת כעצמאי עבד נ־האם התביעה, מוגשת כנינה המש כשנת  תשובה ולקבל התביעה, מוגשת כגינה המ
ת די ת, כקשר מיי  הפעול לשם המענק. לקבלת תביעה להגיש יכול לו שתינתן התשובה על בהתבסס לזכאו

ם השירותים רי ם האמו ט לרשות אין היו סי מ ח מידע לקבל צורך ה טו  לאומי, מבי
ת להפעיל כדי ם השירותים שני א רי צוי גם האמו קון אס כהת למענק שזכאי מי של וכויזת למי תי  9-ו S ל

ס רשות עבודה, מענק לחוק סי מ ת ה קק ם זכאים לגבי למידע נז אליי ם פי על פוטנצי קוני ח אלה, תי טו  מבי
מי, ם לאו ם באופן מידע העברת הקובעת א1 תקנה את להוסיף מוצע לפיכך, התביעה, הגשת טרם ג  לנכי יזו

ם זכאי□ אליי צי טנ עבודה. מענק לקבלת פו
ה יש עבזדה, מענק לקבלת תביעה הגישו שלא אנשים לגכי מידע שבהעברת מכיוון  מידע לקבלת סכנ

שים מיותר, ר שיועבר המידע כך, המידע. העברת על שונות ת כלו מג מוצעות המידע, לרגישות לב וב ס מו  מה
ח טו מי לבי ס, לרשות לאי סי מי א אס רק יימסר ה ת לתכליות נדרש הו ה המנויו  לצורך ){קרי,4בא{ בתקנ
ה תוכנת הפעלת מולצי תן יבול העוכר בה הסי ח תו, בקשר תשובה ולקבל פרטיו את ל  שליחת ולצורך לזכאו

ם ם המכתבי כאי כך, לשם שנדרשת ובמידה הפוטועיאלייס), לז
דע סוגי ם באופן שיעברו המי ם הם יזו ת ה לפי יועברו אשר מידע סוני או דע .1 תקנ ם רק יועבר המי  פעמיי

ת פעם בשגח, ח ה הפעלת תחילת לפני א מולצי שבת הסי ס, ושליחת הממוח  לפני שנייה ופעם וזמבתבי
ם, שליחת ה הגיש שלא מי עכור המכתבי ע ם בעקבות תני ת על להגן כדי הראשונים, המכתבי  מקבלי פרטיו

ת, דע הקצבאו ק המי ח מ א זה שממועד מכיוון השגה, בסוף יי ת ככר הו ם, נשלחו [כי נצרך פחו  המכתבי

ת ביררו בבר תעודדי□ כל ובמעט ם א ת באפליקציה), זכאו
ס רשות מנהל אשר אחר, מידע מאגר מכל בנפרד ייעודי, מידע במאגר ייאנר המידע סי מי  לעיין יכול לא ה

תן כן, כמו בו. ה ני הי קת לשם רק מהמאגר מידע להעכיר י תו בדי ת לברר שביקש מי של למענק ובאו  א
תו ם שליחת לשם אר למענק, זכאו ם מכתבי ר, מידע העכרת פוטנציאליים. לזכאי באופן תתבצע כאמו
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ס רשנחג עובד של כבישה עורך ללא ממוחשב סי מ במאגר. נצבר אשר למידע ה
היה <יתך לא כי יובהר, שים המידע למאגר שיועבר במידע לעשות י  גביית ?כדוגמת אחרות לתכליות שימו

משים).
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