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	תיקון סעיף 22
	1.
	בחוק שעות עבודה ומנוחה, התשי"א–1951[footnoteRef:2], בסעיף 22 – [2:  ס"ח התשי"א, עמ' 204.] 


	
	
	(1)	בסעיף קטן (א), במקום "שלושה שבועות" יבוא "שבועיים";

	
	
	[bookmark: _GoBack](2)	סעיף קטן (ב) – בטל.


דברי הסבר
חוק שעות עבודה ומנוחה, התשי"א–1951 (להלן – החוק), נחקק בשנת 1951  והתאים למאפייני שוק עבודה בזמנו. נדרש להתאים את הוראות החוק לשוק העבודה המודרני שהוא בעל מאפיינים גלובליים ומצריך גמישות בשעות ההעסקה ועבודה גם בשעות הלילה, בהן מתקיימת פעילות במדינות שונות בעולם. בהקשר זה יצוין כי  דוח ה-OECD לשנת 2015 מצביע על פריון נמוך בישראל ביחס למדינות ה-OECD.
סעיף 23 לחוק מסמיך את שר הכלכלה והתעשייה לתת היתרים לעבודה בלילה. היתרים אלה אינם מספקים פתרון הולם לסוגיה, ומהווים  פתרון זמני ומוגבל. בנוסף, עובדים רבים מעוניינים לעבוד בעבודת לילה משיקולי איזון בין זמן השהייה בעבודה ובבית, חלוקת הנטל בין בני הזוג במשפחה ובשל זכאותם לתשלום גבוה יותר בגין עבודה בלילה.
מוצע לקבוע כי במפעל שעובדים בו במשמרות יהיה מותר לעבוד במשמרות לילה במשך שבוע אחד מתוך תקופה של שבועיים, במקום שבוע אחד מתוך תקופה של שלושה שבועות כקבוע היום. התיקון המוצע מהווה צעד נוסף, נחוץ והכרחי להגדלת הפריון במשק.
הצעות חוק דומות בעיקרן הונחו על שולחן הכנסת העשרים על ידי חבר הכנסת עודד פורר וקבוצת חברי הכנסת (פ/3570/20) ועל ידי חברת הכנסת קסניה סבטלובה (פ/3571/20). 
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